
                                                        
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №245 

пос.Урмары             18  апреля 2016 

года 

 

Об утверждении Положения об оплате труда работников муници-

пальных учреждений Урмарского района Чувашской Республики 

занятых в сфере культуры 

 

В связи с введением эффективного контракта, предусмотренного Программой по-

этапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) 

учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 26 ноября 2012 г. №2190-р и Планом мероприятий («дорожной картой») «Из-

менения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы 

культуры», утвержденном  постановлением администрации Урмарского района Чувашской 

Республики от 08 мая 2013 года №328  

Администрация Урмарского  района Чувашской Республики 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников муниципальных 

учреждений Урмарского  района Чувашской Республики, занятых в сфере культуры (далее - 

Положение). 

2.Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего поста-

новления, осуществлять в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на 

эти цели в бюджете Урмарского района Чувашской Республики, а также средств, поступаю-

щих от приносящей доход деятельности. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространя-

ется на правоотношения, возникшие с  01 января 2016 года. 

 

 

Глава администрации Урмарского района                                                        А.И. Тихонов           

 

 

Приложение  

 

УТВЕРЖДЕНО постановлением администрации 

Урмарского района от  18.04.2016 № 245 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ УРМАРСКОГО 

РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ, ЗАНЯТЫХ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ 

 

1. Общие положения 

1.1.Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных 

учреждений Урмарского района Чувашской Республики, занятых в сфере культуры (далее – 

Положение), разработано в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 12 ноября 2008 г. № 347 «Об оплате труда работников государственных 

учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере культуры, кинематографии, средств 

массовой информации» (с изменениями) и примерным Положением об оплате труда, утвер-

ждённым данным Постановлением. 

1.2.Настоящее Положение регулирует порядок оплаты труда работников муници-

пальных бюджетных учреждений Урмарского района Чувашской Республики, занятых в 

сфере культуры  (далее – Учреждение). 

1.3.Положение определяет порядок формирования фонда оплаты труда работников 

Учреждения за счет субсидий на выполнение муниципального задания и иных доходов, 

установления размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по про-

фессиональным квалификационным группам, повышающих коэффициентов к окладам, а 

также выплат компенсационного и стимулирующего характера. 

1.4.Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период 

норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может 

быть ниже минимального размера оплаты труда. 

1.5.Введение в Учреждении новой системы оплаты труда не может рассматриваться 

как основание для отказа от предоставления льгот и гарантий, установленных трудовым за-

конодательством. 

1.6.Система оплаты труда в Учреждении устанавливается коллективным договором, 

положением о премировании, соглашениями, локальными нормативными актами в соответ-

ствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Чувашской Республики, Урмарского района Чувашской Республики содержа-

щими нормы трудового права, и настоящим Положением. 

2. Порядок и условия оплаты труда 

2.1.Основные условия оплаты труда 

2.1.1.Система оплаты труда работников Учреждения включает в себя оклады (долж-

ностные оклады) заработной платы (далее – оклад), повышающие коэффициенты к окладам, 

выплаты компенсационного и стимулирующего характера. 

2.1.2.Система оплаты труда работников Учреждения устанавливается с учетом: 

- единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; 

- единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих; 

- государственных гарантий по оплате труда; 

- перечня видов выплат компенсационного характера; 

- перечня видов повышающих коэффициентов и иных выплат стимулирующего 

характера; 

- рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений и Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений; 

- мнения представительного органа работников; 

- настоящего Положения. 

2.1.3 Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения устанавли-

ваются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным 

квалификационным группам ((приказы Министерства здравоохранения и социального разви-

тия Российской Федерации от 31 августа 2007 г. N 570 "Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии" 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 1 октября 2007 г., реги-

страционный N 10222)., от 29 мая 2008г. №247н «Об утверждении профессиональных ква-

лификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служа-

щих». 

Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения по профессио-

нальным квалификационным группам составляют: 

 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Долж-

ности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» 

2989 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Долж-

ности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 

3857 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Долж-

ности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 

5116 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Долж-

ности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематогра-

фии» 

6642 

рубля 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Об-

щеотраслевые должности служащих первого уровня» 

2850 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Об-

щеотраслевые должности служащих второго уровня» 

3477 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Об-

щеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

5116 

рублей 

Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Об-

щеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

6642 

рубля 

 

2.1.4. Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения в зависимо-

сти от разряда выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих составляют: 

 

1 разряд –  2850 рублей 

2 разряд – 2989 рублей 

3 разряд – 3131 рубль 

4 разряд – 3477 рублей 

5 разряд – 3857 рублей 

6 разряд – 4238 рублей 

7 разряд – 4657 рублей 

8 разряд – 5116 рублей 

2.1.5. Фонд оплаты труда Учреждения формируется на календарный год исходя из 

объема субсидий на выполнение муниципального задания и иных доходов. 

2.1.6.Учреждение в пределах, имеющихся у него средств на оплату труда работни-
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1. Об утверждении отчета об исполнении  районного бюджета Урмар-

ского района Чувашской Республики за 2015 год. 

2. Об утверждении  Положения об  управлении  образования, молодежной по-

литики и спорта администрации Урмарского района  Чувашской Республики. 

3. О порядке назначения и проведения  опроса граждан Российской  Феде-

рации.  

4. Об утверждении  Положения о комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих, осуществляющих полномочия 

представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта ин-

тересов.  

5. О безвозмездной передаче муниципального недвижимого имущества из 

собственности муниципального образования - Урмарский район Чувашской Рес-

публики в собственность Урмарского городского поселения Урмарского района 

Чувашской Республики. 

6. О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должно-

сти, муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представи-

теля нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может при-

вести к конфликту интересов. 

7. Об условиях  и   порядке  предоставления компенсаций  народным  дру-

жинникам,    участвующих  в охране  общественного  порядка  на  территории   

Урмарского  района Чувашской  Республики  и  единовременных  пособий  членам 

их семей. 

8. О порядке представления лицами, замещающими муниципальные долж-

ности в Урмарском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, рас-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супру-

ги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

9. О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные 

должности в Урмарском районе, и членов их семей на официальном сайте Ур-

марского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

предоставления этих сведений средствам массовой информации для опублико-

вания. 

10. О ходатайстве о присвоении почетного звания  «Заслуженный учитель 

Чувашской Республики» Кузьминой Надежде Ильиничне. 

11. О ходатайстве о награждении знаком отличия «За безупречную  служ-

бу в органах местного самоуправления  в Чувашской Республике» Ивановой 

Наталии Геннадьевны. 

12. О ходатайстве об объявлении Благодарности Государственного Совета 

Чувашской Республики Борисовой Эмме Михайловне. 

13. О присвоении звания «Почетный гражданин Урмарского района» Ива-

нову Леониду Николаевичу. 

14. О  ходе выполнения муниципальной программы «Развитие образования  в 

Урмарском районе Чувашской Республики» на 2014-2020 годы». 
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ков самостоятельно определяет размеры премий и других мер материального стимулирова-

ния без ограничения их максимальными размерами. 

2.1.7. Руководитель Учреждения на основе расчетов и в пределах средств, преду-

смотренных на оплату труда работников, устанавливает размеры повышающих коэффициен-

тов к окладам  заработной платы по профессиональным квалификационным группам, руко-

водствуясь Положением об оплате труда работников Учреждения, и согласовывает их разме-

ры с сектором культуры и архивного дела администрации Комсомольского района, куриру-

ющего работу Учреждения. 

Для предварительного рассмотрения и выработки рекомендаций по установлению 

размеров повышающих коэффициентов, выплат стимулирующего и компенсационного 

характера руководитель создает Комиссию по установлению размеров повышающих 

коэффициентов, выплат стимулирующего и компенсационного характера. В данный орган в 

обязательном порядке включаются представители профкома. 

2.1.8. В Учреждении могут быть установлены следующие повышающие коэффици-

енты к окладам: 

персональный повышающий коэффициент к окладу; 

 повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) по Учреждению           

(структурному подразделению)  

повышающий коэффициент к окладу за профессиональное мастерство; 

повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности; 

повышающий коэффициент к окладу за выполнение важных (особо важных) и от-

ветственных (особо ответственных) работ. 

Решение о введении соответствующих коэффициентов принимается Учреждением с 

учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами. Размер выплат по повы-

шающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения оклада работника на по-

вышающий коэффициент. 

Выплаты по повышающему коэффициенту носят стимулирующий характер. 

Повышающие коэффициенты к окладам устанавливаются на определенный период 

времени в течение соответствующего календарного года. 

Размеры и иные условия применения повышающих коэффициентов к окладам при-

ведены в пунктах 2.1.9 – 2.1.13 настоящего раздела Положения. 

2.1.9.Персональный повышающий коэффициент к окладу устанавливается работни-

ку для доведения месячной заработной платы работника до минимального размера оплаты 

труда в случае, когда месячная заработная плата работника, отработавшего за этот период 

норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), окажется 

ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с Законодатель-

ством РФ.  

2.1.10. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) по Учрежде-

нию (структурному подразделению) устанавливается всем работникам учреждений, кроме 

обслуживающего персонала. Размеры коэффициента приведены в приложении N 1 к настоя-

щему Положению. 

Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) по Учреждению 

(структурному подразделению учреждения) не применяется к должностному окладу руково-

дителя Учреждения, его заместителям, главному бухгалтеру. 

Применение повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) по 

Учреждению (структурному подразделению учреждения) не образует новый оклад (долж-

ностной оклад). 

Выплаты компенсационного и стимулирующего характера устанавливаются в про-

центном отношении к окладу (должностному окладу) без учета данного повышающего ко-

эффициента к окладу (должностному окладу). 

2.1.11. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за профессио-

нальное мастерство устанавливается с целью стимулирования работников, осуществляющих 

свою профессиональную деятельность по должностям работников культуры, искусства и 

кинематографии, а также средств массовой информации с целью стимулирования работни-

ков к раскрытию их творческого потенциала, профессиональному росту. Повышающий ко-

эффициент к окладу (должностному окладу) за профессиональное мастерство работникам 

устанавливается руководителем Учреждения в зависимости от их квалификационной катего-

рии. Рекомендуемые размеры за наличие квалификационной категории: 

главный - 0,25; 

ведущий - 0,20; 

высшей категории - 0,15; 

первой категории - 0,10; 

второй категории - 0,05. 

Применение повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) за про-

фессиональное мастерство не образует новый оклад (должностной оклад) и не учитывается 

при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в про-

центном отношении к окладу (должностному окладу). 

2.1.12. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) по занимаемой 

должности устанавливается: 

работникам учреждений культуры и искусства: 

художественно-руководящему персоналу - до 0,20; 

творческо-производственному персоналу - до 0,20; 

артистическому персоналу - до 0,25; 

специалистам - до 0,25; 

библиотекарям - до 0,32; 

работникам, занимающим должности служащих, за наличие квалификационной ка-

тегории: 

главный - 0,25; 

ведущий - 0,20; 

высшей категории - 0,15; 

первой категории - 0,10; 

второй категории - 0,05; 

третьей категории - 0,03. 

Применение повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) по за-

нимаемой должности не образует новый оклад (должностной оклад) и не учитывается при 

начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процент-

ном отношении к окладу (должностному окладу). 

2.1.13. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за выполнение 

важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ устанавливается по 

решению руководителя учреждения работникам, тарифицированным не ниже 6 разряда Еди-

ного тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих и привлекаемым 

для выполнения важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ. Ре-

комендуемый размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) за вы-

полнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ - до 0,5. 

Перечень высококвалифицированных профессий рабочих (тарифицированных не 

ниже 6 разряда Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабо-

чих), привлекаемых для выполнения важных (особо важных) и ответственных (особо ответ-

ственных) работ, приведен в приложении N 2 к настоящему Положению. 

         2.2. Компенсационные выплаты 

2.2.1. Выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (долж-

ностным окладам) работников по соответствующим профессиональным группам в процентах 

от фиксированного размера оклада (должностного оклада), установленного работнику за 

исполнение им трудовых (должностных) обязанностей за календарный месяц, а в случаях, 

предусмотренных законодательством, - в процентах от заработной платы работника. 

2.2.3. В Учреждениях устанавливаются следующие виды компенсационных выплат: 

а) выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) 

опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 

147 Трудового кодекса Российской Федерации. При этом установленные работнику в соот-

ветствии с трудовым законодательством размеры и (или) условия повышенной оплаты труда 

на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями 

труда не могут быть снижены и (или) ухудшены без проведения аттестации рабочих мест. 

Рекомендуемые размеры выплат приведены в приложении N 3 к настоящему Положению; 

б) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении 

работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, 

работе в ночное время, выходные, нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в 

других условиях, отклоняющихся от нормальных), осуществляются в соответствии со стать-

ями 149 - 154 Трудового кодекса Российской Федерации; 

в) надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, за 

засекречивание и рассекречивание, а также за работу с шифрами устанавливаются в размере 

и порядке, определенном постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сен-

тября 2006 г. N 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к гос-

ударственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по 

защите государственной тайны". 

2.2.4. Конкретные размеры выплат компенсационного характера не могут быть ни-

же предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми ак-

тами, содержащими нормы трудового права. 

2.2.6. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера кон-

кретизируются в трудовых договорах работников. 

2.3. Стимулирующие выплаты 

2.3.1. В целях поощрения работников в Учреждениях устанавливаются стимулиру-

ющие выплаты в соответствии с настоящим Положением. 

2.3.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера уста-

навливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами 

учреждений на основе формализованных показателей и критериев эффективности работы, 

измеряемых качественными и количественными показателями. 

2.3.3. В Учреждениях устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего 

характера: 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 

выплаты за качество выполняемых работ; 

выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет; 

премиальные выплаты по итогам работы. 

Размеры и иные условия установления стимулирующих надбавок к окладам (долж-

ностным окладам) приведены в пунктах 2.3.4 - 2.3.7 настоящего раздела Положения. 

2.3.4. Стимулирующая надбавка за интенсивность и высокие результаты работы 

устанавливается работникам из числа: 

персонала Учреждений культуры за организацию и проведение выставок (экспози-

ций), тематических лекций, культурно-массовых, историко-просветительских акций, мони-

торинговых, социологических исследований, экспедиций и других мероприятий; 

Размер и порядок выплаты надбавки устанавливаются локальными нормативными 

актами Учреждений. Надбавка устанавливается на срок не более 1 года, по истечении кото-

рого может быть сохранена или отменена. Рекомендуемый размер - до 300 процентов от 

оклада (должностного оклада). 

2.3.5. Выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых работ уста-

навливаются работникам Учреждения: 

а) по результатам оценки выполнения утвержденных критериев и показателей дея-

тельности работников Учреждения, характеризующих качество выполняемых работ. 

Критерии и показатели деятельности работников Учреждения утверждаются руко-

водителем учреждения в разрезе должностей по согласованию с профсоюзной организацией 

учреждения или совещательным органом Учреждения. Размер и порядок выплаты надбавки 

устанавливаются локальными нормативными актами Учреждений. Размер выплат может 

устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладам 

(должностным окладам). Максимальным размером выплата надбавки за качество выполняе-

мых работ не ограничена; 

б) за наличие почетных званий по основному профилю профессиональной деятель-

ности. 

Работникам, имеющим почетные звания, устанавливается стимулирующая надбавка 

в следующих размерах: 

заслуженный деятель искусств Российской Федерации, заслуженный артист (ху-

дожник) Российской Федерации, заслуженный работник культуры Российской Федерации, 

народный артист (писатель, поэт, художник) Чувашской Республики - до 50 процентов от 

оклада (должностного оклада); 

заслуженный деятель искусств Чувашской Республики, заслуженный артист (ху-

дожник) Чувашской Республики, заслуженный работник культуры Чувашской Республики - 

до 40 процентов от оклада (должностного оклада). 

Стимулирующая надбавка работникам, имеющим несколько почетных званий, 

устанавливается по одному из них, имеющему большее значение. 

2.3.6. Стимулирующая надбавка за выслугу лет устанавливается: 

работникам Учреждений, осуществляющим свою профессиональную деятельность 

по должностям работников культуры, искусства, в зависимости от стажа работы в сфере 

культуры; 

работникам учреждений, осуществляющим свою профессиональную деятельность 

по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих, в зависимости от стажа 

работы в организациях независимо от их организационно-правовой формы и формы соб-

ственности. 

Рекомендуемые размеры (в процентах от оклада (должностного оклада): 

при выслуге лет от 3 до 5 лет - 10 процентов; 

при выслуге лет от 5 до 10 лет - 15 процентов; 

при выслуге лет от 10 до 15 лет - 20 процентов; 

при выслуге лет от 15 до 20 лет - 25 процентов; 

при выслуге лет свыше 20 лет - 30 процентов. 

2.3.7. Конкретный размер выплаты стимулирующего характера по итогам работы 

может определяться как в процентах к окладу (должностному окладу) по соответствующей 

профессиональной квалификационной группе, так и в абсолютном размере. При этом макси-

мальный размер выплаты стимулирующего характера по итогам работы составляет не более 

4 окладов в год. 

2.3.8. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя 

Учреждения в пределах фонда оплаты труда, сформированного за счет средств  бюджета 

Комсомольского района Чувашской Республики и средств, поступающих от приносящей 

доход деятельности и по согласованию с сектором культуры и архивного дела администра-

ции района. 

2.3.8.1. Премия по итогам работы за год выплачивается с целью поощрения ра-

ботников за общие результаты труда по итогам работы за год. 

При премировании учитывается: 

- успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанно-

стей в соответствующем периоде; 

- инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов орга-

низации труда; 

- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной дея-
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тельностью учреждения; 

- выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса 

или уставной деятельности Учреждения; 

- качественная подготовка и своевременная сдача отчетности; 

- участие в течение квартала, года в выполнении важных работ, мероприятий. 

Премия по итогам работы за период (квартал, год) выплачивается в пределах имею-

щихся средств. Конкретный размер премии может определяться как в процентах к окладу 

(должностному окладу), тарифной ставке работника, так и в абсолютном размере. Макси-

мальным размером премия по итогам работы не ограничена. 

2.3.8.2.Премия за качество выполняемых работ выплачивается работникам при 

поощрении руководителя Учреждения, поощрении Президента Российской Федерации и Чу-

вашской Республики, Правительства Российской Федерации и Чувашской Республики, присво-

ении почетных званий Российской Федерации и Чувашской Республики, награждении зна-

ками отличия Российской Федерации и Чувашской Республики, награждении орденами и 

медалями Российской Федерации и Чувашской Республики, награждении Почетными грамо-

тами Министерства культуры Российской Федерации и Российского профсоюза работников 

культуры. 

Премия за качество выполняемых работ выплачивается работникам Учреждения 

единовременно. Размер премии устанавливается в процентном отношении к окладу от 10% 

до 100% от экономии фонда  оплаты  труда. 

2.3.8.3.Премия за выполнение особо важных и срочных работ выплачивается ра-

ботникам единовременно по итогам выполнения особо важных и срочных работ с целью 

поощрения работников за оперативность и качественный результат труда.  

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процент-

ном отношении к окладу (должностному окладу). Максимальным размером премия за вы-

полнение особо важных работ и проведение мероприятий не ограничена. 

2.3.8.4.Премия за высокие результаты работы выплачивается работникам едино-

временно. При премировании учитывается: 

- интенсивность и напряженность работы; 

- особый режим работы (связанный с обеспечением безаварийной, безот-

казной и бесперебойной работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем 

жизнеобеспечения Учреждения); 

- организация и проведение мероприятий, направленных на повышение ав-

торитета и имиджа Учреждения среди населения. 

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в про-

центном отношении к окладу (должностному окладу). Максимальным размером премия за 

выполнение особо важных работ и проведение мероприятий не ограничена. 

Премирование за интенсивность и высокие результаты работы не применяется к ра-

ботникам, которым установлена стимулирующая надбавка за интенсивность и высокие ре-

зультаты работы. 

2.3.8.5.Премии, предусмотренные настоящим Положением, учитываются в составе 

средней заработной платы для исчисления пенсий, отпусков, пособий по временной нетрудо-

способности и т.д. 

2.3.9.Выплаты стимулирующего характера работникам Учреждения осуществляется 

по решению руководителя Учреждения по согласованию с Комиссией по установлению раз-

меров повышающих коэффициентов, выплат стимулирующего и компенсационного характера 

в пределах субсидий на выполнение муниципального задания, а также иных доходов, 

направленных Учреждением на оплату труда работников, а также по согласованию с секто-

ром культуры и архивного дела администрации района. 

2.3.10.Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководите-

ля Учреждения на основании представлений: 

- заместителям руководителей, главному бухгалтеру, главным специалистам и 

иным работникам, подчиненным руководителю, – непосредственно руководителя; 

- руководителям структурных подразделений Учреждения, главным специалистам 

и иным работникам, подчиненным заместителям руководителя, – заместителей руководите-

ля; 

- остальным работникам, занятым в структурных подразделениях Учреждения, – 

руководителей структурных подразделений. 

2.3.11. Порядок, критерии и размеры выплат стимулирующего характера руководи-

телю Учреждения устанавливаются администрацией Комсомольского района в трудовом 

договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору) руководителя Учреждения. 

2.3.12.Из фонда оплаты труда работникам Учреждения может быть оказана матери-

альная помощь за счет экономии средств субсидий на выполнение муниципального задания 

и иных доходов. Решение об ее оказании и конкретных размерах принимает руководитель 

Учреждения на основании письменного заявления работника. 

3. Условия оплаты труда руководителя Учреждения, 

 его заместителей, главного бухгалтера 

3.1.Заработная плата руководителя Учреждения, его заместителей, главного бухгалте-

ра состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характе-

ра. 

3.2.Размер должностного оклада руководителя Учреждения определяется трудовым 

договором. 

3.3.Должностные оклады заместителей руководителей и главных бухгалтеров учре-

ждений устанавливаются на 10 - 30 процентов ниже должностных окладов руководителей 

этих Учреждений. 

3.4.К основному персоналу Учреждения относятся работники, непосредственно обес-

печивающие выполнение основных функций, для реализации которых создано Учреждение. 

3.5.Перечни должностей и профессий работников Учреждений, которые относятся к 

основному персоналу по видам экономической деятельности, устанавливаются органом ис-

полнительной власти по согласованию с Министерством здравоохранения и социального 

развития Чувашской Республики и Министерством финансов Чувашской Республики (при-

ложение № 4). 

3.7.С учетом условий труда руководителю Учреждения, его заместителям, главному 

бухгалтеру устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные пунк-

том 2.2 раздела II настоящего Положения, в процентах к должностным окладам или в абсо-

лютных размерах, если иное не установлено федеральными законами или указами Президен-

та Российской Федерации. 

Руководителю Учреждения, его заместителям, главному бухгалтеру устанавливаются 

выплаты стимулирующего характера, предусмотренные пунктом 2.3 раздела II настоящего 

Положения, за исключением выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, 

предусмотренной подпунктом 2.3.4, и выплаты за качество выполняемых работ, предусмот-

ренной подпунктом "а" подпункта 2.3.5. 

3.8.Выплата за совмещение профессий (должностей) руководителю Учреждения 

устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) 

объема дополнительной работы. 

3.9.Выплаты стимулирующего характера по итогам работы руководителю Учрежде-

ния, трудовой договор которого заключен с администрацией Урмарского района, устанавли-

ваются по результатам оценки итогов работы Учреждения за соответствующий отчетный 

период в соответствии с установленными целевыми показателями эффективности работы 

руководителя Учреждения в пределах средств фонда оплаты труда. 

Порядок определения и условия выплат стимулирующего характера по итогам работы 

руководителю Учреждения, а также перечень целевых показателей эффективности работы 

руководителя Учреждения  устанавливаются администрацией Комсомольского района. 

3.10.Выплаты стимулирующего и компенсационного характера руководителю Учре-

ждения, его заместителям и главному бухгалтеру устанавливаются в пределах фонда оплаты 

труда. 

3.11.Предельный размер средней заработной платы руководителя Учреждения не мо-

жет превышать 8-кратный размер средней заработной платы работников Учреждения. 

4. Другие вопросы оплаты труда 

4.1.Штатное расписание Учреждения утверждается руководителем Учреждения и 

включает в себя все должности служащих (профессии рабочих) данного Учреждения. 

4.3.Численный состав работников Учреждения должен быть достаточным для га-

рантированного выполнения его функций, установленных Учреждению, задач и объемов 

работ. 

4.4.Для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказывае-

мых Учреждением услуг, Учреждение вправе привлекать помимо работников, занимающих 

должности (профессии), предусмотренные штатным расписанием, других работников на 

условиях срочного трудового договора за счет средств, поступающих от предприниматель-

ской и иной приносящей доход деятельности. 

4.5.Из средств фонда оплаты труда работникам Учреждений может быть оказана 

материальная помощь. Условия выплаты материальной помощи и ее конкретные размеры 

устанавливаются локальными нормативными актами Учреждений. 

Решение об оказании материальной помощи работнику принимают руководители 

Учреждений на основании письменного заявления работника. 

Материальная помощь руководителю Учреждения оказывается на основании решения 

администрации Урмарского района. 

5. Заключительные положения 

Увеличение (индексация) окладов (должностных окладов) работников Учреждения 

производится в соответствии с локальными нормативными актами Учреждения, принимае-

мыми на основании соответствующих нормативных правовых актов Кабинета Министров 

Чувашской Республики, Урмарского района Чувашской Республики. 

При увеличении (индексации) окладов (должностных окладов) работников Учрежде-

ния размеры окладов (должностных окладов) подлежат округлению до целого рубля в сторо-

ну увеличения. 

 
Приложение №1 к Положению 

 
 

Повышающие коэффициенты к окладу ( должностному окладу) по учреждению (структурному 

подразделению учреждения) 
 

 коэфф 

Муниципальные учреждения Урмарского района Чувашской Республики сферы культу-

ры, расположенные в сельской местности 

0,2 

Приложение №2 к Положению 
 

 

Перечень высококвалифицированных профессий рабочих, 
постоянно занятых на важных (особо важных) и ответственных  

(особо ответственных) работах 
 

1. Слесари, электромонтеры, электромеханики, наладчики, занятые ремонтом, наладкой, монта-

жом и обслуживанием контрольно-измерительных приборов, оборудований, зданий и сооружений. 
 

Приложение №3 к Положению 

Рекомендуемые размеры выплат 
компенсационного характера работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и 

(или) опасными и иными особыми условиями труда 

 

№ 

п/п 

Перечень лиц, работающих в  

учреждениях культуры 

 

Размеры надбавок 

от оклада (долж-

ностного оклада) 

1. Уборщики помещений, использующие дезинфицирующие средства, а 
также занятые уборкой общественных туалетов 

10 процентов 

2. Газооператоры за обслуживание средств измерений, элементов систем 

контроля и управления (автоматических устройств и регуляторов, 
устройств технологической защиты, блокировки сигнализаций и т.п.) в 

котельных, а также за ремонт устройств автоматики, чистку котлов в хо-

лодном состоянии, уборку полов, площадок в котельных, обслуживание 
теплосетевых бойлерных установок в котельных; 

Рабочие по обслуживанию и текущему ремонту зданий и сооружений за 

ремонт и очистку вентиляционных систем 

20 процентов 

 
Приложение №4 к Положению 

Перечень 

должностей работников  муниципальных бюджетных  учреждений Урмарского района, занятых в 
сфере культуры, относимых к основному персоналу, 

по видам экономической деятельности 
 

"Деятельность библиотек": 

Библиограф 
библиотекарь 

методист 

заведующий отделом, сектором 
художник 

 

"Деятельность учреждений клубного типа": 
режиссер 

хормейстер 

балетмейстер 
методист 

директор (заведующий) структурного подразделения, филиала 

заведующий отделом (сектором), службой 
специалист по жанрам народного творчества 

культорганизатор 

руководитель музыкальной части дискотеки 
руководитель клубного формирования - народного самодеятельного коллектива, любительского 

объединения, студии, клуба по интересам 

звукооператор 
художник 

 

"Деятельность музеев": 
заведующий 

экскурсовод 

методист 
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УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №42 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

Об утверждении отчета об исполнении  

районного бюджета Урмарского района 

Чувашской Республики за 2015 год 

 

 В соответствии со ст. 264.5 Бюджетного кодекса РФ 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Утвердить отчет об исполнении районного бюджета Урмарского района Чуваш-

ской Республики за 2015 год по доходам в сумме 436746875,63 рублей, по расходам в сумме 

427640586,09 рублей, с превышением доходов над расходами (профицит районного бюджета 

Урмарского района Чувашской Республики) в сумме 9106289,54  рублей  и со следующими 

показателями: 

доходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по кодам 

классификации доходов бюджетов за 2015 год согласно приложению 1 к настоящему Реше-

нию; 

доходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по кодам 

видов доходов, подвидов доходов, классификации операций сектора государственного управ-

ления, относящихся к доходам бюджета, за 2015 год согласно приложению 2 к настоящему 

Решению; 

расходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по ведом-

ственной структуре расходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики 

за 2015 год согласно приложению 3 к настоящему Решению; 

расходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по разделам 

и подразделам классификации расходов бюджетов за 2015 год согласно приложению 4 к 

настоящему Решению;  

источников финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района  Чу-

вашской Республики по кодам классификации источников финансирования дефицита бюдже-

тов за 2015 год согласно приложению 5 к настоящему Решению;  

источников финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района  Чу-

вашской Республики по кодам групп, подгрупп, статей, видов источников финансирования 

дефицита бюджетов, классификации операций сектора государственного управления, относя-

щихся к источникам финансирования дефицита бюджетов, за 2015 год согласно приложению 6 

к настоящему Решению.  

              2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.       

 

Глава Урмарского района – Председатель  Урмарского районного  

Собрания депутатов                                                                                             М.А.Пуклаков  

 

Итоги исполнения районного бюджета  за 2015 год 

Доходная часть районного бюджета Урмарского района выполнена на 99,0 процентов к 

уточненным годовым назначениям. С учетом средств,  полученных из республиканского бюд-

жета Чувашской Республики, в районный бюджет поступило 436746,9  тыс. рублей, при  годо-

вом плане  441016,2  тыс. рублей. Налоговых и неналоговых доходов мобилизовано в бюджет 

района в сумме   65424,6 тыс. рублей или 103,3 процента к годовым назначениям в объеме 

63335,5  тыс. рублей. Поступило безвозмездных перечислений из республиканского бюджета в 

сумме 363479,7 тыс. рублей, при уточненном годовом плане 369838,2 тыс. рублей или 98,3 

процента (в том числе: дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджет-

ной обеспеченности при плане 8944,3 тыс. рублей поступило 8944,3 тыс. рублей, или 100,0 

процентов; дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению 

сбалансированности бюджетов при плане 31355,3 тыс. рублей поступило 31355,3 тыс. рублей, 

или 100,0 процентов). 

Основную долю в образовании налоговых и неналоговых доходов  районного бюджета  

занимают такие поступления как налог на доходы физических лиц – 60,5 процента, налоги на 

совокупный доход – 13,0 процентов, доходы от использования имущества, находящегося в 

муниципальной собственности – 6,5 процента, акцизы по подакцизным товарам (продукции), 

производимым на территории Российской Федерации – 4,7 процента.  

Удельный вес финансовой  помощи району (в виде поступлений средств по взаимным 

расчетам, трансфертов, субвенций) из республиканского бюджета Чувашской Республики в 

объеме доходной части бюджета за 2015 год  составил в размере 83,2 процента. 

Расходная часть районного бюджета за 2015 год  исполнена на 96,3 процента. При 

уточненном  годовом  плане  в размере 444296,2  тыс. рублей исполнение составило  427640,6  

тыс. рублей.  

 В разрезе функциональных разделов расходов исполнение бюджета района за 2015 год  

в целом характеризуется следующими данными: 

ассигнования, выделенные на финансирование:  

по разделу «Общегосударственные вопросы» при уточненном годовом плане 30730,8 

тыс. рублей освоены на 30660,7 тыс. рублей или 99,8 процента; 

по разделу «Национальная оборона» при уточненном годовом плане 1335,5 тыс. руб-

лей освоены 1335,5 тыс. рублей или 100,0 процентов; 

по разделу «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность» при 

годовом плане 1469,7 тыс. рублей  освоены на 1469,7 тыс. рублей или  100 процентов; 

по разделу «Национальная экономика» при годовом плане 46048,6 тыс. рублей осво-

ены на 34706,4 тыс. рублей или 75,4 процента; 

по разделу «Жилищно-коммунальное хозяйство» при годовом плане 79463,6 тыс. 

рублей освоены на 74544,5 тыс. рублей или 93,8 процента; 

по разделу «Образование» при годовом плане 231724,7 тыс. рублей  освоены на 

231724,7 тыс. рублей или 100,0 процентов; 

по разделу «Культура и кинематография» при годовом плане 12257,4 тыс. рублей 

освоены на 12256,2 тыс. рублей или 99,9 процента; 

по разделу «Социальная политика» при годовом плане 16057,1 тыс. рублей освоены 

на 15733,9 тыс. рублей или 98,0 процентов; 

по разделу «Физическая культура и спорт» при годовом плане 4540,9 тыс. рублей 

освоены на 4540,9 тыс. рублей, или 100,0 процентов; 

по разделу «Средства массовой информации» при  годовом плане 140,0 тыс. рублей 

освоены 140,0 тыс. рублей, или 100,0 процентов; 

по разделу «Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов 

Российской Федерации и муниципальных образований» при годовом плане 20528,1 тыс. 

рублей  освоены на 20528,1 тыс. рублей или 100,0 процентов. 

 

Отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда                                            

за  2015 год 

Кассовые расходы по средствам резервного фонда за  2015 год составили в сумме 

270,0 тыс. рублей.  

Средства направлены согласно постановлениям администрации Урмарского района 

от 03.02.2015 г. № 48; от 16.07.2015 г. № 453; от 30.07.2015 г. № 491; от 31.07.2015 г.                 

№ 496; от 09.11.2015 г. № 686; от 10.11.2015 г. № 690; от 23.12.2015 г. № 771: 

- на оказание материальной помощи погорельцам; 

- на ремонт кровли и электрощитовой котельной № 1 (квартальной); 

- на реконструкцию теплотрассы по ул. Ленина п. Урмары от ТК № 16 до ТК № 17. 

 

Начальник финансового отдела администрации Урмарского района                         А.В.Енькова 

 

 Приложение 1 к решению  Урмарского районного Собра-

ния депутатов от   13.04.2016  №  42 

Д О Х О Д Ы  районного бюджета Урмарского района по кодам классификации доходов бюджетов за 2015 год 

      (рублей) 

Наименование показателя Код бюджетной классификации Кассовое ис-
полнение 

админист-

ратора по-

ступлений 

доходов 

районного бюджета 

1 2 3 4 

ДОХОДЫ, ВСЕГО   x 436 746 875,63 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере природопользования (Росприроднадзора) по Чувашской Рес-публике 048   585 145,85 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами 048 1 12 01010 01 0000 120 8 808,15 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух передвижными объектами 048 1 12 01020 01 0000 120 928,58 

Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты 048 1 12 01030 01 0000 120 387 691,27 

Плата за размещение отходов производства и потребления 048 1 12 01040 01 0000 120 187 717,85 

Управление Федерального казначейства по Чувашской Республике 100   3 065 419,65 

Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с уче-

том установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

100 1 03 02230 01 0000 110 1 068 613,93 

Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами 
субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

100 1 03 02240 01 0000 110 28 949,46 

Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с 

учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

100 1 03 02250 01 0000 110 2 105 298,19 

Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с 

учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

100 1 03 02260 01 0000 110 -137 441,93 

Управление государственного автодорожного надзора по Чувашской Республике Федеральной службы по надзору в сфере транспорта 106   18 000,00 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 106 1 16 90050 05 0000 100 18 000,00 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Чувашской Республике – Чувашии 141   212 349,01 

Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области государственного регулирования производства и оборота табачной продукции 141 1 16 08020 01 0000 140 35 000,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и законодательства 

в сфере защиты прав потребителей 

141 1 16 28000 01 0000 140 133 349,01 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях 

141 1 16 43000 01 0000 140 1 000,00 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 141 1 16 90050 05 0000 140 43 000,00 

Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Чувашской Республике-Чувашии (Чувашстат)  157   18 000,00 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 157 1 16 90050 05 0000 140 18 000,00 

Управление Федеральной налоговой службы по Чувашской Республике 182   50 860 990,94 

Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата 
налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации 

182 1 01 02010 01 0000 110 38 902 575,23 

Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных 

предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой 
в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации 

182 1 01 02020 01 0000 110 327 938,87 

Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации 182 1 01 02030 01 0000 110 342 438,59 

Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 182 1 05 02010 02 0000 110 8 080 643,98 

Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года) 182 1 05 02020 02 0000 110 2 127,93 

Единый сельскохозяйственный налог 182 1 05 03010 01 0000 110 419 940,01 

Единый сельскохозяйственный налог (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года) 182 1 05 03020 01 0000 110 2,00 

Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты муниципальных районов 182 1 05 04020 02 0000 110 10 036,00 

Транспортный налог с организаций 182 1 06 04011 02 0000 110 85 664,16 

Транспортный налог с физических лиц 182 1 06 04012 02 0000 110 964 928,14 

Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда Российской Федерации) 182 1 08 03010 01 0000 110 1 600 048,57 

Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, 
мобилизуемые на территориях муниципальных районов 

182 1 09 07033 05 0000 110 95,52 
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Прочие местные налоги и сборы, мобилизуемые на территориях муниципальных районов 182 1 09 07053 05 0000 110 15,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренные статьями 116, 118, статьей 1191, пунктами 1 и 2 статьи 120, 

статьями 125, 126, 128, 129, 1291, 132, 133, 134, 135, 1351 Налогового кодекса Российской Федерации 

182 1 16 03010 01 0000 140 58 584,17 

Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об админи-

стративных правонарушениях 

182 1 16 03030 01 0000 140 2 952,77 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и 

(или) расчетов с использованием платежных карт 

182 1 16 06000 01 0000 140 57 000,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательсва Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотреннве статье 20.25 Ко-

декса Российской Федерации об административных правонарушениях 

182 1 16 43000 01 0000 140 6 000,00 

Министерство внутренних дел по Чувашской Республике 188   537 354,23 

Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу, зачисляемые в 

бюджеты муниципальных районов 

188 1 16 21050 05 0000 140 173 500,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 
Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях 

188 1 16 43000 01 0000 140 32 511,39 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 188 1 16 90050 05 0000 140 331 342,84 

Федеральная миграционная служба 192   1 021,80 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 
Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях 

192 1 16 43000 01 0000 140 1 021,80 

Управление Федеральной служба государственной регистрации, кадастра и картографии по Чувашской Республике 321   20 400,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение земельного законодательства 321 1 16 25060 01 0000 140 20 400,00 

Прокуратура Чувашской Республики  415   99 549,98 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 415 1 16 90050 05 0000 140 99 549,98 

Государственная ветеринарная служба Чувашской Республики 881   32 500,00 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 881 1 16 90050 05 0000 140 32 500,00 

Государственная инспекция по надзору за техническим состоянием само-ходных машин и других видов техники Чувашской Республики 883   9 300,00 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 883 1 16 90050 05 0000 140 9 300,00 

Администрация Урмарского района Чувашской Республики 903   135 799 690,64 

Государственная пошлина за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции 903 1 08 07150 01 0000 110 10 000,00 

Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муници-
пальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 

903 1 11 05025 05 0000 120 312 543,81 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении оргаов управления муниципальных районов и созданных ими учрежедний и в хо-

зяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий 

903 1 11 05035 05 0000 120 856 635,57 

Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных 

муниципальными районами 

903 1 11 07015 05 0000 120 57 000,00 

Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджет-

ных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

903 1 11 09045 05 0000 120 148 700,00 

Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 903 1 13 01995 05 0000 130 1 980 000,00 

Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества муниципальных районов 903 1 13 02065 05 0000 130 222 135,92 

Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов 903 1 13 02995 05 0000 130 489 757,33 

Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности муниципальных районов ( за исключением имущества муниципальных бюджетных и автоном-

ных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) в части реализации основных средств по указанному имуще-
ству 

903 1 14 02053 05 0000 410 1 385 176,50 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах межселенных территорий 

муниципальных районов 

903 1 14 06013 05 0000 430 3 286,60 

Платежи, взимаемые органами управления (организациями) муниципальных районов за выполнение определенных функций 903 1 15 02050 05 0000 140 200,00 

Прочие поступления от от денежных взысканий(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 903 1 16 90050 05 0000 140 90 661,12 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение жильем молодых семей 903 2 02 02008 05 0000 151 1 072 635,51 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ 903 2 02 02051 05 0000 151 7 189 100,00 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности мунципальных образований 903 2 02 02077 05 0000 151 17 214 269,00 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, поступив-
ших от государственной корпорации  - Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 

903 2 02 02088 05 0002 151 46 064 790,26 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджета 903 2 02 02089 05 0002 151 24 361 942,85 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям 

многоквартирных домов административных центров субъектов Российской Федерации и административных центров муниципальных районов Московской и Ле-
нинградской областей 

903 2 02 02137 05 0000 151 1 563 500,00 

Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 903 2 02 02999 05 0000 151 17 306 485,71 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния 903 2 02 03003 05 0000 151 937 100,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в 

Российской Федерации 

903 2 02 03007 05 0000 151 1 800,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 903 2 02 03024 05 0000 151 2 660 481,18 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 

числа по договорам найма специализированных жилых помещений 

903 2 02 03119 05 0000 151 3 757 446,00 

Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов 903 2 02 03999 05 0000 151 549 300,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопро-

сов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями 

903 2 02 04014 05 0000 151 7 707 219,43 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований 903 2 02 04025 05 0000 151 7 500,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов, на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к сети "Ин-
тернет" и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки 

903 2 02 04041 05 0000 151 4 869,80 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам мунииципальных районов на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры, находя-

щихся на территориях сельских поселений 

903 2 02 04052 05 0000 151 100 000,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений 
культуры, находящихся на территориях сельских поселений 

903 2 02 04053 05 0000 151 50 000,00 

Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов 903 2 07 05030 05 0000 180 135 354,05 

Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, про-

шлых лет из бюджетов поселений 

903 2 18 05010 05 0000 151 762 489,00 

Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов 903 2 19 05000 05 0000 151 -1 202 689,00 

Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской Республики 974   179 289 752,09 

Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 974 2 02 02999 05 0000 151 855 000,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выплату единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в 

семью 

974 2 02 03020 05 0000 151 376 942,80 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 974 2 02 03021 05 0000 151 2 075 100,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 974 2 02 03024 05 0000 151 170 987 700,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, реализующие программы дошкольного образования 

974 2 02 03029 05 0000 151 3 020 300,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, 
принятых органами власти другого уровня 

974 2 02 04012 05 0000 151 242 876,34 

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов 974 2 02 04999 05 0000 151 1 866 390,00 

Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов 974 2 19 05000 05 0000 151 -134 557,05 

Финансовый отдел администрации Урмарского района Чувашской Республики 992   61 788 900,00 

Дотации бюджетам муниципальных районов на обеспечение уровня бюджетной обеспеченности 992 2 02 01001 05 0000 151 8 944 300,00 

Дотции бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 992 2 02 01003 05 00001 51 31 355 300,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 992 2 02 03015 05 0000 151 1 335 500,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 992 2 02 03024 05 0000 151 20 153 800,00 

Администрации сельских (городского) поселений Урмарского района Чувашской Республики 993   4 408 501,44 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в грани-
цах сельских  поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков 

993 1 11 05013 10 0000 120 1 119 487,65 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в грани-

цах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков 

993 1 11 05013 13 0000 120 1 771 563,04 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений 993 1 14 06013 10 0000 430 444 421,88 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений 993 1 14 06013 13 0000 430 1 073 028,87 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 



Приложение  2 к решению  Урмарского  районного Собрания депутатов   от 13.04.2016  №   42 

ДОХОДЫ 

районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики  по кодам видов доходов, подвидов доходов, классификации операций сектора государственного управления,  относящихся к доходам бюджета за 2015 

год 

  (рублей) 

 Наименование показателя Код  бюджетной класси-
фикации  

Кассовое испол-
нение 

1 2 3 

ДОХОДЫ, ВСЕГО х 436 746 875,63 

 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ  1 00 00000 00 0000 000 65 424 629,75 

 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ   1 01 00000 00 0000 000 39 572 952,69 

 Налог на доходы физических лиц  1 01 02000 01 0000 110 39 572 952,69 

Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осу-
ществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации 

 1 01 02010 01 0000 110 38 902 575,23 

Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринима-

телей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 
227 Налогового кодекса Российской Федерации 

 1 01 02020 01 0000 110 327 938,87 

Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации 1 01 02030 01 0000 110 342 438,59 

НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  1 03 00000 00 0000 000 3 065 419,65 

Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации  1 03 0200001 0000 110 3 065 419,65 

Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установ-
ленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

  1 03 02230 01 0000 110 1 068 613,93 

Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Рос-

сийской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

 1 03 02240 01 0000 110 28 949,46 

Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом уста-
новленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

 1 03 02250 01 0000 110 2 105 298,19 

Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установ-

ленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

  1 03 02260 01 0000 110 -137 441,93 

НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД  1 05 00000 00 0000 000 8 512 749,92 

Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности   1 05 02000 02 0000 110 8 082 771,91 

 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности  1 05 02010 02 0000 110 8 080 643,98 

Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)   1 05 02020 02 0000 110 2 127,93 

Единый сельскохозяйственный налог   1 05 03000 01 0000 110 419 942,01 

Единый сельскохозяйственный налог  1 05 03010 01 0000 110 419 940,01 

Единый сельскохозяйственный налог (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)   1 05 03020 01 0000 110 2,00 

Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения   1 05 04000 02 0000 110 10 036,00 

Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты муниципальных районов   1 0504020 02 0000 110 10 036,00 

НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО   1 06 00000 00 0000 000 1 050 592,30 

Транспортный налог   1 06 04000 02 0000 110 1 050 592,30 

Транспортный налог с организаций   1 06 04011 02 0000 110 85 664,16 

Транспортный налог с физических лиц   1 06 04012 02 0000 110 964 928,14 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА   1 08 00000 00 0000 000 1 610 048,57 

Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями   1 08 03000 01 0000 110 1 600 048,57 

Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда Российской Федерации)  1 08 03010 01 0000 110 1 600 048,57 

Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридически значимых действий  1 08 07000 01 0000 110 10 000,00 

Государственная пошлина за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции 1 08 07150 01 0000 110 10 000,00 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ  1 09 00000 00 0000 000 110,52 

Прочие налоги и сборы (по отмененным местным налогам и сборам)   1 09 07000 00 0000 110 110,52 

Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели   1 09 07030 00 0000 110 95,52 

Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, мобилизуе-

мые на территориях муниципальных районов 

  1 09 07033 05 0000 110 95,52 

Прочие местные налоги и сборы  1 09 07050 00 0000 110 15,00 

Прочие местные налоги и сборы, мобилизуемые на территориях муниципальных районов   1 09 07053 05 0000 110 15,00 

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ   1 11 00000 00 0000 000 4 265 930,07 

Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюд-

жетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

  1 11 05000 00 0000 120 4 060 230,07 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение 

договоров аренды указанных земельных участков 

  1 11 05010 00 0000 120 2 891 050,69 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских  

поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков 

  1 11 05013 10 0000 120 1 119 487,65 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских 

поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков 

  1 11 05013 13 0000 120 1 771 563,04 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения государственной собственности на землю, а также средства от продажи права на заключение догово-

ров аренды указанных земельных участков (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений) 

  1 11 05020 00 0000 120 312 543,81 

Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных райо-

нов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 

  1 11 05025 05 0000 120 312 543,81 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюд-
жетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений) 

  1 11 05030 00 0000 120 856 635,57 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением 

имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 

  1 11 05035 05 0000 120 856 635,57 

Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий  1 11 07000 00 0000 120 57 000,00 

Доходы от перечисления части прибыли государственных и муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и обязательных платежей  1 11 07010 00 0000 120 57 000,00 

Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных муниципальны-

ми районами 

  1 11 07015 05 0000 120 57 000,00 

Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

  1 11 09000 00 0000 120 148 700,00 

Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

1 11 09040 00 0000 120 148 700,00 

Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автоном-

ных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

 1 11 09045 05 0000 120 148 700,00 

ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ   1 12 00000 00 0000 000 585 145,85 

Плата за негативное воздействие на окружающую среду   1 12 01000 01 0000 120 585 145,85 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами   1 12 01010 01 0000 120 8 808,15 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух передвижными объектами   1 12 01020 01 0000 120 928,58 

Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты   1 12 01030 01 0000 120 387 691,27 

Плата за размещение отходов производства и потребления   1 12 01040 01 0000 120 187 717,85 

ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА   1 13 00000 00 0000 000 2 691 893,25 

Доходы от оказания платных услуг (работ)  1 13 01000 00 0000 130 1 980 000,00 

Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)   1 13 01990 00 0000 130 1 980 000,00 

Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов   1 13 01995 05 0000 130 1 980 000,00 

Доходы от компенсации затрат государства   1 13 02000 00 0000 130 711 893,25 

Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества  1 13 02060 00 0000 130 222 135,92 

Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества муниципальных районов   1 13 02065 05 0000 130 222 135,92 

Прочие доходы от компенсации затрат государства   1 13 02990 00 0000 130 489 757,33 

Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов   1 13 02995 05 0000 130 489 757,33 

ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ   1 14 00000 00 0000 000 2 905 913,85 

Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением движимого имущества бюджетных и автономных учре-
ждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 

  1 14 02000 00 0000 000 1 385 176,50 

Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением движимого имущества муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу 

 1 14 02050 05 0000 410 1 385 176,50 

Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учре-
ждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу 

  1 14 02053 05 0000 410 1 385 176,50 

Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности  1 14 06000 00 0000 430 1 520 737,35 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена   1 14 06010 00 0000 430 1 520 737,35 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах межселенных территорий муниципаль-
ных районов 

  1 14 06013 05 0000 430 3 286,60 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений   1 14 06013 10 0000 430 444 421,88 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений 1 14 06013 13 0000 430 1 073 028,87 

АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ПЛАТЕЖИ И СБОРЫ   1 15 00000 00 0000 000 200,00 

Платежи, взимаемые государственными и муниципальными органами (организациями) за выполнение определенных функций   1 15 02000 00 0000 140 200,00 

Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) муниципальных районов за выполнение определенных функций   1 15 02050 05 0000 140 200,00 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА  1 16 00000 00 0000 000 1 163 673,08 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах   1 16 03000 00 0000 140 61 536,94 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренные статьями 116, 118, статьей 119.1, пунктами 1 и 2 статьи 120, статьями 125, 

126, 128, 129, 129.1, 132, 133, 134, 135, 135.1 Налогового кодекса Российской Федерации 

 1 16 03010 01 0000 140 58 584,17 
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Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях 

  1 16 03030 01 0000 140 2 952,77 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с 

использованием платежных карт 

  1 16 06000 01 0000 140 57 000,00 

Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области государственного регулирования производства и оборота этилового спирта, алкогольной, спир-
тосодержащей и табачной продукции 

  1 16 08000 01 0000 140 35 000,00 

Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области государственного регулирования производства и оборота табачной продукции  1 16 08020 01 0000 140 35 000,00 

Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу   1 16 21000 00 0000 140 173 500,00 

Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу, зачисляемые в бюджеты муници-
пальных районов 

  1 16 21050 05 0000 140 173 500,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о недрах, об особо охраняемых природных территориях, об охране и использовании жи-

вотного мира, об экологической экспертизе, в области охраны окружающей среды, о рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов, земельного законодательства, 
лесного законодательства, водного законодательства 

  1 16 25000 00 0000 140 20 400,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение земельного законодательства   1 16 25060 01 0000 140 20 400,00 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и законодательства в сфере защи-

ты прав потребителей 

  1 16 28000 01 0000 140 133 349,01 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 Кодекса Россий-
ской Федерации об административных правонарушениях 

 1 16 43000 01 0000 140 40 533,19 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба   1 16 90000 00 0000 140 642 353,94 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов   1 16 90050 05 0000 140 642 353,94 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ   2 00 00000 00 0000 000 371 322 245,88 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  2 02 00000 00 0000 000 371 761 648,88 

Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований   2 02 01000 00 0000 151 40 299 600,00 

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности   2 02 01001 00 0000 151 8 944 300,00 

Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности  2 02 01001 05 0000 151 8 944 300,00 

Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов  2 02 01003 00 0000 151 31 355 300,00 

Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов   2 02 01003 05 0000 151 31 355 300,00 

Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)   2 02 02000 00 0000 151 115 627 723,33 

Субсидии бюджетам на обеспечение жильем молодых семей   2 02 02008 00 0000 151 1 072 635,51 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение жильем молодых семей   2 02 02008 05 0000 151 1 072 635,51 

Субсидии бюджетам на реализацию федеральных целевых программ   2 02 02051 00 0000 151 7 189 100,00 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ   2 02 02051 05 0000 151 7 189 100,00 

Субсидии бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности   2 02 02077 00 0000 151 17 214 269,00 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на  на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности   2 02 02077 05 0000 151 17 214 269,00 

Субсидии бюджетам муниципальных образований  на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищ-

ного фонда и модернизации систем коммунальной инфраструктуры за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищ-

но-коммунального хозяйства 

 2 02 02088 00 0000 151 46 064 790,26 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищного 

фонда и модернизации систем коммунальной инфраструктуры  за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства 

  2 02 02088 05 0000 151 46 064 790,26 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, поступивших от государ-
ственной корпорации  - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 

  2 02 02088 05 0002 151 46 064 790,26 

Субсидии бюджетам муниципальных образований  на обеспечение мероприятий по капитальному  ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жи-

лищного фонда и модернизации систем коммунальной инфраструктуры за счет средств бюджетов 

  2 02 02089 00 0000 151 24 361 942,85 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищного 
фонда и модернизации систем коммунальной инфраструктуры за счет средств бюджетов 

  2 02 02089 05 0000 151 24 361 942,85 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов   2 02 02089 05 0002 151 24 361 942,85 

Субсидии бюджетам на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов администра-

тивных центров субъектов Российской Федерации и административных центров муниципальных районов Московской и Ленинградской областей 

  2 02 02137 00 0000 151 1 563 500,00 

Субсидии бюджетам муниципальных районов на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартир-

ных домов административных центров субъектов Российской Федерации и административных центров муниципальных районов Московской и Ленинградской областей 

  2 02 02137 05 0000 151 1 563 500,00 

Прочие субсидии  2 02 02999 00 0000 151 18 161 485,71 

Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов   2 02 02999 05 0000 151 18 161 485,71 

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований   2 02 03000 00 0000 151 205 855 469,98 

Субвенции бюджетам на государственную регистрацию актов гражданского состояния   2 02 03003 00 0000 151 937 100,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния   2 02 03003 05 0000 151 937 100,00 

Субвенции бюджетам на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации   2 02 03007 00 0000 151 1 800,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской 

Федерации 

 2 02 03007 05 0000 151 1 800,00 

Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты   2 02 03015 00 0000 151 1 335 500,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты   2 0203015 05 0000 151 1 335 500,00 

Субвенции бюджетам на выплату единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью  2 02 03020 00 0000 151 376 942,80 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выплату единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью  2 02 03020 05 0000 151 376 942,80 

Субвенции бюджетам муниципальных образований на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство   2 02 03021 00 0000 151 2 075 100,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на  ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство  2 02 03021 05 0000 151 2 075 100,00 

Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации   2 02 03024 00 0000 151 193 801 981,18 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации   2 02 03024 05 0000 151 193 801 981,18 

Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организа-

ции, реализующие образовательные программы дошкольного образования 

 2 0 203029 00 0000 151 3 020 300,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования 

  2 02 03029 05 0000 151 3 020 300,00 

Субвенции бюджетам муниципальных образований на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из  их числа по 

договорам найма специализированных жилых помещений 

  2 02 03119 00 0000 151 3 757 446,00 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из  их числа по дого-

ворам найма специализированных жилых помещений 

 2 02 03119 05 0000 151 3 757 446,00 

Прочие субвенции   2 02 03999 00 0000 151 549 300,00 

Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов   2 02 03999 05 0000 151 549 300,00 

Иные межбюджетные трансферты   2 02 04000 00 0000 151 9 978 855,57 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня  2 02 04012 00 0000 151 242 876,34 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органа-

ми власти другого уровня 

  2 02 04012 05 0000 151 242 876,34 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответ-
ствии с заключенными соглашениями 

 2 02 04014 00 0000 151 7 707 219,43 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного 

значения в соответствии с заключенными соглашениями 

  2 02 04014 05 0000 151 7 707 219,43 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов 
Москвы и Санкт-Петербурга 

 2 02 04025 00 0000 151 7 500,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований  2 02 04025 05 0000 151 7 500,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к сети "Интернет" и развитие системы библиотечного 

дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки 

  2 02 04041 00 0000 151 4 869,80 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов, на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к сети "Интернет" и развитие 

системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки 

  2 02 04041 05 0000 151 4 869,80 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях сельских поселений   2 02 04052 00 0000 151 100 000,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам мунииципальных районов  на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры, находящихся на терри-
ториях сельских поселений 

 2 02 04052 05 0000 151 100 000,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях 

сельских поселений 

  2 02 04053 00 0000 151 50 000,00 

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов  на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений культуры, 
находящихся на территориях сельских поселений 

  2 02 04053 05 0000 151 50 000,00 

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам   2 02 04999 00 0000 151 1 866 390,00 

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов 2 02 04999 05 0000 151 1 866 390,00 

ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ  2 07 00000 00 0000 000 135 354,05 

Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов   2 07 05000 05 0000 180 135 354,05 

Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов  2 07 05030 05 0000 180 135 354,05 

ДОХОДЫ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ ВОЗВРАТА БЮДЖЕТАМИ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ 

НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ 

  2 18 00000 00 0000 000 762 489,00 

Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата  бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных меж-
бюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет 

 2 18 00000 00 0000 151 762 489,00 

Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфер-

тов, имеющих целевое назначение, прошлых лет 

   2 18 05000 05 0000 151 762 489,00 

Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюд-
жетов поселений 

 2 18 05010 05 0000 151 762 489,00 
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ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ  2 19 00000 00 0000 000 -1 337 246,05 

Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов  2 19 05000 05 0000 151 -1 337 246,05 

 

 

 
 

Приложение 3 к решению  Урмарского районного Собрания депутатов от 13.04.2016  №  42 

 РАСХОДЫ  районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики  по  ведомственной структуре расходов районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики за 2015 год 

      

(рублей) 

 Наименование  Глав-

ный 
распо-

ряди-

тель 

Раздел Под

раз-
дел 

Целевая статья (гос-

ударственные про-
граммы, муници-

пальные программы 

и непрограммные 
направления дея-

тельности) 

Группа 

(группа и 
подгруп-

па) вида 

расходов 

Сумма 

1 2 3 4 5 6 7 

РАСХОДЫ, ВСЕГО           427 640 586,09 

в том числе:             

Администрация Урмарского района Чувашской Республики 903         164 135 589,72 

Общегосударственные вопросы 903 01       25 900 054,91 

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федера-

ции, местных администраций 

903 01 04     

21 648 175,64 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012-2020 годы 903 01 04 Ц700000   549 300,00 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

903 01 04 Ц710000   

549 300,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по созданию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их 
прав и организации деятельности таких комиссий за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Респуб-

лики 

903 01 04 Ц71Б008   

549 300,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 01 04 Ц71Б008 100 

528 000,00 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 903 01 04 Ц71Б008 120 528 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ц71Б008 200 21 300,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ц71Б008 240 21 300,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления" на 2012–2020 годы 903 01 04 Ч500000   1 000,00 

Обеспечение реализации государственной программы Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления" 

на 2012–2020 годы 

903 01 04 Ч5Э0000   

1 000,00 

Субвенции на обеспечение деятельности административных комиссий для рассмотрения дел об административных правонарушениях 903 01 04 Ч5ЭБ002   1 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ч5ЭБ002 200 1 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ч5ЭБ002 240 1 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие потенциала муниципального управления" на 2014-

2020 годы 

903 01 04 Ч500000   

9 930,00 

Подпрограмма "Развитие муниципальной службы"  муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Разви-

тие потенциала муниципального управления" на 2014-2020 годы 

903 01 04 Ч540000   

9 930,00 

Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Чувашской Республике 903 01 04 Ч541005   9 930,00 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ч541005 200 9 930,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ч541005 240 9 930,00 

Реализация непрограммных направлений расходов в рамках обеспечения деятельности органов местного самоуправления Чуваш-

ской Республики 

903 01 04 7500000   

21 087 945,64 

Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Чувашской Республики в рамках не-

программных направлений расходов бюджетов 

903 01 04 75Э0000   

21 087 945,64 

Обеспечение функций муниципальных органов 903 01 04 75Э0020   21 087 945,64 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 01 04 75Э0020 100 

17 999 768,06 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 903 01 04 75Э0020 120 17 999 768,06 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 75Э0020 200 2 910 253,11 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 75Э0020 240 2 910 253,11 

Иные бюджетные ассигнования 903 01 04 75Э0020 800 177 924,47 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 903 01 04 75Э0020 850 177 924,47 

Судебная система 903 01 05     1 800,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления" на 2012–2020 годы 903 01 05 Ч500000   

1 800,00 

Подпрограмма "Совершенствование государственного управления в сфере юстиции" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие потенциала государственного управления" на 2012–2020 годы 

903 01 05 Ч510000   

1 800,00 

Субвенции на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов 
общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета 

903 01 05 Ч515120   
1 800,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 05 Ч515120 200 1 800,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 05 Ч515120 240 1 800,00 

Другие общегосударственные вопросы 903 01 13     4 250 079,27 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Повышение безопасности жизнедеятельности населения и 

территорий Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 01 13 Ц800000   

356 620,00 

Подпрограмма "Профилактика правонарушений и противодействие преступности в Урмарском районе Чувашской Республики" 

муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Повышение безопасности жизнедеятельности населения 

Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 01 13 Ц820000   

356 620,00 

Создание безопасной обстановки на улицах и в других общественных местах, в том числе путем внедрения современных технических 

средств охраны правопорядка 

903 01 13 Ц821004   

215 231,03 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц821004 200 215 231,03 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ц821004 240 215 231,03 

Мероприятия, направленные на снижение количества преступлений, совершаемых несовершеннолетними гражданами 903 01 13 Ц821007   78 268,97 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц821007 200 78 268,97 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 04 Ц821007 240 78 268,97 

Добровольная сдача на возмездной (компенсационной) основе органам внутренних дел незарегистрированных предметов вооружения, 

боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств, незаконно хранящихся у населения 

903 01 13 Ц827034   

6 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц827034 200 6 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц827034 240 6 000,00 

Материальное стимулирование деятельности народных дружинников 903 01 13 Ц827038   7 120,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 01 13 Ц827038 100 

7 120,00 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 903 01 13 Ц827038 120 7 120,00 

Материально-техническое обеспечение деятельности народных дружинников 903 01 13 Ц827039   50 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц827039 200 50 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ц827039 240 50 000,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Экономическое развитие и инновационная экономика на 2012–2020 годы" 903 01 13 Ч100000   119 400,00 

Подпрограмма "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муници-
пальных услуг в Чувашской Республике" государственной программы Чувашской Республики "Экономическое развитие и инновационная 

экономика на 2012–2020 годы" 

903 01 13 Ч180000   

119 400,00 

Создание и развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг за счет субсидии, предо-
ставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 01 13 Ч187027   
119 400,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 01 13 Ч187027 600 119 400,00 

Субсидии автономным учреждениям 903 01 13 Ч187027 620 119 400,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Экономическое развитие и инновационная экономика" на 

2014 - 2020 годы 

903 01 13 Ч100000   

740 000,00 

Подпрограмма "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных 

услуг в Урмарском районе Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Экономи-

ческое развитие и инновационная экономика" на 2014-2020 годы 

903 01 13 Ч180000   

740 000,00 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг 903 01 13 Ч187027   716 120,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 01 13 Ч187027 600 716 120,00 

Субсидии автономным учреждениям 903 01 13 Ч187027 620 716 120,00 

Создание и развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг 903 01 13 Ч18Ю020   23 880,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 01 13 Ч18Ю020 600 23 880,00 

Субсидии автономным учреждениям 903 01 13 Ч18Ю020 620 23 880,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными финансами и муниципальным 

долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 01 13 Ч400000   

634 620,03 
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Подпрограмма "Управление муниципальным имуществом" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики 

"Управление общественными финансами и муниципальным долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 01 13 Ч430000   

634 620,03 

Создание единой системы учета государственного имущества Чувашской Республики и муниципального имущества 903 01 13 Ч431001   76 800,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ч431001 200 76 800,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ч431001 240 76 800,00 

Эффективное управление государственным (муниципальным) имуществом Чувашской Республики 903 01 13 Ч431004   557 820,03 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ч431004 200 557 820,03 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 Ч431004 240 557 820,03 

Реализация непрограммных направлений расходов в рамках обеспечения деятельности органов местного самоуправления Чуваш-

ской Республики  

903 01 13 7500000   

2 399 439,24 

Реализация муниципальных функций, связанных с общемуниципальным управлением 903 01 13 7510000   127 234,00 

Прочие выплаты по обязательствам муниципального образования Чувашской Республики 903 01 13 7517007   92 045,00 

Иные бюджетные ассигнования 903 01 13 7517007 800 92 045,00 

Исполнение судебных актов 903 01 13 7517007 830 92 045,00 

Организация и проведение мероприятий, связанных с празднованием юбилейных дат муниципального образования, выполнением других 
обязательств муниципального образования 

903 01 13 7517015   
35 189,00 

Иные бюджетные ассигнования 903 01 13 7517015 800 35 189,00 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 903 01 13 7517015 850 35 189,00 

Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Чувашской Республики в рамках не-

программных направлений расходов бюджетов 

903 01 13 75Э0000   

2 272 205,24 

Обеспечение деятельности (оказания услуг) муниципальных учреждений 903 01 13 75Э0060   2 272 205,24 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 01 13 75Э0060 100 

2 042 988,04 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 903 01 13 75Э0060 110 2 042 988,04 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 01 13 75Э0060 200 229 217,20 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 01 013 75Э0060 240 229 217,20 

Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 903 03       1 469 686,00 

Органы юстиции 903 03 04     937 100,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления" на 2012–2020 годы 903 03 04 Ч500000   937 100,00 

Подпрограмма "Совершенствование государственного управления в сфере юстиции" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие потенциала государственного управления" на 2012–2020 годы 

903 03 04 Ч510000   

937 100,00 

Осуществление полномочий Российской Федерации по государственной регистрации актов гражданского состояния за счет субвенции, 

предоставляемой из федерального бюджета 

903 03 04 Ч515932   

937 100,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 03 04 Ч515932 100 
740 800,00 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 903 03 04 Ч515932 120 740 800,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 03 04 Ч515932 200 194 487,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 03 04 Ч515932 240 194 487,00 

Иные бюджетные ассигнования 903 03 04 Ч515932 800 1 813,00 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 903 03 04 Ч515932 850 1 813,00 

Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного ха-

рактера 

903 03 09     

532 586,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Повышение безопасности жизнедеятельности населения и 

территорий Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 03 09 Ц800000   

532 586,00 

Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Повышение безопасности жизне-

деятельности населения и территорий Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы  

903 03 09 Ц8Э0000   

532 586,00 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 903 03 09 Ц8Э0060   532 586,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 03 09 Ц8Э0060 100 
421 976,00 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 903 03 09 Ц8Э0060 110 421 976,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 03 09 Ц8Э0060 200 110 610,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 03 09 Ц8Э0060 240 110 610,00 

Национальная экономика 903 04       34 706 409,85 

Сельское хозяйство и рыболовство 903 04 05     256 996,90 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 2013-2020 годы 

903 04 05 Ц900000   

19 996,90 

Подпрограмма "Развитие ветеринарии" в Чувашской Республике" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 

2013-2020 годы 

903 04 05 Ц970000   

19 996,90 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению мероприятий по регулированию 

численности безнадзорных животных, за исключением вопросов, решение которых отнесено к ведению Российской Федерации, за счет 
субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 04 05 Ц97Б014   

19 996,90 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 05 Ц97Б014 200 19 996,90 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 05 Ц97Б014 240 19 996,90 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сель-

скохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Республики» на 2013–2020 годы   

903 04 05 Ц900000   

237 000,00 

Подпрограмма «Организация научного и информационного обслуживания агропромышленного комплекса» муниципальной програм-

мы Урмарского района Чувашской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продук-

ции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Республики» на 2013–2020 годы 

903 04 05 Ц960000   

237 000,00 

Организация конкурсов, выставок и ярмарок с участием организаций агропромышленного комплекса 903 04 05 Ц961003   237 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 04 05 Ц961003 200 237 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 05 Ц961003 240 237 000,00 

Транспорт 903 04 08     50 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие транспортной системы Урмарского района Чу-

вашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 04 08 Ч200000   
50 000,00 

Подпрограмма "Пассажирский транспорт" униципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие транспортной 

системы Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 04 08 Ч220000   

50 000,00 

Возмещение части затрат автотранспортных организаций, осуществляющих перевозку пассажиров 903 04 08 Ч227005   50 000,00 

Иные бюджетные ассигнования 903 04 08 Ч227005 800 50 000,00 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих органиазций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам 903 04 08 Ч227005 810 50 000,00 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 903 04 09     34 103 113,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 2013 - 2020 годы 

903 04 09 Ц900000   

5 238 373,00 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Чувашской Республики" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чуваш-

ской Республики" на 2013 - 2020 годы 

903 04 09 Ц990000   

5 238 373,00 

Проектирование и строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до 
сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования, в том числе строи-

тельство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования, ведущих к общественно значимым объектам сельских населенных 
пунктов, а также к объектам производства и переработки сельскохозяйственной продукции 

903 04 09 Ц99И006   

5 238 373,00 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 04 09 Ц99И006 400 3 724 904,00 

Бюджетные инвестиции  903 04 09 Ц99И006 410 3 724 904,00 

Межбюджетные трансферты 903 04 09 Ц99И006 500 1 513 469,00 

Субсидии 903 04 09 Ц99И006 520 1 513 469,00 

Муниципальная программа Урмарского района  Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сель-

скохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

903 04 09 Ц900000   

1 451 638,03 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий" муниципальной программы Урмарского района  Чувашской Республи-

ки "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского 

района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

903 04 09 Ц990000   

1 451 638,03 

Проектирование и строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до 

сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования, в том числе строи-

тельство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования, ведущих к общественно значимым объектам сельских населенных 
пунктов, а также к объектам производства и переработки сельскохозяйственной продукции (софианнсирование) 

903 04 09 Ц99Л006   

1 451 638,03 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 04 09 Ц99Л006 400 1 451 638,03 

Бюджетные инвестиции 903 04 09 Ц99Л006 410 1 451 638,03 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие транспортной системы Чувашской Республики" на 2013–2020 годы 903 04 09 Ч200000   24 679 640,00 

Подпрограмма "Автомобильные дороги" государственной программы Чувашской Республики "Развитие транспортной системы 

Чувашской Республики" на 2013–2020 годы 

903 04 09 Ч210000   

24 679 640,00 

Реализация мероприятий региональных программ в сфере дорожного хозяйства по решениям Правительства Российской Федерации за 

счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета 

903 04 09 Ч215420   

6 498 540,00 

Межбюджетные трансферты 903 04 09 Ч215420 500 6 498 540,00 

Субсидии 903 04 09 Ч215420 520 6 498 540,00 

Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов 903 04 09 Ч21Д012   1 563 500,00 
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населенных пунктов за счет субсидии, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

Межбюджетные трансферты 903 04 09 Ч21Д012 500 1 563 500,00 

Субсидии 903 04 09 Ч21Д012 520 1 563 500,00 

Осуществление дорожной деятельности, кроме деятельности по строительству, в отношении автомобильных дорог местного значения вне 

границ населенных пунктов в границах муниципального района  за счет субсидии, предоставляемой из республиканского бюджета Чуваш-
ской Республики 

903 04 09 Ч21Д014   

12 465 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч21Д014 200 12 465 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч21Д014 240 12 465 000,00 

Субсидии на осуществление дорожной деятельности, кроме деятельности по строительству, в отношении автомобильных дорог местного 

значения в границах населенных пунктов поселения 

903 04 09 Ч21Д029   

4 152 600,00 

Межбюджетные трансферты 903 04 09 Ч21Д029 500 4 152 600,00 

Субсидии 903 04 09 Ч21Д029 520 4 152 600,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие транспортной системы Урмарского района Чу-

вашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 04 09 Ч200000   

2 733 461,97 

Подпрограмма "Автомобильные дороги" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие транс-

портной системы Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

903 04 09 Ч210000   

2 400 000,00 

Осуществление дорожной деятельности, кроме деятельности по строительству, в отношении автомобильных дорог местного значения вне 

границ населенных пунктов в границах муниципального района  

903 04 09 Ч21Ю014   

2 400 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч21Ю014 200 2 400 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч21Ю014 240 2 400 000,00 

Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения» муниципальной программы Урмарского района Чувашской Респуб-

лики "Развитие транспортной системы Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

903 04 09 Ч230000   

333 461,97 

Обустройство и совершенствование опасных участков улично-дорожной сети городов и населенных пунктов 903 04 09 Ч237044   333 461,97 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч237044 200 333 461,97 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 09 Ч237044 240 333 461,97 

Другие вопросы в области национальной экономики 903 04 12     296 299,95 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Экономическое развитие и инновационная экономика" на 

2014 - 2020 годы 

903 04 12 Ч100000   

102 555,95 

Подпрограмма "Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства" муниципальной программы Урмарского района Чу-

вашской Республики "Экономическое развитие и инновационная экономика" на 2014-2020 годы 

903 04 12 Ч120000   

102 555,95 

Оказание поддержки начинающим субъектам малого предпринимательства в создании и развитии собственного бизнеса 903 04 12 Ч127021   102 555,95 

Иные бюджетные ассигнования 903 04 12 Ч127021 800 102 555,95 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих органиазций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам 903 04 12 Ч127021 810 102 555,95 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными финансами и муниципальным 

долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 04 12 Ч400000   

193 744,00 

Подпрограмма "Управление муниципальным имуществом" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики 

"Управление общественными финансами и муниципальным долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 04 12 Ч430000   

193 744,00 

Создание условий для максимального вовлечения в хозяйственный оборот государственного (муниципального) имущества Чувашской 

Республики, в том числе земельных участков 

903 04 12 Ч431003   

193 744,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 04 12 Ч431003 200 193 744,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 04 12 Ч431003 240 193 744,00 

Жилищно-коммунальное хозяйство 903 05       74 544 490,01 

Жилищное хозяйство 903 05 01     72 001 101,35 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хо-

зяйства" на 2012–2020 годы 

903 05 01 Ц100000   

  

Подпрограмма "Государственная поддержка строительства жилья в Чувашской Республике" государственной программы Чуваш-

ской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012–2020 годы 

903 05 01 Ц140000   

2 584 884,28 

Осуществление отдельных государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению жилыми помещениями по договорам 

социального найма категорий граждан, указанных в пункте 3 части 1 статьи 11 Закона Чувашской Республики "О регулировании жилищ-
ных отношений" и состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, за счет субвенции, предоставляемой из республи-

канского бюджета Чувашской Республики 

903 05 01 Ц14Б004   

2 584 884,28 

Межбюджетные трансферты 903 05 01 Ц14Б004 500 2 584 884,28 

Субвенции 903 05 01 Ц14Б004 530 2 584 884,28 

Республиканская адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории 

Чувашской Республики" государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жи-

лищно-коммунального хозяйства" на 2012-2020 годы государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищного 

строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012–2020 годы 

903 05 01 Ц1Б0000   

65 509 415,75 

Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, передаваемых из Фонда содействия 

реформированию жилищно-коммунального хозяйства 

903 05 01 Ц1Б9502   

45 247 403,17 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 05 01 Ц1Б9502 400 45 247 403,17 

Бюджетные инвестиции 903 05 01 Ц1Б9502 410 45 247 403,17 

Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, за счет средств республиканского бюджета Чуваш-
ской Республики 

903 05 01 Ц1Б9602   
20 262 012,58 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 05 01 Ц1Б9602 400 20 262 012,58 

Бюджетные инвестиции 903 05 01 Ц1Б9602 410 20 262 012,58 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-

коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы 

903 05 01 Ц100000   

3 906 801,32 

Подпрограмма "Обеспечение комфортных условий проживания граждан в Урмарском районе Чувашской Республики" мунципаль-

ной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-

коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы 

903 05 01 Ц110000   

106 242,74 

Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда, в том числе многоквартирных домов (не в рамках софинансирования) 903 05 01 Ц117001   6 242,74 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 01 Ц117001 200 6 242,74 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 01 Ц117001 240 6 242,74 

Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов (софинансирование средствам Фонда) 903 05 01 Ц119601   100 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, атономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 05 01 Ц119601 600 100 000,00 

Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) 903 05 01 Ц119601 630 100 000,00 

Подпрограмма "Районная адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на терри-

тории Урмарского района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие 

жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы 

903 05 01 Ц1Б0000   

3 800 558,58 

Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда (в рамках софинансирования) 903 05 01 Ц1Б9702   3 800 558,58 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 05 01 Ц1Б9702 400 3 800 558,58 

Бюджетные инвестиции 903 05 01 Ц1Б9702 410 3 800 558,58 

Коммунальное хозяйство 903 05 02     2 427 302,95 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-

коммунального хозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 05 02 Ц100000   

2 427 302,95 

Подпрограмма «Энергосбережение в Урмарском районе Чувашской Республики на 2010-2015 годы и на период до 2020 года» муници-

пальной программы Урмарского района Чувашской Республики «Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-

коммунальногохозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики» на 2014-2020 годы" 

903 05 02 Ц130000   

1 701 733,95 

Капитальный и текущий ремонт, модернизация котельных с использованием энергоэффективного оборудования, замена неэффективных 

отопительных котлов в индивидуальных системах отопления зданий, строений, сооружений 

903 05 02 Ц131005   

98 300,00 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц131005 200 98 300,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц131005 240 98 300,00 

Мероприятия, направленные на энергосбережение и повышение энергетической эффективности энергетических ресурсов, используемых 

для целей уличного освещения 

903 05 02 Ц137036   

99 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц137036 200 99 100,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц137036 240 99 100,00 

Строительство (реконструкция) котельных муниципальных образований 903 05 02 Ц13Ш101   1 504 333,95 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц13Ш101 200 265 873,72 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 05 02 Ц13Ш101 240 265 873,72 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 05 02 Ц13Ш101 400 1 238 460,23 

Бюджетные инвестиции 903 05 02 Ц13Ш101 410 1 238 460,23 

Подпрограмма «Обеспечение населения качественной питьевой водой» муниципальной программы Урмарского района Чувашской 

Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства в Урмарском районе Чувашской 

Республики" на 2014-2020 годы 

903 05 02 Ц180000   

725 569,00 

Строительство (реконструкция) объектов водоснабжения и водоотведения муниципального образования 903 05 02 Ц18Ш106   725 569,00 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 05 02 Ц18Ш106 400 725 569,00 

Бюджетные инвестиции 903 05 02 Ц18Ш106 410 725 569,00 

Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 903 05 05     116 085,71 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хо-

зяйства" на 2012–2020 годы 

903 05 05 Ц100000   

116 085,71 

Подпрограмма "Обеспечение комфортных условий проживания граждан в Чувашской Республике" государственной программы 

Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012-2020 годы 

903 05 05 Ц110000   

114 285,71 

Поощрение победителей республиканского конкурса на звание "Самое благоустроенное городское (сельское) поселение Чувашии" за счет 903 05 05 Ц11Д010   114 285,71 
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субсидии, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

Межбюджетные трансферты 903 05 05 Ц11Д010 500 114 285,71 

Субсидии 903 05 05 Ц11Д010 520 114 285,71 

Подпрограмма "Государственная поддержка строительства жилья в Чувашской Республике" государственной программы Чуваш-

ской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012–2020 годы 

903 05 05 Ц140000   

1 800,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях и 
имеющих право на государственную поддержку за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики на строительство 

(приобретение) жилых помещений, регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения 

жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, по расчету и предоставлению муниципаль-
ными районами субвенций бюджетам поселений для осуществления указанных государственных полномочий и полномочий по ведению 

учета граждан, проживающих в сельской местности, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддерж-
ку на строительство (приобретение) жилых помещений в сельской местности в рамках устойчивого развития сельских территорий, за счет 

субвенций, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 05 05 Ц14Б005   

1 800,00 

Межбюджетные трансферты 903 05 05 Ц14Б005 500 1 800,00 

Субвенции 903 05 05 Ц14Б005 530 1 800,00 

Образование 903 07       2 533 923,15 

Дошкольное образование 903 07 01     2 533 923,15 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Рес-

публики" на 2014-2020 годы  

903 07 01 Ц700000   

2 533 923,15 

Подпрограмма "Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы" муниципальной 

программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-

2020 годы 

903 07 01 Ц710000   

2 533 923,15 

Строительство здания дошкольного образовательного учреждения в пгт Урмары Урмарского района (в рамках софинансирования) 903 07 01 Ц71Л007   2 533 923,15 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 07 01 Ц71Л007 400 2 533 923,15 

Бюджетные инвестиции 903 07 01 Ц71Л007 410 2 533 923,15 

Культура, кинематография 903 08       12 256 156,83 

Культура  903 08 01     12 256 156,83 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие кульутры и туризма" на 2014-2020 годы 903 08 01 Ц400000   162 369,80 

Подпрограмма "Развитие кульуры в Чувашской Республике" государственной программы Чувашской Республики "Развитие кульут-

ры и туризма" на 2014-2020 годы 

903 08 01 Ц410000   

162 369,80 

Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-

Петербурга за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета 

903 08 01 Ц415144   

7 500,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц415144 600 7 500,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц415144 610 7 500,00 

Иные межбюджетные трансферты на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к сети "Интернет" и развитие си-
стемы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки за счет иных межбюджетных транс-

фертов, предоставляемых из федерального бюджета 

903 08 01 Ц415146   

4 869,80 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц415146 600 4 869,80 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц415146 610 4 869,80 

Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры за счет иных межбюджетных 

трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета 

903 08 01 Ц415147   

100 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц415147 600 100 000,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц415147 610 100 000,00 

Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящих-

ся на территории сельских поселений, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета 

903 08 01 Ц415148   

50 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц415148 600 50 000,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц415148 610 50 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие культуры и туризма  Урмарского района Чуваш-

ской Республики " на 2014-2020 годы 

903 08 01 Ц400000   

11 638 587,03 

Подпрограмма "Развитие культуры" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие культуры и 

туризма Урмарского района Чувашской Республики " на 2014-2020 годы   

903 08 01 Ц410000   

11 638 587,03 

Сохранение и развитие народного творчества 903 08 01 Ц411007   242 143,60 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 08 01 Ц411007 200 242 143,60 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 08 01 Ц411007 240 242 143,60 

Обеспечение деятельности учреждений в сфере культурно-досугового обслуживания населения 903 08 01 Ц414039   7 707 219,43 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц414039 600 7 707 219,43 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц414039 610 7 707 219,43 

Обеспечение деятельности библиотек 903 08 01 Ц414041   3 689 224,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 903 08 01 Ц414041 600 3 689 224,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 903 08 01 Ц414041 610 3 689 224,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 2013 - 2020 годы 

903 08 01 Ц900000   

455 200,00 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Чувашской Республики" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чуваш-

ской Республики" на 2013 - 2020 годы 

903 08 01 Ц990000   

455 200,00 

Осуществление капитального ремонта объектов социально-культурной сферы муниципальных образований, за счет субсидии, предостав-
ляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 08 01 Ц99Д008   
455 200,00 

Межбюджетные трансферты 903 08 01 Ц99Д008 500 455 200,00 

Субсидии 903 08 01 Ц99Д008 520 455 200,00 

Социальная политика 903 10       12 222 437,47 

Пенсионное обеспечение 903 10 01     178 653,99 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан" на 2014–2020 годы 903 10 01 Ц300000   178 653,99 

Подпрограмма "Социальная защита населения Урмарского района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского 

района Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан" на 2012–2020 годы 

903 10 01 Ц310000   

178 653,99 

Выплаты пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим Чувашской Республики 903 10 01 Ц31П001   178 653,99 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 903 10 01 Ц31П001 300 178 653,99 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 903 10 01 Ц31П001 310 178 653,99 

Социальное обеспечение населения 903 10 03     8 233 537,48 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хо-

зяйства" на 2012–2020 годы 

903 10 03 Ц100000   

2 287 237,48 

Подпрограмма "Государственная поддержка молодых семей в решении жилищной проблемы" государственной программы Чуваш-

ской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012–2020 годы 

903 10 03 Ц120000   

2 287 237,48 

Мероприятия подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2011-2015 годы, за 

счет субсидии, предоставляемой из федерального бюджета 

903 10 03 Ц125020   

1 214 601,97 

Межбюджетные трансферты 903 10 03 Ц125020 500 1 214 601,97 

Субсидии  903 10 03 Ц125020 520 1 214 601,97 

Обеспечение жильем молодых семей в рамках федеральной целевой программы "Жилище" на 2011–2015 годы за счет субсидии, предо-

ставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 10 03 Ц12Д011   

1 072 635,51 

Межбюджетные трансферты 903 10 03 Ц12Д011 500 1 072 635,51 

Субсидии  903 10 03 Ц12Д011 520 1 072 635,51 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 2013-2020 годы 

903 10 03 Ц900000   

5 874 300,00 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Чувашской Республики" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чуваш-

ской Республики" на 2013-2020 годы 

903 10 03 Ц990000   

5 874 300,00 

Реализация мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 - 2017 годы и на период до 

2020 года" за счет субсидии, предоставляемой из федерального бюджета 

903 10 03 Ц995018   

4 112 000,00 

Межбюджетные трансферты 903 10 03 Ц995018 500 4 112 000,00 

Субсидии 903 10 03 Ц995018 520 4 112 000,00 

Улучшение жилищных условий граждан, проживающих и работающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых спе-

циалистов за счет субсидии, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 10 03 Ц99Д034   

1 762 300,00 

Межбюджетные трансферты 903 10 03 Ц99Д034 500 1 762 300,00 

Субсидии 903 10 03 Ц99Д034 520 1 762 300,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан в Урмарском районе Чу-

вашской Республики " на 2014-2020 годы 

903 10 03 Ц300000   

72 000,00 

Подпрограмма "Социальная защита населения Урмарского района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского 

района Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

903 10 03 Ц310000   

72 000,00 

Оказание материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации 903 10 03 Ц31Ф010   72 000,00 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 903 10 03 Ц31Ф010 300 72 000,00 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 903 10 03 Ц31Ф010 310 72 000,00 

Охрана семьи и детства 903 10 04     3 757 446,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хо-

зяйства" на 2012–2020 годы 

903 10 04 Ц100000   

3 757 446,00 
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Подпрограмма "Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа де-

тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищ-

ного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012–2020 годы 

903 10 04 Ц170000   

3 757 446,00 

Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма 
специализированных жилых помещений, за счет субсидии, предоставляемой из федерального бюджета 

903 10 04 Ц175082   
2 683 890,00 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 10 04 Ц175082 400 2 683 890,00 

Бюджетные инвестиции 903 10 04 Ц175082 410 2 683 890,00 

Субвенции на обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 

числа по договорам найма специализированных жилых помещений, за счет субсидии, предоставляемой из республиканского бюджета 
Чувашской Республики 

903 10 04 Ц14Б006   

1 073 556,00 

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) собственности 903 10 04 Ц17Б006 400 1 073 556,00 

Бюджетные инвестиции 903 10 04 Ц17Б006 410 1 073 556,00 

Другие вопросы в области социальной политики 903 10 06     52 800,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Содействие занятости населения" на 2012–2020 годы 903 10 06 Ц600000   52 800,00 

Подпрограмма "Улучшение условий труда, охраны труда и здоровья работающих в Чувашской Республике" государственной про-

граммы Чувашской Республики "Содействие занятости населения" на 2012–2020 годы 

903 10 06 Ц630000   

52 800,00 

Субвенции на осуществление государственных полномочий Чувашской Республики в сфере трудовых отношений, за счет субвенции, 
предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

903 10 06 Ц63Б001   
52 800,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

903 10 06 Ц63Б001 100 

50 683,00 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 903 10 06 Ц63Б001 120 50 683,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 10 06 Ц63Б001 200 2 117,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 10 06 Ц63Б001 240 2 117,00 

Физическая культура и спорт 903 11       362 431,50 

Физическая культура 903 11 01     362 431,50 

Муниципальная  программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014–2020 

годы 

903 11 01 Ц500000   

362 431,50 

Подпрограмма "Развитие физической культуры и массового спорта" муниципальной программы Урмарского района Чувашской 

Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014–2020 годы 

903 11 01 Ц510000   

362 431,50 

Организация и проведение официальных физкультурных мероприятий 903 11 01 Ц511003   362 431,50 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 903 11 01 Ц511003 200 362 431,50 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 11 01 Ц511003 240 362 431,50 

Средства массовой информации 903 12       140 000,00 

Периодическая печать и издательства 903 12 02     140 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Информационное общество Урмарского района Чувашской 

Республики" на 2014-2020 года  

903 12 02 Ч600000   

140 000,00 

Подпрограмма "Информационная среда" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Информационное обще-
ство Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 года  

903 12 02 Ч620000   
140 000,00 

Муниципальная поддержка печатных средств массовой информации 903 12 02 Ч621018   140 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 12 02 Ч621018 200 140 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 903 12 02 Ч621018 240 140 000,00 

Контрольно-счетный орган Урмарского района Чувашской Республики 930         441 669,27 

Общегосударственные вопросы 930 01       441 669,27 

Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муници-

пальных образований 

930 01 03     

441 669,27 

Реализация непрограммных направлений расходов в рамках обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты муниципаль-

ных образований 

930 01 03 8300000   

441 669,27 

Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Чувашской Республики в рамках не-

программных направлений расходов бюджетов 

930 01 03 83Э0000   

441 669,27 

Обеспечение функций муниципальных органов 930 01 03 83Э0020   441 669,27 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

930 01 03 83Э0020 100 

428 798,13 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 930 01 03 83Э0020 120 428 798,13 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 01 03 83Э0020 200 12 871,14 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 930 01 03 83Э0020 240 12 871,14 

Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской Респулики 974         237 683 845,49 

Общегосударственные вопросы 974 01       803 100,00 

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, местных администраций 

974 01 04     

803 100,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012-2020 годы 974 01 04 Ц700000   803 100,00 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 01 04 Ц710000   

803 100,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечи-
тельству за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 01 04 Ц71Б009   
803 100,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

974 01 04 Ц71Б009 100 

704 616,40 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 974 01 04 Ц71Б009 120 704 616,40 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 974 01 04 Ц71Б009 200 98 483,60 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 974 01 04 Ц71Б009 240 98 483,60 

Образование 974 07       229 190 796,43 

Дошкольное образование 974 07 01     38 873 859,07 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012–2020 годы 974 07 01 Ц700000   33 573 300,00 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 07 01 Ц710000   

33 573 300,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за 

счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 07 01 Ц71Б010   

33 573 300,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 01 Ц71Б010 600 33 573 300,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 01 Ц71Б010 610 33 573 300,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы  974 07 01 Ц700000   5 300 559,07 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" муниципальной программы Урмарского района Чувашской 

Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы 

974 07 01 Ц710000   

5 300 559,07 

Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений 974 07 01 Ц714067   5 300 559,07 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 01 Ц714067 600 5 300 559,07 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 01 Ц714067 610 5 300 559,07 

Общее образование 974 07 02     178 229 905,00 

Государственная программа Чувашской Республики Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан" на 2012-2020 годы 974 07 02 Ц300000   486 390,00 

Подпрограмма "Доступная среда" государственной программы Чувашской Республики "Социальная поддержка граждан" на 2012-

2020 годы 

974 07 02 Ц330000   

486 390,00 

Осуществление мероприятий по повышению уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятель-

ности инвалидов и других маломобильных групп населения за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республикан-
ского бюджета Чувашской Республики 

974 07 02 Ц33Ц011   

486 390,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц33Ц011 600 486 390,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц33Ц011 610 486 390,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012–2020 годы 974 07 02 Ц700000   139 866 400,00 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 07 02 Ц710000   

139 866 400,00 

Иные межбюджетные трансферты на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для 

занятий физической культурой и спортом за счет субсидии, предоставляемой из федерального бюджета 

974 07 02 Ц715097   

1 180 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц715097 600 1 180 000,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц715097 610 1 180 000,00 

Субвенции на обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство в муниципальных образователь-

ных учреждениях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 07 02 Ц71Б011   

2 075 100,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц71Б011 600 2 075 100,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц71Б011 610 2 075 100,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муници-

пальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных 
организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 07 02 Ц71Б012   

136 611 300,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц71Б012 600 136 611 300,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц71Б012 610 136 611 300,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2020 годы 974 07 02 Ц500000   4 671 169,00 

Подпрограмма "Развитие спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва" муниципальной программы 974 07 02 Ц520000   4 671 169,00 
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Урмарского района Чувашской Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2020 годы  

Обеспечение деятельности муниципальных детско-юношеских спортивных школ 974 07 02 Ц524034   4 671 169,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц524034 600 4 671 169,00 

Субсидии автономным учреждениям 974 07 02 Ц524034 620 4 671 169,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы  974 07 02 Ц700000   32 137 146,00 

Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Разви-

тие образования" на 2014-2020 годы 

974 07 02 Ц710000   

32 137 146,00 

Обеспечение деятельности школ-детских садов, начальных, неполных средних и средних школ 974 07 02 Ц714054   26 029 421,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц714054 600 26 029 421,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц714054 610 26 029 421,00 

Обеспечение деятельности учреждений по внешкольной работе с детьми  974 07 02 Ц714056   5 562 725,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц714056 600 5 562 725,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц714056 610 5 562 725,00 

Осуществление капитального и текущего ремонта объектов социально-культурной сферы муниципальных образований (не в рамках софи-

нансирования) 

974 07 02 Ц717016   

545 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц717016 600 545 000,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц717016 610 545 000,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики" на 2013 - 2020 годы 

974 07 02 Ц900000   

855 000,00 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Чувашской Республики" государственной программы Чувашской Рес-

публики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чуваш-

ской Республики" на 2013 - 2020 годы 

974 07 02 Ц990000   

855 000,00 

Осуществление капитального ремонта объектов социально-культурной сферы муниципальных образований, за счет субсидии, предостав-

ляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 07 02 Ц99Д008   

855 000,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц99Д008 600 855 000,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц99Д008 610 855 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района  Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сель-

скохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

974 07 02 Ц900000   

213 800,00 

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий" муниципальной программы Урмарского района  Чувашской Республи-

ки "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского 

района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

974 07 02 Ц990000   

213 800,00 

Осуществление капитального ремонта объектов социально-культурной сферы муниципальных образований (в рамках софинансирования) 974 07 02 Ц99Ю008   213 800,00 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 02 Ц99Ю008 600 213 800,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 02 Ц99Ю008 610 213 800,00 

Молодежная политика и оздоровление детей 974 07 07     3 220 512,36 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы  974 07 07 Ц700000   3 220 512,36 

Подпрограмма "Молодежь Урмарского района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского района Чувашской 

Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы 

974 07 07 Ц720000   

3 220 512,36 

Допризывная подготовка молодежи 974 07 07 Ц721016   100 000,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 974 07 07 Ц721016 200 100 000,00 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 974 07 07 Ц721016 240 100 000,00 

Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях 974 07 07 Ц727001   1 188 812,36 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 07 Ц727001 600 1 188 812,36 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 07 Ц727001 610 1 188 812,36 

Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря 974 07 07 Ц72Ф022   1 931 700,00 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 974 07 07 Ц72Ф022 300 1 931 700,00 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат 974 07 07 Ц72Ф022 320 1 931 700,00 

Другие вопросы в области образования 974 07 09     8 866 520,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012–2020 годы 974 07 09 Ц700000   200 000,00 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 07 09 Ц710000   

200 000,00 

Поощрение лучших учителей за счет субсидии, предоставляемой из федерального бюджета 974 07 09 Ц715088   200 000,00 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 974 07 09 Ц715088 300 200 000,00 

Премии и гранты 974 07 09 Ц715088 350 200 000,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014-2020 годы 974 07 09 Ц700000   7 129 236,97 

Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014-

2020 годы 

974 07 09 Ц7Э0000   

7 129 236,97 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 974 07 09 Ц7Э0060   

7 129 236,97 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

974 07 09 Ц7Э0060 100 

2 029 062,00 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 974 07 09 Ц7Э0060 110 2 029 062,00 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 974 07 09 Ц7Э0060 200 637 334,97 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 974 07 09 Ц7Э0060 240 637 334,97 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 07 09 Ц7Э0060 600 4 462 340,00 

Субсидии бюджетным учреждениям 974 07 09 Ц7Э0060 610 4 462 340,00 

Иные бюджетные ассигнования 974 07 09 Ц7Э0060 800 500,00 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 974 07 09 Ц7Э0060 850 500,00 

Реализация непрограммных направлений расходов в рамках обеспечения деятельности органов местного самоуправления Чуваш-

ской Республики  

974 07 09 7500000   

1 537 283,03 

Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Чувашской Республики в рамках не-

программных направлений расходов бюджетов 

974 07 09 75Э0000   

1 537 283,03 

Обеспечение функций муниципальных органов 974 07 09 75Э0020   1 537 283,03 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

974 07 09 75Э0020 100 

1 537 283,03 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 974 07 09 75Э0020 120 1 537 283,03 

Социальная политика 974 10       3 511 490,13 

Социальное обеспечение населения 974 10 03     242 876,34 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012–2020 годы 974 10 03 Ц700000   242 876,34 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 10 03 Ц710000   

242 876,34 

Иные межбюджетные трансферты на выплату социальных пособий учащимся общеобразовательных организаций, расположенных на тер-
ритории Чувашской Республики, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения 

на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, 

предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики 

974 10 03 Ц71Ц008   

242 876,34 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 974 10 03 Ц71Ц008 200 1 208,34 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 974 10 03 Ц71Ц008 240 1 208,34 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 974 10 03 Ц71Ц008 300 241 668,00 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 974 10 03 Ц71Ц008 310 241 668,00 

Охрана семьи и детства 974 10 04     3 268 613,79 

Государственная программа Чувашской Республики "Развитие образования" на 2012–2020 годы 974 10 04 Ц700000   3 268 613,79 

Подпрограмма "Государственная поддержка развития образования" государственной программы Чувашской Республики "Развитие 

образования" на 2012–2020 годы 

974 10 04 Ц710000   

3 268 613,79 

Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, 

предоставляемой из федерального бюджета 

974 10 04 Ц715260   

376 942,80 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 974 10 04 Ц715260 300 376 942,80 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 974 10 04 Ц715260 310 376 942,80 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республи-

канского бюджета Чувашской Республики 

974 10 04 Ц71Б013   

2 891 670,99 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 974 10 04 Ц71Б013 300 2 891 670,99 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 974 10 04 Ц71Б013 310 2 891 670,99 

Физическая культура и спорт 974 11       4 178 458,93 

Физическая культура 974 11 01     4 178 458,93 

Муниципальная  программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014–2020 годы 974 11 01 Ц500000   4 178 458,93 

Подпрограмма "Развитие спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва" муниципальной программы Урмарского 

района Чувашской Республики "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2020 годы  

974 11 01 Ц520000   

4 178 458,93 

Обеспечение деятельности муниципальных детско-юношеских спортивных школ 974 11 01 Ц524034   4 178 458,93 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 974 11 01 Ц524034 600 4 178 458,93 

Субсидии автономным учреждениям 974 11 01 Ц524034 620 4 178 458,93 

Финансовый отдел администрации Урмарского района Чувашской Республики 992         25 379 481,61 

Общегосударственные вопросы 992 01       3 515 917,61 
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Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового надзора 992 01 06     3 515 917,61 

Государственная программа Чувашской Республики "Управление общественными финансами и государственным долгом Чувашской 

Республики" на 2012-2020 годы" 

992 01 06 Ч400000   

126 500,00 

Подпрограмма "Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Чувашской 

Республики" государственной программы Чувашской Республики "Управление общественными финансами и государственным дол-

гом Чувашской Республики" на 2012 - 2020 годы 

992 01 06 Ч410000   

126 500,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по расчету дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности 

поселений 

992 01 06 Ч41Б007   

126 500,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

992 01 06 Ч41Б007 100 
126 500,00 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 992 01 06 Ч41Б007 120 126 500,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными финансами и муниципальным 

долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

992 01 06 Ч400000   

3 389 417,61 

Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными фи-

нансами и муниципальным долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

992 01 06 Ч4Э0000   

3 389 417,61 

Обеспечение функций муниципальных органов 992 01 06 Ч4Э0020   3 389 417,61 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 

992 01 06 Ч4Э0020 100 
3 053 625,89 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 992 01 06 Ч4Э0020 120 3 053 625,89 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 992 01 06 Ч4Э0020 200 335 791,72 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 992 01 06 Ч4Э0020 240 335 791,72 

Национальная оборона 992 02       1 335 500,00 

Мобилизационная и вневойсковая подготовка 992 02 03     1 335 500,00 

Государственная программа Чувашской Республики "Управление общественными финансами и государственным долгом Чувашской 

Республики" на 2012–2020 годы 

992 02 03 Ч400000   

1 335 500,00 

Подпрограмма "Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Чувашской 

Республики" государственной программы Чувашской Республики "Управление общественными финансами и государственным дол-

гом Чувашской Республики" на 2012–2020 годы 

992 02 03 Ч410000   

1 335 500,00 

Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, за счет субвенции, предоставляемой 

из федерального бюджета 

992 02 03 Ч415118   

1 335 500,00 

Межбюджетные трансферты 992 02 03 Ч415118 500 1 335 500,00 

Субвенции 992 02 03 Ч415118 530 1 335 500,00 

Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 992 14       20 528 064,00 

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 992 14 01     20 027 300,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными финансами и муниципальным 

долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

992 14 01 Ч400000   

20 027 300,00 

Подпрограмма "Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Урмарского 

района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными 

финансами и муниципальным  долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

992 14 01 Ч410000   

20 027 300,00 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по расчету дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности 

поселений 

992 14 01 Ч41Б007   

20 027 300,00 

Межбюджетные трансферты 992 14 01 Ч41Б007 500 20 027 300,00 

Дотации 992 14 01 Ч41Б007 510 20 027 300,00 

Иные дотации 992 14 2     500 764,00 

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными финансами и муниципальным 

долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

992 14 2 Ч400000   

500 764,00 

Подпрограмма "Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Урмарского 

района Чувашской Республики" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Управление общественными 

финансами и муниципальным  долгом Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

992 14 2 Ч410000   

500 764,00 

Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов городских и сельских поселений Чувашской Республики, осу-

ществляемые за счет собственных средств бюджетов муниципальных районов Чувашской Республики 

992 14 2 Ч41Г004   

500 764,00 

Межбюджетные трансферты 992 14 2 Ч41Г004 500 500 764,00 

Дотации 992 14 2 Ч41Г004 510 500 764,00 

 

 
 

 

 

Приложение 4 к решению  Урмарского районного Собрания депутатов от 13.04.2016 № 42 

РАСХОДЫ                                                      

районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по разделам и подразделам  классификации расходов бюджетов за 2015 год 

      (рублей) 

 Наименование  Код  бюджетной 

классификации   

Исполнено 

  раздел подраз-

дел 

  

1 2 3 4 

РАСХОДЫ, ВСЕГО х   427 640 586,09 

в том числе:        

 ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 01   30 660 741,79 

 Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований 01 03 441 669,27 

 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций 01 04 22 451 275,64 

 Судебная система 01 05 1 800,00 

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 01 06 3 515 917,61 

 Другие общегосударственные вопросы 01 13 4 250 079,27 

 НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 02   1 335 500,00 

 Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 1 335 500,00 

 НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 03    1 469 686,00 

Органы юстиции 03 04 937 100,00 

Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона 03 09 532 586,00 

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 04   34 706 409,85 

Сельское хозяйство и рыболовство 04 05 256 996,90 

Транспорт 04 08 50 000,00 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 34 103 113,00 

Другие вопросы в области национальной экономики 04 12 296 299,95 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 05   74 544 490,01 

Жилищное хозяйство 05 01 72 001 101,35 

Коммунальное хозяйство 05 02 2 427 302,95 

Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 05 05 116 085,71 

ОБРАЗОВАНИЕ 07   231 724 719,58 

Дошкольное образование 07 01 41 407 782,22 

Общее образование 07 02 178 229 905,00 

Молодежная политика и оздоровление детей 07 07 3 220 512,36 

Другие вопросы в области образования 07 09 8 866 520,00 

КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 08   12 256 156,83 

Культура 08 01 12 256 156,83 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 10   15 733 927,60 

Пенсионное обеспечение 10 01 178 653,99 

Социальное обеспечение населения 10 03 8 476 413,82 

Охрана семьи и детства 10 04 7 026 059,79 

Другие вопросы в области социальной политики 10 06 52 800,00 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 11   4 540 890,43 

Физическая культура 11 01 4 540 890,43 

СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 12   140 000,00 

Периодическая печать и издательства 12 02 140 000,00 

МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ 14   20 528 064,00 

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 14 01 20 027 300,00 

Иные дотации 14 02 500 764,00 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 



Приложение 5 к решению  Урмарского районного Собрания депутатов от 13.04.2016 № 42 

ИСТОЧНИКИ финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджетов за 2015 год 

      (рублей) 

 Наименование показателя Код бюджетной классификации  Кассовое испол-

нение  администратора 

источника финанси-

рования 

источника финансиро-

вания 

1 2 3 4 

Источники финансирования дефицита   районного бюджетов Урмарского района Чувашской Республики  - всего х   -9 106 289,54 

     в том числе:       

Источники внутреннего финансирования дефицита (профицита) районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики  х   408 500,00 

из них:       

Администрация Урмарского района Чувашской Республики 903   408 500,00 

Акции и иные формы участия в капитале, находящиеся в государственной и муниципальной собственности 903   0106 0100 00 0000 000 408 500,00 

Средства от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности муниципальных районов 903  0106 0100 05 0000 630 408 500,00 

Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов 000  0105 0000 00 0000 000 -9 514 789,54 

Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных районов 000  0105 0201 05 0000 510 -441 424 339,67 

Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов 000  0105 0201 05 0000 610 431 909 550,13 

 
 

 

Приложение 6 к решению  Урмарского районного Собрания депутатов от 13.04.2016 №  42 

ИСТОЧНИКИ  

финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района  

по кодам групп, подгрупп, статей, видов источников финансирования дефицита бюджетов, классификации операций сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицита 

бюджетов за 2015 год 

      (рублей) 

 Наименование показателя Код  бюджетной класси-

фикации  

Кассовое испол-

нение 

1 2 3 

Источники финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики  - всего х -9 106 289,54 

     в том числе:     

Источники внутреннего финансирования дефицита районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики х 408 500,00 

из них:     

 Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов  0106 0000 00 0000 000 408 500,00 

 Акции и иные формы участия в капитале, находящиеся в государственной и муниципальной собственности  0106 0100 00 0000 000 408 500,00 

Средства от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в государственной и муниципальной собственности   0106 0100 00 0000 630 408 500,00 

Средства от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности муниципальных районов  0106 0100 05 0000 630 408 500,00 

Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов  0105 0000 00 0000 000 -9 514 789,54 

Увеличение прочих остатков средств бюджетов  0105 0200 00 0000 500 -441 424 339,67 

Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов  0105 0201 00 0000 510 -441 424 339,67 

Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных районов  0105 0201 05 0000 510 -441 424 339,67 

Уменьшение прочих остатков средств бюджетов  0105 0200 00 0000 600 431 909 550,13 

Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов  0105 0201 00 0000 610 431 909 550,13 

Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов  0105 0201 05 0000 610 431 909 550,13 

 
 

 

Информация о предоставлении межбюджетных трансфертов бюджетам поселений Урмарского района за  2015 год 

№ п/п Наименование  Исполнено 

Сумма, рублей 

  Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и мунципальных образований  20 528 064,00 

  в том числе:   

1. Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности 20 027 300,00 

2. Дотации бюджетам сельских  поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов 300 764,00 

3. Дотации бюджетам городских  поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов 200 000,00 

  Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)  22 459 132,19 

  в том числе:   

4. Субсидии бюджетам сельских поселений на обеспечение жильем молодых семей 1 072 635,51 

5. Субсидии бюджетам сельских поселений на реализацию федеральных целевых программ 7 088 901,97 

6. Субсидии бюджетам сельских поселений на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности 8 012 009,00 

7. Субсидии бюджетам городскийх поселений на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов админи-

стративных центров субъектов Российской Федерации и административных центров мунципальных районов Московской и Ленинградской областей 

1 563 500,00 

8. Прочие субсидии бюджетам сельских поселений 4 281 769,00 

9. Прочие субсидии бюджетам городских поселений 440 316,71 

  Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и мунципальных образований 3 922 184,28 

  в том числе:   

10. Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 1 335 500,00 

11. Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации  2 586 484,28 

12. Субвенции бюджетам городских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации  200,00 

  ВСЕГО 46 909 380,47 

 
 

 

Информация об осуществлении бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства в соответствии с районной адресной инвестиционной программой за 2015 год с разбивкой по объектам капитально-

го строительства 

   (рублей) 

Бюджетные инвестиции - всего 9 750 148,99 

в том числе:   

дорожное хозяйство (дорожные фонды) 1 451 638,03 

жилищное строительство 3 800 558,58 

коммунальное хозяйство 1 964 029,23 

образование 2 533 923,15 

            Наименование отраслей, мунципальных заказчиков и объектов Код целевой 

статьи 

Объем финанси-

рования (рублей) 

Вводимая мощность в соот-

ветствующих единицах 
измерения, срок ввода  

1 2 3 4 

ДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО, всего   1 451 638,03   

в том числе:       

Муниципальная программа Урмарского района  Чувашской Республики "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяй-

ственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Республики" на 2014–2020 годы 

Ц900000 1 451 638,03   

Подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий" муниципальной программы Урмарского района  Чувашской Республики "Развитие 

сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Урмарского района Чувашской Респуб-

лики" на 2014–2020 годы 

Ц990000 1 451 638,03   

Администрация Урмарского района Чувашской Республики   1 451 638,03   

Проектирование и строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до сельских насе-

ленных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования, в том числе строительство (реконструкция) авто-

мобильных дорог общего пользования, ведущих к общественно значимым объектам сельских населенных пунктов, а также к объектам производства и 
переработки сельскохозяйственной продукции (софианнсирование) 

Ц99Л006 1 451 638,03   

ЖИЛИЩНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО, всего   3 800 558,58   

в том числе:       

Мунципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального 

хозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики " на 2014-2020 годы 

Ц100000 3 800 558,58   

Подпрограмма "Районная адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Урмар-

ского района Чувашской Республики на 2013-2017 годы" муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жи-

лищного строительства и сферы жилищного-коммунального хозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

Ц1Б0000 3 800 558,58   

Администрация Урмарского района Чувашской Республики       

Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда  Ц1Б9702 3 800 558,58   

КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО, всего   1 964 029,23   

в том числе:       

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального 

хозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

Ц100000 1 964 029,23   

Подпрограмма «Энергосбережение в Урмарском районе Чувашской Республики на 2010-2015 годы и на период до 2020 года» муниципальной про-

граммы Урмарского района Чувашской Республики  

«Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального  

хозяйства в Урмарском районе Чувашской Республики» на 2014-2020 годы 

Ц130000 1 238 460,23   

Администрация Урмарского района Чувашской Республики       

Строительство (реконструкция) котельных муниципальных образований Ц13Ш101 1 238 460,23   
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Подпрограмма "Обеспечение населения качественной питьевой водой"мунципальной программы Урмарского района Чувашской Республики 

"Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы 

Ц180000 725 569,00   

Администрация Урмарского района Чувашской Республики   725 569,00   

Строительство (реконструкция) объектов водоснабжения и водоотведения муниципального образования Ц18Ш106 725 569,00   

ОБРАЗОВАНИЕ, всего   2 533 923,15   

в том числе:       

Муниципальная программа Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики" на 

2014-2020 годы  

Ц700000 2 533 923,15   

Подпрограмма "Поддержка развитиия образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы" муниципальной программы 

Урмарского района Чувашской Республики "Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики" на 2014-2020 годы 

Ц710000 2 533 923,15   

Администрация Урмарского района Чувашской Республики       

Строительство здания дошкольного образовательного учреждения в пгт Урмары Урмарского района  Ц71Л007 2 533 923,15 145 мест 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №43 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

Об утверждении Положения об управлении образования, молодежной 

политики и спорта администрации Урмарского района Чувашской Рес-

публики в новой редакции 

 

 

В соответствии со ст.ст. 19,37 Устава Урмарского района Чувашской Респуб-

лики Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Утвердить прилагаемое Положение об управлении образования, молодеж-

ной политики и спорта администрации Урмарского района в новой редакции. 

2. Делегировать начальнику управления образования, молодежной политики 

и спорта администрации Урмарского района Соколову Юрию Васильевичу полномочия по 

регистрации изменений в Положение об управлении образования, молодежной политики и 

спорта администрации Урмарского района. 

3. Признать утратившими силу решение Урмарского районного Собрания 

депутатов от 29.10.2009 г. № 351 «Об утверждении Положения об отделе образования и мо-

лодежной политики администрации Урмарского района Чувашской Республики в новой ре-

дакции», решение Урмарского районного Собрания депутатов от 27.02.2013 г. № 185 «Об 

утверждении Положения об отделе образования и молодежной политики администрации 

Урмарского района Чувашской Республики в новой редакции», решение Урмарского район-

ного Собрания депутатов от 24.09.2013 г. № 221 «О внесении изменений в Положение об 

отделе образования и молодежной политики администрации Урмарского района». 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его утверждения. 

 

Глава Урмарского района Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                                                                                            М.А. Пуклаков 

 
УТВЕРЖДЕНО: 

решением  Урмарского районного Собрания депутатов                                                                           

от   13.04.2016   №  43   
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ  УПРАВЛЕНИИ  ОБРАЗОВАНИЯ, МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ И СПОРТА 

АДМИНИСТРАЦИИ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Управление образования, молодежной политики и спорта администрации Урмарского райо-

на Чувашской Республики (далее – «Управление») является отраслевым органом администрации Урмар-
ского района Чувашской Республики и создан для осуществления на территории района управленческих 

функций в сфере образования, молодежной политики и спорта. Управление входит в общую структуру 

администрации Урмарского района и подчинено непосредственно главе администрации Урмарского 
района. На работников аппарата управления, замещающих муниципальные должности муниципальной 

службы, распространяются все права и обязанности, ограничения и социальные гарантии, предусмот-

ренные законодательством Российской Федерации «О муниципальной службе в Российской Федерации» 
№ 25-ФЗ от 02.03.2007 г. и законом Чувашской Республики «О муниципальной службе в Чувашской 

Республике» № 62 от 05.10.2007 г. 

1.2.  Официальное наименование Управления: 
полное: на русском языке – Управление образования, молодежной политики и спорта администрации Урмар-

ского района Чувашской Республики. 

на чувашском языке – Чăваш Республикин Вăрмар район администрацийěн вěренÿ,  çамрăксен политики тата 
спорт управленийĕ. 

1.3. Юридический адрес Управления: 429400, Чувашская Республика, Урмарский район, пос. Урмары,  ул. Чапаева 

д.2. 
Фактический адрес Управления: 429400, Чувашская Республика, Урмарский район, пос. Урмары,  ул. Чапаева д.2. 

1.4. Управление в своей деятельности руководствуется Конституциями Российской Федерации и 

Чувашской Республики, законами «Об образовании в Российской Федерации» и «Об образовании в 
Чувашской Республики», Уставом Урмарского района, другими федеральными и республиканскими 

законами, указами Президента Российской Федерации, указами и распоряжениями Главы Чувашской 

Республики, постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики, норма-
тивными правовыми актами Урмарского района, а также настоящим Положением. 

1.5. Управление является юридическим лицом, имеет лицевой счет, печать с изображением Госу-

дарственного герба Чувашской Республики, другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, 
штампы и бланки со своим наименованием. 

1.6. Управление имеет в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязатель-

ствам находящимся в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных средств суб-
сидиарную ответственность по обязательствам несет собственник его имущества. 

Имущество, находящееся на балансе Управления, является собственностью Урмарского района Чу-

вашской Республики и закрепляется за ним на праве оперативного управления в установленном законодатель-
ством порядке. Управление не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия 

собственника имущества. 

1.7. Управление вправе приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязательства, 
выступать истцом и ответчиком в суде. Управление самостоятельно выступает в суде в качестве ответчика по своим 

денежным обязательствам, обеспечивает исполнение всех денежных обязательств, указанных в исполнительном 

документе, в пределах доведенных лимитов бюджетных средств. 
1.8. Финансовое обеспечение деятельности Управления осуществляется за счет средств местного бюджета 

Урмарского района Чувашской Республики в пределах утвержденных смет расходов на текущий год, обеспечива-
ющих покрытие расходов, связанных с процессом обучения и воспитания обучающихся, функционирования и 

развития системы образования района, и осуществления молодежной политики. 

         1.9. Управление осуществляет свои полномочия во взаимодействии с территориальными ор-
ганами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Чувашской Рес-

публики, органами местного самоуправления Урмарского района, структурными подразделениями ад-

министрации Урмарского района, организациями и учреждениями по вопросам, входящим в его компе-
тенцию, координирует деятельность учреждений и организаций (далее – учреждений), находящихся в 

его ведении.  

         1.10. Решения, принимаемые Управлением по вопросам его компетенции, являются обяза-
тельными для исполнения всеми учреждениями, находящимися в его ведении. 

 

2. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  

 

2.1. Предметом деятельности Управления является осуществление управленческих функций в сфере дошкольно-

го, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования на территории Урмарского 
района Чувашской Республики. 

2.2. Основными задачами Управления  являются: 

1) реализация в пределах своей компетенции государственной политики в области образования, молодежной по-
литики, спорта и инновационной деятельности в сфере образования на территории Урмарского района; 

2) обеспечение в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях соблюдения законодательства Рос-

сийской Федерации; 
3) создание условий для расширения общественного участия в управлении образованием; 

4) развитие и реализация потенциала молодежи Урмарского района. 

 

3. ФУНКЦИИ 

 

Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции: 
3.1. Выполняет полномочия, осуществляемые органами местного самоуправления Урмарского района в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере образования: 

1) по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального об-
щего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам 

в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспе-

чению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государ-
ственными образовательными стандартами); 

            2) по организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных 

образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обес-
печение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации); 

3) по учету детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, закреплению муниципальными 
образовательными организациями за конкретными территориями муниципального района, городского 

округа; 
4) по организации отдыха, оздоровления и занятости детей; 

5) рассматривает вопрос выдачи разрешения на прием детей в образовательные учреждения для 

обучения в возрасте ранее шести лет шести месяцев; 
6) вносит предложения: 

- по созданию, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных организаций (за 

исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных 
образовательных организаций высшего образования); 

- по осуществлению функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных ор-

ганизаций; 
- по обеспечению содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организа-

ций, обустройство прилегающих к ним территорий; 

7) готовит проекты правовых актов: 
- об утверждении устава муниципального образовательного учреждения и изменений к нему; 

- о порядке создания, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учрежде-

ний; 
8) проводит предварительную экспертную оценку при заключении договоров аренды помеще-

ний объекта сферы образования; 

9) осуществляет приём отчётов о результатах самообследования образовательных учреждений. 
3.2. Обеспечивает соблюдение и выполнение подведомственными образовательными учрежде-

ниями требований федеральных государственных образовательных стандартов; 

3.3. Реализует отраслевые целевые программы в сфере образования в районной образовательной 
системе, обеспечивает и контролирует выполнение данных программ в подведомственных образова-

тельных учреждениях; 

3.4. Организует и создает необходимые условия для проведения государственной итоговой атте-
стации выпускников подведомственных муниципальных образовательных учреждений в рамках своей 

компетенции; 

3.5. Осуществляет функции по предоставлению субсидий на выполнение муниципального зада-
ния; 

3.6. Осуществляет контроль за исполнением бюджетных средств в соответствии с их назначени-

ем и соблюдением финансовой дисциплины подведомственными образовательными учреждениями; 
3.7. Формирует муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

подведомственными образовательными учреждениями в соответствии с основными видами деятельно-

сти, предусмотренными уставами образовательных учреждений; 
3.8. Рассматривает обращения граждан по вопросам функционирования системы образования 

Урмарского района; 

3.9. Участвует в разработке и реализации на территории Урмарского района государственной 
молодежной политики, направленной на создание правовых, социально-экономических, организацион-

ных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека, гражданское, интеллектуаль-

ное и духовное становление молодых граждан, развитие детских и молодежных объединений, движений 
и иных форм организации детей и молодежи; 

3.10. Осуществляет меры по созданию условий для всестороннего развития молодежи: поддерж-

ка молодежного художественного творчества, развитие научно-технического, творчество потенциала, 
поддержка способной, инициативной, талантливой молодежи; 

3.11. Осуществляет меры, направленные на укрепление института молодой семьи, увеличение 

количества благополучных семей в Урмарском районе, пропаганду ответственного родительства; 
3.12. Реализует кадровую политику в области образования, развивает систему повышения ква-

лификации педагогических кадров, содействует повышению социального статуса работников образова-

ния; 
3.13. Представляет в установленном порядке кандидатуры на присвоение почетных званий, 

награждение работников подведомственных организаций и учреждений, а также самостоятельно осу-

ществляет награждение работников системы образования, молодежной политики и участников образо-
вательного процесса грамотами, дипломами, ценными подарками и премиями, выносит благодарность; 

3.14. Проводит конференции, совещания, семинары; 
3.15. Осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации; 

3.16. Организует аналитическую обработку документации, ведет статистическую отчетность; 

3.17. В соответствии с Федеральным законом «Об основах системы профилактики безнадзорно-
сти и правонарушений несовершеннолетних»: 

1) контролирует соблюдение законодательства Российской Федерации и Чувашской Республики 

в области образования несовершеннолетних; 
2) участвует в организации летнего отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних; 

3) ведет учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по не-

уважительным причинам занятия в образовательных учреждениях; 
4) разрабатывает и внедряет в практику работы образовательных учреждений программы и ме-

тодики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. 

3.18. Контролирует деятельность муниципальных образовательных учреждений по исполнению 
бюджетной и финансовой дисциплин; 

3.19. Контролирует выполнение законодательства в области образования на основании проверок 

и анализа документов; 
3.20. Исполняет функции организатора по проведению олимпиад, конкурсов и иных мероприя-

тий в сфере образования и молодежной политики; 

3.21. Создает условия для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в му-
ниципальных образовательных организациях; 

3.22. Принимает совместно с комиссией по делам несовершеннолетних не позднее чем в месяч-

ный срок мер, обеспечивающих получение несовершеннолетним обучающимся, отчисленным в качестве 
меры дисциплинарного взыскания из организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

общего образования; 

3.23. Дает согласие на оставление обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, общеоб-
разовательной организации до получения основного общего образования и принимает совместно с ко-

миссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего не позднее чем в месячный срок мер по продолжению освоения несовершенно-
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летним, оставившим  общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, 
образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по 

трудоустройству; 

3.24. Осуществляет организацию мониторинга системы общего образования; 
3.25. Согласовывает программы развития образовательной организации; 

3.26. Обеспечивает открытость и доступность информации о системе образования; 

3.27. Представляет в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по 

контролю и надзору в сфере образования, сведений о выданных документах об образовании и (или) о 

квалификации, документах об обучении путем внесения этих сведений в федеральную информационную 

систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) квалификации, докумен-
тах об обучении»; 

3.28. Осуществляет организацию бесплатной перевозки обучающихся; 
3.29. Обеспечивает проведение аттестации руководителей муниципальных образовательных ор-

ганизаций в порядке и сроки установленные администрацией Урмарского района; 

3.30. Создает необходимые условия для получения без дискриминации качественного образова-
ния лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социаль-

ной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подхо-

дов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения и условия, в максималь-
ной степени способствующие получению образования определенного уровня и определенной направ-

ленности, а также социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного 

образования лиц с ограниченными возможностями здоровья; 
3.31. Оказывает содействия лицам, которые проявили выдающиеся способности и которым в со-

ответствии с настоящим Федеральным законом относятся обучающиеся, показавшие высокий уровень 

интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-
исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической 

культуре и спорте; 

3.32. Осуществляет полностью или частично финансового обеспечения содержания лиц, нужда-
ющихся в социальной поддержке в соответствии с законодательством Российской Федерации, в период 

получения ими образования; 

3.33. Проводит оценку последствий решения о реконструкции, модернизации, об изменении 
назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося муници-

пальной собственностью, а также о реорганизации или ликвидации муниципальных организаций, обра-

зующих социальную инфраструктуру для детей для обеспечения образования, развития, отдыха и оздо-
ровления детей; 

3.34. Осуществляет мероприятия по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление, сохране-

нию и развитию учреждений, деятельность которых направлена на отдых и оздоровление детей; 
3.35. Оказывает содействие родителям (законным представителям), лицам, осуществляющим 

мероприятия по образованию, воспитанию, развитию, охране здоровья, социальной защите и социаль-

ному обслуживанию детей, содействию их социальной реабилитации и подобные мероприятия с участи-
ем детей при осуществлении ими своих обязанностей по физическому, интеллектуальному, психическо-

му, духовному и нравственному развитию детей; 

3.36. Согласовывает открытия классов компенсирующего обучения в общеобразовательном 
учреждении с учетом интересов родителей (законных представителей); 

3.37. Открывает в общеобразовательном учреждении по согласованию с учредителем специаль-

ные (коррекционные) классы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 
3.38. Устанавливает ограничения на отдельные виды предпринимательской и иной приносящей 

доход деятельности общеобразовательного учреждения; 

3.39. Несет ответственность учредителя при ликвидации или реорганизации общеобразователь-
ного учреждения за перевод обучающихся в другие общеобразовательные учреждения по согласованию 

с их родителями (законными представителями); 

3.40. Представляет в Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республи-
ки заявки на закупку учебников; 

3.41. Зачисляет закупленные учебники в библиотечный фонд общеобразовательных учреждений 

в соответствии с их потребностями; 
3.42. Выдает письменное разрешение на выдачу дубликата аттестата и (или) приложения обра-

зовательным учреждениям в случае ликвидации образовательного учреждения. 

3.43. Согласовывает возложение организации питания в общеобразовательном учреждении на 
общеобразовательное учреждение и организации общественного питания. 

3.44. Обеспечивает прохождения педагогическими работниками образовательных учреждений 

периодических бесплатных медицинских обследований, проводимых за счет средств учредителя. 

3.45. Определяет количество и соотношения возрастных групп детей в дошкольном образова-

тельном учреждении. 

3.46. Проводит индивидуальные профилактические работы в отношении родителей или закон-
ных представителей несовершеннолетних, если они не исполняют своих обязанностей по их воспита-

нию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обра-
щаются с ними. 

3.47. Обеспечивает перевод совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолет-

них обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществ-
ляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и 

направленности в случае прекращения деятельности организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, аннулирования соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по 
соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккреди-

тации по соответствующей образовательной программе  

3.48. Решает вопрос об устройстве ребенка в другое муниципальное общеобразовательное учре-
ждение по обращению родителей (законных представителей) в случае отказа в предоставлении места в 

муниципальном общеобразовательном учреждении. 

3.49. Организует отдых детей в каникулярное время. 
3.50. Осуществляет выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного ру-

ководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений в определенных 

Правительством Российской Федерации типах муниципальных образовательных учреждений. 
3.51. Осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам до-

школьного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муни-

ципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района. 
3.52. Осуществляет участие в организации выявления и осуществлении учета детей-сирот и де-

тей, оставшихся без попечения родителей, несовершеннолетних, нуждающихся в социальной защите, не 

имеющих надлежащих условий для воспитания в семье, а также совершеннолетних лиц, признанных 
судом недееспособными или ограниченно дееспособными; 

3.53. Участвует в принятии мер по установлению опеки или попечительства над несовершенно-

летними, оставшимися без попечения родителей, совершеннолетними лицами, признанными судом не-
дееспособными или ограниченно дееспособными; 

3.54. Участвует в определении опекунов и попечителей; 

5.55. Участвует в принятии мер по освобождению или отстранению опекунов и попечителей от 
выполнения возложенных на них обязанностей; 

3.56. Участвует в подготовке к заключению договоров с приемными родителями договоры о пе-

редаче ребенка (детей) на воспитание в приемную семью; 
3.57. Участвует в осуществлении подбора и учета лиц, желающих и способных выполнять обя-

занности опекуна, попечителя, усыновителя, приемного родителя; 

3.58. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов о передаче детей, остав-
шихся без попечения родителей, на воспитание в семью, а при отсутствии такой возможности – в учре-

ждения для детей-сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, всех типов и осуществляет 

последующий контроль за условиями их содержания, воспитания, образования; 
3.59. Участвует в принятии  мер по защите жилищных прав несовершеннолетних и подопечных, 

созданию муниципальных жилищных фондов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, для обеспечения их жилой площадью; 
3.60. Участвует в определении управляющего недвижимым и ценным движимым имуществом 

подопечного, подготавливает к заключению с ним договора о доверительном управлении таким имуще-

ством в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 
3.61. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов по даче согласия (раз-

решения) на совершение сделок по отчуждению, в том числе обмену, дарению имущества несовершен-

нолетних, недееспособных или ограниченно дееспособных лиц, сдаче его в наем, в безвозмездное поль-
зование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих указанным лицам прав, раздел имуще-

ства, выдел из него доли, а также любых других сделок, влекущих уменьшение имущества несовершен-

нолетних, недееспособных или ограниченно дееспособных лиц; 

3.62. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов по даче согласия (раз-

решения) на совершение сделок по отчуждению жилого помещения, в котором проживают находящиеся 
под опекой члены семьи собственника данного жилого помещения либо оставшиеся без родительского 

попечения несовершеннолетние члены семьи собственника, если при этом затрагиваются права или 
охраняемые законом интересы указанных лиц; 

3.63. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов по даче согласия (раз-

решения) на обмен жилыми помещениями, которые предоставлены по договорам социального найма и в 
которых проживают несовершеннолетние, недееспособные или ограниченно дееспособные граждане, 

являющиеся членами семей нанимателей данных жилых помещений, в порядке, установленном дей-

ствующим законодательством Российской Федерации; 

3.64. Участвует в осуществлении защиты личных и имущественных прав и интересов несовер-

шеннолетних и подопечных в случаях ненадлежащего использования их законными представителями 

своих обязанностей; 
3.65. Принимает участие в судебных процессах по делам, связанным с защитой прав и законных 

интересов подопечного; 
3.66. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов об объявлении несовер-

шеннолетнего полностью дееспособным (эмансипации) в случаях, предусмотренных федеральным зако-

нодательством. 
3.67. Участвует в подготовке проектов муниципальных правовых актов по присвоению или из-

менению фамилии, имени несовершеннолетнего в случаях и порядке, предусмотренном законодатель-

ством Российской Федерации; 
3.68. Принимает участие в решение вопросов содержания подопечных, ухода за ними, их лече-

ния, защиты их интересов и прав, назначения выплаты денежных средств на их содержание в порядке и 

размере, установленных законодательством; 
3.69. Принимает участие  в оказании практической помощи опекунам и попечителям, приемным 

родителям в воспитании, обучении, организации отдыха подопечных; 

3.70. Принимает участие в осуществлении надзора за деятельностью опекунов и попечителей; 
3.71. Принимает участие в рассмотрении предложений, заявлений и жалоб граждан по вопросам 

опеки и попечительства и готовит предложения главе администрации по принятию по ним необходимых 

мер; 
3.72. принимает участие в обеспечении гарантий государственной защиты, охраны и соблюде-

ния прав, свобод и законных интересов несовершеннолетних во всех сферах их жизнедеятельности; 

3.73. принимает участие в разработке  и реализации районных программ развития физической 
культуры и массового спорта, а также в подготовке муниципальных правовых актов по вопросам физи-

ческой культуры и массового спорта. 

 

4. ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ, МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

И СПОРТА 

 
4.1. Управлению для осуществления возложенных на него задач и функций предоставлено право: 

1) издавать в пределах своей компетенции, в том числе совместно с другими муниципальными 

органами, приказы, инструкции, другие нормативные правовые и иные акты, обязательные для исполне-
ния подведомственными учреждениями и организациями, давать разъяснения по ним; 

2) участвовать в установленном порядке в учреждении фондов и организаций поддержки разви-

тия образования; 
3) создавать временные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения 

вопросов развития муниципальной системы образования; 

4) запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнитель-
ной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организа-

ционно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необхо-

димые для осуществления возложенных на Управление задач и функций. 
4.2. Управление не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, отне-

сенные к компетенции государственных органов управления образованием. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ УПРАВЛЕНИЕМ 

 

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности главой  адми-
нистрации Урмарского района Чувашской Республики. 

Условия и гарантии деятельности начальника Управления как муниципального служащего ого-

вариваются в заключаемом с ним договоре (контракте), который не может противоречить законодатель-
ству о муниципальной службе и о труде, а также настоящему Положению. 

5.2. Начальник Управления руководит управлением на основе единоначалия и несет персональ-

ную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций. 

5.3. Начальник Управления: 

1) представляет интересы управления по всем вопросам его деятельности без доверенности;  

2) издает приказы и другие правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции Управле-
ния; 

3) организует проведение конкурса на замещение должности руководителя бюджетного и авто-
номного образовательного учреждения, осуществляет утверждение победителя конкурсного отбора на 

замещение должности руководителя бюджетного и автономного образовательного учреждения. Вносит 

предложения главе администрации Урмарского района результаты конкурса для осуществления приема 
на работу и увольнения руководителей образовательных учреждений. Осуществляет прием и увольнение 

работников Управления; 

4) распределяет обязанности между работниками Управления; 
5) применяет меры поощрения к работникам Управления и налагает на них взыскания; 

6) утверждает штатное расписание, внутреннюю структуру Управления в пределах определен-

ной численности и выделенных бюджетных средств; 
7) утверждает положения о структурных подразделениях Управления, должностные инструкции 

работников Управления;  

8) устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам работников в пределах фонда за-
работной платы; 

9) определяет условия премирования и материального стимулирования работников Управления; 

10) обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников Управления; 
11) распоряжается в установленном порядке имуществом и средствами Управления; 

12) открывает счета в учреждениях банков, совершает от имени Управления банковские опера-

ции, подписывает финансовые документы; 
13) заключает договоры в пределах компетенции Управления, выдает доверенности; 

14) участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой администрации Урмарского райо-

на и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управления; 
15) осуществляет руководство службой гражданской обороны в системе образования; 

16) посещает несовершеннолетних, проводит беседы с ними, их родителями или иными закон-

ными представителями и иными лицами;  
17) запрашивает информацию у государственных органов и иных учреждений по вопросам, вхо-

дящим в их компетенцию, приглашает для выяснения указанных вопросов несовершеннолетних, их 

родителей или иных законных представителей и иных лиц 
18) решает другие вопросы, отнесенные к компетенции Управления. 

19) в соответствии с решением Урмарского районного Собрания депутатов от 23.10.2015 года  

№ 14 «О структуре администрации Урмарского района» начальнику управления образования, молодеж-
ной политики и спорта администрации Урмарского района подчиняются сектор опеки и попечительства, 

сектор по делам несовершеннолетних, сектор физической культуры и спорта. 

20) координирует деятельность Управления образования с другими структурными подразделе-
ниями администрации  Урмарского района. 

5.4. В Управлении образуется Совет Управления по вопросам образования в составе начальника 

Управления (председатель совета), его заместителя (заместителей) по должности, руководителей под-
разделений Управления, педагогов, специалистов и общественных деятелей. 

Положение о Совете Управления по вопросам образования и члены совета, за исключением лиц, 

входящих в его состав по должности, утверждаются главой администрации Урмарского района. 
Совет Управления по вопросам образования является совещательным органом и рассматривает 

на своих заседаниях основные вопросы, отнесенные к компетенции Управления. Решения совета оформ-

ляются протоколами. 
5.5.  В своей структуре Управление может иметь структурные подразделения, которые 

создаются в целях обеспечения реализации возложенных на Управление функции и действуют на осно-

вании соответствующих Положений, утвержденных начальником Управления.  
 

6. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ, МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКИ И СПОРТА 

 

6.1. Имущество Управления закреплено за ним на праве оперативного управления. 
6.2. Финансирование деятельности Управления осуществляется за счет бюджетных ассигнований, а 

также иных, не запрещенных законодательством источников. 
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6.3. Управление в установленном порядке предоставляет в государственные органы статистиче-

скую отчетность. 

 

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Деятельность Управления прекращается в связи с его ликвидацией или реорганизацией  в порядке 

установленным законодательством. 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №44 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О порядке назначения и проведения  

опроса граждан Российской Федерации  

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Законом Чу-

вашской Республики от 29 декабря 2015 г. № 85 «О порядке назначения и проведения опроса 

граждан Российской Федерации на территориях муниципальных образований Чувашской 

Республики» 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Утвердить: 

Порядок назначения и проведения опроса граждан Российской Федерации на терри-

тории Урмарского района или на части его территории (приложение № 1); 

Положение о Комиссии по проведению опроса граждан Российской Федерации 

(приложение № 2). 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                           М.А. Пуклаков 

 

 

 
УТВЕРЖДЕН: 

решением Урмарского районного Собрания депутатов  

от  13.04.2016 № 44  (приложение № 1) 
 

Порядок  

назначения и проведения опроса граждан Российской Федерации на территории Урмар-

ского района или на части его территории 

 

1. Настоящий Порядок в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Феде-

ральный закон) и Законом Чувашской Республики от 29 декабря 2015 г. № 85 «О порядке назначения и 

проведения опроса граждан Российской Федерации на территориях муниципальных образований Чу-
вашской Республики» (далее – Закон Чувашской Республики) определяет порядок назначения и прове-

дения опроса граждан Российской Федерации (далее - опрос граждан) на территории Урмарского района 

или на части его территории для выявления мнения населения и его учета при принятии решений орга-
нами местного самоуправления Урмарского района и должностными лицами местного самоуправления, 

а также органами государственной власти Чувашской Республики. 

2. В опросе граждан имеют право участвовать жители Урмарского района, обладающие избира-
тельным правом. 

3. Опрос граждан в соответствии с Федеральным законом и Законом Чувашской Республики 

проводится по инициативе: 
1) Урмарского районного Собрания депутатов или главы Урмарского района - по вопросам 

местного значения; 

2) органов государственной власти Чувашской Республики - для учета мнения граждан Россий-
ской Федерации при принятии решений об изменении целевого назначения земель муниципального 

образования для объектов регионального и межрегионального значения. 

4. Решение о назначении опроса граждан принимается Урмарским районным Собранием депута-
тов. 

5. Решение Урмарское районное Собрание депутатов о назначении опроса граждан по инициати-

ве главы Урмарского района или органов государственной власти Чувашской Республики подлежит 
принятию в течение 30 дней со дня поступления такой инициативы. 

Урмарское районное Собрание депутатов  отказывает в назначении опроса граждан в случае, ес-

ли вопросы, предлагаемые главой Урмарского района или органами государственной власти Чувашской 
Республики при проведении опроса граждан, не соответствуют вопросам, предусмотренным пунктом 3 

настоящего Порядка. 

6. В нормативном правовом акте Урмарского районного Собрания депутатов о назначении опро-
са граждан устанавливаются: 

1) дата и сроки проведения опроса граждан; 

2) формулировка вопроса (вопросов), предлагаемого (предлагаемых) при проведении опроса 
граждан; 

3) методика проведения опроса граждан; 

4) форма опросного листа; 
5) минимальная численность жителей муниципального образования, участвующих в опросе 

граждан. 

7. В нормативном правовом акте Урмарского районного Собрания депутатов о назначении опро-
са граждан указывается территория проведения опроса граждан. 

8. Формулировка вопроса (вопросов), предлагаемого (предлагаемых) при проведении опроса 

граждан, должна исключать его (их) множественное толкование, то есть на него (них) можно было бы 
дать только однозначный ответ. 

9. Жители Урмарского района должны быть проинформированы о проведении опроса граждан 
не менее чем за 10 дней до его проведения путем опубликования в средствах массовой информации и 

размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» объявления о назначении опроса граждан с указанием вопроса 
(вопросов), предлагаемого (предлагаемых) при проведении опроса граждан. 

В объявлении о назначении опроса граждан также указывается форма проведения опроса граж-

дан, место (в случае проведения опроса на пунктах проведения опроса) и дата и сроки его проведения.  
10. Опрос проводится в течение одного или нескольких дней следующими методами: 

1) поквартирного (подомового) обхода граждан; 

2) на пунктах проведения опроса. 
11. Подготовку и проведение опроса граждан обеспечивает комиссия по проведению опроса 

граждан (далее - комиссия), порядок деятельности и полномочия которой определяются Урмарским 

районным Собранием депутатов.   
Состав комиссии утверждается Урмарским районным Собранием депутатов. 

12. Опрос граждан проводится путем заполнения опросного листа. Опрашиваемый записывает в 

опросный лист свою фамилию, имя, отчество, адрес места жительства, дату рождения, данные докумен-
та, удостоверяющего личность, ставит любой знак в квадрате рядом с вариантом ответа («За», «Против» 

или «Да», «Нет») в соответствии со своим волеизъявлением и здесь же расписывается и проставляет 

дату росписи. По просьбе опрашиваемого эти сведения может вносить в опросный лист член комиссии, 
но ставит знак в соответствующем квадрате, расписывается и проставляет дату росписи сам опрашивае-

мый. 

Использование карандаша при заполнении опросного листа не допускается. 
13. При проведении опроса граждан по нескольким вопросам опросные листы составляются по 

каждому вопросу раздельно. 

14. Недействительным признается опросный лист, по которому невозможно достоверно устано-
вить мнение участника опроса, не содержащий данных о голосовавшем и его подписи, не имеющий 

отметок членов комиссии. 

15. Опрос граждан признается несостоявшимся в случае, если число граждан, принявших уча-
стие в опросе граждан, меньше минимального числа граждан, установленного в нормативном правовом 

акте Урмарского районного Собрания депутатов о назначении опроса граждан. 

16. Результаты опроса граждан отражаются в протоколе заседания комиссии, в котором в обяза-
тельном порядке указываются следующие данные: 

1) номер экземпляра протокола; 

2) дата составления протокола; 

3) инициатор проведения опроса граждан; 

4) дата и сроки проведения опроса граждан; 

5) территория опроса граждан (если опрос граждан проводился на части территории Урмарского 
района, обязательно указываются наименование и границы данной территории); 

6) формулировка вопроса (вопросов), предложенных при проведении опроса граждан; 
7) число граждан, имеющих право на участие в опросе граждан; 

8) число граждан, принявших участие в опросе граждан; 

9) число граждан, ответивших положительно на поставленный вопрос; 
10) число граждан, ответивших отрицательно на поставленный вопрос; 

11) одно из следующих решений: 

признание опроса состоявшимся; 
признание опроса несостоявшимся. 

Если опрос граждан проводился по нескольким вопросам, то подсчет результатов по и принятие 

решения о признании опроса состоявшимся (несостоявшимся) по  каждому вопросу производится от-
дельно. 

Протокол заседания комиссии подписывается всеми членами комиссии. 

17. Комиссия признает опрос состоявшимся, если в нем приняло участие количество граждан 
равное или превышающее установленную Урмарским районным Собранием депутатов минимальную 

численность жителей муниципального образования, участвующих в опросе граждан.   

18. Протокол заседания комиссии в течение 7 дней со дня окончания опроса граждан подлежит 
направлению инициатору проведения опроса граждан и в Урмарское районное Собрание депутатов, с 

приложением к протоколу, направляемому в Собрание депутатов муниципального образования, сшитых 

и пронумерованных опросных листов. 
19. Протокол заседания комиссии о результатах опроса граждан опубликовывается в средствах 

массовой информации и размещается на официальном сайте органа местного самоуправления в инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее 10 дней со дня его поступления в Урмар-
ское районное Собрание депутатов. 

20. Результаты опроса граждан носят рекомендательный характер. 

21. Мнение населения, выявленное в ходе опроса граждан, учитывается при принятии решений 
органами местного самоуправления Урмарского района и должностными лицами местного самоуправ-

ления, а также в соответствии с Федеральным законом и Законом Чувашской Республики органами гос-

ударственной власти Чувашской Республики. 
22. Финансирование мероприятий, связанных с подготовкой и проведением опроса граждан, при 

проведении опроса граждан по инициативе органов местного самоуправления осуществляется  за счет 

средств местного бюджета.  
 

 

УТВЕРЖДЕНО: 
решением Урмарского районного Собрания депутатов 

от  13.04.2016 № 44 (приложение № 2) 

 

Положение 

о Комиссии по проведению опроса граждан Российской Федерации 

 
1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности и полномочия Комиссии по проведе-

нию опроса граждан Российской Федерации (далее – Комиссия), проводимого в соответствии с Феде-

ральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон)  и Законом Чувашской Республики 

от 29 декабря 2015 г. № 85 «О порядке назначения и проведения опроса граждан Российской Федерации 

на территориях муниципальных образований Чувашской Республики» (далее – Закон Чувашской Рес-
публики), решением Урмарского районного Собрания депутатов, регулирующим  порядок назначения и 

проведения опроса граждан Российской Федерации  на территории Урмарского района или на части его 

территории» (далее – решение Собрания депутатов) на территории Урмарского района или на части его 

территории для выявления мнения населения и его учета при принятии решений органами местного 

самоуправления Урмарского района и должностными лицами местного самоуправления, а также орга-

нами государственной власти Чувашской Республики (далее - опрос граждан). 
2. Комиссия создается Собранием депутатов муниципального образования на время проведения 

опроса граждан по конкретному вопросу (вопросам).  
3. Состав комиссии утверждается Урмарским районным Собранием депутатов в количестве 3 - 

10 человек в зависимости от территории проведения опроса на основе предложений инициаторов прове-

дения опроса граждан, общественных объединений, населения, проживающего на территории Урмар-
ского района. 

4. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, секретаря и членов комиссии. Все 

лица, входящие в состав комиссии (далее - члены комиссии), при принятии решений обладают равными 
правами. 

5. Комиссия осуществляет деятельность коллегиально. Основной формой работы комиссии яв-

ляется ее заседание. 
Заседание Комиссии ведет председатель Комиссии. В отсутствии председателя Комиссии его 

обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии. 

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов 
Комиссии. 

6. На первое заседание комиссия  созывается не позднее, чем на третий день после принятия ре-

шения о назначении опроса граждан.  
7. Решения комиссии принимаются путем открытого голосования большинством голосов членов 

комиссии, присутствующих на заседании, и оформляются протоколом, который подписывается всеми 

членами Комиссии. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании комиссии явля-
ется решающим. 

8. Комиссия обладает следующими полномочиями: 

1) организует проведение опроса граждан в порядке, установленном Федеральным законом, За-
коном Чувашской Республики, Решением Собрания депутатов; 

2) определяет количество опросных листов и организует их изготовление; 

3) в случае проведения опроса граждан в пунктах опроса граждан: 
утверждает количество и местонахождение пунктов опроса; 

оборудует участки опроса; 

4) организует привлечение граждан к участию в опросе; 
5) утверждает форму протокола комиссии; 

6) устанавливает результаты опроса; 

7) взаимодействует с органами местного самоуправления, общественными объединениями, тер-
риториальным общественным самоуправлением и представителями средств массовой информации; 

8) осуществляет иные полномочия в соответствии с муниципальными правовыми актами Урмар-

ского района. 
9. Деятельность членов комиссии осуществляется на общественных началах. 

10. Полномочия комиссии прекращаются в день опубликования результатов опроса в средствах 

массовой информации и размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

11. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет Админи-

страция Урмарского района. 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №45 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

Об   утверждении   Положения  о  комиссии по   соблюдению  требо-

ваний к служебному поведению      муниципальных    служащих, 

осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работода-

теля), и урегулированию конфликта интересов  
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На основании Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодей-

ствии коррупции", Устава Урмарского района Чувашской Республики 

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 

1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служеб-

ному поведению муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя 

нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов, согласно Приложению 

к настоящему решению. 

2. Признать утратившим силу решение Урмарского районного собрания де-

путатов от 03.12.2015 № 25 «О внесении изменений в решение Урмарского  районного  Со-

брания депутатов от 23.10.2015  №  11  «О   комиссии  по   соблюдению  требований к слу-

жебному  поведению муниципальных  служащих,   осуществляющих  полномочия  предста-

вителя нанимателя (работодателя),  и урегулированию конфликта интересов»»  

3.  Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубли-

кования. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                                                                                      М.А. Пуклаков 
 

 

Приложение к решению Урмарского районного  Собрания де-
путатов 

от  13.04.2016 № 45 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПОЛНОМОЧИЯ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ),  

И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 

 

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности Комиссии по соблюдению тре-

бований к служебному поведению муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представи-
теля нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия), образуе-

мой в соответствии с Федеральным законом "О противодействии коррупции". 

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, феде-
ральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Феде-

рации и Правительства Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чуваш-

ской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики и настоящим Поряд-
ком. 

3. Основными задачами Комиссии является содействие органам местного самоуправления Ур-

марского муниципального района: 
а) в обеспечении соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих, 

осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), лиц замещающих должности 

муниципальной службы в контрольно-счетном органе и лиц, замещающих муниципальные должности  
ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а 

также обеспечение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом "О противо-

действии коррупции", другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и 
(или) требования об урегулировании конфликта интересов); 

б) в осуществлении в органах местного самоуправления мер по предупреждению коррупции. 

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному пове-
дению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности и  муниципальной службы. 

5. В заседании Комиссии, проводимом в отношении лица, замещающего муниципальную долж-
ность, с правом совещательного голоса участвуют: 

а) определяемые председателем Комиссии два иных лица, замещающих муниципальные долж-

ности; 
б) специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым Комиссией; 

должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных органи-

заций; представитель лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого Комиссией 
рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об уре-

гулировании конфликта интересов, - по решению председателя Комиссии, принимаемому в каждом 

конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания Комиссии на основании ходатай-
ства лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого Комиссией рассматривается 

этот вопрос, или любого члена Комиссии. 

6. В заседании Комиссии, проводимом в отношении муниципального служащего, с правом со-
вещательного голоса участвуют: 

а) представитель нанимателя муниципального служащего, в отношении которого Комиссией 

рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об уре-
гулировании конфликта интересов, либо лицо, замещающее муниципальную должность, уполномочен-

ное представителем нанимателя муниципального служащего, в отношении которого Комиссией рас-

сматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегу-
лировании конфликта интересов, а также определяемые председателем Комиссии два иных муници-

пальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, аналогичные должности, замеща-
емой муниципальным служащим, в отношении которого Комиссией рассматривается этот вопрос; 

б) другие лица, замещающие должности муниципальной службы в органах местного самоуправ-

ления, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматривае-
мым Комиссией; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и 

вопросам, рассматриваемым Комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; 

представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении 
которого Комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя Комиссии, при-

нимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания Комиссии 
на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматрива-

ется этот вопрос, или любого члена Комиссии. 

7. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей 
от общего числа членов Комиссии. Проведение заседаний с участием только членов Комиссии, замеща-

ющих муниципальные должности, должности муниципальной службы, недопустимо. 

8. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, кото-
рая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня 

заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий 

член Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 
9. Основаниями для проведения заседания Комиссии в отношении лица, замещающего муници-

пальную должность, являются: 

а) представление должностным лицом или органом, назначившим лицо, замещающее муници-
пальную должность, в соответствии с подпунктом "г" пункта 21 Порядка проверки достоверности и 

полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муници-

пальной службы в Чувашской Республике, и муниципальными служащими в Чувашской Республике, и 
соблюдения муниципальными служащими в Чувашской Республике требований к служебному поведе-

нию, утвержденного Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 мая 2012 г. N 

192, материалов проверки, свидетельствующих: 
о представлении лицом, замещающим муниципальную должность, недостоверных или неполных 

сведений, предусмотренных подпунктом "а" пункта 1 названного Положения; 

о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, требований к служебному по-
ведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 

б) поступившее в администрацию Урмарского района (далее - Администрация): 

заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности по объективным 
причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности выполнить требо-
вания Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), 

хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами 

территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инстру-
ментами" в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностран-

ного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории 

которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в 
иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обсто-

ятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

в) представление должностного лица, органа, назначившего лицо, замещающее муниципальную 
должность, или любого члена Комиссии, касающееся обеспечения соблюдения лицом, замещающим 

муниципальную должность, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулирова-

нии конфликта интересов либо осуществления в органах местного самоуправления мер по предупрежде-

нию коррупции; 

г) представление должностным лицом или органом, назначившим лицо, замещающее муници-

пальную должность, материалов проверки, свидетельствующих о представлении лицом, замещающим 
муниципальную должность, недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 

3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам". 

10. Основаниями для проведения заседания Комиссии в отношении муниципальных служащих 

являются: 
а) представление представителем нанимателя в соответствии с подпунктом "г" пункта 21 Поряд-

ка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на за-

мещение должностей муниципальной службы в Чувашской Республике, и муниципальными служащими 
в Чувашской Республике, и соблюдения муниципальными служащими в Чувашской Республике требо-

ваний к служебному поведению, утвержденного Постановлением Кабинета Министров Чувашской Рес-

публики от 23 мая 2012 г. N 192, материалов проверки, свидетельствующих: 
о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, преду-

смотренных подпунктом "а" пункта 1 названного Положения; 

о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требо-
ваний об урегулировании конфликта интересов; 

б) поступившее в Администрацию: 

письменное обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность 
муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации нормативным правовым актом Урмарского района Чувашской Рес-

публики, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации 
либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммер-

ческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией вхо-

дили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с граждан-
ской службы; 

заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей; 

заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального 

закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные де-
нежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Россий-

ской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" в связи с 

арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в 
соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся 

счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке 

и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не 
зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

в) представление представителя нанимателя или любого члена Комиссии, касающееся обеспече-

ния соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органе местного самоуправления мер по 

предупреждению коррупции; 

г) представление представителем нанимателя материалов проверки, свидетельствующих о пред-
ставлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 

1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государ-

ственные должности, и иных лиц их доходам"; 
д) поступившее в Администрацию из органа местного самоуправления в соответствии с частью 4 

статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Рос-

сийской Федерации уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с граж-
данином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, трудового 

или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции 

муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанно-

сти, исполняемые во время замещения должности в органе местного самоуправления, при условии, что 

указанному гражданину Комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-

правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на за-
мещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им рабо-

ты на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации Ко-
миссией не рассматривался. 

11. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонаруше-

ниях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной (трудовой) 
дисциплины. 

12. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 10 настоящего Порядка, пода-

ется гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, 
в Администрацию. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, 

адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с му-

ниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организа-
ции, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во 

время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в 

отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-
правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору 

работ (услуг). В отделе организационной работы осуществляется рассмотрение обращения, по результа-

там которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требова-
ний статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции". Обращение, заключение и другие 

материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю 

Комиссии. 
13. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 10 настоящего Порядка, может 

быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и 

подлежит рассмотрению Комиссией в соответствии с настоящим Порядком. 
14. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 10 настоящего Порядка, рассматривается от-

деле организационной работы, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о со-

блюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправ-
ления, требований статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции". Уведомление, за-

ключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления пред-

ставляются председателю Комиссии. 
15. Председатель Комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для 

проведения заседания Комиссии: 

а) в 3-дневный срок назначает дату заседания Комиссии. При этом дата заседания Комиссии не 
может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации, за исключением 

случаев, предусмотренных пунктами 16 и 17 настоящего Порядка; 

б) организует ознакомление лица, в отношении которого Комиссией рассматривается вопрос о 
соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 

интересов, его представителя, членов Комиссии и других лиц, участвующих в заседании Комиссии, с 

информацией, поступившей в Администрацию, и с результатами ее проверки; 
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание Комиссии лиц, указанных в подпунк-

те "б" пункта 5 и подпункте "б" пункта 6 настоящего Порядка, принимает решение об их удовлетворении 

(об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания Комиссии 
дополнительных материалов. 

16. Заседание Комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абзаце втором подпункта "б" 

пункта 9 и абзаце третьем подпункта "б" пункта 10 настоящего Порядка, проводится не позднее одного 
месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

17. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 10 настоящего Порядка, рассматривается на 
очередном (плановом) заседании Комиссии. 

18. Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, в отношении которого рассматривается 

вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании кон-

фликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного 

самоуправления. При наличии письменной просьбы указанного лица или гражданина, замещавшего 
должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, о рассмотрении указанного во-

проса без его участия заседание Комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки на заседание 
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09(261)  22 апреля 2016  года                    УРМАРСКИЙ   ВЕСТНИК                        _____                                                             20 
Комиссии указанного лица (его представителя) и при отсутствии его письменной просьбы о рассмотре-
нии данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки 

указанного лица без уважительной причины Комиссия может принять решение о рассмотрении данного 

вопроса в его отсутствие. В случае неявки на заседание Комиссии гражданина, замещавшего должность 
муниципальной службы в органе местного самоуправления (его представителя), при условии, что ука-

занный гражданин сменил место жительства и были предприняты все меры по информированию его о 

дате проведения заседания Комиссии, Комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопро-

са в отсутствие указанного гражданина. 

19. На заседании Комиссии заслушиваются пояснения лица, в отношении которого рассматрива-

ется вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе мест-

ного самоуправления (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных 
на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы. 

20. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, 

ставшие им известными в ходе работы Комиссии. 
21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "а" пункта 9 насто-

ящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, в 
соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, пред-

ставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Чуваш-

ской Республике, и муниципальными служащими в Чувашской Республике, и соблюдения муниципаль-
ными служащими в Чувашской Республике требований к служебному поведению, утвержденного По-

становлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 мая 2012 г. N 192, являются достовер-

ными и полными; 
б) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, в 

соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения, названного в подпункте "а" настоящего пункта, 

являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае Комиссия рекомендует должностному 
лицу или органу местного самоуправления, назначившим лицо, замещающее муниципальную долж-

ность, применить к лицу, замещающему муниципальную должность, конкретную меру ответственности. 

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "а" пункта 10 насто-
ящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) установить, что сведения, представленные гражданским служащим в соответствии с подпунк-

том "а" пункта 1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 
претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Чувашской Республике, и муни-

ципальными служащими в Чувашской Республике, и соблюдения муниципальными служащими в Чу-

вашской Республике требований к служебному поведению, утвержденного Постановлением Кабинета 
Министров Чувашской Республики от 23 мая 2012 г. N 192, являются достоверными и полными; 

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с под-

пунктом "а" пункта 1 Положения, названного в подпункте "а" настоящего пункта, являются недостовер-
ными и (или) неполными. В этом случае Комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к 

муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

        23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "а" пункта 9 
настоящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, соблюдало требования к слу-

жебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов; 
б) установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало требования к 

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае 

Комиссия рекомендует должностному лицу или органу местного самоуправления, назначившим лицо, 
замещающее муниципальную должность, указать лицу, замещающему муниципальную должность, на 

недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов либо применить к лицу, замещающему муниципальную должность, конкретную 
меру ответственности. 

24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "а" пункта 10 

настоящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 
а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и 

(или) требования об урегулировании конфликта интересов; 

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению 
и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае Комиссия рекомендует 

представителю нанимателя указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требо-

ваний к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо при-

менить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 10 насто-

ящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 
а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой ор-

ганизации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или 
некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организа-

цией входили в его должностные (служебные) обязанности; 

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организа-
ции либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или неком-

мерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией 

входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ. 
26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 9 насто-

ящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной; 

б) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, 

замещающему муниципальную должность, принять меры по представлению указанных сведений; 
в) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных 
сведений. В этом случае Комиссия рекомендует должностному лицу или органу местного самоуправле-

ния, назначившим лицо, замещающее муниципальную должность, применить к лицу, замещающему 

муниципальную должность, конкретную меру ответственности. 
27. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "б" пункта 10 

настоящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей является объективной и уважительной; 

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей не является уважительной. В этом случае Комиссия рекомендует муниципальному служащему 

принять меры по представлению указанных сведений; 
в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом слу-
чае Комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему кон-

кретную меру ответственности. 

28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "б" пункта 9 насто-
ящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона 

"О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 
средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-

рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", являются объектив-

ными и уважительными; 
б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона 

"О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 

средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-
рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", не являются объек-

тивными и уважительными. В этом случае Комиссия рекомендует должностному лицу или органу мест-

ного самоуправления, назначившим лицо, замещающее муниципальную должность, применить к лицу, 

замещающему муниципальную должность, конкретную меру ответственности. 

29. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта "б" пункта 10 
настоящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона 

"О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 
средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-

рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", являются объектив-

ными и уважительными; 
б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона 

"О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 

средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-

рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", не являются объек-

тивными и уважительными. В этом случае Комиссия рекомендует представителю нанимателя применить 

к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 
30. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 9 настоящего Порядка, 

Комиссия принимает одно из следующих решений: 
а) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, в 

соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными; 
б) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, в 

соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) 
неполными. В этом случае Комиссия рекомендует должностному лицу или органу местного самоуправ-

ления, назначившим лицо, замещающее муниципальную должность, применить к лицу, замещающему 

муниципальную должность, конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, получен-
ные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государ-

ственные органы в соответствии с их компетенцией. 

31. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 10 настоящего Порядка, 
Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 

статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государствен-
ные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными; 

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 

статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государствен-
ные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае 

Комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкрет-

ную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления кон-
троля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их 

компетенцией. 

32. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" пункта 10 настоящего Порядка, 
Комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в ор-

гане местного самоуправления, одно из следующих решений: 

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации 
либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммер-

ческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией вхо-

дили в его должностные (служебные) обязанности; 
б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой 

или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации 

работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона "О противодействии кор-
рупции". В этом случае Комиссия рекомендует представителю нанимателя проинформировать об ука-

занных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию. 

33. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б" и "г" пункта 9 и подпунк-
тах "а", "б", "г" и "д" пункта 10 настоящего Порядка, и при наличии к тому оснований Комиссия может 

принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 26 - 36 и 38 настоящего Порядка. Основания и 

мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии. 
34. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктом "в" пункта 9 и подпунктом 

"в" пункта 10 настоящего Порядка, Комиссия принимает соответствующее решение. 

35. Для исполнения решений Комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных право-
вых актов Урмарского района Чувашской Республики, представителя нанимателя, которые в установ-

ленном порядке представляются на рассмотрение главы Урмарского района, представителя нанимателя. 

36. Решения Комиссии по вопросам, указанным в пунктах 9 и 10 настоящего Порядка, принима-
ются тайным голосованием (если Комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Комиссии. 

37. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены Комиссии, 

принимавшие участие в ее заседании. Решения Комиссии, за исключением решения, принимаемого по 

итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 10 настоящего Порядка, 

для должностного лица или органа местного самоуправления, назначивших лицо, замещающее муници-
пальную должность, представителя нанимателя, носят рекомендательный характер. Решение, принимае-

мое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 10 настоящего 
Порядка, носит обязательный характер. 

38. В протоколе заседания Комиссии указываются: 

а) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присут-
ствующих на заседании; 

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием 

фамилии, имени, отчества, должности лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюде-
нии требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 

в) предъявляемые к лицу, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требова-

ний к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, претензии, 
материалы, на которых они основываются; 

г) содержание пояснений лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и 
других лиц по существу предъявляемых претензий; 

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступле-

ний; 
е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, дата по-

ступления информации в орган местного самоуправления; 

ж) другие сведения; 
з) результаты голосования; 

и) решение и обоснование его принятия. 

39. Член Комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мне-
ние, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии и с которым долж-

но быть ознакомлено лицо, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к 

служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 
40. Копии протокола заседания Комиссии в 3-дневный срок со дня проведения заседания 

направляются должностному лицу или органу местного самоуправления, назначившим лицо, замещаю-

щее муниципальную должность, представителю нанимателя, полностью или в виде выписок из него - 
лицу, в отношении которого рассматривался вопрос о соблюдении требований к служебному поведению 

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, а также по решению Комиссии - иным 

заинтересованным лицам. 
О решении, принятом по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 

"б" пункта 10 настоящего Порядка, гражданину направляется письменное уведомление в течение одного 

рабочего дня и сообщается устно в течение трех рабочих дней со дня заседания Комиссии. 
41. Должностное лицо или орган местного самоуправления, назначившие лицо, замещающее му-

ниципальную должность, представитель нанимателя рассматривают протокол заседания Комиссии и 

вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения 
о применении к лицу, в отношении которого рассматривался вопрос о соблюдении требований к слу-

жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, мер ответственности, 

предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам 
организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций Комиссии и принятом реше-

нии должностное лицо или орган местного самоуправления, назначившие лицо, замещающее муници-

пальную должность, представитель нанимателя в письменной форме уведомляют Комиссию в месячный 
срок со дня поступления к ним протокола заседания Комиссии. Решение должностного лица или органа 

местного самоуправления, назначивших лицо, замещающее муниципальную должность, представителя 

нанимателя оглашается на ближайшем заседании Комиссии и принимается к сведению без обсуждения. 
42. В случае установления Комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (без-

действии) лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, информация об этом представ-

ляется должностному лицу или органу местного самоуправления, назначившим лицо, замещающее му-

ниципальную должность, представителю нанимателя для решения вопроса о применении к указанному 
лицу мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

В случае установления Комиссией факта совершения указанным лицом действия (факта бездей-
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ствия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, предсе-
датель Комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и под-

тверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходи-

мости - немедленно. 
43. Копия протокола заседания Комиссии или выписка из него приобщается к личному делу ли-

ца, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

44. Выписка из решения Комиссии, заверенная подписью секретаря Комиссии и печатью Адми-

нистрации, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в органе местного 

самоуправления, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта 
"б" пункта 10 настоящего Порядка, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по 

указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения 
соответствующего заседания Комиссии. 

45. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии, а 

также информирование членов Комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и 
месте проведения заседания, ознакомление членов Комиссии с материалами, представляемыми для об-

суждения на заседании Комиссии, осуществляются отделом организационно-контрольной и кадровой  

работы. 

 
УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №46 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О безвозмездной передаче муниципального недвижимого имуще-

ства из собственности муниципального образования - Урмарский 

район Чувашской Республики в собственность Урмарского город-

ского поселения Урмарского района Чувашской Республики 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением 

об управлении и распоряжении муниципальным имуществом, находящимся в собственности 

Урмарского района, утвержденным Решением Урмарского районного Собрания депутатов от 

29.06.2007 №181  

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Передать безвозмездно из собственности муниципального образования Урмар-

ский район Чувашской Республики в собственность муниципального образования – Урмар-

ское городское поселение Урмарского района Чувашской Республики следующее муници-

пальное имущество:  

- жилой дом, назначение: жилое, площадь 57,9 (пятьдесят семь целых девять деся-

тых) кв.м., количество этажей: 1, адрес (местонахождение) объекта: Чувашская Республика-

Чувашия, Урмарский район, пгт. Урмары, ул. Заводская, д.10, кадастровый (условный) но-

мер: 21:19:170102:1970, балансовой стоимостью 1616493 (один миллион шестьсот шестна-

дцать тысяч четыреста девяносто три) руб. 35 коп.; 

- жилой дом, назначение: жилое, площадь 57,9 (пятьдесят семь целых девять деся-

тых) кв.м., количество этажей: 1, адрес (местонахождение) объекта: Чувашская Республика-

Чувашия, Урмарский район, пгт. Урмары, ул. Заводская, д.10/1, кадастровый (условный) 

номер: 21:19:170102:1971, балансовой стоимостью 1618474 (один миллион шестьсот восем-

надцать тысяч четыреста семьдесят четыре) руб. 00 коп. 

2. Отделу земельных и имущественных отношений администрации Урмарского 

района Чувашской Республики организовать осуществление передачи указанного в пункте 1 

настоящего решения имущества в соответствии с действующим законодательством. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного  

Собрания депутатов                                                                                              М.А. Пуклаков 
 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №47 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 
О порядке  сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, муни-

ципальными служащими,  осуществляющими   полномочия представителя  нани-

мателя  (работодателя),   о возникновении    личной  заинтересованности при 
исполнении  должностных   обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов 

 
В соответствии со статьями 11 и 121 Федерального закона «О противодействии коррупции», 

Указом Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 г. № 650 «О Порядке сообщения лицами, 

замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной 
государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполне-

нии должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о вне-

сении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»  

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 

1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные 

должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов (приложение № 1). 

2. Утвердить Положение о порядке сообщения муниципальными служащими, осуществляю-

щими полномочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованно-

сти при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов (приложение № 2). 

3. Утвердить форму уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполне-

нии должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (Прило-
жение № 3). 

4.  Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародова-

ния). 
 

Глава Урмарского района –  Председатель Урмарского районного 
Собрания депутатов                                         М.А.Пуклаков 

 

  УТВЕРЖДЕНО: 

 решением Урмарского   районного   Собрания депутатов от 13.04.2016   

№ 47 

Приложение № 1 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о воз-

никновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающи-

ми муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполне-

нии должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интере-

сов. 

2. Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении долж-

ностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 

оформляется лицами, замещающими муниципальные должности, в письменной форме в виде 

уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уве-

домление). 

3. Лица, замещающие муниципальные должности, направляют уведомление в ко-

миссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, 

осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию 

конфликта интересов, составленное по форме, утвержденной настоящим Порядком сообще-

ния лицами, замещающими муниципальные должности, муни-ципальными служащими, 

осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов (приложение № 3).  

4. Уведомления, представленные лицами, замещающими муниципальные должно-

сти, рассматриваются комиссией по соблюдению требований к служебному поведению му-

ниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работо-

дателя), и урегулированию конфликта интересов в порядке, установленном порядком фор-

мирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (рабо-

тодателя), и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Урмарского 

районного Собрания депутатов от 23.10.2015 № 11.  

 

 

  УТВЕРЖДЕНО: 

решением Урмарского                               районного   Собра-

ния депутатов от  13.04.2016   № 47 

Приложение № 2 

 

П О Л О Ж Е Н И Е  

о порядке сообщения муниципальными служащими, осуществляющими полно-

мочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересо-

ванности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов 

 

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения муниципальными 

служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя) (да-

лее также – муниципальный служащий), о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

2. Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении долж-

ностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 

оформляется муниципальным служащим в письменной форме в виде уведомления о возник-

новении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление). 

3. Муниципальный служащий направляет уведомление представителю нанимателя, 

составленное по форме, утвержденной настоящим Порядком сообщения лицами, замещаю-

щими муниципальные должности, муниципальными служащими, осуществляющими полно-

мочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованно-

сти при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов (приложение № 3). 

4. Представитель нанимателя передает уведомление муниципального служащего в 

отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Урмарского района 

либо должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений в администрации Урмарского района, которое в день поступления 

уведомления регистрирует его в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или мо-

жет привести к конфликту интересов. 

             5. Уведомления, представленные муниципальными служащими, рассматрива-

ются комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных слу-

жащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегули-

рованию конфликта интересов в порядке, установленном порядком формирования и дея-

тельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и уре-

гулированию конфликта интересов, утвержденным решением Урмарского районного Собра-

ния депутатов от 23.10.2015 № 11. 
 

  УТВЕРЖДЕНО: 

 решением Урмарского    районного   Собрания депутатов  

от 13.04.2016   № 47 
Приложение № 3 

 

В комиссию по соблюдению требова-
ний к служебному поведению муниципальных 

служащих, осуществляющих полномочия 

представителя нанимателя (работодателя), и 
урегулированию конфликта интересов 

от ______________________________________ 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 
 

Ф О Р М А  У В Е Д О М Л Е Н И Я 

о возникновении личной заинтересованности  

при исполнении должностных обязанностей, которая  

приводит или может привести к конфликту интересов  

 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: 
___________________________________________________________________________ 

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заин-

тересованность: ______________________________________________________________________ 
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:  

______________________________________________________________________________. 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих, осуществляющих полномочия предста-

вителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего 

уведомления (нужное подчеркнуть). 
 

__ ___________ 20__ г.           _____________                              _______________ 

                                                (подпись лица,                              (расшифровка подписи) 
                                          направляющего уведомление) 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №48 
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09(261)  22 апреля 2016  года                    УРМАРСКИЙ   ВЕСТНИК                        _____                                                             22 
13 апреля 2016 года                                                                                                  пос .Урмары 

 
Об условиях  и   порядке  предоставления компенсаций    народным    

дружинникам, участвующих   в  охране    общественного порядка  на  
территории   Урмарского  района Чувашской  Республики  и  единовре-

менных  пособий  членам их семей 

 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 

апреля 2014 года № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», Законом Чувашской 
Республики от 27 декабря 2014 года № 97 «О регулировании отдельных правоотношений, связанных с 

участием граждан в охране общественного порядка на территории Чувашской Республики», в целях 

обеспечения социальных гарантий и прав граждан, участвующих в проводимых органами внутренних 
дел (полиции) или иными правоохранительными органами мероприятиях по охране общественного по-

рядка на территории    Урмарского района  Чувашской Республики 

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 
1. Утвердить прилагаемое Положение об условиях и порядке предоставления компенсаций 

народным дружинникам, участвующих в охране общественного порядка на территории Урмарского 
района Чувашской Республики  и единовременных пособий  членам их семей согласно приложению. 

2. Финансирование расходов на реализацию Положения производится в пределах средств, 

предусмотренных в бюджете  Урмарского района Чувашской Республики на очередной финансовый год 
в рамках муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики «Повышение безопас-

ности жизнедеятельности населения и территорий Урмарского района  на 2015-2020 годы», утвержден-

ной постановлением администрации Урмарского района №163 от 12.03.2015г. 
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования и распро-

страняется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года. 

 
Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного   

Собрания депутатов                                                                                 М.А.Пуклаков 

 
Утверждено: 

решением  Урмарского  районного Собрания депутатов 

от  13.04.2016 № 48 

 

Положение об условиях и порядке 

предоставления компенсаций народным дружинникам, участвующих в охране 

общественного порядка на территории Урмарского района Чувашской Республики и 

единовременных пособий членам их семей 

 

1. Общие положения 

. Настоящее Положение  определяет условия и порядок предоставления компенсации 

народному дружиннику, получившему увечье (ранение, травму, контузию), заболевание, 

наступившие вследствие причинения вреда здоровью при выполнении им обязанностей, свя-

занных с участием в охране общественного порядка, а также единовременного пособия чле-

нам семьи народного дружинника, погибшего (умершего) вследствие выполнения им обя-

занностей, связанных с участием в охране общественного порядка, и лицам, находившимся 

на его иждивении (далее - единовременные выплаты). 

2. Единовременные выплаты выплачиваются: 

1) обратившимся в течение шести месяцев со дня гибели (смерти) народного дружин-

ника членам семьи погибшего (умершего) народного дружинника и лицам, находившимся на 

его иждивении - в размере по 20 000 (двадцать тысяч) рублей; 

2) народному дружиннику, получившему телесные повреждения или иной вред здо-

ровью, не повлекший за собой наступление инвалидности, при  исполнении им обязанностей 

по охране общественного порядка, и обратившемуся в течение трех месяцев со дня получе-

ния  вышеуказанных повреждений - в размере 3000 (три тысячи) рублей; 

3) народному дружиннику, ставшему инвалидом вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания, полученного при исполнении ими обязанностей по охране обще-

ственного порядка, и обратившемуся в течение трех месяцев со дня установления инвалид-

ности, в следующих размерах: 

инвалидам первой группы  - 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей; 

инвалидам второй группы  - 12 000 (двенадцать тысяч) рублей; 

инвалидам третьей группы  - 10 000 (десять тысяч) рублей. 

3. Решение о предоставлении единовременных выплат принимается Собранием депу-

татов Урмарского района по представлению администрации Урмарского района  на основа-

нии заявления лиц, указанных в пункте 2 настоящего Положения, поданного в администра-

цию Урмарского района.                   

В заявлении указывается лицевой счет заявителя в кредитной организации, на кото-

рый должна быть перечислена единовременная выплата. 

4. Лицами, указанными в подпункте 1 пункта 2 настоящего Порядка, в администра-

цию Урмарского района (далее - уполномоченный орган) представляются следующие доку-

менты: 
1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя; 

2) копия свидетельства о смерти народного дружинника; 

3) акт, подтверждающий  факт гибели (смерти) народного дружинника при охране 

общественного порядка, составленный командиром народной дружины и согласованный с 

руководителем территориального органа Министерства внутренних дел Российской Федера-

ции на районном уровне (далее - ОВД); 

4) справка, подтверждающая факт участия народного дружинника в мероприятиях по 

охране общественного порядка, выданная командиром народной дружины по согласованию с 

руководителем ОВД; 

5) справка из медицинской организации о причине гибели (смерти) народного дру-

жинника; 

6) копия свидетельства о заключении брака - для супруги (супруга) погибшего (умер-

шего) народного дружинника; 

7) копия свидетельства о рождении погибшего (умершего) народного дружинника - 

для родителей погибшего (умершего) народного дружинника; 

8) копия свидетельства о рождении детей в возрасте до 18 лет - для детей погибшего 

(умершего) народного дружинника; 

9) справка федерального учреждения медико-социальной экспертизы о группе инва-

лидности детей погибшего (умершего) народного дружинника старше 18 лет, ставших инва-

лидами до достижения ими возраста 18 лет (при наличии); 

10) справка об обучении в профессиональной образовательной организации, образо-

вательной организации высшего образования по очной форме обучения - для детей старше 

18 лет погибшего (умершего) народного дружинника (при необходимости); 

11) документы, подтверждающие нахождение заявителя на иждивении погибшего 

(умершего) народного дружинника. 

5. Лицами, указанными в подпункте 2 пункта 2 настоящего Положения, в уполномо-

ченный орган представляются следующие документы: 

1) копия документа, удостоверяющий личность заявителя; 

2) акт о несчастном случае, составленный командиром народной дружины и согласо-

ванный с руководителем ОВД; 

3) справка, подтверждающая факт участия народного дружинника в мероприятиях по 

охране общественного порядка, выданная командиром народной дружины по согласованию с 

руководителем ОВД; 

4) справка из медицинской организации о получении народным дружинником увечья 

(ранения, травмы, контузии), заболевания, наступивших вследствие причинения вреда здо-

ровью при охране общественного порядка. 

6. Лицами, указанными в подпункте 3 пункта 2 настоящего Положения, в уполномо-

ченный орган представляются следующие документы: 

1) копия документа, удостоверяющий личность заявителя; 

2) акт о несчастном случае, составленный командиром народной дружины и согласо-

ванный с руководителем ОВД; 

3) справка, подтверждающая факт участия народного дружинника в мероприятиях по 

охране общественного порядка, выданная командиром народной дружины по согласованию с 

руководителем ОВД; 

4) справка из медицинской организации о получении народным дружинником увечья 

(ранения, травмы, контузии), заболевания, наступивших вследствие причинения вреда здо-

ровью при охране общественного порядка. 

5) справка федерального учреждения медико-социальной экспертизы о группе инва-

лидности, о характере и степени тяжести увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания, 

приведших к стойкой утрате трудоспособности. 

7. Документы могут быть представлены лично или через представителя при наличии у 

представителя соответствующей доверенности и документа, удостоверяющего личность 

представителя. 

8. Заявление и иные предусмотренные пунктами 4 или 5, или 6  настоящего Положе-

ния документы представляются заявителем самостоятельно или через законных или уполно-

моченных представителей при наличии документов, подтверждающих их полномочия, в 

уполномоченный орган. 

9. Датой обращения за единовременной выплатой считается дата регистрации заявле-

ния и иных документов, предусмотренных пунктами 4 или 5, или 6 настоящего Положения, в 

уполномоченном органе - при обращении заявителя непосредственно в уполномоченный 

орган. 

При направлении заявления и документов, предусмотренных пунктами 4 или 5, или 6  

настоящего Положения, по почте днем обращения считается дата, указанная на почтовом 

штемпеле организации почтовой связи по месту отправления заявления. Копии документов, 

направляемых по почте, должны быть нотариально заверены. 

10. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) единовременной выплаты 

принимается: 

1) лицам, указанным в подпункте 1 пункта 2 настоящего Положения, по истечении 

шести месяцев со дня гибели (смерти) народного дружинника, наступившей вследствие вы-

полнения им обязанностей, связанных с участием в охране общественного порядка, но не 

позднее 10 рабочих дней со дня истечения указанного срока; 

2) лицам, указанным в подпунктах 2 и 3 пункта 2 настоящего Положения,  в течение 

10 рабочих дней со дня обращения заявителя. 

Принятие решения о предоставлении единовременной выплаты оформляется решени-

ем Собрания депутатов Урмарского района. 

Принятие решения об отказе в предоставлении единовременной выплаты оформляет-

ся постановлением уполномоченного органа. 

11. Основаниями для принятия решения об отказе заявителю в предоставлении едино-

временной выплаты являются: 

1) неполное представление заявителем документов, предусмотренных пунктами 4 или 

5, или 6 настоящего Положения; 

2) обнаружение в представленных заявителем документах недостоверных сведений; 

3) несоответствие предусмотренных пунктами 4 или 5, или 6 настоящего Положения 

документов требованиям законодательства; 

4) отсутствие в реестре народных дружин и общественных объединений правоохра-

нительной направленности в Чувашской Республике сведений о народной дружине, членом 

которой является (являлся) народный дружинник; 

5) несоблюдение установленных пунктом 2 настоящего Положения сроков предостав-

ления документов для получения единовременной выплаты. 

В случае устранения причин, явившихся основанием для принятия решения об отказе 

заявителю в предоставлении единовременной выплаты, заявитель вправе повторно обратить-

ся в уполномоченный орган в порядке, предусмотренном пунктами 4-8 настоящего Положе-

ния. 

12. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) единовременной выплаты 

направляется заявителю уполномоченным органом в течение 10 рабочих дней со дня его 

принятия. 

Решение об отказе в предоставлении единовременной выплаты направляется с разъ-

яснением причин, послуживших основанием для принятия такого решения. 

13. Решение об отказе в предоставлении единовременной выплаты может быть обжа-

ловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

14. Выплата единовременной выплаты осуществляется уполномоченным органом в 

течение 60 дней со дня принятия решения путем безналичного перечисления денежных 

средств на лицевой счет заявителя в кредитной организации. 

 
 

 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №49 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О порядке представления лицами, замещающими муниципальные 

должности в Урмарском районе, сведений о  своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей 

 

В соответствии с частью 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. 

№ 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные долж-

ности, и иных лиц их доходам»                     

           Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке представления лицами, замещающи-

ми муниципальные должности в Урмарском районе, сведений о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расхо-

дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнаро-

дования). 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                                       М.А. Пуклаков 
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09(261)  22 апреля 2016  года                    УРМАРСКИЙ   ВЕСТНИК                        _____                                                             23 
УТВЕРЖДЕНО: 

решением Урмарского  районного   Собрания депу-

татов   

от 13.04.2016 № 49 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о порядке представления лицами, замещающими муниципальные должно-

сти в Урмарском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер-

шеннолетних детей 

 

1. Настоящим Положением на основании соглашения, заключенного между 

представительным органом Урмарского  района и администрацией Урмарского района, уста-

навливается порядок представления лицами, замещающими муниципальные должности, 

сведений о своих доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного харак-

тера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее также – сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера). 

2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера представляются лицами, замещающими муниципальные должности, по утвер-

жденной Президентом Российской Федерации форме справки, – ежегодно, не позднее 30 

апреля года, следующего за отчетным. 

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, представляет ежегодно: 

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 

декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные 

выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о 

своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода; 

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, получен-

ных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную 

плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им 

на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 

конец отчетного периода; 

в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объ-

екта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в 

уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и 

(или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего отчет-

ному периоду, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его 

супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источ-

никах получения средств, за счет которых совершены эти сделки. 

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера представляются в отдел организационно-контрольной и кадровой работы адми-

нистрации Урмарского района либо должностному лицу, ответственному за работу по про-

филактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Урмарского района 

(далее – подразделение по вопросам коррупции). 

5. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность, обнаружило, что 

в представленных им сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо 

имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном 

настоящим Положением. 

Лицо, замещающее муниципальную должность, может представить уточненные 

сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 2 настоящего 

Положения. 

6. В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим 

муниципальную должность, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт 

подлежит рассмотрению в комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (рабо-

тодателя), и урегулированию конфликта интересов. 

7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоя-

щим Положением лицами, замещающими муниципальные должности, осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицами, замещаю-

щими муниципальные должности, являются сведениями конфиденциального характера, если 

федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. 

9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей в порядке, предусмотренном решением Урмарского районного Со-

брания депутатов, размещаются на официальном сайте Урмарского района в информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет», а в случае отсутствия этих сведений на офици-

альном сайте Урмарского района – предоставляются средствам массовой информации для 

опубликования по их запросам. 

10. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит ра-

бота со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных за-

конодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с Федераль-

ным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федераль-

ными законами. 

11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-

ного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, замещаю-

щим муниципальную должность, хранятся в подразделении по вопросам коррупции. 

12. В случае непредставления либо представления заведомо недостоверных или 

неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лицо, замещающее муниципальную должность, несет ответственность в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации. 

 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №50 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О порядке   размещения   сведений о доходах, расходах,   об   имуществе   и 

обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципаль-

ные   должности   в   Урмарском районе, и членов их семей  на  официаль-

ном  сайте Урмарского района в информационно-телекоммуникационной   

сети     «Интернет» и предоставления  этих   сведений средствам массовой 

информации для опубликования 

 

В соответствии с федеральными законами от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противо-

действии коррупции», от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 

лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента 

Российской Федерации от 8 июля 2013 г. № 613 «Вопросы противодействия коррупции»  

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 

1. Утвердить прилагаемый порядок размещения сведений о доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные 

должности в Урмарском районе, и членов их семей на официальном сайте Урмарского райо-

на в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведе-

ний средствам массовой информации для опубликования. 

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнаро-

дования). 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                         М.А. Пуклаков 
 

УТВЕРЖДЕН: 

                          решением Урмарского   районного  Собра-

ния  

депутатов  от  13.04.2016  №  50 

 

П О Р Я Д О К  

размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Урмарском 

районе, и членов их семей на официальном сайте Урмарского района в информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих  сведений сред-

ствам массовой информации для опубликования 
 

1. Настоящим Порядком на основании соглашения, заключенного между Урмар-
ским районным Собранием депутатов  и администрацией Урмарского района, устанавлива-
ется обязанность отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации 
Урмарского района, должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупци-
онных и иных правонарушений в администрации Урмарского района (далее также – подраз-
деление по вопросам коррупции), по размещению сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные долж-
ности в Урмарском районе, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Урмарского района 
(далее – официальный сайт) и предоставлению этих сведений средствам массовой информа-
ции для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен 
иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления средствам массо-
вой информации для опубликования. 

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации предо-
ставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, а 
также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей: 

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающе-
му муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве 
собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны рас-
положения каждого из таких объектов; 

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на 
праве собственности лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) 
и несовершеннолетним детям; 

в) декларированный годовой доход лица, замещающего муниципальную должность, 
его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки 
по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортно-
го средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах органи-
заций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход лица, замещающего муници-
пальную должность, и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчет-
ному периоду. 

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой 
информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера запрещается указывать: 

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о доходах ли-
ца, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их 
обязательствах имущественного характера; 

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, заме-
щающего муниципальную должность; 

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и 
иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего муниципальную долж-
ность, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи; 

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого 
имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге 

(супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользо-
вании; 

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиден-
циальной. 

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период замещения лицом му-
ниципальной должности, замещение которой влечет за собой размещение его сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также све-
дения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте и ежегодно 
обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их по-
дачи. 

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, 
представленных лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечивается долж-
ностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных пра-
вонарушений в администрации Урмарского района. 

6. Подразделение по вопросам коррупции: 
а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 

информации сообщают о нем лицу, замещающему муниципальную должность, в отношении 
которого поступил запрос; 

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 
информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего 
Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте. 

7. Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и их представле-
ние средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законода-
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тельством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а 
также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся кон-
фиденциальными. 

 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №51 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О ходатайстве о присвоении почетного звания «Заслуженный учитель 

Чувашской Республики»  Кузьминой Н.И. 

 

 За многолетний добросовестный труд  и большой вклад в развитие отрасли образо-

вания Урмарского района 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО:  

Ходатайствовать перед Главой Чувашской Республики о присвоении почетного 

звания «Заслуженный учитель Чувашской Республики» Кузьминой Надежде Ильиничне – 

учителю биологии  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Ур-

марская средняя   общеобразовательная школа им.Г.Е.Егорова». 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №52 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О ходатайстве о награждении знаком отличия «За 

безупречную службу в органах местного самоуправ-

ления в Чувашской Республике» Иванову Н.Г. 

 

 За вклад в развитие местного самоуправления в Урмарском районе, безупречную и 

эффективную муниципальную службу  

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 
Ходатайствовать перед Главой Чувашской Республики о награждении знаком отличия 

«За безупречную службу в органах местного самоуправления в Чувашской Республике» 

Иванову Наталию Геннадьевну – главного специалиста – эксперта – главного архитектора 

отдела строительства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства администрации Ур-

марского района. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №53 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О ходатайстве об объявлении Благодарности Государствен-

ного Совета Чувашской Республики»  Борисовой Э.М. 

 

 За  активное участие в общественной жизни района и большой вклад  в работу по 

защите  прав и интересов  инвалидов  

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО:  

Ходатайствовать перед Государственным Советом Чувашской Республики об объ-

явлении Благодарности Государственного Совета Чувашской Республики Борисовой Эмме 

Михайловне -  председателю Урмарской районной организации Чувашской республиканской 

организации  общероссийской общественной организации  «Всероссийское  общество инва-

лидов». 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №54 

13 апреля 2016 года                                                                                                  пос.Урмары 

 

О присвоении звания «Почетный гражданин   Урмар-

ского  района» 

Иванову Л.Н. 

 

За  заслуги в области  здравоохранения   и активное участие  в общественной жизни 

района  

Урмарское  районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО:  

Присвоить звание  «Почетный гражданин Урмарского района» Иванову Леониду Нико-

лаевичу - уроженцу д.Кульгеши  Урмарского района, доктору медицинских наук, заслужен-

ному деятелю науки Чувашской Республики, профессору, заведующему кафедрой патофи-

зиологии Чувашского государственного университета им.И.Н.Ульянова.    

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                                                                                      М.А.Пуклаков  
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