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Стратегические направления социально-экономического развития

Шумерлинского района до 2020 года

Введение

Стратегические направления социально-экономического развития Шумерлинского района Чувашской Республики до 2020 года (далее – Стратегия) – это система мер управления, основанная на долгосрочных приоритетах, целях и задачах политики органов местного самоуправления, находящихся в неразрывном единстве и взаимосвязи с общенациональными стратегическими приоритетами.

Главной целью Стратегии является создание благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов, свободного развития экономики района. 

Благоприятные условия для жизни населения понимаются как возможность полноценной занятости, получения высоких и устойчивых доходов, доступность широкого спектра социальных услуг, соблюдение высоких экологических стандартов жизни. Благоприятная предпринимательская среда рассматривается, как комплекс юридических, налоговых, организационных и прочих условий, стимулирующих сохранение и развитие хозяйственной деятельности в различных формах.

Основная идея улучшения системы планирования социально-экономического развития в муниципальном образовании состоит в том, что текущее планирование - годовое бюджетное и отраслевое - должно базироваться на среднесрочных (долгосрочных) планах, разработанных на основе стратегических целей. Стратегия имеет системный характер, объединяя в рамках единой идеи отдельные блоки по реформированию секторов и отраслей хозяйства района. Стратегия определяет принципы и приоритеты, необходимые при принятии решений по конкретным проектам развития экономики и социальной сферы.

Стратегия реализует на муниципальном уровне основные положения Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года в едином экономическом и правовом пространстве.

Настоящая Стратегия разработана в соответствии с основными положениями Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года, указов Президента Чувашской Республики, направленных на формирование современной инфраструктуры, в том числе на жилищное строительство, дорожное строительство, обеспечение населения качественной питьевой водой, ускоренное развитие малого и среднего предпринимательства, развитие инновационной среды и информационных технологий, физической культуры и спорта, пропаганду здорового образа жизни, реализацию инновационных программ в сфере культуры, благоустройство населенных пунктов, с учетом ежегодных посланий Президента Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики и приоритетных национальных проектов.

I. Оценка потенциала социально-экономического развития Шумерлинского района

1.1.Современная социально-экономическая ситуация в Шумерлинском районе

Район расположен в западной части Чувашской Республики, граничит с Нижегородской областью, Красночетайским, Аликовским, Вурнарским, и Порецким районами. Граница Шумерлинского района с Нижегородской областью проходит по р. Суре. Река Сура была ранее судоходной, но в 2001 году обмелела, грузовых и регулярных транспортных перевозок по реке не осуществляется. 

Районный центр - г. Шумерля находится в 110 км от столицы Чувашской Республики – города Чебоксары. В районе 57 населенных пунктов, 11 сельских поселений 

В Шумерлинском районе пересекаются зоны таежных и широколиственных лесов, образовывая местами смешанные леса. К тому же по р. Суре к ним примыкает степная зона. Это и обусловило разнообразие природы в районе. Территория района составляет 104,7 тыс. га, из которых 68% земли лесфонда, 27,7% - сельскохозяйственные угодья. 

На территории района имеются значительные запасы песка, глины, торфа. Гидрогеологические условия сложные. Обеспеченность территории подземными водами не одинаковая. Наиболее обеспечена территория в пределах долины р. Суры. Остальная территория района плохо обеспечена подземными водами. Шумерлинский район пересекает двухпутная электрифицированная железнодорожная  магистраль Москва-Казань-Екатеринбург.

Решение социально-экономических проблем  района во многом зависит от кадрового потенциала, собственной инициативы,  эффективного использования имеющихся ресурсов. Численность населения  в Шумерлинском районе  на 1 января 2009 г. составила 12348 человек (0,96% населения Чувашской Республики). Плотность населения  района составляет  - 11,8 человек на 1 кв.км (в среднем по Чувашской Республике – 70,1 человека на 1 кв. км).

Таблица 1

Основные показатели социально-экономического развития

Шумерлинского района в 2008  году

	Наименование
	Показатель

	
	абсолютный
	среднедушевой (удельный)

	
	единица измерения
	по муниципальному образованию
	по

Чувашии
	Доля муниципального образования
	единица измерения
	по муниципальному образованию
	по

Чувашии
	отношение показателя по муниципальному образованию к показателю по Чувашии

	Территория
	тыс. км2
	1,05
	18,3
	5,74
	
	
	
	

	Численность постоянного населения (среднегодовая)
	тыс. человек
	12,35
	1279,1
	0,96
	
	
	
	

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (ОКВЭД)
	млн. рублей
	16,03
	101260,7
	0,016
	на душу населения, рублей
	1298,2
	79165,6
	1,6

	Продукция сельского хозяйства
	млн. рублей
	377,1
	21713,7
	1,7
	на душу населения, рублей
	30539,4
	16975
	180

	Инвестиции в основной капитал
	млн. рублей
	548,4
	48455
	1,13
	на душу населения, рублей
	44412
	37882
	117

	Ввод в эксплуатацию жилых домов (общая площадь)
	тыс. м2
	10,42
	980,9
	1,06
	на 1 тыс.населения, м2
	843,7
	766,9
	110

	Оборот розничной торговли
	млн. рублей
	168,3
	62352,7
	0,27
	на душу населения, рублей
	13630
	48747,3
	30

	Доходы консолидированного бюджета
	млн. рублей
	172,1
	19171,9
	0,9
	на душу населения, рублей
	13937
	14988,6
	93

	Численность зарегистрированных безработных (на конец года)
	человек
	119
	11700
	1,0
	уровень зарегистрированной безработицы, % 
	1,7
	1,7
	100

	Численность населения с доходами ниже величины прожиточного минимума
	млн. человек
	0,003
	0,26
	1,15
	уровень бедности, % от общей численности населения
	28
	20,3
	138

	Денежные доходы в месяц
	рублей
	
	
	
	на душу населения, рублей
	4160
	119,9% к 2007 г.
	

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата
	рублей
	
	
	
	одного работника, рублей
	8020,4
	11333
	70,8

	Средний размер назначенных пенсий
	рублей
	
	
	
	одного пенсионера, рублей
	3012
	3300,9
	91

	Естественная убыль населения
	человек
	-183
	-3494
	5,2%
	коэффициент естественного прироста населения, человек на 1 тыс. населения
	-14,8
	-2,7
	548%


Таблица 2

Динамика основных показателей социально-экономического развития 
Шумерлинского района за 2004-2008 годы

	Показатели
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.

	Темп роста (снижения) объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам деятельности «добыча полезных ископаемых», «обрабатывающие производства», «производство и распределение электроэнергии, газа и воды» (в % к соответствующему периоду предыдущего года)  
	104,3
	97,7
	98,8
	100,6
	116,1

	Темп роста (снижения) выпуска сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех категорий в сопоставимых ценах  (в % к соответствующему периоду предыдущего года) 
	105,4


	91,3


	109,3


	97
	125,4

	Производство мяса в  хозяйствах всех категорий, тонн 
	2100
	1858
	1894
	1819
	1838

	Производство молока  в  хозяйствах всех категорий, тонн 
	9192
	6746
	8432
	9229
	9183

	Поголовье крупного рогатого скота в  хозяйствах всех категорий, голов 
	5066
	4530
	5253
	5034
	5085

	Поголовье свиней в  хозяйствах всех категорий,  голов 
	976
	3837
	3454
	2725
	2927

	Валовой сбор зерна и зернобобовых культур в  хозяйствах всех категорий, тыс. тонн 
	5,1
	5,4
	7,4
	5,1
	6,7

	Валовой сбор картофеля в  хозяйствах всех категорий, тыс. тонн 
	12,3
	15,7
	14,2
	14,8
	16,9

	Доля собственных доходов в общем объеме доходов местного бюджета (%) 
	14,0
	24,4
	21,7
	27,9
	27,4

	Задолженность по заработной плате на крупных и средних предприятиях, млн.руб. 
	4,7
	2,7
	0,375
	0
	 0,246  

	Численность работающих на крупных и средних предприятиях, тыс. чел. 
	3,1
	2,6
	1,9
	1,478
	1,433

	Численность работающих в сфере малого бизнеса, тыс. чел.
	0,395
	0,474
	0,55
	0,596
	0,592

	Темп роста ввода в эксплуатацию  жилья за счет всех источников финансирования (в % к соответствующему периоду предыдущего года) 
	110,4
	114,0
	115,8
	106,8
	74,0

	Введено социального жилья тыс.кв.м. 
	0,255
	0,2
	0,08
	0
	0

	Темп роста инвестиций в основной капитал (в % к соответствующему периоду предыдущего года)  
	136,4
	114,1
	262,7
	140,2
	102,1

	Ввод  в действие автодорог с твердым покрытием, км
	1,0
	3,4
	1,61
	6,2
	11,269

	Ввод в действие объектов здравоохранения, ед. 
	2
	2
	1
	0
	0

	Введено распределительных газовых сетей, км 
	197,7
	18,3
	1,2
	0,9
	11,61

	Газифицировано домов/квартир 
	1335
	517
	96
	79
	65

	Темп роста объема розничного товарооборота в сопоставимых ценах (в % к соответствующему периоду предыдущего года) 
	115,9
	132,6
	121,3
	97,5
	102,4

	Темп роста объема платных услуг населению в сопоставимых ценах (в % к соответствующему периоду предыдущего года) 
	116,2
	107
	106
	112,8
	102,4

	Уровень зарегистрированной безработицы (%) 
	2,19
	2,52
	1,89
	1,68
	1,7


Промышленность

Промышленность Шумерлинского района представлена следующими предприятиями:

- Общество с ограниченной ответственностью «Прогресс»;

- Общество с ограниченной ответственностью «Энергетик»;

- Общество с ограниченной ответственностью «Лесозавод».

Одним из промышленных предприятий района является общество с ограниченной ответственностью «Прогресс», занимающееся выпуском хлеба и хлебобулочных изделий, кондитерских изделий, безалкогольных напитков.

Показатели деятельности ООО «Прогресс» за 2005 -2008 гг.

	№

п/п
	Показатели
	Годы

	
	
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.

	1.
	Товарная продукция, тыс. руб.
	10289
	9758
	11163
	15090

	2.
	Среднесписочная численность работающих, чел.
	54
	54
	56
	50

	3.
	Среднемесячная зарплата, руб.
	3682
	4000
	6000
	7000

	4.
	Выпуск основных видов продукции:
	
	
	
	

	
	хлеб, хлебобулочные изделия, тонн
	518,9
	429
	440
	502

	
	кондитерские изделия, тонн
	7,1
	10,4
	10,6
	9,0

	
	безалкогольные напитки, тыс.дал
	25,5
	31,9
	32,4
	25,9

	
	минеральная вода, тыс.дал
	7,27
	6,61
	7,1
	-

	
	мясные полуфабрикаты, тонн
	24
	17,1
	17
	27,3


За 2004-2008 гг. с целью укрепления материально-технической базы ООО «Прогресс» были приобретены  две машины, хлебопекарный шкаф, холодильные камеры, пельменный аппарат, хлебовозка, оборудование для выпечки хлебобулочных изделий. В ближайшие годы планируется дальнейшее обновление оборудования. Рынок сбыта продукции – город Шумерля и Шумерлинский район, безалкогольные напитки и минеральная вода реализуются и в другие районы Чувашии.

Общество с ограниченной ответственностью «Энергетик» выполняет электромонтажные работы, производит ремонт электродвигателей.

Показатели деятельности ООО «Энергетик» за 2005 -2008 гг.

	№

п/п
	Показатели
	Годы

	
	
	2005г.
	2006г.
	2007г.
	2008 г.

	1.
	Выполнено работ

( млн. руб.)
	1,3
	2,5
	4,6
	3,9

	2.
	Среднесписочная численность работающих, чел.
	11
	12
	14
	13

	3.
	Среднемесячная зарплата, руб.
	2479
	5028
	6400
	9186


В декабре 2005 года создано Общество с ограниченной ответственностью «Лесозавод», единственное предприятие в районе, занимающееся лесопереработкой. После банкротства ОАО «Шумерлинский лесокомбинат» деятельность ООО «Лесозавод» одна из самых востребованных в районе. В настоящее время деятельность общества с ограниченной ответственностью стабильно развивается, расширяется производство. Выпускаемая продукция:

- пиломатериалы;

- заготовки для мебельного производства из ценных и редких пород (дуб, ясень, ольха, клен и др.);

- заготовки для винной и заливной тары;

- обшивочный материал (липа, осина и др.);

- погонажные изделия из ценных пород древесины.

ООО «Лесозавод» в 2007 году стал победителем республиканской программы государственной поддержки начинающих субъектов малого предпринимательства в Чувашской Республике. Полученный грант, в размере одного миллиона рублей, направлен на приобретение автомобиля УРАЛ с гидроманипулятором.

	Наименование показателей
	2006 г.
	2007 г.


	2008 г.

	Объем отгруженных товаров, выполнено работ, услуг, тыс. руб.
	650,0
	920,0
	745

	Численность работающих, чел.
	7
	9
	5

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	3100
	4400
	3675


В целях увеличения выпуска конкурентоспособной промышленной продукции намечается сосредоточить усилия на решении следующих  основных проблем:

- низкая конкурентоспособность выпускаемой продукции;

- недостаточное обеспечение доступными сырьевыми ресурсами лесопромышленной отрасли;

- недостаток квалифицированных кадров.

Для решения данных проблем намечены следующие задачи:

- развитие производства качественной и конкурентоспособной продукции;

- активизация маркетинговой деятельности.

Агропромышленный комплекс

Основная доля валового продукта района – продукция сельскохозяйственной отрасли. По состоянию на 01 января 2011 года в районе действует 13 сельскохозяйственных предприятий, в том числе 3 сельскохозяйственных производственных кооперативов и 11 обществ с ограниченной ответственностью. Кроме того, сельскохозяйственным производством занимаются 10 крестьянско-фермерских хозяйств и граждане, имеющие личные подсобные хозяйства (в районе насчитывается 5816 личных подсобных хозяйств). 

Развитие аграрного сектора экономики района  с учетом всех категорий хозяйств за 2010 год характеризуется следующими показателями:

         Во всех категориях хозяйств намолочено зерна в весе после доработки 1982,3 тонн -24,8% к уровню 2009 года (по республике 129,498 тыс. тонн- 22,2% к уровню 2009 года); накопано картофеля – 6187,2тонн (52% к уровню 2009 г., по республике 316,588 тыс. тонн- 42,1% к 2009 году), собрано овощей открытого грунта – 1592,1 тонн (83,8% к уровню 2009 года).

С 2008 года в районе начато освоение неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения. На 01.01.2008 года площадь неиспользуемых земель составляла 5725 га. 

На отчетную дату в районе освоено залежных земель на площади 3903 га, что составляет 68% от плана, в том числе в 2010 году при плане введения в севооборот 1470 га  введено 1847 га, что составляет 125,6 %.

       По данным Чувашстата в 2010 году  в хозяйствах всех категорий производство скота и птицы на убой в живом весе составило 1859,5 тонн или 101,6% к 2009 году, в том числе в сельскохозяйственных организациях 128,2 тонн (93,9% к 2009г.).

Производство молока в 2010 году составило 8563,7 тонны (или 97,8 % к уровню 2009 г), в том числе в сельскохозяйственных организациях 717,6 тонн (94,9 % к уровню прошлого года), производство яиц во всех категориях хозяйств в 2010 году-1763,2 тыс. штук (100,6 % к уровню 2009 года).

По  состоянию на 1 января 2011 года в хозяйствах всех категорий поголовье крупного рогатого скота составило 5197 голов (102,6% к 2009 году), в сельскохозяйственных организациях района - 653 головы (103% к уровню 2009 года),  в том числе коров во всех категориях хозяйств – 2937 голов (103,1%), в сельскохозяйственных организациях - 238 голов (99,2% к уровню 2009 года), поголовье свиней во всех категориях хозяйств- 3185 голов ( 139,1 % к уровню прошлого года). Всего с начала года сельскохозяйственными организациями района приобретено 119 голов КРС и 97 голов свиней.

Решение задач по повышению продуктивности и устойчивости земледелия требует коренной перестройки в работе с землей, активного поиска и широкого внедрения новых организационных и технологических форм расширенного воспроизводства плодородия почв.

Основным направлением в области растениеводства является повышение плодородия почв путем обеспечения, сохранения и прироста гумуса в почве, защита ее от эрозии, улучшения мелиоративного состояния земель, и на этой основе - повышения продуктивности сельскохозяйственных угодий. Для решения вышеизложенных проблем намечены мероприятия по сохранению и повышению плодородия почв как основного ресурса сельскохозяйственного производства путем окультуривания, снижения кислотности, защиты её от эрозии. Результатом работ по повышению плодородия почв станет сохранение и увеличение содержания питательных веществ в почве, восстановление деградированных и эродированных земель, повышение урожайности сельскохозяйственных культур.

За последние годы наблюдается тенденция  снижения гумуса в почве. Ввиду сокращения поголовья скота уменьшилось и накопление навоза. Сократилось внесение всех видов органических и минеральных удобрений в почву, баланс питательных веществ в почве отрицательный, следовательно, урожайность обеспечивается за счет природного плодородия почв.

В целях повышения  плодородия почв необходимо ежегодно увеличивать площади посева многолетних трав. Одним из мероприятий, направленных на поддержание  бездефицитного баланса гумуса, реальным для района, является расширение посевов донника, клевера,  как кормовой культуры, так и сидерального пара, применение нормативного метода использования минеральных удобрений и средств защиты растений на основе порога вредоносности сорных растений, болезней и вредителя. Для сельскохозяйственных организаций, не имеющих достаточных финансовых средств, предусматривается переход на травопольную систему.

Развитие малого и среднего предпринимательства
Малое предпринимательство является одним из наиболее значительных и перспективных резервов развития экономики. В районе действует 31 малое предприятие, что в 3,9 раза больше, чем в 2005 году. 
Развитие малого предпринимательства в Шумерлинском районе

	Наименование показателей
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.

	Число малых предприятий (на конец года), 
	8
	17
	28
	31

	из них:
	
	
	
	

	     обрабатывающие производства
	4
	4
	4
	2

	     сельское хозяйство 
	4
	6
	18
	15

	     торговля и общественное питание
	-
	7
	6
	9

	     прочие
	-
	-
	-
	5

	Объём отгруженных товаров, выполнено работ, услуг малыми предприятиями, млн. рублей
	6,2
	22,2
	58,5
	62,6

	Численность работающих в сфере малого предпринимательства, тыс. человек
	0,474
	0,55
	0,596
	0,592

	в том. числе на малых предприятиях, тыс. чел.
	0,254
	0,288
	0,307
	0,32


В структуре субъектов малого предпринимательства 29,0% предприятий занимаются розничной торговлей и общественным питанием, 6,5% - обрабатывающие производства, 6,5% - строительство, сельское хозяйство – 48,4%, 9,6% - прочие виды деятельности.

Объем инвестиций в основной капитал
В 2008 году за счет всех источников финансирования составил 548,4 млн. рублей, темп роста к аналогичному периоду прошлого года – 102,1% . Более 30% средств было привлечено в социальную сферу. Доля инвестиций в основной капитал за счет собственных средств предприятий составила 19%, доля привлеченных средств – 81%, в том числе средств республиканского бюджета – 9,5%, федерального  -  4%.

Общественная инфраструктура.

Значительное внимание в районе уделяется развитию общественной инфраструктуры. Только в 2008 году на развитие общественной инфраструктуры при активной реализации программ жилищного, дорожного и социального строительства из федерального и республиканского бюджетов было направлено более 176 млн. рублей, из бюджета района – около 5 млн. рублей.

С 1995 года в районе проводилась целенаправленная работа по газификации объектов инженерной инфраструктуры и жилищного фонда. За период 1995-2008 годы введены в эксплуатацию распределительные газовые сети протяженностью 395,21 км, газифицировано 3472 домов и квартир. Из 57 населенных пунктов в Шумерлинском районе 47 газифицировано. Газификация района, в основном, завершена, все котельные в районе переведены на природный газ.

Ежегодно увеличиваются объемы жилищного строительства  Ввод жилья в 2008 году, за счет всех источников финансирования, составил 10419 квадратных метров, за 2007 год – 14100 квадратных метров. Если на начало 2008 года обеспеченность жильем на 1 человека составляла 27,3 кв.м. (по Чувашской Республике - 24,1 кв.м.),  то к концу года обеспеченность составляет 30,4 кв.м. на 1 человека.

В рамках реализации Указа Президента Чувашской Республики от 21.08.2006 г. № 68 «О мерах по ускоренному строительству сети автомобильных дорог в Чувашской Республике» по Шумерлинскому району в  2008 году построены следующие автомобильные дороги: 

 «Чебоксары-Сурское» - Красный Октябрь - Красный Атмал (участок Путь Ленина - Красный Атмал) - 2,1 км, общей стоимостью 17,765 млн. рублей; 

Ходары – Егокрино - Малиновка (участок Егоркино - Малиновка) - 2,912 км общей стоимостью 31,744 млн. рублей;

«Сура» - Верхний Магарин - Триер (участок Нижний Магарин - Автобус) - 0,61 км общей стоимостью 5,124 млн. рублей;  

«Сура» - Верхний Магарин - Триер (участок Егоркино - Комар) - 0,62 км;   общей стоимостью 8,324 млн. рублей; 

«Сура» - Верхний Магарин - Триер (участок Полярная Звезда - Триер) - 1,94 км, общей стоимостью 14,244 млн. рублей; 

«Сура» - Верхний Магарин – Триер - Покровское (участок Егоркино - Покровское) - 1,569км, общей стоимостью 14,167 млн. рублей.

За счет республиканского бюджета реконструированы автомобильные дороги: «Чебоксары- Сурское»-Яндаши протяженностью 2,3 км,  Туваны-Малые Туваны протяженностью 1,63 км. Общая стоимость этих дорог составляет более 25 млн. рублей. В настоящее время идет реконструкция автомобильной дороги разъезд Мыслец - разъезд Пинеры протяженностью 9,5 км, сметной стоимостью более 43 млн. рублей. За счет бюджета района начато строительство автодороги в д. Малые Туваны и д. Кадеркино, также разработан проект строительства автодороги в д. Бреняши. Строительство автомобильных дорог продолжается - это строительство главных или основных уличных дорог с твердым покрытием по населенным пунктам. Программа рассчитана до 2025 года.

В Шумерлинском районе  4,1 тыс. кв.м. - это ветхое жилье, из которого - 2,7 тыс. кв.м. - аварийное (33 дома или 65 квартир, где проживают 145 человек). Для переселения граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда, в 2009 году  разработана проектно-сметная документация на  два 4- х квартирных дома в пос. Саланчик. На софинансирование мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда  в бюджете Шумерлинского района на 2009 год предусмотрена сумма  в размере 500 тыс. рублей.

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы  «Жилище» на 2002-2010 годы в 2008 году выдано и оплачено  17 свидетельств. Молодым семьям предоставлено социальных выплат на общую сумму 5726,880 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств федерального бюджета - 4295,16 тыс. рублей,

за счет средств республиканского бюджета - 1145,376 тыс. рублей,

из средств бюджета Шумерлинского района - 286,344 тыс. рублей.

В рамках реализации Указа Президента  Чувашской Республики  от 6 марта 2002 г. № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике»  выдано 3 свидетельства, на что израсходовано  551,250 тыс. рублей.

В рамках предоставления мер социальной поддержки по обеспечению жильем детей-сирот, за счет средств республиканского бюджета, приобретено жилое помещение для одного человека на  сумму 278,7 тыс. рублей. По данному направлению в сводном списке района  остается 5 детей-сирот, не имеющих жилья.

В 2008 году проведена реконструкция  котельной и теплотрассы  в селе Юманай общей стоимостью 9874,0 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств республиканского бюджета - 7900,0 тыс. рублей, 

за счет средств консолидированного бюджета Шумерлинского района - 1974,0 тыс. рублей.

Разработана проектно-сметная документация на:

- проведение модернизации котельной в селе Русские Алгаши, общей сметной стоимостью - 3,75 млн. рублей;

- электроснабжение ул. Дачная в пос. Саланчик, сметной стоимостью 1,018 млн. рублей;

- на строительство двух одноэтажных четырехквартирных дома в поселках Саланчик, Речной, общей сметной стоимостью 4,516 млн. рублей (на восемь квартир со всеми инженерными коммуникациями).  

Здравоохранение

Медицинская помощь населению г. Шумерля и Шумерлинского района, оказываемая МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» охватывает всего 46483 человека, в том числе население города - 33952 человека, района – 12348 человек, из них взрослое население – 38191 человек, подростков - 1690 человек и детей в возрасте до 14 лет - 6602 человека На это количество населения развёрнуты следующие лечебные учреждения: МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» на 273 койки с поликлиникой на 900 посещений в смену и женской консультацией на 100 посещений в смену, Алгашинское отделение врача общей практики (ОВОП) - на 50 посещений в смену, Нижнекумашкинское ОВОП - на 50 посещений в смену, Туванское  ОВОП - на 50 посещений в смену, Юманайское ОВОП – на 50 посещений в смену, Ходарское ОВОП - на 100 посещений в смену и 15 фельдшерско-акушерских пунктов (ФАП).

На начало 2009 года в лечебно-профилактических учреждениях района работают 184 медицинских сестры, 69 врачей, в том числе 4 врача общей (семейной) практики и 194 человека обслуживающего и младшего персонала. Обеспеченность врачами на 10 тысяч населения составляет 23,7, средним медицинским персоналом - 63,3. Укомплектованность штатов составила в 2007 году - 92,7%, в 2008 году - 97,0%. Коэффициент совместительства в 2007 году - 1,4, в 2008 году - 1,15. Отрадно, что  получили высшую категорию 2 врача и 6 медицинских сестер.

В 2008 году обучено на сертификационных курсах 28 врачей, 23 медицинских сестры, 1 фельдшер. Подготовлены специалисты для первичного отделения сосудистой патологии. На базе МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» подготовлено 25 медицинских сестёр и в плане подготовка 9 младших медицинских сестёр для первичного отделения сосудистой патологии.

Аттестованность специалистов составила:

	Наименование
	2007 год
	2008 год

	Врачи
	71,4 %
	98,5%

	Средний медицинский персонал
	64,8%
	96,0%

	Имеют высшую квалификационную категорию
	20%
	21,9фельдшер. 25 медицинских сестёр и в плане подготовка 9 младших медицинских сестёр для первичного отделения сосудистой патоло%

	Имеют первую квалификационную категорию
	39%
	35,1%

	Имеют вторую квалификационную категорию
	5,4%
	7,7%


Основные демографические показатели

 
Демографическая ситуация в Шумерлинском районе в 2008 году характеризовалась одним из самых высоких, по сравнению с Чувашской Республикой, показателей общей смертности. Естественная убыль населения составила в 2005 году -19,1, в 2008 г – 19,4. Младенческая смертность отсутствует, отмечается тенденция увеличения рождаемости: если в 2004 году рождаемость составила 6,2, то в 2006 году она выросла до 8,1, а в 2008 году уже  составила 9,6.
Основные показатели здоровья населения
В структуре распространённости заболеваний в 2007 году первые три места приходились на болезни органов кровообращения, дыхания, костно-мышечной системы, в 2008 году - болезни органов кровообращения, дыхания и травмы. Общая заболеваемость болезнями системы кровообращения по МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» составляла на 1 тыс. населения: в 2007 году 244,6; в 2008 - 285,3 при среднереспубликанском показателе 284,3. Общая и первичная заболеваемость сахарным диабетом составляла 9,8 и 1,5 на 1 тыс. населения в 2007 году; в 2008 году - 17,5 и 1,9, при среднереспубликанских показателях 13,0 и 1,4 соответственно. Обращают на себя внимание высокие показатели патологии беременности и родов, распространённости заболеваний кожи и подкожной клетчатки, мышечной и соединительной ткани, инфекционных и паразитарных заболеваний. Вместе с тем отмечается  низкий уровень заболеваемости новорожденных и низкий уровень заболеваемости болезнями мочеполовой системы. 

Одним из самых распространённых заболеваний остаётся туберкулёз. Всего с заболеваемостью туберкулёзом при МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» выявлено 9 человек. Заболеваемость в 2008 году по району - 47,8 (по Чувашской Республике - 75,5), смертность от туберкулёза составила: по району - 15,9 (по Чувашской Республике -13,17). Требует особого внимания проблема алкоголизма: общая заболеваемость хроническим алкоголизмом в районе составила - 1755,6 на 100 тыс. населения (в Чувашской Республике - 1806,2); первичная заболеваемость - 223,4 (по Чувашской Республике - 147,2), общая заболеваемость наркоманией в районе - 16,0 (по Чувашской Республике - 79,1), первичная заболеваемость - 8,0 (по Чувашской Республике - 5,6. Распространённость венерических заболеваний в районе составляет: сифилис - 25,0 (в 2007 год 47,0) на 100 тыс населения, гонорея - 75,0 (в 2007 году - 93,9).

В 2007 году отмечалось снижение заболеваемости с временной утратой трудоспособности в случаях с 54,0 на 100 работающих, однако в днях идёт увеличение 606,3 в 2007 г, в 2008 году же идёт рост заболеваемости с временной утратой трудоспособности в случаях с 57,1(13,8%) на 100 работающих,  в днях идёт рост 682,3 

Первичный выход на инвалидность: на 10 тыс. населения в сравнении за три года со 131,8% в 2006 году до 54,46% в 2008 году. Среди трудоспособного населения в районе на 10 тыс. населения наблюдается значительный рост с 14,2% в 2007 году до 39,2% в 2008 году, т.е. на 25%.

Основными причинами первичного выхода на инвалидность  в течение ряда лет остаются болезни органов кровообращения (113 чел - 54%), на втором месте онкология (46 чел - 22%) и на третьем месте – травмы (13 чел - 6%), особенно среди пенсионеров и лиц преклонного возраста. Увеличились показатели общей и первичной заболеваемости населения, благодаря ведению новых методик работы, закупке нового оборудования, что позволяет точно и своевременно выставить диагноз и принять соответствующие меры по его устранению. Но амбулаторно-поликлиническое звено  ставит задачи дальнейшего усиления работы лечебной сети по активному выявлению больных.
Экспертиза временной нетрудоспособности: средняя длительность временной нетрудоспособности составила 11,9 дня. По сравнению с показателями 2007 года средняя длительность случая остаётся на прежнем уровне, но наблюдается рост дня и случая на 100 человек работающих, т.к. страдает учёт одного случая.

Объёмы оказываемой медицинской помощи

Общий коечный фонд ЛПУ района в 2007 году составил 300 коек, число  круглосуточных коек в 2007 году уменьшилось на 50 и составило в ЦРБ - 200 коек и 100 коек дневного пребывания больных. Обеспеченность койками населения составляет 63,9 на 10 тысяч населения, дневными -36,1 . Анализ работы коек за 2007 год показал, что несмотря на интенсификацию работы коек по средней длительности и обороту отмечается  снижение показателя занятости коек, данный показатель в 2007 году составил 287,7.

В 2008 году коечный фонд составил 265 койки, при этом в связи с открытием неврологического отделения увеличилось число круглосуточных коек (стало 231 коек) и сократилось число коек дневного пребывания (до 34 коек). Занятость койки в 2008 году составило 324,6  дней. Обеспеченность койками населения составляет 58,7 на 10 тыс. населения, дневными -12,9. Анализ работы коек за 2008 год показал, что за счёт интенсификации работы коек по средней длительности и обороту отмечается рост показателя занятости коек, данный показатель в 2008 году составил 302,4.

С перевыполнением работали койки кардиологического и терапевтического отделений. В кардиологическом, хирургическом, гинекологическом и родильном отделениях развёрнуты межрайонные  койки для населения Красночетайского и Порецкого районов. За 2008 год на межрайонных койках пролечено 158 (в 2007 г 60) пациентов, в том числе на акушерских 141 (в 2007 г 38 чел), гинекологических - 13 (в 2007 г. - 11 чел), хирургических - 13 (в 2007 г. - 10 чел), урологических – 1 (в 2007 г. - 1 чел). Необходимо отметить, что, несмотря на имеющиеся нормативные документы, рядом территорий не выполняются условия договора по размещению муниципального заказа и их оплате (Красные Четаи, Порецкая ЦРБ). В соответствии с основными направлениями реструктуризации системы  оказания медицинской помощи в районе за последние 5 лет активно развиваются стационарозамещающие технологии.

             В 2007 году в ЦРБ и ЛПУ в районе функционировало 100 коек дневного пребывания, в 2008 году - 60, из них 13 коек развёрнуто при отделениях ВОП. В 2005 году - 60 больных, в 2006 году пролечено  больных 271, в 2007 году 289 больных, в 2008 году - 300 больных. Общее число больных пролеченных в условиях стационарозамещающих технологий за четыре года увеличилось в 6,2 раза.

С 2005 года широко внедряется санаторно-курортное долечивание больных , если в 2004 г. такой вид лечения получили 6 больных по 2 нозологиям, то в 2006 г. пролечено 27 больных по 6 нозологиям, в том числе практикуется с 2006 года санаторно-курортное долечивание беременных.

В 2007 году выдано 14 путёвок на санаторно-курортное долечивание больных по таким заболеваниям как нарушение мозгового кровообращения, острый инфаркт миокарда, сахарный диабет, нестабильная стенокардия, долечивание беременных, в 2008 году - 54 (в том числе 13 по ХОБЛ).

Амбулаторно-поликлиническая помощь  представлена поликлиникой на 900 посещений по плану и фактически посещений - 743 в смену, женской консультацией на 100 посещений по плану и фактически - 112 посещений в смену, 5 - ОВОП, 15 - ФАП. По итогам работы 2008 года число посещений на 1 жителя составил 7,8, число диспансерных больных  в 2007 году составило 181,2 на 1 тыс. населения, в 2008 году - 227,0.

Служба общей врачебной практики

В 2008 году по принципу ВОП в районе обслуживалось 95,9% населения и в 2009 году планируется открыть на базе Краснооктябрьского ФАП нового ОВОП. В районе работает 6 отделений ВОП, где трудится 4 врача и 11 медицинских сестёр. Возрастная структура населения, обслуживаемая ВОП, составила: моложе трудоспособного возраста 16,8%, трудоспособного возраста 53,5%, старше трудоспособного возраста - 29,7%.Общая смертность прикреплённого населения в районе - 67%, в трудоспособном возрасте - 12,7 на 1 тысяч населения. Общая заболеваемость составляет - 873,9. Первичная заболеваемость составляет - 161,2 (в 2007 г. - 261,1) на 1 тыс. населения. Нагрузка врача ВОП составила - 6,9 посещений в час при норме - 5 посещений. Уровень госпитализации прикреплённого населения - 7,6%. Число вызовов скорой медицинской помощи в район составило - 23,6 на 1 тыс. населения. Доля вызовов к хроническим больным - 23,8%. Показатели здоровья прикреплённого участка населения по сравнению с предыдущим годом несколько изменились: увеличилась нагрузка врача, уменьшилось число вызовов скорой медицинской помощи. 
Анализ деятельности фельдшерско-акушерских пунктов

В оказании доврачебной медицинской помощи в районе на начало года работало 15 ФАПов. Доля обслуживаемого населения  7914 чел, это 63% населения района. 

Основные показатели работы фельдшерско-акушерских пунктов:

	№
	Наименование
	Абсол. цифры

2007 г
	%
	Абсол. цифры

2008 г
	%

	1
	Амбулаторных посещений всего
	55058
	81,3
	48852
	83,3

	2
	Число посещений на одного жителя 
	66233
	8,2
	58632
	6,17

	3
	Посещения на дому всего
	11175
	
	9780
	

	4
	Объем помощи на дому (вызовов на дом) 
	
	17,5
	
	16,7

	5
	Активных посещений 
	6119
	54,7
	6679
	68,2

	6 
	Заполнено учетных форм № 025-12/у «Талон амбулаторного пациента»
	-
	-
	1364
	2,32

	7
	Количество процедур
	23030
	34,7
	22879
	39,02

	8
	Количество вызовов скорой медицинской помощи 
	357
	
	276
	

	9
	Объем оказания скорой медицинской помощи на 1000 ч населения 
	
	28.2
	
	34,8

	10
	Число вызовов скорой медицинской помощи на 1-го жителя 
	
	0,03
	
	0,03


Среднегодовая нагрузка фельдшера  4188,0
Оснащение ФАП:
             - переведены на одноразовый медицинский инструментарий (гинекологические зеркала, шпателя, скальпели, пинцеты, шприцы одноразового пользования, спиртовые салфетки одноразовые);

             - бесперебойное поступление на ФАП дезинфицирующих средств (Ника-экстра-М, Пандезин, Экомин-форте);

             - бесперебойное поступление стерильного перевязочного материала (бинты разного размера, салфетки марлевые стерильные медицинские,  стерильные пакеты).

Работа вспомогательных учреждений

Растёт число лабораторных исследований, УЗИ, функциональной диагностики, ЛФК Функциональная диагностика как вспомогательное звено   оказывает огромную помощь в работе учреждения. 
	Наименование
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	Физио: число лиц, закончивших лечение
	8017
	5773
	6722

	Отпущено процедур
	122364
	98766
	152790

	ЛФК: число лиц, закончивших лечение
	868
	288
	769

	Отпущено процедур
	7606
	2880
	7045 

	Рентген: рентгенологические исследования всего
	12004
	13438
	13987

	Флюоро: профилактические исследования органов грудной клетки
	19764
	20186
	19621

	УЗИ: исследования всего
	9115
	7492
	7787

	Эндоскопические исследования
	3771
	3885
	3762

	Лабораторные: анализы всего
	503464
	536255
	579855

	Функциональная диагностика: обследовано лиц
	18254
	17085
	17692

	Сделано исследований
	20029
	18755
	18791


Функциональная диагностика оснащена новым оборудованием, которое позволяет  эффективно и качественно вести вспомогательную и одновременно и главную задачу в обследовании пациента.

             Переоснащено рентгеновское отделение. Пуском цифрового флюорографа число профилактических исследований органов грудной клетки увеличилось.

Стационарозамещающая помощь

              Если в 2007 году во всех ЛПУ функционировала 100 коек дневного пребывания, то в 2008 году таких коек стало 60. Число дней пребывания в условиях дневного стационара  в 2007 году составило 430,5 на 1000 жителей, то в 2008 году - 3449,0. Прошло лечение 1051 чел. Койка работала 135,2 дня. Средняя длительность пребывания больного составила 10,5 дней. Стационар на дому организован  по участковому принципу и в 2008 году в стационаре на дому пролечено 118 человек.

Выполнение муниципального заказа. 

Амбулаторно-поликлиническая помощь

Муниципальный заказ по оказанию амбулаторно-поликлинической помощи выполнен  в 2007 году на 63,1 % от годового плана-задания, в 2008 году-62,3%. План-задание на 2008 год составил на лечебно-диагностических мероприятий 179.840, фактически принято-110.863 и на другие цели (диспансерные-7218, остр беременных-2298, профилактические осмотры-4478, осмотры перед прививками - 9602, прочие - 46.362). Всего МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» выполнила    объём посещений на 227.486. Наблюдается некоторое уменьшение количества выполненных посещений с лечебно-диагностической целью на 68977 посещений, что составило - 38,3%.

процент выполнения амбулаторно-поликлинической помощи населению Шумерлинского района составил 35,96% (32084 посещения) в 2007 году, а в 2008 году - 22,8% (посещений - 51669), это обусловлено сокращением в 2007 году выездов узких специалистов в район, особенно, таких как уролог (17% планового задания), хирург (26%), отоларинголог (14%) и психиатр(11%).

Стационарная помощь

Муниципальный заказ по оказанию стационарной помощи в 2008 году также как и в предыдущие годы выполнен с незначительным превышением плана-задания. Но по сравнению с 2007 годом этот процент перевыполнения несколько снизился (со 109% до 102%). 

Реализация приоритетного национального проекта

Реализация приоритетных национальных проектов осуществлялась на основании  соглашения от 20.01.2006 г № 3 МЗ и СР РФ и Кабинета Министров Чувашской Республики, договоров с ФОМС и приказов МЗ и СР РФ согласно целевой программе «Совершенствование первичной медико-санитарной помощи по основным направлениям приоритетного национального проектов сфере здравоохранения в 2006-2010 гг.». Объём финансирования мероприятий приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения составил в 2007 г на осуществление денежных выплат медицинским работникам первичного звена (17 участковых врачей и врачей (семейной практики) и 24 медицинских сестёр из федерального бюджета направлено 3507366, 56 руб., в 2008 году – денежную выплату получили 16 врачей и 24 медсестры. Сумма средств, израсходованных на финансовое обеспечение данных выплат (реализация Постановления Правительства РФ № 864), составила 4154,2 тыс. рублей.

Данный механизм позволил увеличить зарплату  врачей первичного звена на 97,7% (8083,36 рублей), медицинских сестёр на 56,4% (3924,33 рублей). Произошёл приток кадров в первичное звено, в том числе на селе и укомплектованы  полностью все территориальные терапевтические участки и ОВОП.

В результате более активной работы первичного звена расширился перечень предоставляемой медицинской помощи и за счёт передачи функций врачей специалистов первичному звену, число обращение жителей села в поликлинику в 2008 году составило 10,1 на 1 жителя, из них 40% это обращения с профилактической целью, на 10% уменьшилась потребность в вызовах скорой помощи.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 2007 г № 863 на выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов (14 чел) направлено 398,41 тыс. руб. В результате чего заработная плата данных работников увеличилась на 48,4%. В 2008 году (в соответствии с  Постановлением Правительства Российской Федерации № 871) сумма средств, направленных на выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов составила 647,23 тыс. руб.

Финансовые средства по программе «Родовой сертификат» позволили существенно повысить заработную плату врачам, среднему медицинскому персоналу родильного отделения. Увеличение заработной платы врачей составило 3025 руб., акушерок-1200,10 руб., санитарок-730 руб.

Внедрение родового сертификата позволило беременным женщинам в полной мере реализовать своё право на выбор женской консультации и родильного отделения, и родильному отделению улучшить качество работы за счёт внедрения новых технологий и улучшения материально -технической базы.

В 2007 году выдано 421 родовых сертификата, на счёт ЦРБ поступило 4850,0 тыс. рублей. На эти средства приобретены медикаменты на сумму 847,4 тыс. рублей, на медицинское оборудование 710,7 тыс. рублей, на мединструментарий и мягкий инвентарь - 275,9 тыс. рублей. В 2008 году выдано женской консультацией 425 родовых сертификатов, родовым отделение оказана помощь роженицам по 587 родовым сертификатам. В итоге  на счет Центральной районной больницы  поступило 4797,0 тыс. рублей. На эти средства были приобретены медикаменты на сумму 360,744 тысяч рублей, медицинское оборудование на сумму 1 990,748 тысяч.рублей, на мединструментарий и мягкий инвентарь - 165,713 тысяч рублей.

Беременные в женской консультации в 2007 году получали бесплатно витаминно-минеральный комплекс, а в 2008 году этот список дополнен следующими препаратами: витамин Е, препараты кальция, фолиевая кислота, иодит калия и т.д. 

В ходе реализации программы «Родовой сертификат» охват беременных УЗИ увеличился на 3%, на 2 % снизилась заболеваемость беременных женщин, увеличилась ранняя постановка на учёт, существенно выросло количество женщин обследованных на torch-инфекции методом ИФА.

В целях раннего выявления наследственных заболеваний проводится обследование всех новорожденных на галактоземию, муковисцедоз и адреногенитальный синдром на базе «Президентского перинатального центра».

В 2007году в рамках реализации национального проекта поступило оборудование на сумму 5,2 млн. рублей, в 2008 году-39.831.932 руб.

Одним из основных национальных направлений реализации приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения является проведение массовой иммунизации населения направленное на увеличение контингента прививаемых лиц в дополнение к проводимым прививкам в рамках национального календаря. В районе полный курс иммунизации завершили 100% детей и подростков против гепатита В, краснухи и гриппа. Иммунизация против гепатита В взрослого населения составила по поликлинике - план 1513 (вторая прививка - 1513,3, прививка - 135), по району - план 1950 (вторая прививка - 1950, третья прививка - 200) это данные на 01.01.2009 г., корь по району - план 449, привито 449 (100%), по поликлинике - корь  план 309, привито - 309 (100%).По АДС-М по району – 1838 - 100%, по поликлинике – 4039 - 100%. Против гриппа привито - 1308 человек. Всего потрачено на прививки - 173451,39 рублей.

В целом по району диспансерным наблюдением охвачены носители ВИЧ-инфекции 100% (28 человек), в лечении антивирусными препаратами не нуждаются.

В 2007 году дополнительную диспансеризацию прошли - 1421 человек. По дополнительным медицинским осмотрам осмотрено - 697, углубленный медицинский осмотр по группам здоровья прошли: 1 группа - 447, 2 группа - 34, 3 группа - 869, 4 группа - 132. За проведённую диспансеризацию получено 584,8 тыс. рублей - субсидии Фонда ОМС. Группа практически здоровых людей составила 16%, группа имеющих факторы риска - 7,8%. В структуре  выявленных заболеваний ведущее место занимают нарушения обмена веществ, болезни эндокринной системы, болезни органов кровообращения и костно-мышечной системы.

Поступившие из федерального бюджета средства на проведение дополнительной диспансеризации  работающего населения, на дополнительную оплату за оказание амбулаторно-поликлинической помощи неработающим пенсионерам и работающим гражданам позволили увеличить заработную плату врачей, узких специалистов на 23% (1498,89 руб. в среднем, м/с - 10% 1400 рублей).

В 2008 году дополнительную диспансеризацию прошли 1287 человек, углубленный медицинский осмотр по группам здоровья прошли - 1 группа - 134, 2 группа - 2, 3 группа - 116, 4 группа -3 5, 5 группа - нет. Группу практически здоровых людей составило - 10,5%., группа имеющих факторы риска - 2,7%. В структуре  выявленных заболеваний ведущее место занимают болезни эндокринной системы, болезни органов кровообращения и костно-мышечной системы.

Поступило из федерального бюджета средств на проведение дополнительной диспансеризации работающего населения 1,253538 млн. рублей, которые израсходованы на оплату труда и на расходные материалы.

Задачи на 2009 год

Перед коллективом ЦРБ стоит задача активизировать работу врачей амбулаторно-поликлинического звена по активному выявлению больных и их выздоровлению. 

            Для исполнения муниципального заказа по району сформирована выездная бригада врачей узких специалистов для выезда в прикреплённые населённые пункты, выделены дни профилактической работы, составлен график выездов. В связи со значительным превышением объёмов стационарной и стационарзамещающей помощи необходимо провести дополнительный анализ выполнения муниципального заказа и активизировать работу первичного звена. Продолжить переоснащение отделений медицинской техникой, в т.ч. наркозно-дыхательной, следящей аппаратурой, диагностическими аппаратами, обновить инструментарий травматологической и хирургической службы. На амбулаторном приёме врачей активнее проводить совместную работу с педиатрами, акушер-гинекологами в социально-неблагополучных семьях, усилить профилактическую работу по выявлению экстрагенитальной патологии среди женщин фертильного возраста, повысить качество послеродовой реабилитации и диспансерного наблюдения за такими женщинами.

Активнее внедрять качественный показатель работы врачей общей практики, фельдшеров с проведением ежемесячного анализа работы райтерапевтом и организационно-методическим кабинетом. Наладить преемственность с ЛПУ города и диспансерами для активизации состояния профилактической работы и раннего выявления туберкулёза, алкоголизма с разработкой совместных мероприятий по улучшению данной ситуации.

Хозяйственная служба

В течение 2008 года проведён большой объём работ  по капитальному и текущему ремонту:

	№
	Наименование работ

с указанием объекта
	Источники финансирования
	Объем выполненных

работ

тыс. руб.
	Достигнутый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Замена оконных и дверных блоков (пластик) неврологическое отделение
	Бюджет

Внебюджет
	614,6

100,0
	100%

	2
	Замена эл. проводки (эл. светильников, выключателей, розеток) 

неврологическое отделение
	Бюджет 
	698,0
	100%

	3
	Отделочные работы

Неврологическое отделение
	Бюджет 
	1406,0
	100%

	4
	КТ – баритовая смесь (штукатурка стен, стяжка на полу)
	Внебюджет
	95,0
	100%

	5
	Установка метал. и пластиковых дверей в  главном корпусе поликлиники
	Внебюджет
	152,292
	

	6
	Реконструкция крыльца (устройство пандуса) гл. корпус поликлиники; (бетонные, сварочные, плиточные работы)
	Внебюджет
	450,0
	100%

	7
	Отделочные работы (компьютерный томограф)
	Бюджет 
	248,593
	100%

	8
	Экспертиза плит перекрытий  КТ
	Внебюджет
	27,944
	100%

	9
	Сантехнические работы (прачечная, невролог. отд., новый приемный покой, ОФД)
	Внебюджет
	119,586
	100%

	10
	Ремонт эл. плит, эл.мясорубки в пищеблоке
	Внебюджет
	12,262
	100%

	11
	Ремонт эл. двигателя в прачечной
	Внебюджет
	15,747
	

	12
	Проектно-сметная документация (КТ)
	Бюджет 
	99,349
	100%

	13
	Ремонт медицинского оборудования
	Внебюджет
	81,83
	100%

	14
	Ремонт измерительных приборов
	Бюджет 
	15,283
	

	15
	Устройство мягкой кровли на пищеблоке
	
	68,0
	100%

	
	Итого внебюджет.

            бюджет
	1054,661

2903,825
	
	

	
	ВСЕГО
	3958,486
	
	


Образование

          
С целью повышения качества и обеспечения доступности образования в Шумерлинском районе  создана сеть общеобразовательных учреждений.

В системе образования Шумерлинского района в 2008–2009 учебном году функционируют 9 муниципальных общеобразовательных школ, из них 6 средних, в том числе 1 гимназия, 2 основные. Базовыми школами района являются МОУ «Ходарская гимназия им. И.Н.Ульянова», МОУ «Алгашинская СОШ» и  МОУ «Шумерлинская СОШ». В них обучается 48,9 % от общего числа учащихся района. Это образовательные учреждения, оснащенные самым современным учебным оборудованием.

Активно идет процесс реструктуризации сети школ, направленный на повышение доступности качественного образования  для большинства населения.

Доля детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса   с 2006 года увеличилось с 33,8 %  до  89,9 % в текущем году, средняя наполняемость классов соответственно с 12,8 человек до 14,4  и число учащихся на одного учителя с ?.» до 8,5 человек.  
Из года в год улучшается оснащённость школ современным учебным и технологическим оборудованием. За 2006–2008 годы  образовательные учреждения оснащены 7 кабинетами биологии, 6 – химии, 7 – физики,  7 - географии, 4 – математики, 11 - русского языка и литературы, 6 – истории и обществознания и др. Все школы имеют интерактивные доски.

Автоматизированные рабочие места учителя оборудованы в 9 кабинетах математики, 11 кабинетах  ОИВТ, 16–ти  по русскому языку и литературе, 4–х  по физике, 4-х по химии, 3-х по географии, 4-х по истории и общественным наукам, 2-х по иностранным языкам и 6–ти  по чувашскому языку и другие.

Учебные занятия в школах организованы в 1 смену, так как занятыми являются только  55% ученических мест от имеющейся проектной мощности  учреждений (2260  проектных мест).

В конкурсе общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, в 2006 году поддержку получила МОУ «Ходарская гимназия им. И.Н.Ульянова», завоевав грант Президента ЧР – 200 тысяч рублей.
В 2006 году 10 педагогов представили материалы на получение государственного денежного поощрения. По итогам конкурса 1 педагог  стал обладателем гранта Президента России (Албутова Н.М.- Егоркинская СОШ), 3 педагога – гранта Президента Чувашии (Яковлева В.К. – Краснооктябрьская СОШ, Краснова Л.М. и Петрова Ф.Е.- Ходарская гимназия), 6 человек стали обладателями гранта Главы администрации Шумерлинского района в размере 1 тыс. рублей каждый.

В 2007 году  10 педагогов представили материалы на получение государственного денежного поощрения. В итоге 1 педагог  стал обладателем гранта Президента России (Федорова Т.Т – Краснооктябрьская СОШ). В соответствии с постановлением главы Шумерлинского района № 395 от 27.09.07 г. 4 педагога (Наумова Т.Н. – Шумерлинская СОШ, Мозякова А.Г. и Алмазова Л.А. – Егоркинская СОШ, Федорова Л.В. – Алгашинская СОШ) удостоились гранта Главы Шумерлинского района в размере 1 тыс. рублей каждый. Этим же постановлением присуждены гранты главы образовательным учреждениям: МОУ «Егоркинская СОШ», МОУ «Краснооктябрьская СОШ»,  и  как лидер года МОУ «Юманайская СОШ». В 2008 году грант главы  в размере 10 тыс. рублей также получила МОУ «Юманайская СОШ».

В 2008 году обладателями грантов: Президента РФ стал учитель МОУ «Туванская ООШ» Кузьмин В.А., Президента ЧР – тренер ДЮСШ Улисова Г.А.

Система мониторинга качества образования и эффективности использования образовательных ресурсов на современном этапе строится в рамках республиканской СОКО по принципам оценки достижений школ не только в сравнении со среднереспубликанскими показателями, но и  внутри определенного кластера, к которому школа относится.
По итогам 2-х этапов в ЕГЭ по выбору приняли участие 56,36 % выпускников района,  в среднем по Чувашской Республике 54,63%. По этому показателю район находится на 8 месте в республике.

Показатель степени освоения стандарта по выпускникам по русскому языку, математике, по чувашскому языку, физике, биологии составляет 100%. Это значит все выпускники успешно (без двоек) сдали экзамены.

Для доставки детей в базовые школы приобретено 10 школьных автобусов серии КАВЗ и 1 микроавтобус «Газель». К сети Интернет имеют доступ 9 школ (100%).

Дошкольное образование

В  2010-2020 годы планируется формирование эффективной инновационной системы образования, обеспечивающей всем детям, проживающим в Шумерлинском районе, равные стартовые возможности для получения качественного образования. В период 2010-2012 годы планируется осуществлять институциональные преобразования системы дошкольного образования на основе типового и видового многообразия учреждений: открытие консультационных пунктов для родителей и детей дошкольного возраста при модельных библиотеках  сельских поселений: д. Яндаши, д. Лесные Туваны, а также при Егоркинской, Юманайской  школах и Ходарской гимназии;  открытие дошкольных групп в пос. Саланчик, в Туванской  школе, а также создание новой модели дошкольного образования «Семейный детский сад».

Молодежная политика

На сегодняшний день 19,3% населения  Шумерлинского района составляют граждане в возрасте от 14 до 30 лет, в том числе 46% - это учащаяся молодежь общеобразовательных школ, профессиональных училищ, СУЗов и ВУЗов. 48% - работающая молодежь, занятая в сфере сельского хозяйства, строительства, образования, здравоохранения и т.д. 38 молодых людей зарегистрированы как предприниматели. 
Приоритетными направлениями в реализации молодежной политики стали поддержка детского и молодежного движения, талантливой и творчески устремленной молодежи, социальная защита и адаптация молодых, ее занятость, формирование системы молодежного досуга и профилактика безнадзорности и правонарушений в подростковой и молодежной среде.

Реализация молодежной политики осуществляется в рамках деятельности образовательных учреждений, организаций и сельских поселений.

Большое внимание в Шумерлинском районе уделяется поддержке талантливой и целеустремленной молодежи. Так, в 2007 году обладателями специальной стипендии Президента Чувашской Республики за особую творческую устремленность стали 5 молодых людей, в 2008 году – 12 человек и 2009 году  - 11 человек.  

Ежегодно 10 лучшим учащимся школ района, активистам общественной, творческой и спортивной жизни района назначаются стипендии главы Шумерлинского района, а также с 2007 года 4 учащихся становятся стипендиатами депутата Госсовета Чувашской Республики Малова Н.В.

Успешно зарекомендовало себя в Шумерлинском районе развитие лидерского движения, которое направлено на активизацию творческой активности молодежи в области профилактики асоциальных явлений и пропаганды здорового образа жизни. В настоящий момент  в районе функционируют 3 молодежных и 8 детских общественных организаций с общим количеством членов 750 человек.

Определены основные задачи реализации государственной молодежной политики:

создание условий для социально-экономического благополучия молодежи района;

развитие системы культурно – досуговой и спортивно–оздоровительной деятельности молодого поколения;

повышение престижности качественного образования как основы личного успеха молодых граждан;

объединение усилий по содействию  социальной адаптации молодежи, ее занятости и профориентации, поддержка молодежного предпринимательства;

развитие детского и молодежного общественного движения района;

создание условий для социально – экономической поддержки молодой семьи;

становление эффективной системы профилактики безнадзорности и правонарушений в подростковой и молодежной среде;

развитие системы информационного обеспечения молодежи;

формирование системы допризывной подготовки молодежи, создание сети  центров и клубов военно–патриотической и иной социально значимой направленности.

Дополнительное образование

В 2010-2020 годы планируется формирование эффективной инновационной системы дополнительного образования, обеспечивающей детям, проживающим в Шумерлинском районе, равные стартовые возможности для получения качественного образования. В 2008-2009 учебном году Домом детского творчества была организована работа 37 кружков на безе школ района различной творческой направленности. Этой работой охвачено 560 учащихся. Из них 27 учащихся в кружках технического творчества, 43 учащихся в кружках спортивно-технического творчества, 57 учащихся – занимаются по эколого-биологическому направлению, 42 учащихся – туристско-краеведческое направление, 47 – в 3 спортивных кружках, 272 учащихся занимаются в кружках художественного творчества, 30 учащихся в культурологическом направлении, 42 – другие виды деятельности. Всего работают с детьми 36 педагогов дополнительного образования (совместителей). По результатам работы за последние годы значительно увеличилось количество призовых мест. Лидерами среди творческих, технических, эколого-биологических направлений являются детские объединения МОУ «Юманайская СОШ» и  МОУ «Ходарская гимназия имени И.Н. Ульянова». В 2010-2020 планируется создание экспериментальной площадки на базе МОУ «Ходарская гимназия имени И.Н. Ульянова» по кадетскому направлению.
Поддержка талантливой и активной молодежи
Ежегодно лучшим учащимся школ района, активистам общественной, творческой и спортивной жизни района назначаются стипендии главы Шумерлинского района. Распоряжением главы № 221-р от 03.10.2006 года назначены именные стипендии 20-ти учащимся муниципальных образовательных учреждений в размере 100 рублей ежемесячно на период 2006-2007 учебного года. В 2007 и 2008 годах стипендии главы в размере 200 рублей получают по 10 учащихся школ ежегодно.

Ежегодно с 2007 года 4 учащихся из МОУ «Саланчикская СОШ», «Шумерлинская СОШ», «Нижнекумашкинская СОШ» и РГОУ «Саланчикская специальная (коррекционная) школа-интернат» становятся стипендиатами депутата Госсовета Чувашской Республики Малова Н.В. (стипендия в размере 500 рублей ежемесячно) 

Культура

Основные направления развития отрасли  культуры в Шумерлинском райне разработаны  в соответствии с Концепцией развития общедоступных библиотек Чувашской Республики (2009-2020 годы), Конституциями Российской Федерации и Чувашской Республики, федеральными и республиканскими законами, иными нормативными правовыми актами с учетом международных документов в области библиотечного дела и на основе Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года, федеральной целевой программы «Культура России (2006-2011 гг.)», республиканской целевой программы «Культура Чувашии: 2006-2011 годы». 

Государственная культурная политика в Шумерлинском районе проводится в едином комплексе с другими направлениями социальной политики и рассматривается как ключевой компонент развития района в целом. Сохранение единого культурно-информационного пространства и обеспечение населения качественными продуктами культурной деятельности – основная цель функционирования отрасли культуры как таковой. 
Культура района сегодня это - муниципальное учреждение «Информационно-ресурсный центр культуры и архивного дела Шумерлинского района»:

межпоселенческая библиотека;

межпоселенческое социально-культурное объединение;

муниципальный районный архив.

А также:

31 поселенческое клубно-досуговое учреждение;

17 модельных библиотек;

5 народных коллективов;

семейные ансамбли;

более 150 любительских объединений.

Наиглавнейшая задача, которую ставят для себя работники культуры района – возрождение добрых традиций и обрядов коренного населения через развитие фольклорных коллективов. В районе действуют 5 народных коллективов: Саланчикский народный хор, Саланчикский оркестр народных инструментов, народный хор культработников, Ходарский народный театр, Фольклорный коллектив «Шанчак».
На селе ведется большая работа по сохранению и развитию фольклора, лучших традиций декоративно-прикладного творчества, передаче опыта народных мастеров. Работники культурно-досуговых учреждений гармонично сочетают традиции и инновации. В наших приоритетах – создание благоприятных условий для продвижения новых технологий в культуре, удовлетворения растущих духовно-культурных потребностей сельчан. На селе ведется большая работа по сохранению и развитию фольклора, лучших традиций декоративно-прикладного творчества, передаче опыта народных мастеров. Сохранены практически все виды народных художественных промыслов.Сегодня можно констатировать, что клубно-досуговые учреждения культуры Шумерлинского района выполняют одну из ведущих ролей в социальной жизни района. На селе ведется большая работа по сохранению и развитию фольклора, лучших традиций декоративно-прикладного творчества, передаче опыта народных мастеров. Сохранены практически все виды народных художественных промыслов. Но без внедрения инноваций, художественных экспериментов в культуре невозможно. Именно креативный подход, экспериментирование и новаторство, позволяют оставаться наплаву, удерживать интерес сельского жителя к  культурным услугам.Приоритетные направления деятельности на период до 2020 года обусловлены задачами сохранения и пропаганды традиционной народной культуры, информационно-методического обеспечения, развития видов и жанров любительского искусства. В этой связи культурная политика будет направлена на разработку и внедрение новых, современных подходов к развитию традиционной культуры, сохранению нематериального культурного наследия. Важнейшим аспектом работы станет создание условий для использования в культурно-досуговой работе новейших информационных технологий. 
Физическое воспитание населения и создание условий для массового привлечения населения к активным занятиям физической культурой и спортом.

История Шумерлинского района богата спортивными традициями. В районе родился олимпийский чемпион по велоспорту Валерий Ярды. После олимпийского триумфа Валерия Ярды значительное развитие в районе получил велоспорт – несколько выходцев из района стали мастерами спорта, а Александр Осипов – мастером спорта международного класса, сильны традиции в легкой атлетике - воспитанники районной спортивной школы становились чемпионами России, СССР и международных турниров.

В настоящее время в районе существует 30 коллективов физической культуры, в том числе 8 – в общеобразовательных учреждениях. В ведомственном подчинении сектора физкультуры и спорта находится МУ «Торханский культурно-оздоровительный центр», муниципальное общеобразовательное учреждение дополнительного образования для детей «Детско-юношеская спортивная школа Шумерлинского района» (ДЮСШ), которая является основной структурой, занимающейся развитием детско-юношеского спорта и физическо-оздоровительной работой с детьми, подростками и молодежью района. В данном учреждении занимается около 375 человек на следующих отделениях: легкой атлетики, спортивных игр (волейбол, баскетбол, футбол), спортивных единоборств (вольная борьба, гири), полиатлона, лыжных гонок. По состоянию на начало 2009 года к услугам населения района предоставлены 60 единиц спортивных сооружений, в том числе 1спортивное ядро, 8 спортивных залов, 1лыжная база, 5 стрелковых тиров, 46 плоскостных спортивных сооружений. 

Активное участие в реализации мероприятий федеральной целевой программы "Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006 - 2015 годы", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 11 января 2006 г. N 7, а также реализация подпрограммы "Строительство физкультурно-спортивных комплексов в Чувашской Республике на период до 2010 года" республиканской комплексной программы развития физической культуры, спорта и здорового образа жизни населения Чувашской Республики на 2003 - 2006 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 декабря 2002 г. N 338, республиканской целевой программы "Развитие физической культуры и спорта в Чувашской Республике на 2007 - 2010 годы", утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 9 октября 2006 г. N 251, позволили в 2008 году начать строительство спортивно-оздоровительного центра в деревне Торханы со спортивным залом, тренажерным и залом аэробики и хоккейной коробкой.

Сформирована многоуровневая система проведения районных соревнований и физкультурно-массовых мероприятий. В 2008 году в районе проведено около 40 районных мероприятий с общим числом участников около 4 тысяч человек. Наиболее массово в районе проводятся этап всероссийской массовой лыжной гонки "Лыжня России", всероссийские соревнования по уличному баскетболу "Оранжевый мяч", День физкультурника; всероссийский день бега "Кросс наций", легкоатлетические пробеги и комплексные спортивно-массовые мероприятия. Традиционно проводятся районные летние и зимние сельские спортивные игры-соревнования "Спортивная семья".

Роль физической культуры и спорта становится все более заметным социальным и политическим фактором, определяющим состояние здоровья населения и поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина. Физическая культура и спорт представляют собой наиболее доступную и специфическую сферу жизнедеятельности человека, а занятия - не только физическое здоровье и физическое совершенствование населения, а весь комплекс оздоровительного и воспитательного воздействия на человека.

В процессе организованных и самостоятельных занятий физической культурой и спортом решаются также важные проблемы социальной адаптации, нравственного оздоровления, проблемы эстетического воспитания, приобщения к системе национальных ценностей и культур.

Охрана окружающей среды

Главное в охране окружающей среды - улучшение благоустройства населенных пунктов, содержание их в надлежащем санитарном состоянии. Реконструкция и обустройство площадок для размещения мусорных контейнеров, восстановление очистных сооружений, обустройство зон санитарной охраны водозаборов и канализационных очистных сооружений. 

Основными приоритетами в этой области на ближайшие годы остаются:

широкое вовлечение органов местного самоуправления, юридических лиц, общественных объединений, средств массовой информации, образовательных учреждений и учреждений культуры, населения в организацию и проведение районных экологических мероприятий;

информирование населения о вопросах охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности через учреждения образования, культуры, библиотеки и другие учреждения.

В рамках повышения экологической сознательности и развития экологически ответственного образа жизни граждан на ближайшие годы актуально:

привлечение внимания населения к экологическим проблемам;

пропаганда бережного отношения к использованию водных и земельных ресурсов, зелёных насаждений и особо охраняемых природных территорий;

проведение акций и мероприятий, побуждающих к консолидации жителей вокруг проблем улучшения и сохранения окружающей среды;

воспитание у старшего поколения экологического мировоззрения путем общения с младшим поколением и наоборот;

проведение специальных экологических информационных кампаний;

подготовка и создание информационных материалов и средств наглядной агитации для распространения среди населения.

Для осуществления стоящих  задач по превращению каждого ее уголка в цветущий край необходимо своевременно формировать экологическую культуру, эстетические отношения к природе, развивать любовь к ней и нести ответственность за ее состояние.

1.2. Основные проблемы: экономические, социальные, экологические

К основным факторам, сдерживающим социальное и экономическое развитие района, можно отнести:

экономические

- машино-тракторный парк имеет тенденцию старения. Из-за сложного финансового положения (низкие закупочные цены на сельхозпродукцию, не покрывающие затраты предприятий) сельхозпредприятия не могут приобрести дорогостоящую технику. В 2008 году приобретено 45 единиц техники на условиях лизинга и кредита (зерноуборочные комбайны, тракторы, кормоуборочные комбайны). Недостаток оборотных средств не позволяет увеличивать поголовье скота. Необходимо улучшить кормовую базу, пересмотреть рацион питания животных, использовать кормовые добавки. Не хватает квалифицированных кадров. Сложившиеся экономические и социальные условия в сельском хозяйстве требуют от специалистов высокого профессионализма, знания современных достижений аграрной науки и новейших технологий в области производства и сфере управления. В связи с этим в районе остро стоит вопрос нехватки и текучести высококвалифицированных кадров. Одна из основных проблем – наличие неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения. В настоящее время размер таких земель составляет – 5724 га.
- низкая конкурентоспособность выпускаемой продукции;

-недостаточное обеспечение доступными сырьевыми ресурсами лесопромышленной отрасли;

- отсутствие использования туристского потенциала (малое количество объектов туризма и туристского сервиса, отсутствие баз отдыха).
Одним из основных условий включения в международный товарооборот является внедрение международных стандартов качества производства продукции. Ни одно предприятие района не вовлечено в процесс сертификации продукции по международным стандартам качества.

социальные

- низкий уровень доходов населения.

Несмотря на положительную динамику реальных денежных доходов населения района в последние годы, они отстают от республиканских и российских показателей,  28% населения имеет уровень доходов ниже прожиточного минимума. Имеется относительно высокий уровень безработицы (1,7%).

- сложная демографическая ситуация, необходимость улучшения состояния здоровья населения.

Ухудшению демографической ситуации способствует  миграционный отток наиболее активных,  молодых граждан.

- недостаточный уровень обеспеченности граждан комфортным и доступным жильем, высокая доля ветхого и аварийного жилищного фонда.

Несмотря на то, что ввод жилья на 1000 человек в районе опережает среднее значение по Чувашской Республике, остается острой проблема обеспечения жильем всех граждан, особенно молодых семей. Из года в год достаточно низкими остаются показатели охвата детей дошкольным образованием, а также уровень профессиональной подготовки воспитателей дошкольных групп. Из 13 воспитателей, 1 имеет высшее образование. По сравнению с прошлым годом охват детей услугами дошкольного образования   вырос с 48,6 до  51,6  процентов, но он не достигает среднереспубликанского - 68,3 %. Низкий показатель, по прежнему, наблюдается в  Краснооктябрьском, Ходарском, Егоркинском сельских поселениях; 

В районе есть все необходимые условия  для более активного включения  молодежи в социально–экономическую и культурную жизнь. Однако уровень ее активности   в решении жизненно важных  на селе проблем нельзя назвать высоким. Если в образовательных учреждениях района созданы и функционируют 8 детских и 3 молодежных  общественных организации (с общим охватом 750 человек), то молодые люди, вышедшие из школьного возраста, в основной массе, не принимают активного участия в общественной жизни района.  Из года в год  снижается показатель охвата детей дополнительным образованием; низкий образовательный уровень педагогических кадров по дополнительному образованию, так как все педагоги совместители. 

С учетом современных тенденций в сфере физической культуры и спорта имеется ряд проблем, требующих неотложного решения, в том числе:

недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой;

несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта, а также их моральный и физический износ задачам развития массового спорта в районе;

недостаточное количество тренерских кадров, инструкторов-методистов предприятий, организаций, организаторов физической культуры по месту жительства; недостаточная пропаганда занятий физической культурой и спортом.

В ходе реформирования структуры и функций органов государственного управления в сфере культуры введено понятие государственных услуг в сфере культуры. Идет поиск наиболее рациональных вариантов организационно-структурных преобразований деятельности культурно-досуговых учреждений с целью оптимизации и более эффективного использования бюджетных средств.

Среди основных проблем в отрасли культуры отмечаем:

нехватка квалифицированных кадров, владеющих новыми информационными технологиями;

недостаточная конкуренция инновационных культурных проектов и лидеров инновационного мышления, что приводит к сравнительной бедности спектра предлагаемых мероприятий;

несоответствие технического оснащения сельских культурно-досуговых учреждений современным требованиям

экологические

- загрязнение окружающей среды.

1.3. Сравнительные конкурентные преимущества муниципального образования

Таблица 3

Анализ социально-экономического развития Шумерлинского района

(сильные и слабые стороны)

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Шумерлинский район находится в составе Чувашской Республики, которая на сегодняшний день является одним из самых политически стабильных регионов России и проводит политику, направленную на динамичное социально-экономическое развитие.
	Дотационность бюджета ориентирована на минимальную бюджетную обеспеченность, не позволяет использовать бюджет в качестве инструмента экономического роста.

	Выгодное экономико-географическое положение района: близость к столице Чувашской Республики, месторасположение на пересечении важных транспортных магистралей.
	Отсутствие высших учебных заведений очного обучения.

	Достаточный ресурс рабочей силы.
	Высокий уровень безработицы.

	Полная согласованность с республиканским центром.
	Недостаточные темпы снижения бедности.

	Наличие значительного ресурса земель сельскохозяйственного назначения.
	Наличие неэффективных собственников.

	Возможности
	Угрозы

	Благоприятные условия для активного проведения социально-экономических преобразований в экономике и социальной сфере, развитии бизнеса и привлечение инвестиций.
	«Старение» населения района, возрастание демографической нагрузки на трудоспособное население.

	Рост открывающихся вновь предприятий.
	Низкая  конкурентоспособность выпускаемой продукции.

	Максимально полное удовлетворение потребностей населения в экологически чистых продуктах питания


	Наличие неэффективных собственников.




II. Миссия и стратегические приоритеты социально-экономического развития муниципального образования

2.1. Миссия органов местного самоуправления

В условиях развивающейся глобализации, когда открытость границ, доступность информации и прогрессирующая мобильность населения повышают требования ко всем сферам жизнедеятельности граждан как в социальном плане (качество жизни), так и в экономическом (конкурентоспособность), необходимо создать такие условия, чтобы молодые, активные, образованные граждане стремились жить и работать в Шумерлинском районе. Только такой имидж района - "место для жизни трудолюбивых людей, стремящихся к новым знаниям" - позволит раскрыть его миссию большинству жителей, продемонстрирует положительные отличия, являющиеся источником устойчивых конкурентных преимуществ, обеспечивающих лидерство района на глобальном рынке.

Стратегия определяет миссию следующим образом: содействие становлению Шумерлинского района инновационным, конкурентоспособным, процветающим и комфортным для проживания регионом с развитой экономикой, обеспечивающей стабильный рост качества жизни населения.

2.2. Система стратегических целей. Стратегия базируется на реализации совокупности взаимоувязанных стратегических целей и задач.

Цель 1. Повышение уровня и качества жизни населения

	№

п/п
	Показатели
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2015 г.
	2020 г.

	
	Задача 1.1. Повышение материального благосостояния

	1.
	Реальная заработная плата по сравнению с 2007 годом, %
	
	140,4
	159
	180,4
	в 3 раза
	в 4,8 раза

	2.
	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	
	1,7
	1,6
	1,3
	1,1
	0,5

	3.
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв.м. на конец года
	27,3
	28,5
	29,6
	30,8
	33
	35

	4.
	Обустройство жилищного фонда, %:
	
	
	
	
	
	

	
	водопроводом
	10,3
	10,2
	19,4
	20,4
	28,6
	42,4

	
	канализацией
	2,2
	2,2
	4,3
	5,2
	12,6
	16,8

	
	горячим водоснабжением
	-
	-
	2,3
	4,6
	10,3
	14,8

	
	Задача 1.3. Повышение обеспеченности населения основными видами качественных и безопасных услуг

	5.
	Производство услуг на 1 жителя, рублей
	1895,3
	2445,3
	3056,6
	4100
	6700
	11500

	
	Задача 1.4. Развитие интеллектуального потенциала и обеспечение доступности качественного образования

	6.
	Удельный вес детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, %
	47,5
	51,6
	51,0
	51,2
	79
	85

	7.
	Число учащихся в расчете на 1 персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях, человек
	11
	9
	8
	5,5
	5
	3

	
	Задача 1.5. Улучшение состояния здоровья населения и развитие здорового образа жизни

	8.
	Число врачей общей практики, человек
	4
	5
	3
	6
	6
	6

	9.
	Охват населения обслуживанием по принципу общеврачебной (семейной) практики, %
	76,5
	94
	94
	94
	100
	100

	10.
	Младенческая смертность, промилле
	-
	-
	8,1
	10,0
	-
	-

	
	Задача 1.6. Развитие культурного и духовно - нравственного потенциала

	11.
	Количество модернизированных (модельных) общедоступных публичных библиотек, единиц
	17
	17
	17
	17
	17
	17

	12.
	Количество многопрофильных социально-культурных центров в сельских поселениях, единиц
	-
	2
	4
	7
	7
	7


Цель 2. Обеспечение высоких темпов экономического роста

	№

п/п
	Показатели
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2015 г.
	2020 г.

	
	Задача 2.2. Развитие инвестиционной деятельности

	13.
	Темп роста объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования, % к предыдущему году 
	140,2
	102,1
	107,4
	109,3
	110,3
	112,5

	14.
	Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования на душу населения, тыс. руб.
	38,5
	44,4
	45,1
	47,4
	126,4
	175,6

	
	Задача 2.3. Повышение эффективности агропромышленного комплекса

	15.
	Объём продукции сельского хозяйства в сопоставимых ценах, % к 2007 году
	
	125,4
	104,2
	107,2
	116
	121,6

	16.
	Площадь неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения, тыс. га


	5,724
	3,552
	2,986
	1,9
	0,5
	0

	
	Задача 2.3. Формирование делового климата для развития предпринимательства

	17.
	Объем отгруженной продукции, выполненных работ, оказанных услуг собственными силами малых предприятий, млн. рублей 
	58,5
	62,6
	84,5
	109,6
	210
	390


Цель 3. Формирование благоприятных условий жизнедеятельности

	№

п/п
	Показатели
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2015 г.
	2020 г.

	
	Задача 3.1. Развитие потенциала транспортной инфраструктуры

	18.
	Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Задача 3.2. Развитие информатизации и телекоммуникационной инфраструктуры

	19.
	Телефонная плотность фиксированной связи на 100 человек населения: 
	10,4
	10,6
	11
	11,5
	12,2
	13

	
	в городской местности
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	в сельской местности
	10,4
	10,6
	11
	11,5
	12,2
	13

	
	Задача 3.3. Повышение уровня экологической безопасности и улучшения состояния окружающей среды

	20.
	Увеличение обеспечения населения питьевой водой нормативного качества, тыс. куб.м/сут.
	0,26
	0,33
	0,34
	0,38
	0,4
	0,43

	
	Задача 3.4. Повышение эффективности государственного управления и местного самоуправления

	21.
	Рост бюджетной обеспеченности муниципального образования в расчете на 1 жителя, % к уровню 2007 года
	
	127,8
	121,9
	135,4


	146,8
	214,1


2.3. Приоритетные направления развития.
Инновационная политика

Предпосылки:

реализация Концепции инновационного развития Чувашской Республики, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 21 февраля 2005 г. N 39, и Республиканской комплексной программы инновационного развития Чувашской Республики на 2006 - 2010 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 декабря 2005 г. N 350;

реализация Указа Президента Чувашской Республики от 29 октября 2004 г. N 118 "О дополнительных мерах по инновационному развитию Чувашской Республики", постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2005 г. N 242 "О мерах по реализации Указа Президента Чувашской Республики от 29 октября 2004 г. N 118", определивших механизмы оказания государственной поддержки и стимулирования инновационной деятельности в Чувашской Республике;

ООО «Агропромгаз» реализует   бизнес - проект по производству и переработке топинамбура с получением инулина, пектина, фруктозо - глюкозного сиропа, пищевых волокон и функциональных продуктов на их основе. Общая стоимость проекта - 3083 млн. рублей. Срок реализации проекта – 2010 - 2018 гг. Планируемый объем производства топинамбура в год 60000 тонн.  Посажен топинамбур сорт «Скороспелый»  на площади 117 га. Ведутся работы по реконструкции имущественного комплекса под переработку   топинамбура. Социальная эффективность реализации проекта выражается в создании новых рабочих мест. Так, за период с 2010 по 2018 годы будет создано новое производство в области микробиологии с общей численностью работников 185 чел., в том числе 100 чел. – основных производственных рабочих. В настоящее время численность работающих составляет 50 человек. Бюджетная эффективность проекта выражается в объеме налоговых поступлений в бюджетную систему Российской Федерации за весь расчетный период реализации проекта. Так, за расчетный период с 2010 по 2018 годы расчетная величина налоговых поступлений в бюджетную систему Российской Федерации составит 1901,9 млн. рублей;  
ООО «Компания «Экологическая технология леса», ООО «Реал-Бизнес-Лес» реализует проект «Организация эффективного управления лесами и создание Центров развития высокотехнологичных производств по глубокой комплексной переработке древесины в Шумерлинском и Ибресинском районах Чувашской Республики», направленный на комплексное инновационное развитие лесопромышленного комплекса района, развитие глубокой переработки древесины и повышение эффективности использования лесных ресурсов. Общая стоимость проекта - 450 млн. рублей. В районе имеется производственная база. Срок реализации проекта – 2010 - 2020 гг. Бюджетная эффективность проекта за расчетный период с 2010 по 2020гг. в виде налоговых поступлений в бюджетную систему Российской Федерации составит 626,9 млн. рублей, в том числе в республиканский бюджет- 138,5 млн. руб. Реализация проекта позволит создать 146 рабочих мест;

На территории района ЗАО «ЧувашАгроБио» реализует проект по организации производства продуктов лизина и сопутствующих кормовых продуктов.  Проект предусматривает создание нового биотехнологического комплекса по производству лизина - сульфата– 50 тысяч тонн в год,  БВД – 61 тысяч тонн в год, клейковина - 17 тыс. в год, глюкоза - 30 тыс. в год, крахмал - 20 тыс. в год.  Общая стоимость проекта – 5,6 млрд. рублей. Срок реализации проекта: 2010-2014 г. В сентябре текущего года планируется запустить пилотную установку для отработки регламента производства лизина, что позволит создать 15 дополнительных рабочих мест. Ведётся проектирование строительства основного завода. Социальная эффективность реализации проекта выразится в создании  136 новых рабочих мест; 

ООО «НовоТЭЛ» реализует проект по организации производства топливных гранул (пеллет). Общая стоимость проекта 15 млн. руб. Срок реализации проекта: 2010- 2012 гг. Производственное оборудование установлено, опытные образцы продукции получены. В настоящее время численность работающих- 15 человек. По проекту – 40 чел.
Проектные направления:

повышение внимания к качеству во всех сферах деятельности, активное внедрение и сертификация систем управления качеством на соответствие международным стандартам;

создание и развитие высокотехнологичного и наукоемкого малого и среднего бизнеса с использованием формируемых объектов инновационной инфраструктуры (бизнес-инкубатор в Шумерлинском районе);

реализация проектных  направлений в сфере развития биотехнологий.
Ожидаемые результаты:

создание эффективной диверсифицированной структуры промышленного производства, обеспечивающей развитие высокотехнологичных отраслей, нано - и биотехнологий, информационных технологий;

рост доли инновационной продукции и услуг в общем объеме отгруженной продукции собственного производства и оказанных услуг.

Повышение эффективности агропромышленного комплекса.

Предпосылки:

осуществление финансового оздоровления отдельных сельскохозяйственных организаций;

техническое перевооружение предприятий по производству пищевых продуктов и освоение новых видов продукции, в том числе в области фармации и косметологии;

участие организаций агропромышленного комплекса в межрегиональных объединениях и их выход на новые рынки сбыта;

увеличение доходов населения, в том числе проживающего в сельской местности;

проведение реконструкции животноводческих помещений в отдельных сельскохозяйственных предприятиях района под современный животноводческий комплекс с применением ресурсосберегающих технологий.
Проектные направления:

повышение качества продукции, переход на международные стандарты качества сельскохозяйственного сырья, увеличение выпуска продуктов питания с повышенной пищевой и биологической ценностью;

Производство зерна

Необходимым стратегическим направлением  развития растениеводства на период до 2020 года остается развитие зернового производства на основе интенсивных ресурсосберегающих технологий.

Конечной целью настоящих стратегических направлений является увеличение доли производства продовольственного зерна и улучшение его качественных характеристик.

Применение новых ресурсосберегающих машин, отвечающих требованиям современной технологии, в частности комбинированных агрегатов, позволяющих за один проход делать весь комплекс предпосевной обработки почвы, и посев новых высокоэффективных средств защиты растений и видов удобрений, и ряд других мероприятий позволят снизить себестоимость производства продукции, увеличить урожайность, качество зерна. Так как на обработку почвы приходится 30-50% общих издержек, особая роль будет отводиться ресурсосберегающим технологиям, обеспечивающим сокращение числа почвообрабатывающих операций. Планируется скомплектовать почвообрабатывающие и посевные агрегаты, обеспечивающие энерго- и ресурсосбережение, сокращение сроков проведения работ, снижение затрат труда и материальных ресурсов.

Необходимость внедрения в растениеводство энерго- и ресурсосберегающих технологий определяется экономической целесообразностью. Стратегия внедрения энерго-, ресурсо-, влаго- и почвосберегающих технологий производства сельскохозяйственных культур предполагает два основных этапа.

Первый этап (2009-2011 годы): внедрение минимальной обработки. Эта технология базируется на безотвальной обработке с сохранением растительных остатков на поверхности почвы, что обеспечивает улучшение питательного и водного режима, агрофизических свойств, защиту ее от водной, ветровой эрозии и других факторов деградации. Минимизация обработки уменьшит агротехническую нагрузку на почву. Применение данной технологии сократит прямые затраты, увеличит урожайность и повысит конкурентоспособность продукции на внутреннем и мировом рынках. 

На втором этапе (2011-2020 годы) предусматривается отработка энергосберегающих технологий, а именно: исследование системы удобрений, защиты растений, схем использования растительных остатков для создания мульчированного слоя почвы; определение структур посевных площадей и очередности культур в севообороте с учетом потребностей хозяйств и конъюнктуры рынка. Этот этап требует от специалистов знаний технологии применения высокопроизводительной техники с точным дозированием норм внесения удобрений и высева семян. 


Организация семеноводства и внедрение в производство новых высокоурожайных сортов высеваемых культур значительно повысит эффективность производства зерна. Новые высокоурожайные сорта озимых культур займут до 75 процентов от всех ее посевов.


В рамках реализации программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы в Шумерлинском районе» приняты 2 программы «Развитие молочного скотоводства и увеличение производства молока в Шумерлинском районе на 2009-2012 годы» и "Производство зерна и картофеля в Шумерлинском районе на 2008 - 2012 годы". 

В программе «Развитие молочного скотоводства и увеличение производства молока в Шумерлинском районе на 2009-2012 годы» поставлены следующие задачи:

· укрепление племенной базы молочного скотоводства;

· увеличение производства молока и ускоренное развитие молочного скотоводства;

· стабилизация численности коров и производства высококачественного молока;

· племенного скотоводства;

· повышение генетического потенциала продуктивности молочного скота через покупку высокоценных племенных телок;

· приобретение и содержание  быков-производителей;

· повышение качества молочного скота в личных подсобных хозяйствах населения (ЛПХ) и фермеров;

· создание пунктов искусственного осеменения;

· повышение квалификации кадров и освещение в СМИ проблем производства и потребления молока.

Основные целевые индикаторы программы
	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2015 г.
	2020 г.

	Валовое производство молока
	тонн
	9282
	9561
	9848
	10143
	10447
	10752

	Удой на корову в год во всех категориях хозяйств
	кг
	2716
	2905
	3109
	3202
	3264
	3360

	Производство на душу населения из расчета на 01.01.2008 г. 13476
	кг
	344
	354
	365
	376
	376
	376

	Покупка племенного молодняка крупного рогатого скота
	голов
	35
	70
	50
	50
	50
	50

	Удельный вес племенного поголовья в общем поголовье молочного крупного рогатого скота
	%
	14
	15
	15
	15
	15
	15

	Удельный вес племенных коров в общем поголовье коров
	гол.
	40
	49
	55
	60
	60
	60


Интенсификации животноводства района в значительной степени будет способствовать перевод производства продуктов животноводства на промышленные технологии путем строительства и реконструкции существующих ферм.

До 2020 года в районе планируется реконструировать две животноводческие фермы на территории сельскохозяйственных предприятий: СХПК им. Чапаева – 2014 год, СХПК им. Ленина – 2016 год; создание двух малых ферм в КФХ на 50 голов КРС в Краснооктябрьском и Нижнекумашкинском сельских поселениях в 2010-2011 годах. Кроме этого, для увеличения производства свинины планируется проведение реконструкции на ООО «Агрофирма «Ходарский свинокомплекс». На данном предприятии планируется создание 50 новых рабочих мест. На сегодняшний день начата реконструкция животноводческих помещений, в 2012 году планируется завести племенных свиней. В планах хозяйства – довести поголовье свиней к 2020 году до 20000 голов. Данный проект предполагает создание продовольственной базы в Шумеринском районе и обеспечение республики продуктами первой необходимости через развитие экономики села.

График увеличения поголовья свиней к 2020 году

	Количество голов
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	2 000
	1102
	1798
	
	
	
	
	
	

	4 000
	
	
	5641
	
	
	
	
	

	6 000
	
	
	
	6676
	
	
	
	

	12 000
	
	
	
	
	12583
	12694
	
	

	16 000
	
	
	
	
	
	
	15868
	

	18 000
	
	
	
	
	
	
	
	

	20 000
	
	
	
	
	
	
	
	19045



В программе "Производство зерна и картофеля в Шумерлинском районе на 2008 - 2012 годы" предусматривается решение следующих задач: 

· повышение эффективности ведения сельскохозяйственного производства;

· проведение последовательной политики в рациональном использовании земель сельскохозяйственного назначения;

· внедрение инновационных энерго- и ресурсосберегающих технологий;

· кредитования под залог земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

· ориентация бюджетной политики в агропромышленном комплексе на достижение конечных результатов;

· формирование благоприятного инвестиционного климата, привлечение инвестиций в агропромышленный комплекс;

· укрупнение сельскохозяйственных организаций, позволяющее осуществлять эффективное сельскохозяйственное производство. 

Производство основных видов продукции растениеводства

 
в Шумерлинском районе в 2008 –2012гг.

тонн

	№ п/п
	Наименование

показателей
	2008г
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2015г.
	2020г.

	1
	Зерновые и зернобобовые

в том числе:

в сельскохозяйственных организациях
	6600

6500
	7600

7400
	8000

7900
	8500

8400
	9000

8900
	10000

9900
	20700

18000
	21000

18500

	2
	Картофель

в том числе:

в сельскохозяйственных организациях 
	14000

1833
	14500

2500


	15000

3000
	15500

3500


	16000

4000


	16500

4500
	16500

5000
	17000

5500


Достижение показателей планируется за счет увеличения объема производства картофеля в СХПК «Комбинат», ООО «Агрофирма «Аленушка», СХПК им. Ленина, ООО «Агрофирма «Картофель», СХПК им. Чапаева. Для этих целей планируется приобретение картофелеуборочных комплексов в количестве 3 единиц, строительство картофеле- и овощехранилищ.

Стимулирование развития малых форм хозяйствования на селе. 

В рамках реализации мероприятий по программе «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы в Шумерлинском районе» предусматривается внедрение двух инвестиционных проектов: 

-  ООО «Агрофирма «Шумерлинская»,  занимается растениеводством: возделыванием топинамбура, зерновых культур путём применения инновационных технологий. Под урожай 2011 года посажено топинамбура на площади 117 га;

-  ООО «Агрофирма «Аленушка»,  занимается растениеводством и животноводством. В настоящее время ведется работа по оформлению кредитов для реконструкции животноводческих помещений в современный комплекс с применением ресурсосберегающих технологий. За 2008-2010 годы хозяйством введено в севооборот 1586га земель сельскохозяйственного назначения. В 2011 году планируется ввести в севооборот оставшиеся 73 га неиспользуемых земель. 

	Показатели
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2015 г.
	2020 г.

	Площадь сельхозугодий, га.
	300
	800
	1586
	2960
	2960

	в том числе пашня, га
	300
	700
	1586
	2960
	2960

	Производство мяса, тн.
	0
	160
	380


	580


	630



	Производство молока, тн.
	0
	3800
	3800
	8775
	8900

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	4200
	5000
	5500
	6500
	7000

	Среднесписочная численность, чел.
	10
	15
	20
	30
	30


В Шумерлинском районе рост объемов сельскохозяйственной продукции также будет обеспечен за счет функционирования ООО «Полянка» - современного животноводческого  комплекса с применением беспривязного содержания скота.

За счет завоза овец романовской породы в районе получит свое развитие овцеводство. Мероприятия по развитию овцеводства будут направлены на обеспечение в достаточном количестве племенного поголовья тех пород, в которых заинтересованы сельскохозяйственные товаропроизводители - как сельскохозяйственные организации, так и мелкотоварный сектор. Осуществление мероприятий по развитию овцеводства позволит сохранить традиционный уклад жизни сельского населения и развить товарное овцеводство в сельскохозяйственных организациях для диверсификации производства.

Ожидаемые результаты:

внедрение инновационной модели развития агропромышленного комплекса;

удовлетворение платежеспособного спроса населения на экологически чистую сельскохозяйственную продукцию и продукты ее переработки в полном объеме;

освоение ранее неиспользованных земель.

К 2020 году все площади земель сельскохозяйственного назначения планируется вовлечь в севооборот под посев зерновых и зернобобовых культур.

	Показатели


	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2015г.
	2020г.

	Площадь неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения, тыс.га
	5,642
	5,724
	3,552
	2,986
	1,822
	0
	0


Развитие общественной инфраструктуры

Предпосылки:
В рамках реализации национального проекта «Доступное и комфортное жилье - гражданам России» в Шумерлинском районе за последние два года за счет всех источников финансирования введено 20400 кв.м. жилья по состоянию на 01.01.2011 года уровень обеспеченности жильем на 1 человека в районе-30,4 кв.м  
         Общая площадь жилищного фонда района составляет 328,2 тыс. кв.м., 

в том числе: 

316,5 тыс. кв.м. -  частный;

9,2 тыс. кв.м. -  муниципальный;
2,5 тыс. кв.м.- государственный 

          Проектные направления:

реализация мероприятий  районной  программы "Комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Шумерлинского района Чувашской Республики в 2008-2011 гг." утвержденной решением Собрания депутатов Шумерлинского района от 25.04.2008 № 29/5;

реализация районной программы «Поддержка молодых семей в решении жилищной проблемы на 2011-2015 годы»;

реализация районной целевой программа «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Шумерлинского района, на 2010-2011 годы»;
реализация муниципальной целевой программы «Энергосбережения вШумерлинском районе на 201-2015 ггоды и напериод до 2020 года»

расширение перечня строительных услуг "от проекта до объекта";

создание необходимой базы для развития и наращивания темпов комплексной застройки малоэтажным быстровозводимым жильем для всех категорий граждан;

внедрение современных архитектурно-строительных систем индивидуального, малоэтажного домостроения на основе легких конструкций: дома-коттеджи;

          улучшение жилищных условий граждан, проживающих в жилых домах;

 управление процессом доступности и повышение качества жилищно-коммунальных услуг, оказываемых населению;

 управление процессом уровня платежей населения за жилищно-коммунальные услуги при росте тарифов на услуги ЖКХ (в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2004 № 210-ФЗ);

           организация максимально достоверного учета потребления всех видов топливно-энергетических ресурсов;

обеспечение условий для создания ТСЖ;

дальнейшая модернизация и развитие инженерной инфраструктуры.

Ожидаемые результаты:

успешная реализация приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье - гражданам России" на территории Шумерлинского района;

ликвидация ветхого и аварийного государственного и муниципального жилищного фонда;

обеспечение ежегодного ввода жилья за счет всех источников финансирования к 2020 году до 10 200 квадратных метров;

увеличение общей площади жилых помещений, приходящейся в среднем на одного жителя, с 27,3 кв. метров в 2007 году до 34,1 кв. метра в 2020 году;

 обеспечение защиты законных прав молодых граждан, создание условий для укрепления института семьи, повышение уровня рождаемости;

развитие малоэтажного быстровозводимого домостроения с применением новых технологий путем массовой застройки территорий;

значительное увеличение нормативных сроков эксплуатации зданий, сооружений, объектов социальной и инженерной инфраструктуры на основе внедрения новейших технологий и привлечения дополнительных инвестиций на их содержание;

Проектные направления:

организация комплексных сервисных пунктов обслуживания движения, отвечающих международным стандартам и современным требованиям;

развитие инфраструктуры придорожного сервиса в соответствии с мировыми стандартами;

Ожидаемые результаты:

Реконструкция автомобильных дорог в целях завершения перевода дорог  из низших в высшие категории;

ликвидация грунтовых участков автомобильных дорог;

улучшение состояния автомобильных дорог и технической оснащенности придорожной транспортной инфраструктуры;

снижение числа погибших в дорожно-транспортных происшествиях к 2020 году;

согласованное развитие всех видов транспорта общего пользования и транспортной инфраструктуры на рынке транспортных услуг,

снижение транспортных издержек;

улучшение транспортной доступности для жителей сельских населенных пунктов к учреждениям здравоохранения, образования, культуры, предприятий связи, торговли, общественного питания, бытового обслуживания;

повышение уровня экологической безопасности и улучшение состояния окружающей среды;

совершенствование экологической политики и экономичного механизма природопользования

Предпосылки:

Реализация муниципальной целевой программы «Обеспечение населения Шумерлинского района качественной питьевой водой на 2009-2020 годы»
Проектные направления:

реализация экологических программ и программ по обеспечению населения качественной питьевой водой;

Ожидаемые результаты:

Обеспечение населения района питьевой водой нормативного качества и в достаточном  количестве;

снижение заболеваемости населения;

снижение масштабов загрязнения водных объектов;

охрана и восстановление водных объектов;

сокращение потерь воды в системах водоснабжения.

Развитие малого и среднего предпринимательства.

Предпосылки:
Реализация республиканской программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в Чувашской Республике на 2010-2020 годы;
реализация мероприятий раздела «Развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных малых предприятий » программы социально – экономического развития Шумерлинского района на 2010 – 2012 годы;

оказание субъектам малого и среднего предпринимательства консультационной, организационной и имущественной поддержки. 

Проектные направления:

ежегодное проведение Дней малого и среднего предпринимательства, различных семинаров, конференций по вопросам развития малого и среднего бизнеса;

информированность субъектов малого и среднего предпринимательства о видах государственной поддержки, о финансовой поддержке в форме предоставления грантов на создание собственного бизнеса,  о финансировании субъектов малого и среднего предпринимательства посредством лизинга, о кредитовании субъектов малого и среднего бизнеса с использованием поручительства Республиканского гарантийного фонда и других условиях кредитования;

максимально возможное снятие административных барьеров для малого и среднего бизнеса путем упрощения процедур согласования и получения разрешительной документации при получении разрешения на строительство и реконструкцию объектов, при оформлении права собственности и аренды на земельные участки, здания, сооружения.

Ожидаемые результаты:

создание новых и сохранение имеющихся производственных мощностей;


повышение роли малого и среднего предпринимательства в формировании доходов бюджета  и обеспечении занятости населения;

повышение ответственности предпринимателей, в том числе социальной;

формирование в районе стабильного цивилизованного бизнеса;

увеличение притока инвестиций в экономику района.

Развитие отрасли здравоохранения

Проектные направления:

В рамках программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011 – 2012 год на базе МУЗ «Шумерлинская ЦРБ» планируется организовать Межтерриториальный центр для оказания амбулаторной гастроэнтерологической медицинской помощи, диагностической медицинской помощи больным с подозрением на онкологическое заболевание,  выездные мультидисциплинарные бригады при поликлинике центральной районной больницы для реабилитации больных ОНМК, межтерриториальный центр для оказания стационарной специализированной плановой и неотложной медицинской помощи пациентам травматологического профиля.

В 2011 г. в рамках программы модернизации здравоохранения предусмотрено проведение капитального ремонта и оснащение оборудованием акушерского  и гинекологического отделения, в 2012 г. проведение текущего ремонта и дополнительное оснащение медицинским оборудованием межрайонных  отделений - хирургического, кардиологического, неврологического отделений.

Основные направления развития:

активная пропаганда здорового образа жизни;
развитие сети "школ, содействующих укреплению здоровья";

диспансеризация работающего и детского населения;

развитие первичной медико-санитарной помощи на основе;

совершенствование деятельности общеврачебной (семейной) и использование преимущественно профилактического направления работы;

оснащение учреждения здравоохранения высокотехнологичным оборудованием;

увеличение объема профилактических мероприятий в охране репродуктивного здоровья населения; 

мониторинг демографической ситуации и меры по её оптимизации;

внедрение современных здоровьеукрепляющих технологий;

совершенствование медицинской помощи;

создание условий для обеспечения активной жизнедеятельности граждан пожилого возраста и инвалидов;

пропаганда духовно-нравственных и семейных ценностей;

    совершенствование комплексной профилактики, внедрение в практику учреждений здравоохранения новых медицинских технологий диагностики, лечения и реабилитации больных;

    повышение качества периодических профилактических осмотров работающего населения и последующее оздоровление лиц, имеющих отклонения в состоянии здоровья, внедрение эффективных форм работы в сохранении и восстановлении репродуктивного здоровья;

   расширение доступности для населения высокотехнологичных (дорогостоящих) видов медицинской помощи;

  проведение комплексных мероприятий по раннему выявлению нарушений состояния здоровья детей и подростков, обеспечение их высококвалифицированной медицинской помощью, развитие комплексной системы реабилитации лиц с функциональными отклонениями и хроническими заболеваниями;

формирование у населения мотивации к ведению здорового образа жизни, привлечение различных групп населения к занятиям физической культурой, спортом, внедрение различных форм активного отдыха и досуга населения;

развитие геронтологической помощи, продление трудоспособного периода жизни пожилых людей.

Для снижения смертности населения от предотвратимых причин необходимо:оснащение современным медицинским оборудованием оказывающих медицинскую помощь пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях, вследствие возникновения чрезвычайных ситуаций;

Регулирование миграционных процессов включает:
создание условий для добровольного переселения в район соотечественников, проживающих за пределами района;
разработку комплекса мероприятий для привлечения высококвалифицированных кадров в район;

создание условий для предотвращения оттока квалифицированных кадров в другие регионы.

Ожидаемые результаты:
повышение престижа культуры здоровья;

снижение смертности и увеличение продолжительности жизни населения;

повышение уровня естественного прироста населения путем увеличения рождаемости, снижения перинатальной и младенческой смертности, смертности населения в трудоспособном возрасте от внешних причин (травм, отравлений, самоубийств, дорожно-транспортных происшествий и др.);

Развитие отрасли образования.

Предпосылки

Программные мероприятия по реализации молодежной политики в районе представляют собой целостную систему мер правового, организационного, финансово–экономического, информационного и кадрового характера, направленных на создание необходимых условий для выбора молодыми гражданами своего жизненного пути для ответственного участия в социально–экономической и общественной жизни района.

Проектные направления:
Реализация приоритетного национального проекта "Образование":

стимулирование выполнения инновационных программ путем финансирования проектов развития образовательных учреждений на конкурсной основе в виде грантов;

информатизация образования, масштабное подключение школ к сети Интернет и оснащение их компьютерными классами;

повышение значимости и качества воспитательной работы со школьниками путем установления дополнительного вознаграждения за классное руководство;

поощрение на конкурсной основе лучших учителей, достигших востребованного и признаваемого обществом качества профессиональной деятельности.

Повышение доступности качественного образования:

разработка и реализация Стратегии развития образования в Шумерлинском районе до 2020 года;

развитие практики реализации индивидуальных образовательных запросов учащихся через введение профильного обучения, развитие республиканской системы оценки качества образования;

распространение механизма нормативного подушевого финансирования;

расширение общественного участия в управлении образованием;

создание системы развития инновационно-проектной культуры учащихся, широкое их вовлечение в социально-экономические процессы;

расширение сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений;
внедрение системы подготовки кадров на основе внешнего заказа;
введение федеральных государственных образовательных стандартов начального образования в 2011 году;

строительство нового корпуса МОУ «Шумерлинская средняя общеобразовательная школа» на 200 ученических мест в д. Шумерля в 2012 году;

Ожидаемые результаты:

повышение доступности качественных образовательных услуг;

повышение социально-экономической эффективности бюджетных расходов на образование;

улучшение социального положения педагогов, привлечение молодых перспективных кадров в образование (до 15 %);

формирование высококвалифицированного кадрового потенциала в соответствии с потребностями рынка труда.  Доведение количества руководителей школ, имеющих управленческую подготовку с 77,7 % до 100%;

улучшение оснащённости школ современным учебным и технологическим оборудованием;

улучшение показателя 4.1.3.7 «Наличие у учреждения собственного (или на условиях договора пользования) безопасного и пригодного для проведения уроков физической культуры спортивного зала площадью не менее 9х18 м при высоте не менее 6 м с оборудованными раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами» с 66,7 % до 88,9 %  в результате ремонта спортивного зала в Егоркинском СДК и заключения с ним договора пользования Егоркинской средней школой и введения в эксплуатацию Торханского ФОКа  и заключения с ним договора пользования МОУ «Торханская начальная школа-детский сад».

Проектные направления:
обеспечение максимального охвата программами предшкольного обучения детей 5-7 лет;

создание новых вариативных моделей организации дошкольного образования в районе;

повышение кадрового потенциала педагогических работников дошкольных групп;

стимулирование выполнения инновационных программ путем финансирования проектов развития дошкольных групп на конкурсной основе в виде грантов;

информатизация дошкольного образования;

повышение значимости и качества воспитательно-образовательной  работы с дошкольниками; 

поощрение на конкурсной основе лучших воспитателей, достигших востребованного и признаваемого обществом качества профессиональной деятельности.

Повышение доступности качественного образования:

распространение механизма нормативного подушевого финансирования;

расширение общественного участия в управлении  дошкольным образованием;

создание системы развития инновационно-проектной культуры воспитателей, широкое их вовлечение в социально-экономические процессы;

внедрение системы подготовки кадров на основе внешнего заказа.

Ожидаемые результаты:

повышение доступности качественных образовательных услуг;

повышение социально-экономической эффективности бюджетных расходов на  дошкольное образование;

улучшение социального положения воспитателей, привлечение молодых перспективных кадров в образование;

создание вариативных моделей дошкольного образования;

охват программами предшкольного обучения детей 5-7 лет до 90%;

укрепление материально-технической базы, оснащение групп современным оборудованием;

обеспечение дошкольных групп качественным медицинским обслуживанием;

обеспечение высокопрофессионального кадрового потенциала воспитателей.

Проектные направления:
Создание условий для профессиональной востребованности  и занятости молодых кадров; развитие деловой и интеллектуальной активности молодежи;

решение социально – экономических проблем и правовая защита молодежи;

обеспечение условий для гражданского, патриотического и духовно – нравственного воспитания молодежи; 

пропаганда здорового образа жизни и профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;

развитие подростковых и молодежных общественных объединений и клубов, творческого потенциала молодежи;

создание базы данных кадрового резерва из числа социально активной и профессионально успешной молодежи;

поддержка института молодой семьи;

поддержка молодежных инициатив.

Ожидаемые результаты:
Увеличение числа рабочих мест для молодежи, расширение возможностей для сезонной и  вторичной занятости подростков и молодежи, снижение численности безработных молодых людей; 

повышения уровня активности молодежи в общественно – спортивной  жизни района через участие в детском и молодежном общественном движении, в общерайонных мероприятиях, увеличение числа молодежи, систематически занимающихся физкультурой и спортом  на 10%, а охваченных деятельностью общественных объединений района на 20%;

развитие системы профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения и правонарушений среди молодежи, сокращение числа несовершеннолетних и молодежи, совершивших правонарушения и преступления;

повышение толерантности в молодежной среде;

рост интереса подростков и молодежи к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей, создание военно–патриотических клубов в сельских поселениях;

создание базы данных кадрового резерва из числа социально, творчески активной и профессионально успешной молодежи.

Проектные направления:
Реализация приоритетного национального проекта "Образование":
стимулирование выполнения инновационных программ путем финансирования проектов развития образовательных учреждений дополнительного образования на конкурсной основе в виде грантов;

поощрение на конкурсной основе лучших педагогов дополнительного образования, достигших высоких результатов в области дополнительного образования.

Повышение доступности качественного образования:

разработка и реализация Стратегии развития дополнительного образования в Шумерлинском районе до 2020 года;

распространение механизма нормативного подушевого финансирования;

расширение общественного участия в управлении дополнительным образованием;

создание системы развития инновационно-проектной культуры учащихся, широкое их вовлечение в социально-экономические процессы;

обеспечение максимального охвата программами дополнительного образования детей 5 – 18 лет.

Ожидаемее результаты:
расширение спектра дополнительного образования;

привлечение молодых перспективных кадров в дополнительное образование;

формирование высококвалифицированного кадрового потенциала в соответствии с потребностями рынка труда;

укрепление материально-технической базы, оснащение детских объединений современным оборудованием;

охват программами дополнительного образования  детей 5 - 6 лет до 80%.

Развитие отрасли культуры:

Предпосылки:

обеспечение конституционного права граждан на культурные услуги;

создание условий для обеспечения  жителей  сельских поселений района услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

координация организации библиотечного обслуживания населения.
Проектные направления развития культуры, искусства и библиотечного дела
«Присурья  звонкие мотивы» -межрегиональный фестиваль хоров - 2012 г;

«Фольклорная феерия» - фестиваль традиционных песен, танцев и обрядов в современной обработке – 2015 г;

«Читающие дети – будущее Чувашии» - I Республиканский слет лидеров чтения – 2013 г.;

дальнейшая автоматизация библиотечных процессов в Межпоселенческой библиотеке. Приобретение автоматизированных рабочих мест АИБС – книговыдачи, электронного заказа – 2009-2012 гг.;

перевод традиционных каталогов в электронную форму;

подключение локальных библиотечных сетей  к корпоративной информационной системе республики – 2009-2011 гг.

развитие электронных каталогов, в том числе сводных, отражающих распределенные библиотечные ресурсы района и региона. – 2010-2015 гг.;

создание Совета по каталогизации и ретроспективной конверсии;

разработка и утверждение пакета регламентирующих документов, единых методик каталогизации и индексирования – 2012-2020 гг.;

развитие виртуального справочно-библиографического обслуживания пользователей (виртуальная справка);

службы электронной доставки документов (далее – ЭДД) и межбиблиотечного абонемента – 2010-2020 гг.;

обеспечение доступа пользователей в режиме on-line к электронным каталогам и другими информационными ресурсам,

библиотечное обслуживание удаленных пользователей – 2013-2015 гг.;

обеспечение доступа населения к ресурсам Президентской библиотеки, открытой на базе Национальной библиотеки;

открытие центров общественного доступа к ее информационным ресурсам в муниципальных библиотеках Шумерлинского района – 2010-2020 гг.;

развитие взаимного обмена информацией между библиотеками разных систем и ведомств, учреждениями культуры и архивами. Создание координационного совета по оцифровке документов культурного наследия в музеях, библиотеках, архивах – 2010-2020 гг.;

на местном телевидении открыть телевизионный клуб «Слово» (совместный цикл передач МБ и местного телевидения «Новая реальность» - 2011-2012 гг.;

создание специализированного Интернет-- сайта «Культура Шумерлинского района».

Реализация Концепции государственной национальной политики 

Социологическая экспедиция в чувашские диаспоры России по исследованию родного языка, традиций и обрядов – 2013-2014 гг.

Инновационная деятельность. Охрана памятников истории и культуры

Создание районного музейного выставочного комплекса «Чувашская усадьба» в с. Ходары – 2012 г.

Создание этно-парка в селе Юманай – 2013 г.

Создание в деревне Верхняя Кумашка Дома-музея Героя Советского Союза Ивана Полякова - 2012 г.

Создание в посёлке Саланчик Дома-музея заслуженного работника культуры Российской Федерации и Чувашской Республики В.А. Павлова – 2012 г.

В ближайшем будущем предстоит разработать систему стандартов и нормативов, регламентирующих качество предоставляемых услуг учреждениями культуры. 

Ожидаемые результаты:
сохранение и развитие культурно – досуговых учреждений;
оказание культурных услуг населению;

наиболее полное удовлетворение духовных потребностей населения, привлечение жителей района к творческому развитию своих способностей;

сохранение действующих народных коллективов;

возрождение и развитие национальных традиций;
завершение этапа модернизации учреждений культуры. 

Развитие физкультуры и спорта

Предпосылки:

В настоящее время созданы хорошие условия для развития массового спорта и спорта высших достижений:
 функционирует «ДЮСШ» с отделениями легкой атлетики, футбола, волейбола, лыжных гонок, полиатлона, с общим охватом 285 детей, 3 культурно – оздоровительных центра, 9 спортивных залов, 45 плоскостных спортивных сооружений. 30,38 % общей численности населения занимается физической культурой и спортом (в республике - 27,35 %). 
В феврале 2011 года на базе Торханского КОЦ были проведены V республиканские зимние сельские спортивные игры по 10 видам спорта (сборная команда района заняла третье призовое место), в марте 2011 г. - чемпионат и первенство Чувашской Республики по зимнему полиатлону, в июне – по летнему полиатлону. Команда района заняла также 3 место. В составе сборной Чувашии на Всероссийских зимних сельских играх в марте 2011 г. из 25 спортсменов 7 были из Шумерлинского района. Семья главного агронома СХПК «Комбинат» Андрияна Концова, участвую в соревнованиях механизаторов, внесла достойный вклад в успешное выступление сборной команды Чувашии, завоевав две золотые медали. 

Проектные направления:

улучшение материально-технической базы для массовых занятий физической культурой и спортом путем строительства и эффективного использования физкультурно-спортивных комплексов, футбольных полей, хоккейных коробок в каждом сельском поселении;

культивирование народных и национальных видов спорта;

развитие и совершенствование системы детско-юношеского и молодежного спорта;

развитие системы массового спорта за счет проведения чемпионатов, первенств и турниров по игровым видам спорта (футбол, хоккей, волейбол, баскетбол и др.) с целью привлечения населения к активным занятиям физической культурой и спортом;

развитие стимулирующих условий формирования здорового образа жизни;

повышение эффективности работы физкультурно-спортивных организаций за счет развития системы методического обеспечения, внедрения новых, более совершенных технологий;

развитие и совершенствование системы детско-юношеского и молодежного спорта;

развитие системы массового спорта для вовлечения населения в активные занятия физической культурой и спортом;

развитие стимулирующих условий формирования здорового активного образа жизни как социально безопасной и экономически выгодной среды жизнедеятельности населения района;

повышение эффективности работы физкультурно-спортивных организаций за счет развития системы методического обеспечения, внедрения новых, более совершенных технологий;

повышение эффективности эксплуатации и развития физкультурно-спортивных сооружений, баз, центров.

Ожидаемые результаты:

ежегодное увеличение доли населения Шумерлинского района, занимающегося физической культурой и спортом;

увеличение численности детей и подростков в возрасте 6 - 15 лет, занимающихся в спортивных школах;

повышение уровня обеспеченности населения района физкультурно-оздоровительными и спортивными сооружениями;

увеличение численности спортсменов массовых разрядов;

завоевание призовых мест спортсменами района на  республиканских, всероссийских  соревнованиях;

увеличение количества спортсменов района, входящих в составы сборных команд Чувашии;

создание единой системы подготовки высококвалифицированных спортсменов;

формирование системы мониторинга уровня физической подготовленности и физического состояния здоровья различных категорий и групп населения;

рост объема инвестиций в сферу физической культуры и спорта;

улучшение социально-экономического положения района за счет снижения уровня заболеваемости и повышения работоспособности населения.

Отдых, туризм

Предпосылки:

Выгодное экономико-географическое расположение района, река Сура, а также наличие автодорог с твердым покрытием республиканского значения обеспечивает постоянный поток «транзитных» туристов и гостей района. 
Проектные направления: 

Вдоль побережий озер около села Ходары, а также на побережье р.Суры (южнее города Шумерля) необходимо сформировать пляжные зоны для отдыха жителей района в летнее время года. Здесь планируется разместить передвижные торговые точки для продажи охладительных напитков и пр. Возможно строительство кафе.

Проектом районной планировки предлагается развитие любительского рыболовства. Наиболее благоприятным местами для этого являются территории, прилегающие к озеру около деревни Торханы и на побережье реки Сура.

Также к юго-западу от города Шумерля по берегу р.Суры находится памятник природы регионального значения «Группа озер и болот «Ургуль». Разрешенные виды деятельности - санитарные и противопожарные мероприятия, научные исследования, учебно-просветительская и рекреационная деятельность в установленном порядке. Несомненный рекреационный потенциал территории дает возможность создать здесь базу для проведения учебно-просветительской работы с учащимися местных и республиканских учебных заведений.

В связи с разноплановым использованием вышеупомянутых озер следует правильно распланировать прилегающие территории, выделяя зоны рекреации и зоны для рыбной ловли.

На юго-востоке проектируемой территории к селу Большие Алгаши примыкает еще один региональный памятник природы «Торфяное болото «Международное». Поскольку этот памятник природы располагается на окраине села Большие Алгаши , в зоне доступности, его возможности можно использовать для познавательных, краеведческих и рекреационных целей местными учебными заведениями.

Второе направление связано с развитием туризма, ориентированного на приезжих и «транзитных» гостей района. Базовыми поселениями в этой зоне для приема туристов, отдыхающих и обслуживающих группы могут быть: с. Юманай, с. Ходары, д. Торханы, д. Егоркино, д. Пояндайкино, д. Шумерля, с. Русские Алгаши, с. Нижняя Кумашка, пос. Саланчик. Уже на первом этапе возможно размещение отдыхающих и водных туристов в «гостевых домах». Гостевые дома – это дома жителей поселений, при выполнении определенных условий, в части комфорта и обустроенности, с учетом всех санитарных норм, возможного использования их для размещения отдыхающих. При выполнении этих методических рекомендаций, уже на первую очередь возможно развитие агротуризма.

Создание вдоль дороги двух-трех миникомплексов, состоящих из продовольственного и хозяйственного магазинов, станции техобслуживания, кафе, АЗС, автостоянки, сувенирного магазина.

Ожидаемые результаты:

открытие миникомплексов придорожного сервиса позволит создать рабочие места;

создание предпосылок для инвестиций.

