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                                                                              Информация 

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Государственном
комитете Чувашской Республики по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
                                                                                   в 2015 .
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственные 
	Информация о выполнении мероприятий

	1
	2
	3
	4
	

	1
	Подготовка информации о результатах раб оты комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии и урегулированию конфликта интересов
	в течение года (по запросу Администрации Главы Чувашской Республики)
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Информация  о результатах работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии и урегулированию конфликта интересов ежеквартально представлялась в Администрацию Главы Чувашской Республики

	2
	Внесение изменений в административные регламенты исполнения государственных функций и предоставления государственных услуг ГКЧС Чувашии 
	в течение года

(по мере необходимости)
	СМРРиК, 
ООПРПиК, 
ОСАПиПЧС, 
ОМТиРО.

(по своим направлениям деятельности)
	Разработан проект административного регламента предоставления государственной услуги по аттестации экспертов, привлекаемых ГКЧС Чувашии к проведению мероприятий по контролю в соответствии с Федеральным законом «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» .



	3
	Разработка нормативных правовых актов ГКЧС Чувашии по вопросам совершенствования системы мотивации и стимулирования труда государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в ГКЧС Чувашии
	в течение одного месяца после принятия соответствующих решений на федеральном и региональном уровнях 
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	В 2015 г. нормативные правовые акты  по вопросам совершенствования системы мотивации и стимулирования труда гражданских служащих не разрабаьывались

	4
	Организация работы по осуществлению контроля за соблюдением государственными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Чувашской Республики 
	постоянно
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в ГКЧС Чувашии осуществляется постоянный контроль за соблюдением гражданскими служащими ГКЧС Чувашии ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению

	5
	Осуществление контроля за расходами лиц, замещающих должности государственной службы, а также их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	постоянно
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в ГКЧС Чувашии проводился анализ представленных сведений о доходах, расходах, имуществе  и обязательствах имущественного характера за период с 2012 по 2015 г. 

	6
	Информационное наполнение официального сайта ГКЧС Чувашии на Портале органов власти Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по предоставлению государственных услуг гражданам и организациям 
	постоянно
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Информационное наполнение официального сайта по предоставлению государственных услуг гражданам и организациям осуществляется на постоянной основе

	7
	Ведение баннера «Реализация антикоррупционной политики» на сайте ГКЧС Чувашии
	в течение года
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Баннер регулярно пополняется актуальной информацией    

	8
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Чувашской Республики (по направлениям деятельности ГКЧС Чувашии), нормативных правовых актов ГКЧС Чувашии
	постоянно
	СМРРиК.

ООПРПиК
	В 2015 г. проведена антикоррупционная экспертиза 5 проектов нормативных правовых актов

	9
	Выявление коррупционных рисков в ГКЧС Чувашии, в том числе в деятельности по размещению государственных заказов. Устранение выявленных коррупционных рисков
	декабрь
	СМРРиК
ООПРПиК
ОФЭРиГЗ
	Случаев участия на стороне поставщиков в сфере закупок това​ров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок, работ, услуг для обеспечения государственных нужд не выявлено



	10
	Соблюдение положений Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при проведении закупок для нужд ГКЧС Чувашии
	при размещении государственного заказа
	комиссия по осуществлению закупок,

ОФЭРиГЗ
	Нарушений положений Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при проведении закупок для нужд ГКЧС Чувашии не выявлено

	11
	Проведение мониторинга цен закупаемой продукции
	при подготовке документации к размещению государственного заказа
	ОФЭРиГЗ
	При формировании начальной максимальной цены контракта проводится процедура мониторинга цен закупаемой продукции

	12
	Подготовка отчета об эффективности бюджетных расходов при проведении закупок
	1 раз в квартал, до 15 числа текущего за отчетным периодом
	ОФЭР иГЗ
	Отчеты представляются в установленные сроки. 

	13
	Обеспечение функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии и урегулирования конфликта интересов 
	постоянно
	ООПРПиК

СМРРиК
	В 2015 г. проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии и урегулирования конфликта интересов (далее – комиссия).  На комиссии был рассмотрен и одобрен перечень коррупционно-опасных функций ГКЧС Чувашии 

	14
	Анализ уровня профессиональной подготовки сотрудников ГКЧС Чувашии, обеспечение повышения их квалификации. Проведение аттестации государственных гражданских служащих в ГКЧС Чувашии. Регулярное освещение вопросов кадровой политики ГКЧС Чувашии в средствах массовой информации и сети Интернет
	в течение года


	СМРРиК, 
ООПРПиК
	В 2015 г. обучились по программе дополнительного профессионального образования  5 гражданских служащих ГКЧС Чувашии. 
В 2015 г.  проведена аттестация 2 гражданских служащих ГКЧС Чувашии. Все гражданские служащие соответствуют замещаемой должности гражданской службы Чувашской Республики.   

	15
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Чувашской Республики в ГКЧС Чувашии, организация работы по его эффективному использованию

	не реже 1 раза в квартал
	СМРРиК. 
	В целях формирования кадрового резерва ГКЧС Чувашии в 2015 г. проведен  конкурс для включения гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв ГКЧС Чуваши для замещения вакантной должности главного специалиста-эксперта отдела сводного анализа, прогнозирования и профилактики ЧС

	16
	Проведение проверок по поступившим сообщениям о фактах обращения в целях склонения гражданских служащих ГКЧС Чувашии к совершению коррупционных правонарушений, а также на предмет выявления фактов злоупотребления служебными полномочиями гражданскими служащими ГКЧС Чувашии
	при поступлении соответствующего сообщения 
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	В 2015 г. проверки не проводились.

Сообщения о фактах обращения в целях склонения гражданских служащих ГКЧС Чувашии к совершению коррупционных правонарушений, не поступали. 

	17
	Обеспечение своевременного представления сведений гражданскими служащими ГКЧС Чувашии, замещающими должности гражданской службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах)
	ежегодно

до 30 апреля
	СМРРиК


	Гражданскими служащими ГКЧС Чувашии сведения о доходах представили в установленный законодательством срок

	18
	Проведение анализа представленных гражданскими служащими сведений о доходах
	ежегодно

до 15 мая
	СМРРиК, 

ОФЭР и ГЗ
	Анализ представленных гражданскими служащими ГКЧС Чувашии сведений о доходах проведен в установленный срок

	19
	Обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, представленных гражданскими служащими ГКЧС Чувашии
	в течение 60 дней со дня принятия решения о проведении проверки
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	Проверки достоверности и полноты сведений о доходах, представленных гражданскими служащими ГКЧС Чувашии в 2015 г. не проводились в связи с отсутствием оснований

	20
	Размещение на сайте ГКЧС Чувашии сведений о доходах гражданских служащих ГКЧС Чувашии
	до 14 мая
	СМРРиК,

ОФЭРиГЗ
	Сведения о доходах гражданских служащих ГКЧС Чувашии с их согласия размещались на официальном сайте ГКЧС Чувашии в установленный срок

	21
	Проведение проверки соблюдения государственными гражданскими служащими ГКЧС Чувашии соблюдения части 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (гражданский служащий вправе с предварительным уведомлением представителя нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов)
	постоянно
	СМРРиК
	 В 2015 г. проверки не проводились в связи с отсутствием оснований

	22
	Обеспечение соблюдения гражданскими служащими ГКЧС Чувашии общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2012 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»
	постоянно
	СМРРиК
	Фактов нарушений со стороны гражданских служащих ГКЧС Чувашии общих принципов служебного поведения не имеется.

	23
	Проведение проверки на причастность кандидатов при поступлении на государственную гражданскую службу Чувашской Республики к осуществлению предпринимательской деятельности
	при поступлении на государственную гражданскую службу
	СМРРиК, 
ООПРПиК
	При поступлении на должность   гражданской службы в ГКЧС Чувашии гражданин представляет выписку из ЕГРИП ИФНС России об отсутствии (наличии) сведений о приобретении физическим лицом статуса индивидуального предпринимателя или главы крестьянско-фермерского хозяйства

	24
	Организация проверки персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на государственную гражданскую службу Чувашской Республики
	при поступлении на государственную гражданскую службу
	СМРРиК
	Проверка персональных данных, представляемых кандидатами при поступлении на гражданскую службу, осуществляется путем направления в ИВЦ МВД России по ЧР  запроса о наличии (отсутствии) непогашенной судимости  у кандидата и направления в ВУЗЫ соответствующих запросов относительности подлинности дипломов об образовании. 



	25
	Ознакомление гражданских служащих ГКЧС Чувашии с новыми нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции, в том числе с использованием электронной почты, локальной сети и сайта ГКЧС Чувашии 
	в течение 10 дней после принятия нормативного правового акта 
	СМРРиК
	Ознакомление гражданских служащих ГКЧС Чувашии с новыми нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции проводится   посредством электронной почты, локальной сети и сайта ГКЧС Чувашии  

	26
	Проведение совещаний с гражданскими служащими ГКЧС Чувашии по этическому просвещению для формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, повышению уровня правосознания по недопущению фактов взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам службы 
	один раз в полугодие
	СМРРиК
	В  I  квартале  2015 г.  проведено семинарское занятие с гражданскими служащими ГКЧС Чувашии, по формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и по недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо согласие принять взятку или как просьба о взятке. 



	27
	Обеспечение работы «горячей линии» и «телефонов доверия» для обращения граждан о злоупотреблениях должностных лиц ГКЧС Чувашии
	ежедневно
	структурные подразделения 
	На официальном сайте ГКЧС Чувашии в разделе «Противодействие коррупции» созданы  подразделы «Горячая линия» для приема обращений граждан Российской Федерации по фактам коррупции в ГКЧС Чувашии и в подведомственных ГКЧС Чувашии учреждений. В 2015 г. обращений граждан о  злоупотреблениях должностных лиц ГКЧС Чувашии и подведомственных ГКЧС Чувашии учреждений не поступало. 

	28
	Размещение в средствах массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности ГКЧС Чувашии
	в течение года
	структурные подразделения 
	Информация о деятельности ГКЧС Чувашии регулярно размещается на официальном сайте ГКЧС Чувашии в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	29
	Осуществление анализа поступающих в ГКЧС Чувашии обращений от физических и юридических лиц на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии и принятие мер по повышению результатов и эффективности работы с данными обращениями
	ежеквартально

(до 5 числа месяца следующего за отчетным кварталом)
	структурные подразделения
	В 2015 г. информация от граждан и организаций о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих ГКЧС Чувашии не поступала


Список сокращений:

Сектор мобилизационной работы, режима и кадров – (СМРРиК)

Отдел организационно-правовой работы, планирования и контроля – (ООПРПиК)

Отдел сводного анализа, прогнозирования и профилактики чрезвычайных ситуаций – (ОСАП и ПЧС)

Отдел финансово-экономической работы и государственного заказа – (ОФЭРиГЗ)

Отдел материально-технического и ресурсного обеспечения – (ОМТиРО)

