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	ЯДРИНСКАЯ РАЙОННАЯ 

АДМИНСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.11.2010  №889
город Ядрин


Об условиях предоставления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Ядринского района Чувашской Республики
В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 30.05.2003 №16 «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным гражданским служащим Чувашской Республики» и в целях определения условий предоставления права и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы Ядринского района Чувашской Республики, п о с т а н о в л я ю

1. Для установления права на пенсию по выслуге лет муниципальным служащим муниципальной службы Ядринского района Чувашской Республики образовать Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет при Ядринской районной администрации Чувашской Республики в следующем составе: 

Филимонов А.А. – заместитель главы районной администрации - начальник отдела образования и социальной политики – председатель комиссии;
Члены комиссии:

Агаков А.А. – управляющий делами Ядринской районной администрации;

Облинова И.Л. – начальник Управления ПФР в Ядринском районе;

Спиридонова Т.В. – начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;
Чиркова Т.А. – главный специалист-эксперт сектора организационно-контрольной и кадровой работы;
Ярусов И.Н. – заведующий правовым сектором;
2. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы Ядринского района Чувашской Республики.

3. Признать утратившим силу постановление главы Ядринской районной администрации от 15.09.2003 №907 «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим Ядринского района».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Агакова А.В. – управляющего делами Ядринской районной администрации.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава Ядринской 

районной администрации                                                                      С.Н.Бандурин
Приложение
Утверждено
постановлением главы Ядринской районной администрации Чувашской Республики 
от 29.11.2010  №889

Положение
"О порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы Ядринского района Чувашской Республики"

Настоящее Положение определяет условия предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим Ядринского района Чувашской Республики, порядок ее назначения, перерасчета и выплаты.

1. Общее положение

1.1. Действие настоящего положения распространяется на лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы Ядринского района Чувашской Республики, предусмотренные реестром муниципальных должностей муниципальной службы Чувашской Республики при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" и иных федеральных законов, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики №16 от 30 мая 2003 года "Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики", №33 от 18 октября 2004 года "О внесении изменений в Закон Чувашской Республики "Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики", постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики №9 от 19 января 2004 года "Об утверждении Правил обращения за пенсией за выслугу лет государственных служащих Чувашской Республики, ее назначения и выплаты", Уставом Ядринского района, настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами.

2. Основные понятия, используемые в настоящем Положении

В настоящем Положении пользуются следующие основные понятия:

пенсия за выслугу лет муниципальному служащему (далее - пенсия за выслугу лет) - ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Положением, и которая предоставляется гражданам в целях компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением муниципальной службы по достижении установленной законом выслуги лет при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности);

стаж муниципальной службы - суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной и государственной службы и иной деятельности, учитываемая при определении права на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии;

среднемесячный заработок - денежное содержание, денежное вознаграждение, денежное довольствие, заработная плата и другие доходы, которые учитываются для исчисления размера пенсии по государственному пенсионному обеспечению гражданина, обратившегося за назначением этой пенсии, выраженные в денежных единицах Российской Федерации и приходившиеся на периоды службы и иной деятельности, включаемые в его выслугу или трудовой стаж;

муниципальные служащие - лица, замещавшие муниципальные должности муниципальной службы Чувашской Республики и Ядринского района, определенные законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики;

3. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением

3.1. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением имеют граждане Российской Федерации замещавшие должности муниципальной службы при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещавшие эти должности не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением, уволенные:

- по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности),

- в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

- по достижении предельного возраста, установленного законом для замещения должности муниципальной службы;

- с должностей, учреждаемых в установленном законом порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих должности муниципальной службы в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

- по иным основаниям, за исключением случаев, связанных с их виновными действиями;

3.2.  В соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, устанавливается и выплачивается независимо от получения в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» накопительной части трудовой пенсии.

4. Условия назначения и размеры пенсии за выслугу лет

4.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и выплачивается одновременно с ней. Пенсия за выслугу лет выплачивается Ядринской районной администрацией Чувашской Республики.

4.2. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения заявителем государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности Чувашской Республики, государственной должности государственной службы Чувашской Республики, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы.

5. Размеры пенсии за выслугу лет

5.1. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации". За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

5.2. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 1 настоящей статьи, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой), а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

6. Стаж муниципальной службы. Среднемесячный заработок

6.1. В стаж муниципальной службы муниципального служащего включается время работы на муниципальных должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях и государственных должностях. Включение в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

6.2. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется из их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

6.3. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного муниципальному служащему в соответствующем периоде либо сохраненного в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

7. Назначение пенсии за выслугу лет, ее индексация, выплата

7.1. Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина. При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию за выслугу лет без ограничения каким-либо сроком.

7.2. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

7.3. Пенсия за выслугу лет назначается на следующий срок:

1) пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, - бессрочно;

2) пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности.

7.4. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

7.4.1. Назначение и выплата пенсии за выслугу лет производится на основании решения Комиссии по назначению пенсии за выслугу лет при Ядринской районной администрации Чувашской Республики.

7.4.2 Перечень документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет, правила обращения за ней, назначения пенсии, ее выплата, ведения пенсионной документации устанавливаются в порядке, определяемом Ядринской районной администрацией Чувашской Республики:

- заявление на имя главы Ядринской районной администрацией Чувашской Республики;

- справка о размере среднемесячного заработка муниципального служащего за последние 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы или перед назначением трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- справка о должностях, периоды службы (работы в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет);

- копия распоряжения об увольнении с муниципальной должности;

- трудовая книжка и копия трудовой книжки;

- документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

- копия военного билета;

- другие необходимые документы.

5. Выплата пенсии за выслугу лет производится через Ядринскую районную администрацию Чувашской Республики путем перечисления средств на лицевые счета получателей по их месту жительства. При смене пенсионером места жительства, выплата и доставка пенсии за выслугу лет осуществляется по его новому месту жительства или месту пребывания на основании пенсионного дела и документов о регистрации, выданных в установленном порядке органами регистрационного учета.

6. При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), размер пенсии за выслугу лет пересчитывается.

7. Пенсия за выслугу лет индексируется при централизованном повышении денежного содержания муниципальных служащих на индекс его увеличения.

8. Финансирование пенсий за выслугу лет производится за счет средств Ядринского районного бюджета Чувашской Республики.

8. Заключительные положения

8.1. Гражданам, получавшим до вступления в силу настоящего Положения ежемесячную доплату к государственной пенсии, взамен указанной выплаты назначается пенсия за выслугу лет по нормам, предусмотренным настоящим Положением.

8.2. В случае, если размер ранее назначенной доплаты к государственной пенсии превышает размер пенсии за выслугу лет, полагающейся по нормам настоящего Положения, пенсия, назначенная в соответствии с настоящим Положением, выплачивается в размере ранее выплачиваемой ежемесячной доплаты к государственной пенсии.

