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ЧӐВАШ  РЕСПУБЛИКИ

ҪĔРПӰ РАЙОНĔ
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 
ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН

	ҪĔРПӰ РАЙОН 
АДМИНИСТРАЦИЙĔ
ЙЫШӐНУ

2018 ç. октябрĕн 31-мӗшӗ 611 №

Ҫӗрпÿ хули
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ

ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31 октября 2018 года № 611
      г. Цивильск





О внесении изменений в постановление администрации Цивильского района Чувашской Республики от 30 декабря 2015 года № 902 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов и работников муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия» Цивильского района»

В соответствии с распоряжением администрации Цивильского района от 25 октября 2018 года № 316 - р, администрация Цивильского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда специалистов и работников муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия» Цивильского района, утвержденное постановлением администрации Цивильского района Чувашской Республики от 30 декабря 2015 г. № 902 следующие изменения:

1.1. пункт 2.1. раздела II «Условия оплаты труда специалистов учреждений» изложить в следующей редакции: 

«2.1. Рекомендуемые минимальные размеры должностных окладов специалистов учреждений, занимающих должности служащих (далее – служащие), устанавливаются по профессиональным квалификационным группам должностей, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 18 июня 2008 г., регистрационный № 11858):

	Профессиональные

квалификационные группы должностей
	Квалификационные уровни
	Минимальный размер должностного оклада
	Повышающий коэффициент

	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	3960
	1,0

	
	2 квалификационный уровень
	3960
	1,05

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	4883
	1,0

	
	2 квалификационный уровень
	4883
	1,05

	
	3 квалификационный уровень
	4883
	1,1

	
	4 квалификационный уровень
	4883
	1,2

	
	5 квалификационный уровень
	4883
	1,75

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	5321
	1,0

	
	2 квалификационный уровень
	5321
	1,05

	
	3 квалификационный уровень
	5321
	1,1

	
	4 квалификационный уровень
	5321
	1,2

	
	5 квалификационный уровень
	5321
	1,75


	Профессиональные

квалификационные группы должностей
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 №247н

	
	2 квалификационный уровень
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 №247н

	
	2 квалификационный уровень
	

	
	3 квалификационный уровень


	

	
	4 квалификационный уровень
	

	
	5 квалификационный уровень
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер, бухгалтер –ревизор, экономист, экономист по планированию, экономист по финансовой работе, юрисконсульт

	
	2 квалификационный уровень
	Бухгалтер II категории, бухгалтер –ревизор II категории, экономист II категории, экономист по планированию II категории, экономист по финансовой работе II категории, юрисконсульт II категории

	
	3 квалификационный уровень


	Бухгалтер I категории, бухгалтер –ревизор I категории, экономист I категории, экономист по планированию I категории, экономист по финансовой работе I категории, юрисконсульт I категории

	
	4 квалификационный уровень
	Ведущий бухгалтер, Ведущий бухгалтер – ревизор, Ведущий экономист, Ведущий экономист по планированию, Ведущий экономист по финансовой работе, Ведущий юрисконсульт…

	
	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты, заместитель главного бухгалтера


Минимальные размеры должностных окладов специалистов при наличии высшего образования и среднего профессионального образования устанавливаются в размере 3960 рублей.».

1.2. пункт 2.2. раздела 2. «Условия оплаты труда специалистов учреждений» изложить в следующей редакции:
«2.2. В порядке исключения специалисту, не имеющему квалификационной категории и назначаемому (принимаемому) на должность, может быть присвоена квалификационная категория при условии наличия у него стажа работы, предусмотренного квалификационными требованиями квалификационной характеристики соответствующей должности, в т. ч. опыта работы на руководящих должностях по данному направлению деятельности. При этом учитываются имеющийся у него практический опыт работы, а также деловые, личностные качества специалиста, уровень его профессиональных знаний, умений и навыков.»
1.3. пункт 5.10. Раздела 5. «Порядок и условия выплат стимулирующего характера» изложить в следующей редакции:

«5.10. Надбавки за интенсивность и высокие результаты работы и за качество выполняемых работ начисляется ежемесячно в процентном отношении к должностному окладу специалиста, рабочего.

Размер ежемесячной надбавки за интенсивность и высокие результаты работы для специалистов:

	Профессиональные

квалификационные группы должностей
	Квалификационные уровни
	Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы
	Надбавка за качество выполняемых работ 

	1
	2
	
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	
	2 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	
	2 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	
	3 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	
	4 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	
	5 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30%

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	от 50% 
	от 30% 

	
	2 квалификационный уровень
	от 50%
	от 30% 

	
	3 квалификационный уровень
	от 50% 
	от 30% 

	
	4 квалификационный уровень
	от 50% 
	от 30% 

	
	5 квалификационный уровень
	от 50% 
	от 30%»


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника-главного бухгалтера муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия» Цивильского района Егорову Е.А. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 ноября 2018 года.

И.о. главы администрации


Цивильского района                                                                        
  Б.Н. Марков






