Информационная справка 
[bookmark: _GoBack]о деятельности Комиссии по противодействию коррупции при Главе Шумерлинского района за 9 месяцев 2019 года
Комиссия по противодействию коррупции при Главе Шумерлинского района создана решением Собрания депутатов Шумерлинского района от 30.08.2016 № 13/2 из числа депутатов, в следующем составе:
Леонтьев Б.Г. – глава Шумерлинского района, председатель комиссии;
Хуморов Г.М. – депутат Собрания депутатов Шумерлинского района, заместитель председателя комиссии;
Макарова З.В. – депутат Собрания депутатов Шумерлинского района, секретарь комиссии;
Иванов В.П. – депутат Собрания депутатов Шумерлинского района;
Надеждин А.А. – депутат Собрания депутатов Шумерлинского района.
Целью создания и работы Комиссии является устранение причин коррупции и условий им способствующих, выявление и пресечение фактов коррупции и ее проявлений в системе органов местного самоуправления Шумерлинского района, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от угроз, связанных с коррупцией.
Для достижения поставленных целей на заседаниях Комиссии рассматривается информация о проведении антикоррупционной экспертизы действующих актов и проектов актов нормативно – правового характера Шумерлинского района, результаты мониторинга имущественного состояния должностных лиц администрации Шумерлинского района, отчеты о проведенной разъяснительной работе со служащими администрации Шумерлинского района и подведомственных муниципальных учреждений в области соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции. Также, по итогам года с учетом рассмотренных вопросов, разрабатывается План мероприятий по противодействию коррупции в Шумерлинском районе и направляется на рассмотрение главе администрации Шумерлинского района.
Комиссия проводит заседания не реже 1 раза в квартал. За истекший период 2019 года было проведено 3 заседания: 29 марта, 28 июня, 30 сентября и рассмотрены 9 вопросов:
1. О проведении антикоррупционной экспертизы действующих актов и проектов актов нормативно – правового характера Шумерлинского района за I квартал 2019 года;
2. О проведении мероприятий по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции для муниципальных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок для муниципальных нужд;
3. О проведенной разъяснительной работе со служащими администрации Шумерлинского района в области соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и о муниципальной службе;
4. Об антикоррупционном просвещении в подведомственных администрации Шумерлинского района муниципальных учреждениях культуры;
5. О нормотворческой деятельности органов местного самоуправления Шумерлинского района и проведении правовой и антикоррупционной экспертизы во II квартале 2019 года;
6. Об анализе правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
7. О мониторинге имущественного состояния должностных лиц администрации Шумерлинского района;
8. О направлении на обучение муниципальных служащих администрации Шумерлинского района, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции;
9. О нормотворческой деятельности органов местного самоуправления Шумерлинского района и проведении правовой и антикоррупционной экспертизы III за квартал 2019 года.
Информация по вышеуказанным вопросам принята членами комиссии к сведению, по некоторым вопросам прияты следующие решения:
- 	рекомендовать должностным лицам, ответственным за правовую и антикоррупционную экспертизу действующих актов и проектов МНПА осуществлять своевременный мониторинг изменений действующего законодательства для своевременного внесения изменений. Так как муниципальные правовые акты, вошедшие в противоречие с действующим законодательством, могут ущемить права и нарушить свободы граждан;
- рекомендовать ответственным лицам продолжать работу по формированию негативного отношения муниципальных служащих к коррупционным проявлениям;
- рекомендовать продолжить работу по организации антикоррупционного просвещения в подведомственных муниципальных учреждениях, ежегодно осуществлять мониторинг состояния и эффективности этой работы, повысить личную ответственность руководителей учреждений за эффективность реализации мер по противодействию коррупции в руководимых ими учреждениях;
- рекомендовать должностным лицам отдела организационно – контрольной и кадровой работы администрации района проводить ежеквартально разъяснительную работу с муниципальными служащими администрации. А также, указать на недопустимость представления недостоверных сведений и разъяснить возможные правовые последствия.


