
  ББ ЮЮ ЛЛ ЛЛ ЕЕ ТТ ЕЕ НН ЬЬ   
                      ггооррооддаа  ААллааттыырряя  
                            Чувашской Республики 

    
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
администрации города Алатыря Чувашской Республики 

от  29 января  2019 г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              №48 
 

О внесении  изменений в постановление администрации города Алатыря от 18.06.2014 г. № 621 «Об утверждении 
состава и Положения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города Алатыря» 

 
В соответствии с Федеральным законом от 24.06.1999 года № 120-ФЗ  «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Законом Чувашской Республики  от 

29.12.2005 года № 68 «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Чувашской  Республике»,   постановлением   администрации города Алатыря от 02.11.2018 года № 782 «О распределении 
обязанностей между главой администрации города Алатыря, его заместителями и управляющим делами администрации города Алатыря»,  администрация города Алатыря  

 
постановляет: 

         
1. Внести изменения в постановление администрации города Алатыря от 18 июня 2014 года № 621 «Об утверждении состава и Положения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при 

администрации города Алатыря»,  изложив  приложение № 1 к постановлению в редакции приложения к настоящему постановлению.   
2. Признать утратившим силу постановление администрации города Алатыря от 16.11.2018 г. № 817 «О внесении изменений в постановление администрации города Алатыря от 18.06.2014 г. «Об 

утверждении состава и Положения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города Алатыря». 
3. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами - начальника Управления организационно-контрольной и кадровой работы Марунину Н.В. 
 
 
Глава администрации города Алатыря                                         Ю.Н. Боголюбов    

Приложение к постановлению 
администрации города Алатыря 
от 29.01. 2019 г. №  48 

Состав 
 комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

при администрации города Алатыря 
 

Марунина Наталья Васильевна – управляющий делами - начальник Управления организационно-контрольной и кадровой работы администрации города Алатыря, председатель Комиссии; 
Зябликова Марина Георгиевна – начальник отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря, заместитель председателя Комиссии; 
Инякина Вера Андреевна – главный специалист-эксперт отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря, ответственный секретарь Комиссии; 
Сабанова Ольга Михайловна – ведущий специалист-эксперт отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря, специалист Комиссии. 
 
Члены Комиссии: 
 
Алексеев Александр Федорович – инспектор ПДН ЛПП на ст. Алатырь ЛоП на ст. Канаш Чувашского ЛО МВД России (по согласованию); 
Алипова Надежда Анатольевна – председатель территориального общественного самоуправления «Северо-Западный» (по согласованию); 
Быкова Елена Викторовна – директор БУ «Алатырский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» Министерства труда и социальной защиты Чувашии (по согласованию); 
Ванюков Владимир Валентинович – заведующий диспансерным отделением № 4 БУ «Республиканская психиатрическая больница» Министерства здравоохранения Чувашии (по согласованию); 
Гарцева Елена Васильевна – председатель территориального общественного самоуправления «Западный» (по согласованию); 
Горбатова Елена Юрьевна – директор КУ  Чувашской Республики  «Центр занятости населения города Алатыря» Министерства труда и социальной защиты Чувашии (по согласованию); 
Захаров Евгений Борисович – главный государственный инспектор г.Алатырь, Алатырского и Порецкого районов по пожарному надзору (по согласованию); 
Илюшина Людмила Александровна – председатель территориального общественного самоуправления «Железнодорожник» (по согласованию); 
Кармызова Клавдия Васильевна – председатель территориального общественного самоуправления «Стрелка» (по согласованию); 
Клементьева Марина Васильевна – директор МБОУ «СОШ № 3», общественный помощник Уполномоченного по правам ребенка в г. Алатырь, депутат городского собрания депутатов  VI созыва (по 

согласованию); 
Кудашкина Светлана Вячеславовна – специалист по социальной работе Кабинета медико-социальной помощи женщинам при женской консультации БУ «Центральная районная больница Алатырского 

района» Министерства здравоохранения Чувашии (по согласованию); 
Маштанова Татьяна Сергеевна – главный специалист – эксперт правового отдела  администрации города Алатыря - специалист по охране прав детства; 
Нажалкин Антон Викторович – врио  начальника ОПДН ОУУП и ПДН МО МВД России  «Алатырский» (по согласованию); 
Петрова Елена Александровна – заведующая детской поликлиникой БУ «Центральная районная больница Алатырского района» Министерства здравоохранения Чувашии (по согласованию); 
Стекольщикова Наталья Юрьевна – заместитель директора по воспитательной работе и социальным вопросам бюджетного образовательного учреждения Чувашской Республики среднего 

профессионального образования «Алатырский технологический колледж» Минобразования Чувашии (по согласованию); 
Усова Ирина Анатольевна – председатель территориального общественного самоуправления «Северо-Восточный» (по согласованию); 

 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
администрации города Алатыря Чувашской Республики 

от  28 февраль 2019 г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              №126 
 

Об утверждении муниципальной программы города Алатыря 
Чувашской Республики «Развитие образования» 

 
В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 179 

Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 года  №145 – ФЗ, постановлением Кабинета Министров от 20.12.2018 №531 «О государственной программе Чувашской Республики «Развитие 
образования» и в целях  обеспечения доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, 
обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции, 
администрация города Алатыря 

п о с т а н о в л я е т : 
 

1. Утвердить  муниципальную программуconsultantplus://offline/ref=36A7AAB0E9276AF093CECF31AE508959F2FEF2B174444C7A1CB53D7EC998C2308DD848D4704FAE6F4F2BA3b9aFF  города Алатыря 
Чувашской Республики  «Развитие образования» (приложение). 

2. Признать утратившими силу:  
-  постановление администрации города Алатыря Чувашской Республики от 24.11.2016 №989 «Об утверждении муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики» «Развитие образования» 

на 2014-2020 годы в новой редакции», 
- постановление администрации города Алатыря Чувашской Республики от 01.03.2018 №144 «О внесении изменений в постановление администрации города Алатыря Чувашской Республики от 24.11.2016 

№989 «Об утверждении муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики» «Развитие образования» на 2014-2020 годы в новой редакции». 
 3. Установить, что при подготовке проектов решений Собрания депутатов города Алатыря о  бюджете города Алатыря на очередной финансовый год и плановый период программа «Развитие образования» 

ежегодно включается в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств бюджета города Алатыря; объемы финансирования за счет бюджетных ассигнований уточняются при 
формировании муниципального бюджета города Алатыря на очередной финансовый год и плановый период.   

4. Отделу образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики обеспечить своевременное  выполнение мероприятий, предусмотренных муниципальной программой  
города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования». 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации  города Алатыря – начальника отдела экономики Васягину Е.Е. 
6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.03.2019 года. 
 
Глава администрации города Алатыря                   Ю.Н. Боголюбов 

Приложение  к постановлению  
администрации города Алатыря 
Чувашской Республики                     
от 28.02. 2019 г. №   126 

П А С П О Р Т 
муниципальной  программы города Алатыря  

Чувашской Республики «Развитие образования»  
 

Ответственный исполнитель муниципальной 
программы 

– Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 

Соисполнители муниципальной  программы 
 

– отдел культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря; 
отдел архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и ЖКХ администрации города Алатыря; 
КУ «Центр занятости населения города Алатыря», 
отдел социальной защиты населения города Алатыря и Алатырского района казенного учреждения Чувашской Республики «Центр предоставления мер 
социальной поддержки» Минтруда Чувашской Республики 

Участники муниципальной программы – муниципальные образовательные организации  города Алатыря 

Подпрограммы муниципальной программы  – «Муниципальная  поддержка развития образования в городе Алатыре»; 
«Молодежь города Алатыря Чувашской Республики»;  

Цель муниципальной программы – обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям 
инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных 
стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции . 

Задачи муниципальной программы – обеспечение населения услугами дошкольного образования; 
повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в муниципалитете; 
создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города. 

Продолжение на стр. 2 
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№ 07 (250) 07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
 

Продолжение, начало на стр. 1  

Целевые индикаторы и показатели муниципальной 
программы 

– достижение к 2036 году следующих целевых индикаторов и показателей: 
удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования – 85 
процентов; 
обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях – 100%; 
доля государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций – 100 процентов; 
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях – 100 
процентов; 
доля детей и молодежи, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи 5–18 лет –  
80 процентов 

Сроки и этапы реализации муниципальной программы 
программы 

– 2019–2035 годы: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 
3 этап – 2031–2035 годы  

Объемы финансирования муниципальной программы с 
разбивкой по годам реализации  

– прогнозируемый объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составляет    5261309,1 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –   344534,4 тыс. рублей; 
в 2020 году –   307036,2 тыс. рублей; 
в 2021 году –   307315,9 тыс. рублей; 
в 2022 году –   307315,9 тыс. рублей; 
в 2023 году –   307315,9 тыс. рублей; 
в 2024 году –   307315,9 тыс. рублей; 
в 2025 году –    307315,9  тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –  1536579,5    тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –    1536579,5  тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 4113,6 тыс. рублей 
в том числе: 
в 2019 году –  168,5 тыс. рублей; 
в 2020 году –  265,6 тыс. рублей; 
в 2021 году –  245,3  тыс. рублей; 
в 2022 году –  245,3   тыс. рублей; 
в 2023 году –  245,3   тыс. рублей; 
в 2024 году –  245,3    тыс. рублей; 
в 2025 году –  245,3    тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –  1226,5 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –  1226,5  тыс. рублей;  
республиканского бюджета Чувашской Республики –   3748425,7 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –   239957,7 тыс. рублей; 
в 2020 году –   218998,0 тыс. рублей; 
в 2021 году –   219298,0  тыс. рублей; 
в 2022 году –   219298,0  тыс. рублей; 
в 2023 году –   219298,0  тыс. рублей; 
в 2024 году –   219298,0 тыс. рублей; 
в 2025 году –   219298,0   тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –  1096490,0 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –  1096490,0 тыс. рублей;  
бюджета города Алатыря – 839190,8 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –  65021,2 тыс. рублей; 
в 2020 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2021 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2022 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2023 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2024 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2025 году –  48385,6 тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –  241928,0  тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –   241928,0тыс. рублей;  
внебюджетных источников – 669579,0  тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –  39387,0 тыс. рублей; 
в 2020 году –  39387,0 тыс. рублей; 
в 2021 году –  39387,0тыс. рублей; 
в 2022 году –  39387,0 тыс. рублей; 
в 2023 году –  39387,0 тыс. рублей; 
в 2024 году –  39387,0тыс. рублей; 
в 2025 году –  39387,0тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –  196935,0 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –  196935,0 тыс. рублей 

Ожидаемые результаты реализации муниципальной 
программы 

– повышение обеспеченности населения услугами дошкольного образования; 
доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей независимо от места проживания и 
дохода родителей; 
доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями; 
формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в 
решении задач развития муниципалитета; 
расширение потенциала системы воспитания и дополнительного образования детей; 
увеличение доли детей и молодежи, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи 5–
18 лет; 
сохранение и укрепление здоровья обучающихся, воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни. 

 
Раздел I. Приоритеты муниципальной политики 

в сфере реализации муниципальной программы  
«Развитие образования», цель, задачи, описание сроков и этапов ее реализации  

 
Приоритеты муниципальной политики в сфере образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 
28 июня 2018 г. № 254, постановлением Кабинета Министров от 20.12.2018 №531 «О государственной программе Чувашской Республики «Развитие образования». 

Приоритетом муниципальной  политики в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, 
общества и государства. 

Приоритеты муниципальной политики направлены на решение актуальных задач следующих уровней образования: 
в системе дошкольного образования: 
обновление содержания и повышение качества дошкольного образования; 
развитие новых организационно-экономических механизмов; 
создание институциональных механизмов ранней диагностики и постоянного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей и гендерных 

особенностей; 
в системе начального общего, основного общего и среднего общего образования: 
обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для детей независимо от места жительства и доходов их родителей; 
обеспечение непрерывного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей и гендерных особенностей; 
создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания личности с высоким уровнем экологической культуры, активно участвующей в общественной 

жизни, осознающей свой долг перед Отечеством и малой родиной, уважающей национальные традиции и культуру народов мира; 
создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, физического воспитания и формирования культуры здоровья; 
обеспечение всеобщего доступа к образовательным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», широкое внедрение образовательных программ с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий; 
создание нормативно-правовых и организационных условий для устройства в семью каждого ребенка, оставшегося без попечения родителей; 
развитие институтов общественного участия в образовательной деятельности; 
Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям 

инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих 
ценностей и активной гражданской позиции. 

Для достижения цели муниципальной программы необходимо решение следующих задач: 
обеспечение населения услугами дошкольного образования; 
повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в муниципалитете; 
создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественно-политического и культурного развития города. 
Муниципальная программа будет реализовываться в 2019–2035 годах в три этапа: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 

3 этап – 2031–2035 годы. 
В рамках 1 этапа будет продолжена реализация ранее начатых мероприятий, направленных на развитие образования в городе Алатыре, а также планируется выполнение проектов в рамках национального 

проекта «Образование», обозначенного в Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 
года». 

На 2 и 3 этапах планируется дальнейшее активное развитие сферы образования, основанное на обеспечении доступности качественного образования, ориентированного на формирование 

конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных 
стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.  

Сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы, муниципальных подпрограмм программы и их значениях приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 
Перечень целевых индикаторов и показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае потери информативности целевого индикатора и показателя (достижения 

максимального значения) и изменения приоритетов муниципальной политики в рассматриваемой сфере. 
 

Продолжение на стр. 3 

 



 - 3 - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

 Издается с 18 апреля 2012 года 

 
Продолжение, начало на стр. 2 

Раздел II. Обобщенная характеристика основных мероприятий 
 подпрограмм муниципальной программы  

 
Достижение цели и решение задач муниципальной программы осуществляются путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам 

мероприятий. 
Задачи муниципальной программы будут решаться в рамках двух подпрограмм. 
Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования в городе Алатыре» объединяет 14 основных мероприятий: 
Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» обеспечение деятельности общеобразовательных организаций 
Основное мероприятие 2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования» Осуществление государственных 

полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из 
республиканского бюджета Чувашской Республики 

Основное мероприятие 3. Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования  
Основное мероприятие 4. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организациях  
Основное мероприятие 5. Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования» Осуществление государственных 

полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республки 

Основное мероприятие 6. Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» Укрепление материально-технической базы муниципальных 
образовательных организаций  

Основное мероприятие 7. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования»  Проведение мероприятий в области образования детей и молодежи  
Основное мероприятие 8. «Меры социальной поддержки» Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования на территории Чувашской Республики за счет 
субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики  

Основное мероприятие 9. «Меры социальной поддержки» Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, 
предоставляемой из федерального бюджета  

Основное мероприятие 10. «Меры социальной поддержки» Организация льготного питания для отдельных категорий учащихся в муниципальных общеобразовательных организациях  
Основное мероприятие 11. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной 

платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 года №761 «О национальной стратегии 
действий в интересах детей на 2012-2017 годы»  

Основное мероприятие 12. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приобретения оборудования для муниципальных дошкольных образовательных 
организаций)   

Основное мероприятие 13 Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приобретения оборудования для муниципальных  образовательных 
организаций)   

Основное мероприятие 14 «Меры социальной поддержки»  Назначение и выплата единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившем)ребенка (детей) на территории города 
Алатыря Чувашской Республики. 

Подпрограмма «Молодежь города Алатыря» объединяет три основных мероприятия: 
Основное мероприятие 1. Государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи» Государственная (муниципальная) поддержка талантливой и одаренной молодежи  
В рамках основного мероприятия предполагаются: 
осуществление отбора и поощрения талантливой и одаренной молодежи; 
совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики; 
информационное обеспечение государственной молодежной политики. 
Основное мероприятие 2. «Организация отдыха детей» Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря. 
Основное мероприятие 3. «Организация отдыха детей» Организация отдыха детей в загородных, пришкольных и других лагерях 
 

Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы 
(с расшифровкой по источникам финансирования, этапам и годам реализации муниципальной программы) 

 
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики, местного бюджета города Алатыря и 

внебюджетных источников. 
Ответственный исполнитель подпрограммы – Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики. 
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019–2035 годах составит 5261309,1 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 4113,6 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 3748425,7 тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря – 839190,8 тыс. рублей; 
внебюджетных источников – 669579,0 тыс. рублей. 
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 2188150,1 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 344534,4тыс. рублей; 
в 2020 году – 307036,2 тыс. рублей; 
в 2021 году – 307315,9 тыс. рублей; 
в 2022 году – 307315,9 тыс. рублей; 
в 2023 году – 307315,9 тыс. рублей; 
в 2024 году – 307315,9  тыс. рублей; 
в 2025 году – 307315,9  тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 1660,6тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 168,5 тыс. рублей; 
в 2020 году – 265,6 тыс. рублей; 
в 2021 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2022 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2023 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2024 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2025 году – 245,3 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 1555445,7 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 239957,7 тыс. рублей; 
в 2020 году – 218998,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 219298,0  тыс. рублей; 
в 2022 году – 219298,0 тыс. рублей; 
в 2023 году – 219298,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 219298,0тыс. рублей; 
в 2025 году – 219298,0 тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря – 355334,8 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 65021,2 тыс. рублей; 
в 2020 году – 48385,6  тыс. рублей; 
в 2021 году – 48385,6  тыс. рублей; 
в 2022 году – 48385,6  тыс. рублей; 
в 2023 году – 48385,6  9тыс. рублей; 
в 2024 году – 48385,6  тыс. рублей; 
в 2025 году – 48385,6  тыс. рублей; 
внебюджетных источников – 275709,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2023 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 39387,0 тыс. рублей. 
На 2 этапе (в 2026–2030 годах) объем финансирования подпрограммы составит 1536579,5 тыс. рублей,  
из них средства: 
федерального бюджета – 1226,5 тыс. рублей ; 
республиканского бюджета Чувашской Республики –1096490,0  тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря -241928,0 тыс.руб. 
внебюджетных источников – 196935,0 тыс. рублей. 
На 3 этапе (в 2031–2035 годах) объем финансирования подпрограммы составит 1536579,5 тыс. рублей,  
из них средства: 
федерального бюджета – 1226,5 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики –1096490,0  тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря -241928,0 тыс.руб. 
внебюджетных источников – 196935,0 тыс. рублей. 
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней. 
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении № 2 к программе и ежегодно будет уточняться. 
 

Приложение № 1 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
 «Развитие образования»  

С В Е Д Е Н И Я 
о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики  

«Развитие образования», подпрограмм муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования» и их значениях 
 

№ 
пп 

Целевой индикатор и показатель 
 (наименование) 

Единица  
измерения 

Значения показателей по годам 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

муниципальная программа города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования» 

1. Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного 
общего, среднего общего и среднего профессионального образования 

процентов от 
числа 

опрошенных 

73 80 85 85 85 85 85 85 85 

2. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 
образовательных организациях 

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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3. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций 

процентов 80 85 86 87 88 90 95 100 100 

4. Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей 
численности обучающихся в общеобразовательных организациях 

процентов 100  100 100  100  100 100  100  100 100 

5. Доля детей и молодежи, охваченных дополнительными общеобразовательными 
программами, в общей численности детей и молодежи 5–18 лет 

процентов 45 47 49 51 65 70 70 70 70 

Подпрограмма «Государственная поддержка развития образования в городе Алатыре» 

1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование 
в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем году дошкольного образования) 

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2 Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций и средней заработной платы работников 
общеобразовательных организаций  

процентов 90  95  100  100  100  100  100  100  100  

3.  Соотношение средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций и среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности в Чувашской Республике 

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

4. Соотношение средней заработной платы педагогических работников 
муниципальных организаций дополнительного образования и средней заработной 
платы учителей общеобразовательных организаций. 

процентов 90 95 100 100 100 100 100 100 100 

5. Удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены 
информационно-коммуникационные технологии в управлении 

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, 
обеспеченных горячим питанием 

процентов 88  90 90 90 90 90 90 90 90 

7. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 
получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании 

процентов 1,80  1,80  1,80  1,75 1,75 1,70 1,70 1,65 1,65 

Подпрограмма «Молодежь города Алатыря Чувашской Республики» 

1. Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой 
(волонтерской) деятельностью, в общей ее численности 

процентов 10 12 14 14 15 15 20 23 25 

2. Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью 
молодежных общественных объединений, в общей ее численности 

процентов 28  30  30  31 31 32 32 36 38 

 
Приложение № 2 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
 «Развитие образования»  

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ и ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ 
за счет всех источников финансирования реализации муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования»  
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х  х х х всего 338528,8 301010,5 301290,2 301290,2 301290,2 301290,2 301290,2 1506451,0 1506451,0 

х  х х х федеральный 
бюджет 

168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,5 1226,5 

х  х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

239356,9 218377,1 218677,1 218677,1 218677,1 218677,1 218677,1 1093385,5 1093385,5 

х  х х х местный бюджет 
города Алатыря 

59616,4 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 214904,0 214904,0 

х х  х х внебюджетные 
источники 

39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 196935,0 196935,0 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 16066,9 10560,5 10560,5 10560,5 10560,5 10560,5 10560,5 52802,5 52802,5 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7101
70550 

611 
612 

местный бюджет 
города Алатыря 

14544,5 
500,0 

9544,5 
0,0 

9544,5 
0,0 

9544,5 
0,0 
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0,0 

9544,5 
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0,0 

47722,5 
0,0 

974 0702 Ц7101
70550 

611 внебюджетные 
источники 

1016,0 1016,0 1016,0 1016,0 1016,0 1016,0 1016,0 5080,0 5080,0 
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Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций и средней заработной платы работников общеобразовательных организаций % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций 
и среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций 
дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных 
организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и 
среднего профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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     всего 122708,0 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 634371,5 634371,5 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7102
12010 

611 республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

122708,0 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 634371,5 634371,5 

х х х х местный бюджет 
города Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
Продолжение на стр. 5 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
 

Продолжение, начало на стр. 4 
Целевые 
индикаторы и 
показатели 
подпрограммы, 
увязанные с ос-
новным 
мероприятием 2 

Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования, 
% 

84,6 84,8 85,0 87,0 91,5 95,0 95,0 95,0 95,0 

Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до  
7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности 

детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования), % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего 
общего и среднего профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 24060,4 23986,
5 

23986,5 23986,5 23986,5 23986,5 23986,5 119932,5 119932,5 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

974 0703 Ц710170
560 

611 
 

местный бюд-
жет города 
Алатыря 

20310,4 20310,
4 

20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 101552,0 101552,0 

974 0703 Ц710170
560 

611 
 

внебюджетные 
источники 

3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 18750,0 18750,0 

Целевые 
индикаторы и 
показатели 
подпрограммы, 
увязанные с ос-
новным 
мероприятием 3 

охват обучающихся дополнительным образование 45 47 49 51 65 70 70 70 70 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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о
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р
а
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в
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н
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ответственный 
исполнитель – 
отдел 
образования и 
молодежной 
политики 

    всего          

х х х х федеральный 
бюджет 

52652,1 46902,
1 

46902,1 46902,1 46902,1 46902,1 46902,1 234510,5 234510,5 
 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц710017
0670 

611 местный бюд-
жет города 
Алатыря 

18031,1 12281,
1 

12281,1 12281,1 12281,1 12281,1 12281,1 61405,5 61405,5 

974 0701 Ц710017
0670 

611 внебюджетные 
источники 

34621,0 
 

34621,
0 

34621,0 34621,0 34621,0 34621,0 34621,0 173105,0 173105,0 

Целевой 
индикатор и 
показатель 
программы, увя-
занные с ос-
новным 
мероприятием 4 

Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до  
7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования), % 

100 100 100 100 100 100 100 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное 
мероприятие 5 

Ф
и
н

а
н
с
о
в
о
е

 
о

б
е
с
п
е

ч
е
н

и
е

 
п
о
л

у
ч
е
н

и
я
 

д
о
ш

ко
л

ь
н
о

го
 

о
б

р
а
зо

в
а
н

и
я
, 

н
а

ч
а
л

ь
н
о
го

 
о
б

щ
е

го
, 

о
с
н
о
в
н

о
го

 
о

б
щ

е
го

 
и

 
с
р
е
д

н
е
го

 
о

б
щ

е
го

 
о
б

р
а
зо

в
а
н

и
я
»
 

О
с
у
щ

е
с
тв

л
е
н

и
е

 
го

с
у
д

а
р
с
тв

е
н
н
ы

х
 

п
о
л

н
о
м

о
ч
и

й
 

Ч
у
в
а
ш

с
ко

й
 

Р
е
с
п
у
б

л
и

ки
 

п
о
 

о
б

е
с
п
е
ч
е

н
и
ю

 
го

с
у
д

а
р
с
тв

е
н

н
ы

х
 

га
р
а

н
ти

й
 

р
е
а

л
и
за

ц
и

и
 

п
р
а
в
 

н
а
 

п
о
л

у
ч
е
н

и
е
 

о
б

щ
е
д

о
с
ту

п
н
о
го

 
и

 
б

е
с
п
л

а
тн

о
го

 

д
о
ш

ко
л

ь
н
о

го
 о

б
р

а
зо

в
а

н
и

я
 в

 м
у
н

и
ц

и
п
а
л

ь
н
ы

х
 д

о
ш

ко
л

ь
н
ы

х
 о

б
р

а
зо

в
а
те

л
ь
н
ы

х
 о

р
га

н
и
за

ц
и

я
х
 з

а
 с

ч
е
т 

с
у
б

в
е
н
ц

и
и
, 
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ж
е
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а
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п
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л
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п
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в
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ш
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и
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о
с
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п
н
о

с
ти

 д
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я
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а
с
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ч
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е
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б
р
а
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в
а
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л
ь
н
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х
 у

с
л

у
г ответственный 

исполнитель – 
отдел 
образования и 
молодежной 
политики 

    всего 87430,3 90341,
4 

90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 451707,0 451707,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц710212
000 

611 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

87430,3 90341,
4 

90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 451707,0 451707,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой 
индикатор и 
показатель 
программы, увя-
занные с ос-
новным 
мероприятием 5 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

 
Продолжение на стр. 6 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 5 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республики» 
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е
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о
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о
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и
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о
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о
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р
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в
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н
и

я
 и

 м
о
л

о
д

е
ж

н
о

й
 п

о
л

и
т
и
ки

 

     всего 24479,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7402S1
6600 

612 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

19094,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7402S1
6600 

612 местный бюд-
жет города 
Алатыря 

5385,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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о
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, % 83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 344,8 344.8 344.8 344.8 344.8 344.8 344.8 1724,0 1724,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республикански
й бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

957 974 0709 Ц71097185
0 

112 
244 

местный бюд-
жет города 
Алатыря 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

25,0 
1699,0 

25,0 
1699,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о 
среднем (полном) общем образовании, % 

1,8 1,8 1,8 1,75 1,75 1,7 1,7 1,65 1,65 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, % 83 85 85 85 85 85 85 85 85 

1,19 1,19 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 5807,0 5807,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 1004 Ц711412
040 

313 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 5807,0 5807,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ц
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и 
среднего профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,5 1226,5 

974 х Ц71Е352
600 

  313 федеральный 
бюджет 

168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,5 1226,5 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, 
% 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 6 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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о
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х х х х федеральный 
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0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974  0702 Ц711474
540 

611 местный бюд-
жет города 
Алатыря 

500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2500,0 2500,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, 
в общем количестве муниципальны общеобразовательных организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

доля обучающихся муниципальных образовательных организаций, обеспеченных горячим питанием 88 90 90 90 90 90 90 90 90 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 

профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 1136.3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0703 Ц710117
080 

611 
621 

республикански
й бюджет 
Чувашской 
Республики 

915,6 
220,7 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 
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Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и 
средней заработной платы работников общеобразовательных организаций % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и 
среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций 
дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 3582,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц7103S1
660 

244 республикански
й бюджет 
Чувашской 
Республики 

3582,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии 
в управлении, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 4244,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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660 

244 республикански
й бюджет 
Чувашской 
Республики 

   4244,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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313 республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 

x x x x местный бюджет 
города Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

       Продолжение на стр. 8 
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Проверка соответствия проектной документации на переустройство и (или) перепланировку жилого помещения на соответствие требованиям законодательства 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 7 
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Задача 
подпрограммы 

государственной 
программы 
Чувашской 
Республики 

Ответственны
й 

исполнитель, 
соисполнител
и, участники 

Код бюджетной классификации Источники 
финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 
распоря
дитель  

бюджетн

ых 
средств 

разде
л, 

подра
здел 

целевая 
статья  

расходов 

групп
а 

(подгр
уппа) 

вида 
расхо
дов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–2030 2031–2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
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»
 

  ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики 

х х х х всего 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюджет 
города Алатыря 

2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 
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ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

957 
974 

0709 Ц720272130 360 местный бюджет 
города Алатыря 

125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ц
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, 
в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) деятельности, в 
общей ее численности 

10 12 14 14 15 15 20 23 25 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 
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ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

     974 0707 Ц720312170 323 местный бюджет 
города Алатыря 

1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, 
в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города Алатыря» 
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ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0 4700,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

974 0707 Ц720372140 611 
 

местный бюджет 
города Алатыря 

940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0    4700,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, 
в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

 
 

Продолжение на стр. 9 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 8 

Обеспечение реализации муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования»  
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х  х х х всего 3880,4 3900,5 3900,5 3900,5 3900,5 3900,5 3900,5 19502,5 19502,5 

х  х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х  х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

600,8 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 3104,5 3104,5 

х  х х х местный бюджет 
города Алатыря 

3279,6 3279,6 3279,6 3279,6 3279,6 3279,6 3279,6 16398,0 16398,0 

х х  х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 11133,0 11133,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0709 Ц7Э0020
0 

000 местный бюджет 
города Алатыря 

2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 2226,6 11133,0 11133,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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    всего 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 5265,0 5265,0 

    федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0709 Ц7Э0100
600 

000 местный бюджет 
города Алатыря 

1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 1053,0 5265,0 5265,0 

    внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    местный бюджет 
города Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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     всего 600,8 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 3104,5 3104,5 

        федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    903 0104 Ц7Э0111
990 

000 республиканский 
бюджет 

Чувашской 
Республики 

600,8 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 620,9 3104,5 3104,5 

        местный бюджет 
города Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

        внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
Приложение № 3 
к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
«Развитие образования»  

П О Д П Р О Г Р А М М А  
«Муниципальная  поддержка развития образования в городе Алатырь»  

муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования» 
 

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

– Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики 

Соисполнители подпрограммы – образовательные организации, подведомственные отделу образования и молодежной политики администрации города Алатыря; 
отдел культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря; 
финансовый отдел администрации города Алатыря;  
отдел информационного обеспечения и взаимодействия со СМИ; 
отдел социальной защиты населения города Алатыря и Алатырского района КУ «Центр предоставления мер социальной поддержки» Минтруда Чувашии. 

Цель подпрограммы  – достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республики. 

Задачи подпрограммы – повышение доступности для населения города Алатыря качественных образовательных услуг; 
организация работы системы дополнительного образования детей в образовательных организациях; 
создание современной и безопасной цифровой образовательной среды в образовательных организациях;  

Целевые индикаторы и 
показатели подпрограммы 

– к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых индикаторов и показателей: 
доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в 
текущем году дошкольного образования) – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы работников 
общеобразовательных организаций – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской 
Республике – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования и средней заработной платы учителей 
общеобразовательных организаций – 100 процентов; 
доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обеспеченных горячим питанием, – 100 процентов; 
доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании, – 1,65 процента. 

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы 

– 2019–2035 годы: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 
3 этап – 2031–2035 годы 

Объемы финансирования 
подпрограммы с разбивкой по 
годам реализации 

 прогнозируемые объемы финансирования реализации мероприятий подпрограммы в 2019–2035 годах составляют 5158892,3 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 338528,8тыс. рублей; 
в 2020 году –301010,5 тыс. рублей; 
в 2021 году – 301290,2тыс. рублей; 
в 2022 году –  301290,2 тыс. рублей; 
в 2023 году – 301290,2тыс. рублей; 
в 2024 году – 301290,2тыс. рублей; 
в 2025 году –301290,2тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –1506451,0тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –1506451,0тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 4113,6 тыс. рублей 
в том числе: 
в 2019 году –.168,5тыс. рублей; 
в 2020 году –265,6 тыс. рублей; 
в 2021 году – 245,3тыс. рублей; 
в 2022 году –245,3тыс. рублей; 
в 2023 году –245,3тыс. рублей; 
в 2024 году –245,3тыс. рублей; 
в 2025 году –245,3тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –1226,5тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –1226,5тыс. рублей; 

Продолжение на стр. 10 
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 – республиканского бюджета Чувашской Республики –3737890,5тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –239356,9тыс. рублей; 
в 2020 году –218377,1тыс. рублей; 
в 2021 году –218677,1тыс. рублей; 
в 2022 году –218677,1тыс. рублей; 
в 2023 году –218677,1тыс. рублей; 
в 2024 году –218677,1тыс. рублей; 
в 2025 году –218677,1тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –1093385,5тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –1093385,5тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря –747309,2 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –59616,4тыс. рублей; 
в 2020 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2021 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2022 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2023 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2024 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2025 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах – 214904,0 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах – 214904,0 тыс. рублей; 
внебюджетных источников –669579,0тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2020 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2021 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2022 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2023 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2024 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2025 году –39387,0тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах –196935,0тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах –196935,0тыс. рублей 

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы – повышение доступности для населения города Алатыря качественных образовательных услуг; 
повышение эффективности вложения бюджетных средств в реализацию мероприятий подпрограммы. 

 
Раздел 1. Приоритеты и цель подпрограммы  

«Муниципальная  поддержка развития образования в городе Алатаырь»,  
В настоящее время в городе функционирует 10 дошкольных образовательных организаций. Все детские сады представляют собой детские сады общеразвивающего вида, имеют лицензии на право ведения 

образовательной деятельности (бессрочно).     
    Детские сады посещают  1760 обучающихся. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет дошкольным образованием составляет 80 % (2017 г. – 85,2 %), в   том числе охват детей старшего дошкольного возраста – 91 %. 

Снижение охвата детей дошкольным образованием связано с ухудшением демографической ситуации в городе.  
     На учёте для получения места в дошкольных образовательных организациях (в электронной очереди) зарегистрировано  240 детей, из них: детей в возрасте от 0 до 1 года – 103 чел., от 1 года до 1,5 лет -100 чел., от 1,5 

до 2 лет – 35 чел., от 2 до 3 лет - 2 чел. (желаемая дата зачисления в ДОУ «отложенный спрос» - июнь 2019 г.). Очерёдность («актуальный спрос») для детей старше 3 лет в городе отсутствует. 
Большое внимание в дошкольных организациях города уделяется вопросам дополнительного образования детей дошкольного возраста. В девяти (90%) детских садах ведется работа по оказанию дополнительных платных 

образовательных услуг: обучение основам хореографии,  чтению,  английскому и чувашскому языкам, коррекции речи, обучение  игре на музыкальных инструментах, ритмике и хореографии, декоративно-прикладному искусству.  
Дополнительными образовательными услугами охвачено 70%  воспитанников в возрасте 3 года и старше.    

В городе функционируют 7 общеобразовательных организаций (численность обучающихся – 3680 чел.) 
В системе образования города Алатыря ведется целенаправленная работа по созданию оптимальных условий для развития каждого ребенка с учетом индивидуальных способностей и дарований. В школах успешно 

реализуются 8 интеллектуально-творческих проектов, нацеленных на развитие одаренности. С 2006 года в муниципалитете действует система не только моральных, но и материальных стимулов одаренных детей: за особые 
достижения в интеллектуальной, спортивной и творческой сферах деятельности обучающимся ежегодно назначается стипендия главы администрации города Алатыря, выплачиваются денежные премии; с 2012 года назначается  
именная стипендия депутата Госсовета Чувашии Ю.М. Кислова. 

Профильное обучение старшеклассников в соответствии с ключевыми задачами государственной политики в сфере образования  смещается в сторону математического и естественнонаучного образования. В 2017-2018 
учебном году  четыре профиля представляют область математических и естественных наук.  

Одним из основных критериев успешности комбинирования инновационного и традиционного подходов в педагогике являются результаты Государственной Итоговой Аттестации школьников. В 2018 году Единый 
Государственный Экзамен сдавали 142 выпускника 11 классов. Доля выпускников, успешно сдавших ЕГЭ по русскому языку составила 100%, доля обучающихся успешно сдавших ЕГЭ по математике 99,3 %. Следует особо отметить, 
что количество обучающихся, с результатам ниже минимально возможных на экзамене по математике снижается. В 2015 году с экзаменом по базовой математике не справились 8 выпускников 11 классов общеобразовательных 
организаций города, в этом году не справилась только 1 ученица, по профильной математике в 2015 году не справился 21 обучающийся,  в 2018 году всего 8 выпускников. 

Основной Государственный Экзамен в 2018 году сдавало 316 учеников 9 классов города. Доля выпускников, успешно сдавших ОГЭ по русскому языку, составила 100%, Доля обучающихся успешно сдавших экзамен по 
математике 99,7 %. 

Основной целью подпрограммы является достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике. 
Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач: 
повышение доступности для населения Чувашской Республики качественных образовательных услуг; 
организация работы системы дополнительного образования детей; 
создание современной и безопасной цифровой образовательной среды в образовательных организациях; 

  
Раздел 2. Перечень и сведения о целевых индикаторах и 

показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации 
Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются: 
доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования); 
соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы работников общеобразовательных организаций; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных организаций; 
удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии в управлении; 
доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обеспеченных горячим питанием; 
доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании. 
В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение следующих целевых индикаторов и показателей: 
доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования): 
в 2019 году – 100 процентов; 
в 2020 году – 100 процентов; 
в 2021 году – 100 процентов; 
в 2022 году – 100 процентов; 
в 2023 году – 100 процентов; 
в 2024 году – 100 процентов; 
в 2025 году – 100 процентов; 
в 2030 году – 100 процентов; 
в 2035 году – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы работников общеобразовательных организаций: 
в 2019 году – 95 процентов; 
в 2020 году – 95 процентов; 
в 2021 году – 100 процентов; 
в 2022 году – 100 процентов; 
в 2023 году – 100 процентов; 
в 2024 году – 100 процентов; 
в 2025 году – 100 процентов; 
в 2030 году – 100 процентов; 
в 2035 году – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в Чувашской Ресублике и среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике: 
в 2019 году – 100 процентов; 
в 2020 году – 100 процентов; 
в 2021 году – 100 процентов; 
в 2022 году – 100 процентов; 
в 2023 году – 100 процентов; 
в 2024 году – 100 процентов; 
в 2025 году – 100 процентов; 
в 2030 году – 100 процентов; 
в 2035 году – 100 процентов; 
соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных организаций: 
в 2019 году – 95 процентов; 
в 2020 году – 95 процентов; 
в 2021 году – 100 процентов; 
в 2022 году – 100 процентов; 
в 2023 году – 100 процентов; 
в 2024 году – 100 процентов; 
в 2025 году – 100 процентов; 
в 2030 году – 100 процентов; 
в 2035 году – 100 процентов; 
удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии в управлении: 
в 2019 году – 100 процентов; 
в 2020 году – 100 процентов; 
в 2021 году – 100 процентов; 
в 2022 году – 100 процентов; 
в 2023 году – 100 процентов; 
в 2024 году – 100 процентов; 
в 2025 году – 100 процентов; 
в 2030 году – 100 процентов; 
в 2035 году – 100 процентов; 
доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании: 
в 2019 году – 1,80 процента; 
в 2020 году – 1,80 процента; 
в 2021 году – 1,80 процента; 
в 2022 году – 1,75 процента; 
в 2023 году – 1,75 процента; 
в 2024 году – 1,70 процента; 
в 2025 году – 1,70 процента; 
в 2030 году – 1,65 процента; 
в 2035 году – 1,65 процента; 

Продолжение на стр. 11 
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Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 10 

Раздел 3. Характеристики основных мероприятий, мероприятий  
подпрограммы с указанием сроков и этапов их реализации 

Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования в городе Алатыре» объединяет 14 основных мероприятий: 
Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» обеспечение деятельности общеобразовательных организаций 
Основное мероприятие 2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования» Осуществление государственных 

полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из 
республиканского бюджета Чувашской Республики 

Основное мероприятие 3. Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования  
Основное мероприятие 4. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организациях  
Основное мероприятие 5. Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования» Осуществление государственных 

полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики. 

Основное мероприятие 6. Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше. Укрепление материально-технической базы 
муниципальных образовательных организаций  

Основное мероприятие 7. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования»  Проведение мероприятий в области образования детей и молодежи  
Основное мероприятие 8. «Меры социальной поддержки» Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования на территории Чувашской Республики за счет 
субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики  

Основное мероприятие 9. «Меры социальной поддержки» Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, 
предоставляемой из федерального бюджета  

Основное мероприятие 10. «Меры социальной поддержки» Организация льготного питания для отдельных категорий учащихся в муниципальных общеобразовательных организациях  
Основное мероприятие 11. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования» Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной 

платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 года №761 «Онациональной 
стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». 

Основное мероприятие 12. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приобреоборудования для муниципальных дошкольных образовательных 
организаций)   

Основное мероприятие 13 Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приобреоборудования для муниципальных  образовательных организаций)   
Основное мероприятие 14 «Меры социальной поддержки»  Назначение и выплата единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившем)ребенка (детей) на территории Чувашской 

Республики. 
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 
3 этап – 2031–2035 годы. 

Раздел 4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы  
(с расшифровкой по источникам финансирования, этапам и годам реализации подпрограммы) 

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики, местных бюджетов и внебюджетных 
источников. 

Ответственный исполнитель подпрограммы – Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики. 
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019–2035 годах составит 5158892,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 4113,6 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 3737890,5 тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря – 747309,2 тыс. рублей; 
внебюджетных источников – 669579,0 тыс. рублей. 
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 2145990,3 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 338528,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 301010,5 тыс. рублей; 
в 2021 году – 301290,2 тыс. рублей; 
в 2022 году – 301290,2 тыс. рублей; 
в 2023 году – 301290,2 тыс. рублей; 
в 2024 году – 301290,2 тыс. рублей; 
в 2025 году – 301290,2 тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 1660,6 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 168,5 тыс. рублей; 
в 2020 году – 265,6 тыс. рублей; 
в 2021 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2022 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2023 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2024 году – 245,3 тыс. рублей; 
в 2025 году – 245,3 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 1551119,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 239356,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 218377,1 тыс. рублей; 
в 2021 году – 218677,1 тыс. рублей; 
в 2022 году – 218677,1 тыс. рублей; 
в 2023 году – 218677,1 тыс. рублей; 
в 2024 году – 218677,1 тыс. рублей; 
в 2025 году – 218677,1 тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря – 317501,2 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 59616,4 тыс. рублей; 
в 2020 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2021 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2022 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2023 году – 42980,8 тыс. рублей; 
в 2024 году – 42980,8  тыс. рублей; 
в 2025 году – 42980,8  тыс. рублей; 
внебюджетных источников – 275709,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2023 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 39387,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 39387,0 тыс. рублей. 
На 2 этапе (в 2026–2030 годах) объем финансирования подпрограммы составит 1506451,0 тыс. рублей,  
из них средства: 
федерального бюджета – 1226,5 тыс. рублей ; 
республиканского бюджета Чувашской Республики –1093385,5  тыс. рублей; 
местного бюджета города Алатыря -214904,0 иыс.руб. 
внебюджетных источников – 196935,0 тыс. рублей. 
На 3 этапе (в 2031–2035 годах) объем финансирования подпрограммы составит 1506451,0 тыс. рублей,  
из них средства: 
федерального бюджета – 1226,5 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 1093385,5 тыс.рублей; 
местного бюджета города Алатыря -214904,0 иыс.руб. 
внебюджетных источников – 196935,0 тыс. рублей. 
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней. 

Приложение № 1 к подпрограмме «Муниципальная 
поддержка развития образования в городе Алатыре» 
муниципальной программы города Алатыря  
Чувашской Республики «Развитие образования»  

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
реализации подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования в городе Алатыре»  

муниципальной программы  города Алатыря Чувашской Республики «Развитие образования» за счет всех источников финансирования 
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х  х х х всего 338528,8 301010,5 301290,2 301290,2 301290,2 301290,2 301290,2 1506451,0 1506451,0 

х  х х х федеральный 
бюджет 

168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,5 1226,5 

х  х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

239356,9 218377,1 218677,1 218677,1 218677,1 218677,1 218677,1 1093385,5 1093385,5 

х  х х х местный бюджет 
города Алатыря 

59616,4 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 42980,8 214904,0 214904,0 

х х  х х внебюджетные 
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39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 39387,0 196935,0 196935,0 

Продолжение на стр. 12 
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Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций и средней заработной платы работников общеобразовательных 
организаций % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных 
организаций и среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций 
дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных 
организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего 
и среднего профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 122708,0 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 634371,5 634371,5 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7102120
10 

611 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

122708,0 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 126874,3 634371,5 634371,5 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования, % 84,6 84,8 85,0 87,0 91,5 95,0 95,0 95,0 95,0 

Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до  
7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования), % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего 
и среднего профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

 
Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 24060,4 23986,5 23986,5 23986,5 23986,5 23986,5 23986,5 119932,5 119932,5 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 
Республики 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

974 0703 Ц710170560 611 
 

местный бюджет 
города Алатыря 

20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 20310,4 101552,0 101552,0 

974 0703 Ц710170560 611 
 

внебюджетные 
источники 

3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 3750,0 18750,0 18750,0 
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охват обучающихся дополнительным образование 45 47 49 51 65 70 70 70 70 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего          

х х х х федеральный 
бюджет 

52652,1 46902,1 46902,1 46902,1 46902,1 46902,1 46902,1 234510,5 234510,5 
 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц710017067
0 

611 местный бюджет 
города Алатыря 

18031,1 12281,1 12281,1 12281,1 12281,1 12281,1 12281,1 61405,5 61405,5 

974 0701 Ц710017067
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611 внебюджетные 
источники 

34621,0 
 

34621,0 34621,0 34621,0 34621,0 34621,0 34621,0 173105,0 173105,0 
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Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до  
7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования)% 

100 100 100 100 100 100 100 85 85 

 
Продолжение на стр. 13 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 12 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 87430,3 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 451707,0 451707,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц71021
2000 

611 республиканс
кий бюджет 
Чувашской 
Республики 

87430,3 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 90341,4 451707,0 451707,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республики» 
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     всего 24479,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7402S
16600 

612 республиканс
кий бюджет 
Чувашской 
Республики 

19094,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0702 Ц7402S
16600 

612 местный бюд-
жет города 
Алатыря 

5385,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетны
е источники 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, 
% 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 344,8 344.8 344.8 344.8 344.8 344.8 344.8 1724,0 1724,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

957 974 0709 Ц7109718
50 

112 
244 

местный бюд-
жет города 
Алатыря 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

5,0 
339,8 

25,0 
1699,0 

25,0 
1699,0 

х х х х внебюджетны
е источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о 
среднем (полном) общем образовании, % 

1,8 1,8 1,8 1,75 1,75 1,7 1,7 1,65 1,65 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, 
% 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

1,19 1,19 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 
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    всего 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 5807,0 5807,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 1004 Ц7114120
40 

313 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 1161,4 5807,0 5807,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Продолжение на стр. 14 
 



 - 14 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 13 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное мероприятие 
9 

«Меры социальной поддержки» 
Выплата единовременного 
пособия при всех формах 
устройства детей, лишенных 
родительского попечения, в 
семью за счет субвенции, 
предоставляемой из 
федерального бюджета 

повышение 
доступности для 
населения 
качественных 
образовательных 
услуг 

ответственн
ый 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политики 

    всего 168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,
5 

1226,5 

974 х Ц71Е352
600 

  313 федеральный 
бюджет 

168,5 265,6 245,3 245,3 245,3 245,3 245,3 1226,
5 

1226,5 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой индикатор и 
показатель  
программы, увязанные 
с основным мероприя-
тием 9 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего, % 83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное мероприятие 
10 

«Меры социальной поддержки» 
Организация льготного питания 
для отдельных категорий 
учащихся в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

повышение 
доступности для 
населения 
качественных 
образовательных 
услуг 

ответственн
ый 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политики 

    всего 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2500,
0 

2500,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974  0702 Ц711474540 611 местный бюд-
жет города 
Алатыря 

500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2500,
0 

2500,0 

х х х х внебюджетны
е источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевые индикаторы и 
показатели программы, 
увязанные с основным 
мероприятием 10 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальны общеобразовательных организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

 доля обучающихся муниципальных образовательных организаций, обеспеченных горячим питанием 88 90 90 90 90 90 90 90 90 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 

профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное мероприятие 
11 

«Обеспечение деятельности 
организаций в сфере 
образования» 
Софинансирование расходных 
обязательств муниципальных 
образований, связанных с 
повышением заработной платы 
педагогических работников 
муниципальных организаций 
дополнительного образования 
детей в соответствии с Указом 
Президента Российской 
Федерации от 01.06.2012 года 
№761 «Онациональной 
стратегии действий в 
интересах детей на 2012-2017 
годы» 

повышение 
доступности для 
населения 
качественных 
образовательных 
услуг 

ответственн
ый 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политки 

    всего 1136.3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0703 Ц710117080 611 
621 

республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

915,6 
220,7 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюджетны
е источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевые индикаторы и 
показатели подпро-
граммы, увязанные с 
основным 
мероприятием 11 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней 
заработной платы работников общеобразовательных организаций % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и 
среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Чувашской Республике, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного 
образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных организаций, % 

90 95 100 100 100 100 100 100 100 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное мероприятие 
12 

Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 
(в частиприобреоборудования 
для муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций)   

создание 
современной и 
безопасной 
цифровой 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей 
высокое качество 
и доступность 
образования всех 
видов и уровней 

ответственны
й 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политики 

    всего 3582,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 0701 Ц7103S1660 244 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

3582,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевые индикаторы и 
показатели 
подпрограммы, увя-
занные с основным 
мероприятием 12 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии в 
управлении, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

 

Основное мероприятие 
13 

Укрепление материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных организаций 
(в частиприобреоборудования 
для муниципальных  
образовательных организаций)   

создание 
современной и 
безопасной 
цифровой 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей 
высокое качество 
и доступность 
образования всех 
видов и уровней 

ответственны
й 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политики 

    всего 4244,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 х Ц71Е411660 244 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

   
4244,1 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевые индикаторы и 
показатели 
подпрограммы, увя-
занные с основным 
мероприятием 13 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

Цель «Достижение высоких результатов развития образования в городе Алатыре Чувашской Республике» 

Основное мероприятие 
14 

«Меры социальной поддержки»  
Назначение и выплата 
единовременного денежного 
пособия гражданам, 
усыновившим 
(удочерившем)ребенка (детей) 
на территории Чувашской 
Республики 

создание 
современной и 
безопасной 
цифровой 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей 
высокое качество 
и доступность 
образования всех 
видов и уровней 

ответственны
й 
исполнитель 
– отдел 
образования 
и 
молодежной 
политки 

    всего  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

974 1003 Ц71Е12060 313 республиканск
ий бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 

x x x x местный бюд-
жет города 
Алатыря 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевые индикаторы и 
показатели 
подпрограмм, увя-
занные с основным 
мероприятием 14 

Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего 
профессионального образования, % 

83 85 85 85 85 85 85 85 85 

 
 

Продолжение на стр. 15 
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Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 14 

Приложение № 4к муниципальной 
программе города Алатыря 
Чувашской Республики 
«Развитие образования»  

П О Д П Р О Г Р А М М А  
«Молодежь города Алатыря Чувашской Республики» муниципальной программы города Алатырь 

 Чувашской Республики «Развитие образования»  

Ответственный исполнитель подпрограммы – Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики 
 

Соисполнители подпрограммы – Образовательные организации, подведомственные отделу образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской 
Республики  

Цель подпрограммы  – создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города Алатыря 

Задачи подпрограммы – повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 
совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики; 
государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи; 
создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде; 
информационное обеспечение государственной молодежной политики 

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы 

– к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых индикаторов и показателей: 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) деятельностью, в общей ее численности – 25 
процентов; 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности – 38 
процентов 

Этапы и сроки реализации подпрограммы – 2019–2035 годы: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 
3 этап – 2031–2035 годы 

Объемы финансирования подпрограммы с 
разбивкой по годам реализации  

– прогнозируемые объемы финансирования реализации мероприятий подпрограммы в 2019–2035 годах составляют 36128,4 тыс. рублей, в том 
числе: 
в 2019 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2022 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2025 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах – 10626,0 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах – 10626,0 тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 0 тыс. рублей 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0 тыс. рублей  
местного бюджета города Алатыря -36128,4 
в 2019 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2022 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2125,2  тыс. рублей; 
в 2025 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2026–2030 годах – 10626,0 тыс. рублей; 
в 2031–2035 годах – 10626,0 тыс. рублей. 
Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период 

Ожидаемые результаты реализации под-
программы 

– формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному 
участию в решении общественного и культурного развития города; 
повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и 
потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни. 

 
Раздел 1. Приоритеты и цель подпрограммы «Молодежь  

города Алатыря Чувашской Республики» 
Основной целью подпрограммы является создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города Алатыря Чувашской Республики. 
На территории города Алатыря проживают 6,5 тыс. человек в возрасте от 14 до 30 лет. В настоящее время в городе Алатыре Чувашской Республике действует 21 молодежных и детских объединений 

(организаций) с охватом более 2,5 тыс. человек. Официально зарегистрировано 1 объединение. 
Общеобразовательная организация МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 11 им. Героя Советского Союза В.Ф.Ветвинского города Алатыря Чувашской Республики стала опорной площадкой  

Российского движения школьников  
В городе развивается движение подростковых трудовых бригад и студенческих трудовых отрядов. В настоящее время функционируют 3 Совета работающей молодежи на заводах «Электроавтомат», 

«Электроприбор», «Совет молодых педагогов». 
В городе проводится системная работа по вовлечению молодежи в социальную практику. В настоящее время в каждом образовательном учреждении существуют добровольческие объединения, с охватом более 

500 волонтёров и зарегистрированных на сайте единой информационной системы «Добровольцы России», которые осуществляют деятельность по работе с людьми с ограниченными возможностями, пожилыми, 
ветеранами и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, пропаганде здорового образа жизни и др.  

Во всех образовательных организациях города действует система органов ученического и студенческого самоуправления. В городе развивается движение Клуба Веселых и Находчивых (КВН). 
Важнейшей составляющей работы с молодежью является пропаганда здорового образа жизни. Создана многоуровневая система профилактики асоциальных проявлений среди несовершеннолетних и молодежи, 

в пределах своей компетенции органами управления образованием, образовательными организациями, службой практической психологии проводится целенаправленная работа по защите прав несовершеннолетних, 
профилактике правонарушений, созданию единого реабилитационного пространства на основе взаимодействия всех субъектов профилактики. 

Традиционным стало проведение республиканской акции «Молодежь за здоровый образ жизни» в городе Алатыре (март – апрель, октябрь – ноябрь). Ежегодно в рамках акции проводится более 100 мероприятий 
за здоровый образ жизни с охватом около 2 тыс. молодых людей.  

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач: 
повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 
совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики; 
государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи; 
создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде; 
информационное обеспечение государственной молодежной политики. 
 

Раздел 2. Перечень и сведения о целевых индикаторах  
и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации 

Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются: 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) деятельностью, в общей ее численности  процентов; 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности . 
В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году следующих целевых индикаторов и показателей: 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) деятельностью, в общей ее численности: 
в 2019 году – 10 процентов; 
в 2020 году – 12 процентов; 
в 2021 году – 14 процентов; 
в 2022 году – 14 процентов; 
в 2023 году – 15 процентов; 
в 2024 году – 15 процентов; 
в 2025 году – 20 процентов; 
в 2030 году – 23 процента; 
в 2035 году – 25 процентов; 
доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности: 
в 2019 году – 28 процентов; 
в 2020 году – 30 процентов; 
в 2021 году – 30 процентов; 
в 2022 году – 31 процент; 
в 2023 году – 31 процент; 
в 2024 году – 32 процента; 
в 2025 году – 32 процента; 
в 2030 году – 36 процентов; 
в 2035 году – 38 процентов. 

Раздел 3. Характеристики основных мероприятий, мероприятий  
подпрограммы с указанием сроков и этапов их реализации 

Основные мероприятия подпрограммы определены в соответствии с их значимостью и масштабностью решаемых задач для осуществления полномочий отдела образования и молодежной политики 
администрации города Алатыря и соисполнителей подпрограммы, а также для достижения заявленных ожидаемых конечных результатов. 

Мероприятия подпрограммы подразделяются на отдельные мероприятия, реализация которых обеспечит достижение целевых индикаторов и показателей подпрограммы. 
Подпрограмма объединяет три основных мероприятий: 
Основное мероприятие 1. Государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи» Государственная (муниципальная) поддержка талантливой и одаренной молодежи  
В рамках основного мероприятия предполагаются: 
осуществление отбора и поощрения талантливой и одаренной молодежи; 
совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики; 
информационное обеспечение государственной молодежной политики. 
Основное мероприятие 2. «Организация отдыха детей» Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря. 
Основное мероприятие 3. «Организация отдыха детей» Организация отдыха детей в загородных, пришкольных и других лагерях  
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа: 
1 этап – 2019–2025 годы; 
2 этап – 2026–2030 годы; 

3 этап – 2031–2035 годы. 
Продолжение на стр. 16 
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Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 15 

Раздел 4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых  
для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, этапам и годам реализации подпрограммы) 

 
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики и местного бюджета города Алатырь. 
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019–2035 годах составит 36128,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей. 
местного бюджета города Алатыря -36128,4 тыс.руб. 
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 14876,4 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2023 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2125,2 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2125,2 тыс. рублей; 
из них средства: 
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей 
местного бюджета-14876,4 тыс.руб. 
На 2 этапе (в 2026–2030 годах) объем финансирования подпрограммы составит 10626,0 тыс. рублей, из них средства местного бюджета– 10626,0 тыс. рублей. 
На 3 этапе (в 2031–2035 годах) объем финансирования подпрограммы составит 10626,0 тыс. рублей, из них средства местного бюджета города Алатыря – 10626,0 тыс. рублей. 
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней. 
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении № 1 к настоящей подпрограмме и ежегодно будет уточняться. 

Приложение № 1 к подпрограмме «Молодежь города Алатыря 
Чувашской Республики» муниципальной программы города 
Алатыря Чувашской Республики  «Развитие образования» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
реализации подпрограммы «Молодежь города Алатыря Чувашской Республики» муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики  
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х х х х всего 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х федеральн
ый бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республика
нский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный 
бюджет 
города 
Алатыря 

2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х внебюджет
ные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 
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    всего 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х федеральн
ый бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республика
нский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

957 
974 

0709 Ц72027213
0 

360 местный 
бюджет 
города 
Алатыря 

125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х внебюджет
ные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных 
объединений, в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) 
деятельности, в общей ее численности 

10 12 14 14 15 15 20 23 25 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 
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А
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ш

с
ко

й
 Р

е
с
п
у
б

л
и
ки

  

    всего 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х федеральн
ый бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республика
нский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

     
974 

0707 Ц72031217
0 

323 местный 
бюджет 
города 
Алатыря 

1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х внебюджет
ные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных 
объединений, в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 16 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города Алатыря» 

Основное 
мероприятие 
3 

«Организаци
я отдыха 
детей» 
Организация 
отдыха 
детей в 
загородных, 
пришкольны
х и других 
лагерях 

государственная 
поддержка 
талантливой и 
одаренной 
молодежи; 
государственная 
поддержка 
молодых людей в 
трудной жизненной 
ситуации; 
государственная 
поддержка 
развития 
молодежного 
предпринимательс
тва 

ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0 4700,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

974 0707 Ц720372140 611 
 

местный бюджет 
города Алатыря 

940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0    4700,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой 
индикатор и 
показатель 
под-
программы, 
увязанные с 
основным 
мероприя-
тием 3 

Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, 
в общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

 

Статус Наименование 
подпрограммы 
государственн
ой программы 

Чувашской 
Республики 
(основного 

мероприятия, 
мероприятия) 

Задача подпрограммы 
государственной 

программы Чувашской 
Республики 

Ответственны
й 

исполнитель, 
соисполнител
и, участники 

Код бюджетной классификации Источники 
финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 
распоря
дитель  

бюджетн
ых 

средств 

разде
л, 

подра
здел 

целевая 
статья  

расходов 

групп
а 

(подгр
уппа) 
вида 
расхо
дов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–2030 2031–2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Подпрогра
мма  

«Молодежь 
города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики
» 

  ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики 

х х х х всего 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местный бюджет 
города Алатыря 

2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 2125,2 10626,0 10626,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 

О
с
н
о
в
н

о
е

 м
е

р
о

п
р

и
я
ти

е
 1

 

«
Г
о

с
у
д

а
р
с
тв

е
н

н
а

я
 

п
о
д

д
е
р
ж

ка
 

т
а
л

а
н
тл

и
в
о

й
 

и
 

о
д

а
р

е
н
н

о
й

 
м

о
л

о
д

е
ж

и
»

 
Г
о
с
у
д

а
р
с
тв

е
н
н

а
я
 

(м
у
н

и
ц

и
п
а
л

ь
н

а
я
) 

п
о
д

д
е
р
ж

ка
 

та
л

а
н
тл

и
в
о

й
 

и
 

о
д

а
р

е
н
н

о
й
 м

о
л

о
д

е
ж

и
 

п
о
в
ы

ш
е
н

и
е

 
э
ф

ф
е
кт

и
в
н
о
с
т
и
 
о

р
га

н
и

за
ц

и
и
 

р
а
б

о
ты

 
с
 

д
е
ть

м
и
 

и
 

м
о
л

о
д

е
ж

ь
ю

; 

с
о
в
е
р
ш

е
н
с
тв

о
в
а
н

и
е
 с

и
с
те

м
ы

 о
б

щ
е
с
тв

е
н
н
о

-г
о
с
у
д

а
р

-

с
тв

е
н

н
о
го

 
п
а

р
тн

е
р
с
тв

а
 

в
 

с
ф

е
р

е
 

р
е
а
л

и
за

ц
и

и
 

го
с
у
д

а
р
с
тв

е
н
н
о

й
 

м
о
л

о
д

е
ж

н
о

й
 

п
о
л

и
ти

ки
; 

р
а
зв

и
т
и
е
 м

е
ж

р
е
ги

о
н
а

л
ь
н

о
го

 и
 м

е
ж

д
у
н
а
р

о
д

н
о

го
 м

о
-

л
о
д

е
ж

н
о
го

 
с
о
тр

у
д

н
и
ч
е

с
тв

а
; 

и
н
ф

о
р
м

а
ц

и
о
н
н

о
е
 

о
б

е
с
п
е

ч
е
н

и
е
 

го
с
у
д

а
р
с
тв

е
н
н

о
й

 

м
о
л

о
д

е
ж

н
о

й
 п

о
л

и
ти

ки
 

о
тв

е
тс

тв
е
н
н
ы

й
 и

с
п
о
л

н
и
те

л
ь
 –

 о
тд

е
л

 о
б

р
а
з
о
в
а
н

и
я
 и

 

м
о
л

о
д

ё
ж

н
о

й
 

п
о
л

и
ти

ки
 

а
д

м
и

н
и
с
т
р
а
ц

и
и

 
го

р
о
д

а
 

А
л

а
ты

р
я
 Ч

у
в
а
ш

с
ко

й
 Р

е
с
п
у
б

л
и
ки

  

    всего 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

957 
974 

0709 Ц720272130 360 местный бюджет 
города Алатыря 

125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 125,2 626,0 626,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в 
общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, занимающейся добровольческой (волонтерской) деятельности, в общей 
ее численности 

10 12 14 14 15 15 20 23 25 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного  и культурного развития города Алатыря» 

Основное 
мероприя-
тие 2 

«Организаци
я отдыха 
детей» 
Приобретени
е путевок в 
детские 
оздоровител
ьные лагеря 

Поддержка 
талантливой и 
одаренной молодежи; 
государственная 
поддержка молодых 
людей в трудной жиз-
ненной ситуации; 
государственная 
поддержка развития 
молодежного 
предпринимательства 

ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

     974 0707 Ц720312170 323 местный бюджет 
города Алатыря 

1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 1060,0 5300,0 5300,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в 
общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

Цель «Создание условий для активного включения молодых граждан в процесс общественного и культурного развития города Алатыря» 

Основное 
мероприя-
тие 3 

«Организаци
я отдыха 
детей» 
Организация 
отдыха 
детей в 
загородных, 
пришкольных 
и других 
лагерях 

государственная 
поддержка 
талантливой и 
одаренной молодежи; 
государственная 
поддержка молодых 
людей в трудной жиз-
ненной ситуации; 
государственная 
поддержка развития 
молодежного 
предпринимательства 

ответственны
й исполнитель 
– отдел 
образования и 
молодёжной 
политики 
администраци
и города 
Алатыря 
Чувашской 
Республики  

    всего 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0 4700,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

974 0707 Ц720372140 611 
 

местный бюджет 
города Алатыря 

940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 940,0 4700,0    4700,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой 
индикатор и 
показатель 
подпрограм
мы, увя-
занные с ос-
новным 
мероприя-
тием 3 

Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в 
общей ее численности, % 

28 30 30 31 31 32 32 36 38 

 
Продолжение на стр. 18 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 18 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
администрации города Алатыря Чувашской Республики 

от  28 февраля  2019 г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              №129 
О временном ограничении движения транспортных средств по автомобильным дорогам общего пользования города Алатыря  

в период возникновения неблагоприятных природно-климатических условий в 2019 году 
 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  ст.14 Федерального закона от 10 декабря 
1995 г. N 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», ст.30 Федерального закона от 8 ноября 2007 г. № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,  ст. 3 Закона  Чувашской Республики от 15.11.2007 г. № 72 «Об основаниях временного ограничения или прекращения движения 
транспортных средств на автомобильных дорогах», Порядком осуществления временных ограничения или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального, 
межмуниципального и местного значения в Чувашской Республике, утвержденным постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 24.02.2012 г. № 62, Уставом города Алатыря Чувашской 
Республики, в целях обеспечения сохранности автомобильных дорог и дорожных сооружений, администрация города Алатыря   
 

п о с т а н о в л я е т: 
 

1. Ввести в период с 1 апреля по 1 мая 2019 года временное ограничение движения транспортных средств, по автомобильным дорогам общего пользования города Алатыря с допустимой нагрузкой на 
каждую ось при одиночной оси – 5 тс (50 кН), двухосной и трехосной тележках – 4 тс (40 кН).  

2. Муниципальному унитарному предприятию «Чистый город» (В.В. Чуриков):  
2.1 Осуществлять расчет размера платы в счет возмещения вреда, наносимого транспортными средствами при движении в период временного ограничения движения по дорогам местного значения, и 

организовать выдачу специальных разрешений на проезд в период временного ограничения движения. 
2.2 Организовать своевременную установку и демонтаж на автомобильных дорогах общего пользования местного значения города Алатыря временных дорожных знаков, ограничивающих проезд 

транспортных средств с допустимой нагрузкой на каждую ось при одиночной оси – 5 тс (50 кН), двухосной и трехосной тележках – 4 тс (40 кН).   
         3. Установить, что предусмотренное пунктом 1 настоящего постановления временное ограничение движения транспортных средств не распространяется на: 
- международные перевозки грузов; 
- пассажирские перевозки автобусами, в том числе международные; 
- перевозки пищевых продуктов, кормов для животных, кормовых добавок, животных, лекарственных препаратов, топлива (бензин, дизельное топливо, судовое топливо, топливо для реактивных двигателей, 

топочный мазут, газообразное топливо), семенного фонда, удобрений, почты и почтовых грузов; 
- перевозку смазочных масел и специальных жидкостей, указанных в Техническом регламенте Таможенного союза "О требованиях к смазочным материалам, маслам и специальным жидкостям" (ТР ТС 

030/2012), принятом решением Совета Евразийской экономической комиссии от 20 июля 2012 г. N 59; 
- перевозку грузов, необходимых для ликвидации последствий стихийных бедствий или иных чрезвычайных происшествий; 
- транспортировку дорожно-строительной и дорожно-эксплуатационной техники и материалов, применяемых при проведении аварийно-восстановительных и ремонтных работ; 
- транспортные средства федеральных органов исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба. 
4. Рекомендовать отделению ГИБДД МО МВД РФ «Алатырский» осуществлять контроль за соблюдением режима движения по автомобильным дорогам общего пользования в период временного 

ограничения движения. 
5. Отделу архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и жилищно-коммунального хозяйства администрации города Алатыря опубликовать настоящее постановление в средствах 

массовой информации и на официальном сайте администрации города Алатыря в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
6.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации - начальника отдела архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и 

ЖКХ администрации города Алатыря Чувашской Республики Стрельникова Д.В. 
 
Глава администрации города Алатыря          Ю.Н. Боголюбов  
 
 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
администрации города Алатыря Чувашской Республики 

от  01 марта  2019 г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              №132 
Об утверждении муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое развитие» 

 
В соответствии с Федеральным законом от 16.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 28.06.2018 № 254 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года», постановлением администрации города Алатыря от 18.12.2018 № 890 «Об 
утверждении перечня муниципальных программ города Алатыря», Уставом города Алатыря Чувашской Республики администрация города Алатыря Чувашской Республики 

 
п о с т а н о в л я е т : 

 
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое развитие». 
2. Признать утратившими силу: 
 - постановление администрации города Алатыря Чувашской Республики от 14 января 2014 г. № 9 «Об утверждении муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое 

развитие и инновационная экономика на 2014 – 2020 годы»; 
- постановление администрации города Алатыря Чувашской Республики от 12 октября 2016 г. № 826 «О внесении изменений в постановление  администрации города Алатыря от 14 января 2014 года № 9». 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по экономическим и финансовым вопросам – начальника отдела экономики администрации города 

Алатыря Васягину Е. Е. 
4. Отделу информационного обеспечения и взаимодействия со СМИ администрации города Алатыря Чувашской Республики (Каляканова Т. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте 

администрации города Алатыря Чувашской Республики и опубликовать в Бюллетене города Алатыря Чувашской Республики. 
 

Глава администрации города Алатыря                                          Ю. Н. Боголюбов 
 

Приложение к постановлению  администрации 
города Алатыря  Чувашской Республики 
от 01.03. 2019 г. №132 

Паспорт 
муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое развитие» 

 

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы 

- отдел экономики администрации города Алатыря Чувашской Республики 

Соисполнители муниципальной 
программы 

- финансовый отдел, отдел архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и ЖКХ, отдел образования и молодежной политики, отдел 
имущественных и земельных отношений, отдел информационного обеспечения и взаимодействия со СМИ, АУ «МФЦ» города Алатыря (по согласованию), 
АНО «Агентство по поддержке малого бизнеса в Чувашской Республике» (по согласованию), предприятия, индивидуальные предприниматели (по 
согласованию) 

Подпрограммы муниципальной 
программы 

- «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Алатыре Чувашской Республики»; 
 «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики»;  
«Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг». 

Программно-целевые инструменты 
муниципальной программы 

- отсутствуют  

Цели муниципальной программы - обеспечение стабильного экономического и социального развития города Алатыря Чувашской Республики; 
создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса; 
повышение инновационной активности бизнеса, 
повышение эффективности муниципального управления 

Задачи муниципальной программы - выявление основных тенденций социально-экономического развития города Алатыря Чувашской Республики, анализ макроэкономичеких показателей и 
разработка на его основе предложений по основным направлениям осуществления социально-экономической политики; 
повышение эффективности закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд; 
повышение эффективности расходования бюджетных средств, направляемых на реализацию программных мероприятий 
создание условий для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря; 
создание благоприятной конкурентной среды; 
повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства; 
повышение доступности и качества муниципальных услуг; 
повышение качества муниципального управления 

Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной программы 

- достижение к 2035 году: 
объем отгруженных товаров, выполненных работ и оказанных услуг собственного производства на душу населения – 243,83 рубля; 
рост инвестиций за счёт всех источников финансирования – в 2,6 раза;  
доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микро-, малых и средних предприятиях и у индивидуальных 
предпринимателей, в общей численности занятого населения – 33,0 %; 
уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг – не менее 90,0 % 

Срок реализации муниципальной 
программы 

- программа реализуется с 2019 по 2035 годы 
 

Объемы финансирования муниципальной 
программы с разбивкой по годам ее 
реализации 

- общий объем финансирования муниципальной программы составит 1 020 278,4 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 303 496,7 тыс. рублей; 
в 2020 году – 320 781,7 тыс. рублей; 
в 2021 году – 44 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 44 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 44 000,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 44 000,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 44 000,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 88 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 88 000,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 460 000,0 тыс. рублей (45,08 процентов), в том числе: 
в 2019 году – 40 000,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2023 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 

Продолжение на стр. 19 
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  бюджета города Алатыря Чувашской Республики – 23 251,9 тыс. рублей (2,32 процента), в том числе: 
в 2019 году – 3 251,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
внебюджетных источников – 537 026,5. рублей (52,6 процента), в том числе: 
в 2019 году – 260244,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 276781,7 тыс. рублей. 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 00,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей; 
Объемы и источники финансирования Муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Алатыря Чувашской Республики на 
очередной финансовый год и плановый период 

Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы 

- обеспечение стабильных темпов роста макроэкономических показателей; 
повышение конкуренции на торгах; увеличение эффективности бюджетных расходов 

  улучшение условий ведения бизнеса - снижение инвестиционных и предпринимательских рисков, снижение уровня коррупции; 
снижение избыточных административных и иных ограничений, обязанностей, необоснованных расходов у субъектов предпринимательской и иной 
деятельности; создание эффективной нормативно-правовой базы; 
обеспечение высокого качества предоставления государственных и муниципальных услуг; 
решение проблемы обеспечения экономики высокопрофессиональными управленческими кадрами 

 
Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

По итогам работы 2018 года основные социально-экономические показатели развития города Алатыря характеризовались следующей динамикой: 
Оборот организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства,  в январе - ноябре  2018 года достиг 8 865,3 млн. рублей, и составил 112,4 %  к  уровню 2017 года. 
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг по экономической деятельности «Обрабатывающие производства» и «Производство и 

распределение электроэнергии, газа и воды» за январь - ноябрь 2018 год составил 6 100,9 млн. рублей или 115,5 % по сравнению с 2017 годом. 
На начало ноября 2018 год за счет всех источников финансирования в городе введено 3,2 тыс. кв. метров общей площади жилья, что на 57,9 % ниже показателя предыдущего года. 
Темп роста оборота розничной торговли по крупным и средним организациям (в сопоставимых ценах)  на 1.11.2018 г. составил 111,7 %, оборота  общественного питания – 77,2 процент.  
Экономика города опирается на весомый потенциал производственной мощности градообразующих предприятий,  учтено активное развитие предприятий, альтернативных   монопрофильности - ООО 

«Алатырская бумажная фабрика», ООО «Молочное дело-Ивня», АО «Алатырский хлебозавод», ООО «СКМ» и др. Развитие инвестиционной деятельности позволит диверсифицировать экономику города, а 
выполнение работ по техническому перевооружению, внедрению новых технологий позволит повысить конкурентоспособность продукции. 

Весомый вклад в развитие  экономики муниципального образования вносит средний и малый бизнес. Наряду с крупными предприятиями он обеспечивает насыщение рынка товарами и услугами 
собственного производства.  

Все это в комплексе позволит решить первоочередные задачи социально-экономического развития города и заложить основы для дальнейшего повышения качества жизни населения. 
Положительная динамика  в экономике города  повлияла на такие важные показатели социальной сферы, как занятость исреднее значение заработной платы.  
численность официально зарегистрированных безработных граждан в городе алатырь на 1 января  2019 года составила  110 человек (на 01.01.2018 г. –157 человек). уровень регистрируемой безработицы 

по отношению к численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте на январь 2019 года составил 0,85 % (на 01.01.2017 г.– 1,29 %) 
 на 1 января 2019 года в городском банке вакансий имелись сведения о наличии 269 вакантных рабочих местах. средняя заработная плата по заявленным вакансиям составляет 17 996 рубля.       
коэффициент напряженности на рынке труда  составил 0,37 единицы.  
на конец года средняя заработная плата работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства г.алатырь, составила 24 452,2 рубля, или 97,1 % к соответствующему периоду 

прошлого года. 
по предприятиям обрабатывающих производств размер средней заработной платы в декабре 2018 года увеличился до 24 386,8 рублей, или на  5,8 % к аналогичному периоду 2017 года. 
 размер среднемесячной заработной платы по предприятиям занятым производством и распределением теплоэлектроэнергии, газа, воды  за тот же период достиг  28 102,7 рублей, что составляет 107,9% к 

соответствующему периоду 2017 года. 
среднемесячная заработная плата работников  финансовой сферы и социального страхования на конец декабря 2018 года составила  24 093,8 тыс. рублей.  
среднемесячная заработная плата работников в целом  сферы образования и здравоохранения города составила 25,3 и 27,2 тыс. рублей, что составляет соответственно к соответствующему периоду 2017  

года  112,3   и 121,5 %. 
Качество муниципального управления 

Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг по-прежнему является основной целью реформирования системы государственного управления. В рамках проводимой на 
территории Российской Федерации административной реформы как перед федеральными органами власти, так и перед региональной и муниципальной властью поставлен целый комплекс задач, решение которых 
должно способствовать повышению качества взаимодействия населения с государством. 

К настоящему моменту в администрации города Алатыря Чувашской Республики уже реализованы базовые мероприятия в рамках общего для Российской Федерации направления модернизации системы 
предоставления муниципальных услуг в том числе: 

сформирован реестр муниципальных услуг, предоставляемых в администрации города Алатыря Чувашской Республики, ее отраслевыми (функциональными) органами и подведомственными учреждениями; 
утверждены нормативные правовые акты по вопросам разработки и утверждения административных регламентов; 
разработаны административные регламенты по большинству муниципальных услуг, оказываемых в администрации города Алатыря Чувашской Республики, и её отраслевыми (функциональными) органами 

и подведомственными учреждениями. 
Ключевой мерой, направленной на повышение качества и доступности услуг, оказываемых администрацией города Алатыря Чувашской Республики, и ее отраслевыми (функциональными) органами и 

подведомственными учреждениями, стало размещение на территории города Алатыря Чувашской Республики многофункционального центра предоставления муниципальных и государственных услуг. 
МФЦ должен стать ключевой формой предоставления любых публичных услуг на территории города Алатыря Чувашской Республики и местом приема заявителей и предоставления им конечного 

результата государственной или муниципальной услуги. 
В основу работы МФЦ положен принцип "одного окна", который предполагает единое место приема, регистрации и выдачи необходимых документов гражданам и организациям при оказании им услуг. 

Основным препятствием для перехода к оказанию всех услуг по принципу "одного окна" является отсутствие механизма межведомственного взаимодействия, создание которого требует решения вопросов как 
нормативного, так организационного и технологического характера. Это касается предоставления услуг не только на базе МФЦ, но и непосредственно органами государственной власти, органами местного 
самоуправления. 

Задача повышения качества и доступности муниципальных услуг не может носить единовременный характер. В связи с этим потребуется внедрить систему, которая позволит на постоянной основе 
проводить оценку уровня удовлетворенности получателей услуг, уровня качества предоставления услуг, выявлять сложившиеся недостатки предоставления услуг и принимать меры, направленные на повышение 
качества предоставления услуг. 

На Портале государственных услуг Чувашской Республики создан сайт МФЦ г. Алатыря для размещения информации о предоставляемых в городе Алатыре Чувашской Республики государственных и 
муниципальных услугах (http://gosuslugi.cap.ru/).     Осуществляется перевод предоставления государственных (муниципальных) услуг в электронную форму. 

Избыточное администрирование, несовершенство контрольно-надзорных и разрешительных функций органов власти – эти и многие другие факторы препятствуют развитию предпринимательства, снижают 
инвестиционную привлекательность, что в конечном итоге затрудняет экономическое развитие. 

Для преодоления существующих проблем необходима реализация мероприятий, направленных на оптимизацию предоставления государственных и муниципальных услуг, исполнения государственных и 
муниципальных контрольных и надзорных функций; создание и развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг; продолжение регламентации государственных и 
муниципальных услуг, а также осуществление контрольно-надзорных и разрешительных функций; формирование муниципального реестров государственных и муниципальных услуг (функций). 

В первоочередном порядке должны быть оптимизированы государственные и муниципальные услуги, являющиеся наиболее проблемными и сложными, с наиболее закрытыми процедурами и 
максимальными объемами неформальных платежей. 

В настоящее время процесс оптимизации услуг носит исключительно внутриведомственный характер, то есть каждый орган оптимизирует свои функции без построения общего процесса с точки зрения 
предоставления муниципальной услуги, которая будет являться конечным (а не промежуточным) необходимым заявителю результатом деятельности всей системы органов власти. 

В целом комплексная оптимизация государственных и муниципальных услуг должна быть направлена на: 
сокращение количества обращений (процедур), необходимых для получения конечного результата услуги (в том числе путем организации межведомственного взаимодействия); 
сокращение сроков предоставления услуги; 
определение нормативов материальных затрат заявителей; 
улучшение качества правовой регламентации порядка предоставления услуг. 
В сфере контрольно-надзорной деятельности следует отметить, что реализованные на первых этапах административной реформы мероприятия также до настоящего времени носили локальный, 

внутриотраслевой характер и в основном ограничивались разработкой и утверждением административных регламентов исполнения контрольно-надзорных функций. 
В целях обеспечения контроля эффективности реализации мероприятий по оптимизации государственных и муниципальных услуг и совершенствования контрольно-надзорной деятельности необходимо 

внедрение развернутой системы мониторинга, которая позволила бы оценить такие параметры, как: 
удовлетворенность получателей государственных и муниципальных услуг их качеством и доступностью (как в случае предоставления их на базе МФЦ, так и непосредственно в органах государственной 

власти и местного самоуправления); 
соблюдение установленных законодательством, в том числе административными регламентами, сроков, порядка и условий предоставления государственных и муниципальных услуг; 
удовлетворенность представителей бизнеса условиями ведения предпринимательства, что является важнейшим показателем эффективности мероприятий по снижению административных барьеров. 
Внедрение такой системы мониторинга позволит, с одной стороны, своевременно выявлять реальные проблемы и "узкие места" в системе предоставления государственных и муниципальных услуг 

(исполнения государственных и муниципальных функций), оценивать эффективность реализуемых мероприятий и при необходимости актуализировать и корректировать их направленность. С другой стороны, 
выявлять и масштабировать лучшие практики предоставления государственных и муниципальных услуг. 

Кроме того, как показывает опыт, успешное выполнение широким кругом органов государственной власти и местного самоуправления большого спектра мероприятий, направленных на достижение единой 
цели, невозможно без координирующего органа, а также программного документа, который позволил бы унифицировать подходы к реализации однонаправленных мероприятий. Таким инструментом и призвана 
стать настоящая Программа. 

Основные проблемы в сфере реализации Программы 
Несмотря на отмеченные успехи в сфере реализации экономической политики, в настоящее время темпы модернизационных и инновационных преобразований не достигают необходимого уровня. Об этом 

свидетельствуют: 
невысокие показатели выпуска и экспорта инновационной продукции; 
крайне низкая доля частных затрат на исследования и разработки; 
невысокий удельный вес инновационной продукции в общем объеме отгруженной промышленной продукции; 
незначительные величины затрат на модернизацию и технологические инновации в промышленности, явно несоизмеримые с реальными потребностями экономики в расширении спектра принципиально 

новой конкурентоспособной продукции. 
Одной из главных причин подобной ситуации является низкий уровень инвестиций в инновации, которые позволили бы обеспечивать непрерывное обновление технической и технологической базы 

производства, снижать себестоимость, осваивать и выпускать новую конкурентоспособную продукцию. 
Не отвечает задачам модернизации и сложившаяся отраслевая структура малого и среднего бизнеса, которая качественно отстает от уровня развития малого и среднего бизнеса в других регионах, где 

количественный показатель и вклад производственных компаний значительно выше и доминирует неторговый сектор экономики. 
Созданные элементы государственной поддержки не запустили в должной степени модернизационные процессы и пока не привели к необходимым структурным изменениям. 
Нерешенными остаются и ряд других серьезных проблем, сохранение которых может свести к нулю результативность деятельности. В первую очередь это: 
высокие риски ведения предпринимательской деятельности; 
наличие коррупции и излишних административных барьеров, прежде всего для развития малого и среднего бизнеса, в том числе инновационного; 
незаинтересованность кредитных организаций в финансировании рискового инновационного бизнеса; 
недостаточное развитие механизмов государственно-частного партнерства, ограниченная эффективность государственных инвестиций; 
недостаточный кадровый, в том числе управленческий потенциал для развития инновационных секторов экономики и модернизации традиционных отраслей. 

Продолжение на стр. 20 
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Продолжение, начало на стр. 19 

Раздел 2. Приоритеты реализуемой на территории города Алатыря  политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, 
описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 

 
2.1. Приоритеты реализуемой на территории города Алатыря  политики в сфере реализации муниципальной программы 
Согласно Стратегических направлений социально-экономического развития города Алатыря до 2020 года основными приоритетами муниципальной политики в сфере экономики и экономического развития 

являются: 
1) создание конкурентоспособной экономики; расширение конкурентных преимуществ в традиционных отраслях экономики; 
2) переход к формированию новой технологической базы социально-экономического роста, основанной на инновациях; 
3) модернизация традиционных секторов экономики; 
4) создание условий для свободы предпринимательства и конкуренции, развитие механизмов саморегулирования предпринимательского сообщества; совместная с бизнесом работа по повышению общественного 

статуса и значимости предпринимательства и собственности; 
5) снижение административных барьеров; 
7) сбалансированное пространственное развитие города. 
Одним из приоритетов устойчивого развития, отраженном в Стратегических направлениях, является экономический рост. 
2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач 
Исходя из обозначенных выше основных проблем и приоритетов государственной политики, целями государственной политики в рамках реализации настоящей муниципальной программы являются. 
Цель 1. Создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса. 
Показателем достижения данной цели является: 
доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микро-, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого 

населения. 
Цель 2. Повышение инновационной активности бизнеса. 
Показателем достижения данной цели является: 
удельный вес организаций, осуществлявших технологические инновации, в общем числе организаций. 
Цель 3. Повышение эффективности государственного управления. 
Показателями достижения данной цели являются: 
уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг. 
Достижение заявленных целей потребует решения следующих задач: 
1. Создание условий для привлечения инвестиций в экономику города. 
2. Создание благоприятной конкурентной среды. 
3. Повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства. 
4. Повышение доступности и качества государственных и муниципальных услуг. 
Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы в течение срока ее реализации представлены в Приложении № 4. 
2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы 
Основными ожидаемыми результатами экономических преобразований и формирования инновационной экономики должны стать: 
в количественном выражении: 
доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микро-, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого 

населения, %; 
уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления муниципальных услуг, %; 
удельный вес организаций, осуществлявших технологические инновации, в общем числе организаций, %; 
в качественном выражении: 
улучшение условий ведения бизнеса - снижение инвестиционных и предпринимательских рисков, снижение уровня коррупции; 
снижение избыточных административных и иных ограничений, обязанностей, необоснованных расходов у субъектов предпринимательской и иной деятельности; 
превращение высокотехнологичных производств и отраслей экономики знаний в значимый фактор экономического роста; 
обеспечение интенсивного технологического обновления массовых производств на базе новых энерго- и ресурсосберегающих экологически безопасных технологий; 
создание эффективной нормативно-правовой базы; 
обеспечение высокого качества предоставления государственных и муниципальных услуг; 
решение проблем обеспечения экономики высокопрофессиональными управленческими кадрами; 
повышение гарантий защиты прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении муниципального контроля. 
Непосредственным образом на степень достижения поставленных в рамках настоящей муниципальной программы целей, задач и результатов будут оказывать влияние итоги реализации иных муниципальных 

программ, в том числе: 
Муниципальная программа города Алатыря  Чувашской Республики «Развитие образования» (ответственный исполнитель - отдел образования и молодежной политики); 
Муниципальная программа города Алатыря Чувашской Республики «Развитие транспортной системы» (ответственный исполнитель - отдел архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и 

ЖКХ); 
Муниципальная программа города Алатыря  «Управление общественными финансами и муниципальным долгом» (ответственный исполнитель – финансовый отдел); 
Муниципальная программа города Алатыря Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» (ответственный исполнитель – отдел организационной работы). 
2.4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы 
Общий срок реализации настоящей муниципальной программы рассчитан на период 2019-2035 годы. 

 
Раздел 3. Обоснование выделения подпрограмм и включения в состав муниципальной программы,  

обобщённая характеристика основных мероприятий подпрограмм 
Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках настоящей муниципальной программы предусмотрена реализация 3 подпрограмм: 
1. «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики». 
2. «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Алатыре Чувашской Республики». 
3. «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики». 
Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений экономического 

развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной программы. 
На создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса направлены соответствующие мероприятия: 
подпрограммы 1 «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части утверждения и реализации мер по созданию 

благоприятных условий ведения бизнеса на территории города Алатыря  и привлечению инвестиций; 
подпрограммы 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части утверждения и реализации мер, направленных на повышение 

предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства; 
подпрограммы 3 «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части утверждения и 

реализации мер, направленных на устранение избыточного регулирования и неоправданного вмешательства государства в деятельность хозяйствующих субъектов. 
Обеспечению повышения инновационной активности бизнеса будет способствовать выполнение соответствующих мероприятий: 
подпрограммы 1 «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части утверждения и реализации мер, направленных на 

содействие формированию экономики знаний и высоких технологий; 
Повышение эффективности государственного управления будет обеспечиваться выполнением соответствующих мероприятий: 
подпрограммы 1 «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части формирования благоприятных условий для 

ведения бизнеса; 
подпрограммы 3 «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики» - в части утверждения и 

реализации мер, направленных на повышение качества муниципального управления; 
Представленная характеристика подпрограмм с точки зрения их направленности на достижение целей настоящей муниципальной программы, задает общее понимание концепции планируемых действий. В свою 

очередь, каждая из подпрограмм имеет собственную систему целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами муниципальной программы и подкрепленных конкретными комплексами мероприятий, реализуемых 
в рамках соответствующих основных мероприятий. Выстроенная в рамках настоящей муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую 
согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы. 

Подпрограмма 1 «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики». 
Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации основных мероприятий, обеспечивающих: 
развитие государственно-частного партнерства; 
обеспечение работы институтов содействующих инвестиционной деятельности и привлечению инвесторов; 
организация и проведение экономических и инвестиционных форумов, семинаров и конференций; 
разработка системных мер, направленных на улучшение условий ведения предпринимательской деятельности; 
совершенствование нормативно-методологического обеспечения оценки регулирующего воздействия; 
стимулирование предпринимательской активности; 
обеспечение всем заинтересованным лицам равного открытого доступа в сети Интернет к информации о проведении торгов по объектам, находящимся в муниципальной собственности, и ограниченным ресурсам; 
совершенствование процедур размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков; 
реализация мер по развитию конкуренции и совершенствованию антимонопольной политики. 
Подпрограмма 3 «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики». 
Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации трех основных мероприятий, предполагающих: 
реализацию системных мер по снижению административных барьеров и повышению доступности и качества государственных и муниципальных услуг, включая: 
оптимизацию предоставления государственных и муниципальных услуг; 
организацию предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна", в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг; 
развитие механизмов досудебного обжалования; 
совершенствование системы муниципального контроля и надзора; 
развитие и внедрение механизмов саморегулирования; 
координацию выполнения отраслевых мер, направленных на совершенствование разрешительной и контрольно-надзорной деятельности и реинжиниринг предоставления муниципальных услуг. 

 
Раздел 4. Ресурсное обеспечение программы 

Прогноз общего объёма финансового обеспечения реализации муниципальной программы за счёт всех источников финансирования за весь период её реализации составит 1 020 278,4 тыс. рублей, в том числе из 
средств: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 460 000 тыс. рублей (45,08 процента),  
бюджета города Алатыря Чувашской Республики – 23 251,9 тыс. рублей (2,32 процента),  
внебюджетных источников – 537 026,5 тыс. рублей (52,6 процента). 
Объемы и источники ресурсного обеспечения Муниципальной программы могут корректироваться исходя из результатов выполнения мероприятий Подпрограммы и уточняются при формировании бюджета города 

Алатыря Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период. 
Прогнозная оценка объемов финансового обеспечения реализации программных мероприятий из всех источников финансирования приведена в Приложении № 6 в разрезе подпрограмм по годам реализации 

государственной программы. 
Раздел 5. Анализ рисков реализации муниципальной программы 

 и описание мер управления рисками реализации государственной программы 
К рискам реализации муниципальной программы, которыми могут управлять ответственный исполнитель и соисполнители муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести 

следующие: 
1) институционально-правовые риски, связанные с отсутствием законодательного регулирования основных направлений муниципальной программы и (или) недостаточно быстрым формированием институтов, 

предусмотренных муниципальной программой; 
2) организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией муниципальной программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовности организационной инфраструктуры к решению задач, 

поставленных муниципальной программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий муниципальной программы или задержке в их 
выполнении; 

Продолжение на стр. 21 
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3) финансовые риски, которые связаны с финансированием муниципальной программы в неполном объеме как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине 
значительной продолжительности муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников; 

4) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению 
динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации средств бюджетных 
средств на преодоление последствий таких катастроф. 

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию муниципальной программы (табл. 1). 
Таблица 1 

Наименование риска Уровень 
влияния 

Меры по снижению риска 

1 2 3 

Институционально-правовые риски: 
отсутствие нормативного регулирования основных мероприятий муниципальной  программы; 
недостаточно быстрое формирование механизмов и инструментов реализации основных 
мероприятий муниципальной программы 

умеренный принятие нормативных правовых актов, регулирующих сферы реализации 
муниципальной программы 
 

Организационные риски: 
неактуальность прогнозирования и запаздывание разработки, согласования и выполнения 
мероприятий муниципальной программы; 
недостаточная гибкость и адаптируемость муниципальной программы к изменению тенденций 
экономического развития  
пассивное сопротивление отдельных организаций проведению основных мероприятий 
муниципальной программы  

умеренный повышение квалификации и ответственности персонала ответственного 
исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной 
реализации предусмотренных мероприятий; 
координация деятельности персонала ответственного исполнителя и 
соисполнителей и налаживание административных процедур для 
снижения данного риска 

Финансовые риски: 
дефицит бюджетных средств, необходимых на реализацию основных мероприятий муниципальной 
программы  
 

высокий обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по 
основным мероприятиям муниципальной программы в соответствии с 
ожидаемыми конечными результатами 

Непредвиденные риски: 
резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса; 
природные и техногенные катастрофы и катаклизмы 

высокий осуществление прогнозирования социально-экономического развития с 
учетом возможного ухудшения экономической ситуации 

 
Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию муниципальной программы может оказать реализация финансовых и непредвиденных рисков, которые 

содержат угрозу срыва реализации муниципальной программы. Поскольку в рамках реализации муниципальной программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее 
внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Приложение № 1 к муниципальной программе города 
Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 

 
Подпрограмма «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре  

Чувашской Республики» муниципальной программы «Экономическое развитие» 
 

Паспорт 
подпрограммы «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре  

Чувашской Республики» муниципальной программы «Экономическое развитие» 
 

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

- отдел экономики администрации города Алатыря Чувашской Республики 

Соисполнители подпрограммы - финансовый отдел, отдел архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и ЖКХ, отдел образования и молодежной политики, отдел 
имущественных и земельных отношений, отдел информационного обеспечения и взаимодействия со СМИ, АУ «МФЦ» города Алатыря (по согласованию), 
АНО «Агентство по поддержке малого бизнеса в Чувашской Республике» (по согласованию), предприятия, индивидуальные предприниматели (по 
согласованию) 

Программно-целевые инструменты 
подпрограммы 

- отсутствуют 

Цели подпрограммы - создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря; 
создание благоприятной конкурентной среды 

Задачи подпрограммы - разработка и реализация мер по улучшению условий ведения предпринимательской деятельности; 
привлечение долгосрочных прямых инвестиций; 
развитие механизмов государственно-частного партнерства; 
повышение качества налогового законодательства и налогового администрирования; 
повышение качества оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов и их проектов; 
создание условий для стимулирования предпринимательской деятельности на рынках товаров и услуг 

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы 

- объем инвестиций за счёт всех источников финансирования, млн. рублей; 
объем отгруженных товаров собственного производства, млн. рублей; 
количество вновь созданных рабочих мест, единиц; 
количество новых предприятий на 1000 чел., единиц; 
доля контрактов (в стоимостном выражении), заключенных с единственным поставщиком по результатам несостоявшихся конкурентных процедур 
определения поставщика (подрядчика, исполнителя), %; 
среднее количество участников, допущенных к конкурентным процедурам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), единиц 

Объем бюджетных ассигнований 
подпрограммы 

- «Общий объем финансирования подпрограммы в 2019-2035 годах составит 401 185,0  тыс. рублей, из них:  
в 2019 году – 195 700,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 205 485,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах –00,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
внебюджетных источников – 401 185,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 195 700,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 205 485,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах –00,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей. 

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы 

- 2019-2035 годы 

Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы 

- в количественном выражении: 
рост инвестиций за счёт всех источников финансирования более чем в 2,6 раза (по сравнению с 2018 годом); 
рост количества новых предприятий на 1000 чел. до 3,0 в 2035 году; 
увеличение количества вновь созданных рабочих мест, до 1000 в 2035 году; 
в качественном выражении: 
улучшен инвестиционный имидж и условия ведения бизнеса в городе Алатыре; 
привлечены дополнительные финансовые ресурсы для инвестиций в основные фонды; 
осуществлена единая согласованная экономическая политика повышения объема привлеченного внебюджетного финансирования в развитие публичной 
инфраструктуры путем распространения практик реализации проектов государственно-частного партнерства; 
обеспечен всем заинтересованным лицам равный открытый доступ в сети Интернет к информации о проведении торгов по объектам, находящимся в 
муниципальной собственности, и ограниченным ресурсам;  
осуществлена защита потребителей и участников рынков от необоснованных административных барьеров, недобросовестной конкуренции, ненадлежащей 
рекламы, действий органов местного самоуправления, приводящих к ограничению конкуренции; 
осуществлена защита потребителей и участников рынков от действий естественных монополий, ограничивающих доступ к услугам естественных монополий 
и препятствующих развитию конкуренции и создание условий для развития конкуренции в сферах деятельности субъектов естественных монополий 

 
I. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 

Основные параметры прогноза  социально-экономического развития г. Алатырь определены исходя из анализа социально-экономического развития города за  предшествующие годы,  а также  оценки 
влияния внешних условий развития экономики, определяемые ситуацией, складывающейся на российском и мировом рынках и наметившихся тенденций в текущем году. 

Базой для разработки прогноза социально – экономического развития на 2019 год и параметров прогноза до 2021 года послужили основные показатели  развития города за два предшествующих года (2017 – 
2018 годы), ожидаемая оценка показателей 2019 года, а также сценарные условия функционирования экономики  Чувашской Республики на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов. 

Основные параметры прогноза разработаны в двух вариантах.  
Первый вариант - предполагает сохранение положительной динамики развития экономики, но вместе с тем характеризуется относительно невысоким  инвестиционным спросом, 

недостаточным ростом потребительского спроса, исходит из умеренного  сценария развития экономики. 
Второй вариант  - отражает более быстрое развитие экономики на основе улучшения инвестиционного климата, реализации значимых инфраструктурных проектов, модернизации экономики, 

повышения конкурентоспособности и эффективности бизнеса. 
Второй вариант рассматривается как основной. 
Прогноз является ориентиром социально-экономического развития на прогнозируемый период для органов местного самоуправления, хозяйствующих субъектов экономики и принятия конкретных решений в 

области социально-экономической политики.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Функционирование экономики в среднесрочной перспективе будет определяться внешними и внутренними условиями и факторами.  
В прогнозируемом периоде внутренние факторы все в большей степени будут определять как уровень, так и устойчивость темпов экономического роста.  
Основными целями социально-экономического развития Чувашской Республики в среднесрочной перспективе являются: 
поддержание макроэкономической стабильности и  переход к устойчивому росту инвестиционного и потребительского спроса;   
повышение качества жизни населения, создание эффективной системы предоставления социальных услуг, уменьшение доли населения с доходами ниже прожиточного минимума; 
формирование модели экономики, обладающей долгосрочным потенциалом динамичного роста, диверсифицированной структурой производства, значительным экспортным потенциалом, инновационной 

восприимчивостью и ориентированностью на социальную ответственность бизнеса и повышение качества жизни населения. 
Продолжение на стр. 22 
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Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 21 

 
Общая оценка социально-экономической ситуации в городе за отчетный период 
Итоги  2018 года свидетельствуют о положительной динамике практически всех ключевых показателей, характеризующих социально-экономическое развитие города Алатыря.  
Наблюдаются следующие позитивные тенденции и факты: 
Темп роста  оборота  организаций (без учета субъектов малого предпринимательства)                                                                                                         

122,5 %  
Темп роста  объема отгруженных товаров промышленными предприятиями 

обрабатывающих отраслей 
115,5 % 

 
Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 106,9 % 
Рост заработной платы  (без учета субъектов малого предпринимательства)           12,5  %  

  
Уровень безработицы  0,52 % 
Объем  инвестиций  в экономику города за счет всех источников финансирования (с 

учетом субъектов малого предпринимательства). 
 

443,7 
 млн.руб. 

Темп роста оборота розничной  торговли в сопоставимых ценах 111,7 %  
Темп роста сальдированного финансового результата (прибыль минус убыток) 

организаций 
 134,6 % 

 
Ведущим звеном экономики муниципального образования является промышленность, представленная 12 крупными и средними предприятиями. 
По итогам 2018 года высокие темпы роста объема отгруженной продукции обрабатывающих производств обеспечили предприятия - АО «Завод «Электроприбор» (109,8 %),  АО «Алатырский механический 

завод» (108,4 %) ООО «Алатырская бумажная фабрика (139,5%), ООО «Завод «Элетех» (104%), ООО «СКМ» (102,8 %), АО «5 арсенал» (222%). 
Снижение объемов производства допустило акционерное общество «Электроавтомат» (93,4%), 
Предприятия города продолжают модернизацию промышленного производства, увеличивается доля производства пищевых продуктов, комбикормов, целлюлозно-бумажной и швейной продукции в общем 

объеме отгруженных товаров. На предприятиях растет производство продукции двойного назначения и импортозамещающих изделий  электротехнического направления. Это очень важное для экономики города 
направление деятельности.  

К основным причинам, вызывающим ухудшение ситуации, можно отнести следующие:  

 неблагоприятная макроэкономическая конъюнктура, отразившаяся на росте себестоимости производимой продукции и снижении рентабельности выпускаемой продукции; 

 потеря объемов продаж и отсутствие спроса на внутреннем рынке. 

  из-за сокращения оборонного заказа    сохраняется  нестабильность с договорами на поставку продукции, что   усложняет   производственную и  финансовую  ситуацию, вызывает социальную 
напряженность на рынке труда города . В режиме неполной занятости под угрозой сокращения  находятся свыше 170 человек. 

 перечень основных проблемных вопросов развития города, сдерживающих его социально-экономическое развитие 
при уточнении комплексного инвестиционного плана модернизации города алатыря до 2020 года  и   прогноза социально-экономического развития города до 2021 гг. были определены основные проблемы  

муниципального образования, это: 

 высокая изношенность (физическая и моральная) основных фондов организаций; 

 низкий уровень использования имеющихся производственных мощностей (обрабатывающая отрасль- 50-80%); 
в настоящее время градообразующие предприятия проводят  диверсификацию производств и рынков сбыта  за счет собственных  и заемных средств, объемы которых полностью зависят от уровня 

финансово-хозяйственной деятельности и которых недостаточно для широкомасштабной модернизации производств; 

 в целях развития индустриального парка  необходимо строительство объездной дороги (псд имеется, сметная стоимость 287,9 млн. рублей); 

 завершение модернизации объектов теплоснабжения. за последние годы построены и введены в эксплуатацию 9 современных квартальных блочно-модульных газовых котельных. 

 ухудшение демографической ситуации, снижение общей численности населения; 

 диспропорция в оплате труда по отраслям экономики; 

 несоответствие рынка спроса и предложений трудовых ресурсов, усиление дефицита квалифицированных кадров. 
перспективы социально-экономического развития г. алатыря 
при наличии проблем в социально-экономической ситуации муниципального образования г. алатырь имеет все основания развиваться интенсивно и многофункционально, чему способствует: 

 высокий уровень развития промышленного сектора, машиностроения, электро-приборостроения, пищевой и перерабатывающей промышленности и др.; 

 наличие полезных ископаемых на территории региона: алатырский район обладает запасами  стекольных песков. разработка данной сырьевой базы  позволяет развить строительную индустрию, создать 
производство по обогащению кварцевого песка для стекловарения и выпуску сухих строительных смесей с последующим развитием стекольного производства, организовать  производство  железобетонных изделий 
и конструкций  для гражданского и производственного строительства; 

 экономическое сотрудничество при реализации республиканских инвестиционных проектов; 

 наличие потенциально свободной рабочей силы; 

 обеспеченность транспортным сообщением; 

 относительно высокий уровень обеспеченности жильем; 

 обеспеченность населения жилищно-коммунальными услугами; 

 наличие производственных площадей с развитой инженерной инфраструктурой. 
это делает возможным реализацию задач, определенных в комплексного инвестиционного плана модернизации города алатыря до 2020 года, а именно: повышение жизненного уровня населения за счет: 

 обеспечения устойчивого развития промышленного потенциала; 

 создание условий для развития предпринимательства (активизация инвестиционной деятельности субъектов предпринимательства и др.); 

 повышение эффективности социальной политики. 
 

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей 
 и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и этапов реализации подпрограммы 

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы. 
К числу приоритетов отнесены следующие направления: 
формирование благоприятных условий для ведения бизнеса и привлечение инвестиций в экономику города Алатыря; 
стимулирование локализации производств на территории города Алатыря; 
содействие развитию конкуренции; 
устранение излишних административных барьеров; 
обеспечение защиты прав собственности и контрактных обязательств; 
привлечение для развития инфраструктуры внебюджетных средств, обеспечение конкурентных условий для участия бизнеса в соответствующих инвестиционных проектах. 
2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач. 
Разработанная подпрограмма направлена на создание благоприятных условий для ведения бизнеса и привлечения инвестиций в экономику города Алатыря, повышение качества оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых актов и их проектов, создание благоприятной конкурентной среды. 
С учетом приоритетов государственной политики сформулированы следующие цели реализации настоящей подпрограммы. 
1. Создание благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря, достижение которой позволит обеспечить модернизацию 

экономики города на основе стимулирования роста инвестиций, создания благоприятного инвестиционного климата. В рамках достижения цели 1 необходимо обеспечить решение следующих задач: 
разработка и реализация мер по улучшению условий ведения предпринимательской деятельности; 
привлечение долгосрочных прямых инвестиций; 
развитие механизмов государственно-частного партнерства; 
повышение качества оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов и их проектов. 
Показателями достижения цели и решения задач являются: 
объем инвестиций за счёт всех источников финансирования, млн. рублей; 
объем отгруженных товаров собственного производства, млн. рублей; 
количество вновь созданных рабочих мест, единиц; 
количество новых предприятий на 1000 чел., единиц; 
доля контрактов (в стоимостном выражении), заключенных с единственным поставщиком по результатам несостоявшихся конкурентных процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя), %; 
среднее количество участников, допущенных к конкурентным процедурам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), единиц. 
В рамках достижения цели 2 «Создание благоприятной конкурентной среды» необходимо обеспечить решение следующих задач: 
создание условий для стимулирования предпринимательской деятельности на рынках товаров и услуг; 
совершенствование процедур размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков. 
2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы. 
В результате реализации подпрограммы ожидается: 
в количественном выражении: 
рост инвестиций за счёт всех источников финансирования более чем в 2,6 раза; 
рост количества новых предприятий на 1000 чел. до 3,0 в 2035 году; 
увеличение количества вновь созданных рабочих мест, до 1000 в 2035 году; 
в качественном выражении: 
улучшен инвестиционный имидж и условия ведения бизнеса в городе Алатыре; 
привлечены дополнительные финансовые ресурсы для инвестиций в основные фонды; 
осуществлена единая согласованная экономическая политика повышения объема привлеченного внебюджетного финансирования в развитие публичной инфраструктуры путем распространения практик 

реализации проектов государственно-частного партнерства; 
обеспечен всем заинтересованным лицам равный открытый доступ в сети Интернет к информации о проведении торгов по объектам, находящимся в муниципальной собственности, и ограниченным 

ресурсам;  
осуществлена защита потребителей и участников рынков от необоснованных административных барьеров, недобросовестной конкуренции, ненадлежащей рекламы, действий органов местного 

самоуправления, приводящих к ограничению конкуренции; 
осуществлена защита потребителей и участников рынков от действий естественных монополий, ограничивающих доступ к услугам естественных монополий и препятствующих развитию конкуренции и 

создание условий для развития конкуренции в сферах деятельности субъектов естественных монополий 
2.4. Сроки реализации подпрограммы. 
Срок реализации подпрограммы: 2019-2035 годы. 

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
 
В рамках подпрограммы будут реализованы следующие основные мероприятия: «Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря», «Повышение качества 

оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и их проектов», «Создание благоприятной конкурентной среды». 
Характеристика основных мероприятий приведена ниже. 
Основное мероприятие 1.1. Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря 
В целях создания условий для улучшения инвестиционного климата в городе Алатыре, привлечения инвесторов и сопровождения инвестиций в экономику города планируется сосредоточиться на 

следующих направлениях. 
В рамках разработки и реализация мер по улучшению инвестиционного климата города Алатыря в указанный период планируется: 
реализация мер, направленных на сокращение административных барьеров в строительстве; 
реализация мер, направленных на улучшение инвестиционного климата в городе Алатыре; 
выявление в нормативных правовых актах органов местного самоуправления, положений, необоснованно затрудняющих ведение предпринимательской и инвестиционной деятельности в городе Алатыре, 

и инициирование процедуры об отмене таких актов или их отдельных положений. 
В рамках разработки и реализации мер, направленных на улучшение инвестиционного имиджа в указанный период планируется: 
участие в экономических и инвестиционных форумах, семинарах и конференциях. 

Продолжение на стр. 23 
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В рамках развития механизмов государственно-частного партнерства в указанный период планируется: 
совершенствование нормативно-правовой базы функционирования механизмов ГЧП в инвестиционной сфере, в том числе: 
обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, субъектов предпринимательской деятельности, общественных и научно-исследовательских организаций в части развития 

механизмов и реализации ГЧП проектов; 
повышение эффективности реализации проектов ГЧП; 
упрощение процедуры доступа к инструментам ГЧП; 
формирование предложений по повышению квалификации муниципальных служащих в части использования механизмов ГЧП. 
Основное мероприятие 1.2. Повышение качества оценки регулирующего воздействия проектов и экспертизы действующих нормативных правовых актов 
Институт оценки регулирующего воздействия создавался как инструмент борьбы с административными барьерами, а также с регулированием, несущим необоснованные издержки для производителей. 

Развитие данного института  - одно из приоритетных направлений работы, направленной на улучшение инвестиционного и предпринимательского климата посредством повышения качества правотворчества, 
создания прозрачных и понятных для всех механизмов для принятия обоснованных регулятивных решений. 

Основное мероприятие «Повышение качества оценки регулирующего воздействия и их проектов» предполагает реализацию комплекса мер, направленного на стимулирование использования органами 
местного самоуправления взвешенного подхода к регулированию экономической активности предпринимателей, основанного на использовании механизмов ОРВ.  

Реализация основного мероприятия будет осуществляться по следующим основным направлениям: 
переход к проведению процедуры оценки регулирующего воздействия на стадию разработки и обоснования регулирующих решений, еще до их оформления в тексте конкретного проекта акта; 
развитие институтов экспертизы действующих нормативных актов и мониторинга вновь введенного правового регулирования. 
Основное мероприятие 1.3. Создание благоприятной конкурентной среды 
Реализация основного мероприятия предполагается в нижеследующих направлениях. 
1. Реализация общесистемных мер по развитию конкуренции, направленных на создание благоприятных условий ведения бизнеса, обеспечения доступа для входа и выхода на рынок и снижение 

административных барьеров. 
В целях обеспечения реализации данного основного мероприятия предусматриваются следующие мероприятия: 
развитие конкуренции при осуществлении закупок; 
повышение уровня защиты прав потребителей. 
2. Развитие конкуренции за счет обеспечения в сети Интернет равного доступа всем заинтересованным лицам к информации о торгах по объектам, находящимся в муниципальной собственности, и 

ограниченным ресурсам. 
 

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 
Плановый объем финансирования подпрограммы из всех источников финансирования 2019-2035 годах составит 401 185,0  тыс. рублей, в том числе из средств: 
внебюджетных источников – 401 185,0  тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 195 700,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 205 485,0 тыс. рублей; 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах –00,0 тыс. рублей; 

          в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей. 
 Мероприятия в рамках основных мероприятий «Повышение качества оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и их проектов», «Создание благоприятной конкурентной 

среды» будут реализовываться за счет средств, выделяемых на основную деятельность органов местного самоуправления. 
Объем финансирования подпрограммы в 2019-2035 годах в разрезе основных мероприятий из всех источников финансирования представлен в Приложении № 6 
 

V. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 
Реализация подпрограммы подвержена влиянию следующих групп рисков и негативных факторов. 
Несмотря на позитивные тенденции последнего времени, сохраняется высокая степень неопределенности относительного того, как и какими темпами будет проходить восстановление мировой экономики 

после периода глубокой глобальной рецессии. Неопределенность в этом вопросе будет снижать интерес инвесторов вкладывать в более рискованные проекты, в связи с этим они будут придерживаться более 
консервативного поведения при выборе мест приложения своим капиталам. 

Отсутствие финансирования либо финансирование в недостаточном объеме мероприятий подпрограммы, в том числе из внебюджетных источников. В этом случае будет затруднена реализация 
запланированных мероприятий подпрограммы. 

Другим не менее важным риском реализации подпрограммы может стать несогласованная работа с органами государственной власти субъектов Российской Федерации (затруднения в выработке общей 
позиции и ее последовательная реализация на законодательном уровне в последующем). 

Еще одним негативным фактором, который может существенно осложнить планы по улучшению инвестиционного климата, является параллельное принятие законодательных и ведомственных актов (как на 
федеральном, так и на региональном и муниципальном уровне). Так, реализация данного негативного сценария может привести к избыточным административным и иным ограничениям и, соответственно, 
дополнительным необоснованным расходам инвесторов. 

Также следует отметить риски, связанные с денежно-кредитной политикой Центрального банка Российской Федерации и бюджетной политикой Минфина России. Кроме того, к этим рисками также 
необходимо добавить риск валютной политики, к которому также относятся вопросы оттока капитала из страны и прочее. 

Приложение № 2 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 

Паспорт  
подпрограммы  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства  

в городе Алатыре Чувашской Республики» муниципальной программы «Экономическое развитие» 
 
 

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

- отдел экономики администрации города Алатыря Чувашской Республики 

Соисполнители муниципальной 
программы 

- финансовый отдел, отдел архитектуры, градостроительства, транспорта, природопользования и ЖКХ, отдел образования и молодежной 
политики, отдел имущественных и земельных отношений, отдел информационного обеспечения и взаимодействия со СМИ, АУ «МФЦ» 
города Алатыря (по согласованию), АНО «Агентство по поддержке малого бизнеса в Чувашской Республике» (по согласованию), 
предприятия, индивидуальные предприниматели (по согласованию) 

Программно-целевые инструменты 
подпрограммы 

- отсутствуют 

Цель подпрограммы - увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства в экономике города 

Задачи подпрограммы - обеспечение доступности инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, а также повышение 
доступности финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства; 
повышение доступности бизнес-образования для субъектов малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательства 
(стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности) 

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы 

- количество субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 тыс. человек 
населения, единиц; 
количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку (ежегодно), единиц; 
количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и 
среднего предпринимательства при реализации подпрограммы (ежегодно), тыс. единиц 

Объем бюджетных ассигнований 
подпрограммы 

- Объем финансирования подпрограммы составит 595 841,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 104 544,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 113 296,7 тыс. рублей; 
в 2021 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 84 000,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 460 000,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 40 000,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2021 году –42 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году –42 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 84 000,0 тыс. рублей. 
внебюджетных источников – 135 841,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 64 544,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 71 296,7  тыс. рублей.» 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 00,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей. 
 

Этапы и сроки реализации подпрограммы - 2019-2035 годы 

Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы 

- увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 
тыс. человек населения с 33,55 в 2021 году до 42,7 в 2035 году; 
количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку, составит до 2021 года не менее 
15 ежегодно, с 2021 по 2035 года - не менее 25 ежегодно; 
количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и 
среднего предпринимательства при реализации подпрограммы составит до 2021 года не менее 150 ежегодно, с 2021 до 2035 года - не 
менее 250 рабочих мест ежегодно. 

 
 

Продолжение на стр. 24 
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1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы,  
основные проблемы в сфере малого и среднего предпринимательства и прогноз развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации 

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП) в 2018 году в соответствии с Единым реестром субъектов малого и среднего предпринимательства (размещен на 
официальном сайте Федеральной налоговой службы) увеличилось на 124 единицы и составило 1037 единиц, или 113,6% к 2017 г. (в 2017 г. – 913 единиц). 

Среднесписочная численность работников субъектов МСП увеличилась на 106 единиц и составила 3183 единицы, или 103,4% (в 2017 г. – 3077 единиц).  
Среднемесячная заработная плата у субъектов МСП увеличилась на 6,7% и составила 12 800,1 рублей. 
Оборот продукции (услуг) у субъектов МСП увеличился на 1,2% и составил                   3 733,1 млн. рублей (в 2017 г. – 3 687,2 млн. рублей).  
Общая сумма налоговых платежей, уплаченных субъектами малого и среднего предпринимательства в местный бюджет увеличилась на 5,1% и составила 33,77 млн. рублей (в 2017 г. – 32,13 млн. рублей).  
В 2018 году в г. Алатырь реализовались 8 инвестиционных  проектов общей стоимостью 85,3 млн. рублей с созданием 53 новых рабочих мест, средняя з/п – 12 728,00 рублей. 
За 2018 г. государственная поддержка оказана 66 субъектам МСП, в т.ч. финансовая 65 субъектам на сумму 43,020 млн. рублей (в виде предоставления займов АНО «АПМБ» 62 субъектам на сумму 38,255 млн. 

рублей, предоставления поручительств АНО «ГФ ЧР» 3 субъектам на сумму 4,765 млн. рублей) (за 2017 г. государственная поддержка была оказана 48 субъекту МСП, в т.ч. финансовая 45 субъектам на сумму 21,360 
млн. рублей). 

В настоящее время в начальной стадии реализации у представителей малого бизнеса находится  такие  инвестиционные проекты как: 
- строительство  здания бытового обслуживания с банным комплексом инвестором ООО «Нива и К», по улице Московской выделен земельный участок, ведутся СМР. Стоимость проекта – 75 млн. рублей, 

планируемое количество рабочих мест -15 ед. 
- находится в завершающей стадии строительство придорожного сервиса с гостиницей на 20 мест (ООО «Нива и К»). Стоимость проекта – 25 млн. рублей, планируемое количество рабочих мест – 6 ед. 
Развитие малого и среднего предпринимательства - одно из основных направлений  экономики города. Решая различные социально-экономические задачи, необходимо создать реальные возможности 

населению для самореализации и занятия индивидуальным бизнесом. 
 

2. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, 
 описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы 

2.1. Приоритетными в сфере реализации подпрограммы являются следующие направления: 
создание высококонкурентной институциональной среды, стимулирующей предпринимательскую активность и привлечение капитала в экономику в целях поддержки образования новых предприятий и новых 

видов бизнеса, основывающихся на инновациях, стимулирование развития малого бизнеса; 
переход к новой модели пространственного развития российской экономики за счет формирования новых центров социально-экономического развития, опирающихся на развитие энергетической и транспортной 

инфраструктуры, и создание сети территориально-производственных кластеров, реализующих конкурентный потенциал территорий. 
Переход к инновационному социально ориентированному типу развития невозможен без формирования институциональной среды, способствующей росту предпринимательской и инновационной активности на 

основе свободы творчества, самореализации каждого человека. Такая институциональная среда характеризуется благоприятными условиями для массового появления новых предприятий, в том числе в инновационных 
секторах экономики. 

Для формирования институциональной среды инновационного развития необходимо осуществить ряд мер институционального характера для содействия развитию МСП. 
Указанные меры должны включать в себя развитие инфраструктуры поддержки новых предприятий в рамках бизнес-инкубаторов, технопарков и промышленных парков, упрощение для малых предприятий 

доступа к покупке и аренде недвижимости, расширение системы микрокредитования, сокращение количества контрольных и надзорных мероприятий, проводимых в отношении малого бизнеса, значительное 
сокращение внепроцессуальных проверок со стороны правоохранительных органов. 

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач. 
Учитывая, что развитие малого и среднего предпринимательства является одной из основных задач развития экономики, при реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - увеличение доли 

субъектов малого и среднего предпринимательства в экономике города. 
Задачи подпрограммы приведены ниже. 
1. Повышение доступности бизнес-образования для субъектов малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательства (стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской 

деятельности). 
2. Обеспечение доступности инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 
3. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства. 
При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать индикаторы, характеризующие общее развитие предпринимательства в Российской Федерации, и индикаторы 

позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках подпрограммы. 
Показатели, используемые для достижения поставленной цели: 
количество субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 тыс. человек населения города, единиц; 
количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку (ежегодно), единиц; 
количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы 

(ежегодно), тыс. единиц. 
2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы. 
Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2035 года будут: 
увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 тыс. человек населения Российской Федерации с 33,55 в 2021 году до 

42,7 в 2035 году; 
количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку, составит до 2021 года не менее 15 ежегодно, с 2021 по 2035 года - не менее 25 ежегодно; 
количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы составит 

до 2021 года не менее 150 рабочих мест ежегодно, с 2021 до 2035 года - не менее 250 рабочих мест ежегодно. 
2.4.Сроки и этапы реализации подпрограммы. 
Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2019 по 2035 год. 
 

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
В рамках подпрограммы будет реализовано мероприятие 2.1 «Совершенствование законодательства в сфере малого и среднего предпринимательства». 
Основное мероприятие 2.1. Совершенствование законодательства в сфере малого и среднего предпринимательства 
Подпрограммой предусматривается реализация ряда мероприятий, направленных на совершенствование правового обеспечения в сфере МСП, в том числе: 
совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей поддержку субъектов МСП; 
обеспечение доступа к муниципальному заказу (работам, услугам); 
повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов МСП; 
развитие МСП в отдельных отраслях экономики; 
содействие в проведении выборочных статистических наблюдений за деятельностью субъектов МСП. 

 
4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 

Основные приоритетные направления подпрограммы, ориентированы, в первую очередь, на содействие модернизации производства компаний, на повышение конкурентоспособности малых и средних 
предприятий, повышение образовательного уровня предпринимателей, менеджеров, молодежи по специальным образовательным программам. 

Объем финансирования подпрограммы составит 595 841,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 104 544,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 113 296,7 тыс. рублей; 
в 2021 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 84 000,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 460 000,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 40 000,0 тыс. рублей; 
в 2020 году – 42 000,0 тыс. рублей; 
в 2021 году –42 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году –42 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 42 000,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 84 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 84 000,0 тыс. рублей. 
внебюджетных источников – 135 841,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 64 544,8 тыс. рублей; 
в 2020 году – 71 296,7  тыс. рублей.» 
в 2021 году – 00,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2024 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2025 году – 00,0  тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 00,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 00,0 тыс. рублей. 
При условии дополнительного финансирования подпрограммы из средств федерального или регионального бюджетов  объём софинансирования подпрограммы из средств местного бюджета будут уточнены. 

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 
Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. Вместе с тем, существует риск неполучения требуемых средств на реализацию 

подпрограммы. В этом случае не будут осуществлен ряд мероприятий подпрограммы. 
Также необходимо отметить возможные риски при реализации подпрограммы, связанные с совершенствованием нормативного обеспечения деятельности, что в целом может привести к замедлению темпов 

развития сферы МСП. 
Приложение № 3 к муниципальной программе города 
Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 
 

Подпрограмма «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг  
в городе Алатыре Чувашской Республики» муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое развитие» 

 
Паспорт 

подпрограммы «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре  
Чувашской Республики» муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики «Экономическое развитие» 

 

Ответственный исполнитель Подпрограммы - Отдел экономики администрации города Алатыря Чувашской Республики 

Соисполнители Подпрограммы - АУ «МФЦ» города Алатыря  

Цели Подпрограммы - Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг на территории города Алатыря 
Чувашской Республики 

Задачи Подпрограммы - Проведение комплексной оптимизации муниципальных услуг, разработка и принятие административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг (функций), развитие сети многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, 
соответствующих установленным требованиям, формирование системы мониторинга качества и доступности государственных и муниципальных 
услуг, проведение регулярного мониторинга 

Продолжение на стр. 25 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 24 

Целевые индикаторы и показатели 
Подпрограммы 

- Степень удовлетворённости граждан качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых на базе АУ «МФЦ» города 
Алатыря – 90 %; 
охват населения сетью МФЦ – 100 % 

Срок реализации Подпрограммы - 2019-2035 годы 

Объемы финансирования 
Подпрограммы с разбивкой по годам 
ее реализации 

- общий объем финансирования муниципальной программы составит 23 251,9 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 3 251,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2 000 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 4 000,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
бюджета города Алатыря Чувашской Республики – 23 251,9 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 3 251,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2 000 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 4 000,0 тыс. рублей. 
Объемы и источники финансирования Муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Алатыря Чувашской Республики на 
очередной финансовый год и плановый период 

Ожидаемые результаты реализации 
Подпрограммы 

- обеспечение возможности получения государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»; 
создание системы контроля качества  предоставления  муниципальных услуг, исполнения муниципальных функций на территории города Алатыря 
Чувашской Республики 

Раздел I. Характеристика текущего состояния в сфере обеспечения качества муниципальных услуг, снижения административных барьеров  
в городе Алатыре Чувашской Республики, прогноз его развития 

В основу подпрограммы заложена целостная модель формирования системы качественного предоставления муниципальных услуг на территории города Алатыря Чувашской Республики, включающая 
мероприятия по финансовому, материально-техническому, методическому и организационно-правовому обеспечению процесса повышения качества услуг и снижения административных барьеров. 

Применение программно-целевого метода позволит: 
- определить приоритетность мероприятий, очередность и сроки их реализации, исходя из их социальной и экономической целесообразности; 
- обеспечить интеграцию мероприятий, носящих различный характер (научно-исследовательский, организационно-хозяйственный), в общий процесс достижения конечных целей, предусмотренных 

Подпрограммой; 
- создать условия для оперативного и результативного управления рисками. 
К настоящему моменту в администрации города Алатыря Чувашской Республики уже реализованы базовые мероприятия в рамках общего для Российской Федерации направления модернизации системы 

предоставления муниципальных услуг в том числе: 
сформирован реестр муниципальных услуг, предоставляемых в администрации города Алатыря Чувашской Республики, ее отраслевыми (функциональными) органами и подведомственными учреждениями; 
утверждены нормативные правовые акты по вопросам разработки и утверждения административных регламентов; 
разработаны административные регламенты по большинству муниципальных услуг, оказываемых в администрации города Алатыря Чувашской Республики, и её отраслевыми (функциональными) органами 

и подведомственными учреждениями. 
Ключевой мерой, направленной на повышение качества и доступности услуг, оказываемых администрацией города Алатыря Чувашской Республики, и ее отраслевыми (функциональными) органами и 

подведомственными учреждениями, стало размещение на территории города Алатыря Чувашской Республики многофункционального центра предоставления муниципальных и государственных услуг. 
МФЦ должен стать ключевой формой предоставления любых публичных услуг на территории города Алатыря Чувашской Республики и местом приема заявителей и предоставления им конечного 

результата государственной или муниципальной услуги. 
В основу работы МФЦ положен принцип "одного окна", который предполагает единое место приема, регистрации и выдачи необходимых документов гражданам и организациям при оказании им услуг. 

Основным препятствием для перехода к оказанию всех услуг по принципу "одного окна" является отсутствие механизма межведомственного взаимодействия, создание которого требует решения вопросов как 
нормативного, так организационного и технологического характера. Это касается предоставления услуг не только на базе МФЦ, но и непосредственно органами государственной власти, органами местного 
самоуправления. 

На Портале государственных услуг Чувашской Республики создан сайт МФЦ г. Алатыря для размещения информации о предоставляемых в городе Алатыре Чувашской Республики государственных и 
муниципальных услугах (http://gosuslugi.cap.ru/).     Осуществляется перевод предоставления государственных (муниципальных) услуг в электронную форму. 

Избыточное администрирование, несовершенство контрольно-надзорных и разрешительных функций органов власти – эти и многие другие факторы препятствуют развитию предпринимательства, снижают 
инвестиционную привлекательность, что в конечном итоге затрудняет экономическое развитие. 

Раздел II. Приоритеты реализуемой на территории города Алатыря политики в сфере обеспечения качества муниципальных услуг, снижения административных барьеров, цели,  
задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроки реализации подпрограммы 

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы. 
Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является дальнейшее совершенствование государственного и муниципального управления. 
2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач. 
В соответствии с Концепцией снижения административных барьеров и повышения доступности государственных и муниципальных услуг на 2011-2013 годы, основными целями реализации подпрограммы 

являются повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг и снижение административных барьеров. 
Достижение данных целей возможно через решение следующих задач: 
1. Оптимизация предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе путем организации их предоставления по принципу "одного окна", в том числе в многофункциональных центрах 

предоставления государственных и муниципальных услуг; 
2. Развитие и внедрение системы оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления, а также повышение эффективности муниципальной службы и результативности 

профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих; 
3. Обеспечение информационной открытости и доступности органов местного самоуправления; 
4. Совершенствование исполнения государственных и муниципальных функций, оптимизация разрешительной и контрольно-надзорной деятельности. 
Эффективность достигнутых целей и решенных задач будет проверена через достижение следующих целевых индикаторов и показателей подпрограммы: 
уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг не менее 90 процентов; 
доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления 

государственных услуг - не менее 90 процентов; 
среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган местного самоуправления для получения одной государственной (муниципальной) услуги, связанной со сферой предпринимательской 

деятельности - 2; 
среднее время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган государственной власти Российской Федерации (орган местного самоуправления) для получения государственных (муниципальных) 

услуг - 15 минут; 
2.3. Основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы. 
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы заключаются в оптимизации исполнения государственных и муниципальных функций и предоставления государственных и муниципальных услуг, 

повышении качества и доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, повышении гарантий защиты прав юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей при проведении муниципального контроля, совершенствовании системы контроля и надзора, предполагающим сокращение административных ограничений предпринимательской деятельности. 

2.4.Сроки и контрольные этапы реализации подпрограммы. 
Срок реализации подпрограммы: 2019-2035 годы. 

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
Подпрограмма состоит из трех основных мероприятий: 1. Совершенствование предоставления государственных и муниципальных услуг, исполнения государственных и муниципальных функций, 2. 

Снижение административных барьеров и 3. Мониторинг качества и доступности муниципальных услуг.  
Основное мероприятие 3.1. Совершенствование процедур оказания муниципальных услуг. 
Реализация данного основного мероприятия позволит оптимизировать исполнение государственных (муниципальных) функций и предоставление государственных (муниципальных) услуг, повысить качество 

и доступность государственных (муниципальных) услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, обеспечить организацию предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу 
"одного окна", в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и в электронной форме. В случае нереализации данного основного мероприятия будут 
наблюдаться снижение качества муниципального управления и неудовлетворенность населения качеством предоставляемых государством услуг. 

Основное мероприятие 3.2. Повышение эффективности осуществления контрольно-надзорных функций 
Реализация данного основного мероприятия позволит повысить гарантии защиты прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении муниципального контроля, усовершенствовать 

систему контроля и надзора, сократить административные ограничения предпринимательской деятельности. В случае его нереализации будут наблюдаться снижение инвестиционного климата, рост 
административных барьеров для бизнеса. 

Основное мероприятие 3.3. Организация и проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг  
Реализация данного основного мероприятия позволит создать схемы контроля качества предоставления (исполнения) государственных и муниципальных услуг  (функций) на территории города Алатыря 

Чувашской Республики, повысить качество предоставляемых населению города государственных и муниципальных услуг (функций) на территории города Алатыря Чувашской Республики. В случае его не 
реализации будут наблюдаться недовольство населения качеством предоставляемых государственных и муниципальных услуг. 

Раздел IV. Ресурсное обеспечение Программы 
Финансирование подпрограммы на реализацию проектов и мероприятий оптимизации и повышения качества муниципальных услуг и преодолению административных барьеров в города Алатыре Чувашской 

Республики осуществляется за счет средств местного бюджета.  
общий объем финансирования муниципальной программы составит 23 251,9 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 3 251,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2 000 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 4 000,0 тыс. рублей. 
из них средства: 
республиканского бюджета города Алатыря Чувашской Республики – 23 251,9 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 3 251,9 тыс. рублей; 
в 2020 году – 2 000 тыс. рублей; 
в 2021 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2022 году – 2 000,0  тыс. рублей; 
в 2023 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 000,0 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 4 000,0 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 4 000,0 тыс. рублей. 
Объемы ресурсного обеспечения могут корректироваться исходя из результатов выполнения мероприятий Подпрограммы и финансовой ситуации в городе. 

Продолжение на стр. 26 
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Раздел V. Возможные риски в процессе реализации Подпрограммы 
Основными внешними рисками, влияющими на достижение поставленных целей, являются: 
1. Нарушение плановых сроков реализации мероприятий Подпрограммы из-за невыполнения исполнителями обязательств по государственным контрактам. 
Для минимизации данного риска предполагается проводить такие мероприятия, как: 
назначение должностных лиц, ответственных за реализацию мероприятий Подпрограммы; 
принятие подробного плана мероприятий по реализации каждого проекта и сметы. 
2. Нерегламентированные затруднения и сбои при реализации процедур муниципальными служащими. Корректировка устоявшихся административных процессов может привести к нарушениям в 

исполнении новых административных процедур. 
Для минимизации данного риска планируется реализовывать следующие мероприятия: 
проведение обучения специалистов, осуществляющих предоставление государственных и муниципальных услуг; 
оперативное внесение изменений в регламенты подготовки и выдачи документов, принятие организационно-технических мер; 
изменение системы премирования муниципальных служащих в зависимости от результатов исполнения требований к предоставлению муниципальных услуг. 
3. Недофинансирование мероприятий Подпрограммы. 

Приложение № 4 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 

Сведения о целевых индикаторах, показателях муниципальной программы 
«Экономическое развитие» 

№ 
п/п 

Целевой индикатор Ед. изме-рения Значение целевого индикатора 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026-2030 2031-2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Муниципальная программа «Экономическое развитие» 

Подпрограмма «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики» 

1. рост инвестиций за счёт всех источников финансирования  
 

%, по 
сравнению с 
2017 годом 

117,7 117,7 117,7 117,7 117,7 117,7 125,9 125,9 125,9 

2. рост количества новых предприятий  ед. на 1000 чел 2,2 2,2 2,2 2,1 2,1 2,1 2,0 2,0 2,0 

3. увеличение количества вновь созданных рабочих мест чел. 900 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 

Подпрограмма «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Алатыре Чувашской Республики на 2019-2035 годы» 

1. увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства 
(включая индивидуальных предпринимателей)  

на 1 тыс. 
человек 

населения 

41,1 41,1 41,1 41,1 41,8 
41,8 41,8 

42,4 42,4 

2. количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших 
государственную поддержку 

уд. 
23 25 25 25 25 25 25 25 25 

3. количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных 
индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего 
предпринимательства при реализации подпрограммы  

чел. 
225 250 225 250 225 250 225 250 225 

Подпрограмма «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики» 

1. доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставленных муниципальных 
услуг, от общего числа опрошенных заявителей 

% 65 70 75 80 90 90 90 90 90 

2. доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных 
услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания 

% 90 90 90 90 100 100 100 110 110 

3. среднее число обращений представителей бизнес сообщества в орган местного 
самоуправления для получения одной государственной или муниципальной 
услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности  

ед. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

4. среднее время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного 
самоуправления для получения государственных или муниципальных услуг 

мин. 15 15 15 15 15 15 15 15 15 

 
Приложение № 5 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 

Обобщённая характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм  
основных мероприятий «Экономическое развитие» 

№ 
п/п 

Наименование подпрограммы, основного 
Мероприятия муниципальной программы 

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители 

Срок 

начала 
реализации 

подпрограммы, 
основного 

мероприятия 

окончания 
реализации 

подпрограммы, 
отдельного 

мероприятия 

Ожидаемый результат 
(краткое описание) 

Последствия 
не реализации 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 

отдельного 
мероприятия 

Связь подпрограммы, 
Основного мероприятия с 
целевыми индикаторами 

(показателями) 
муниципальной программы 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма «Формирование благоприятной инвестиционной среды и повышение конкурентоспособности в городе Алатыре Чувашской Республики» 

I. Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику города Алатыря 

1.1 Выявление в нормативных правовых актах органов 
местного самоуправления, положений, 
необоснованно затрудняющих ведение 
предпринимательской и инвестиционной 
деятельности в городе Алатыре, и инициирование 
процедуры об отмене таких актов или их отдельных 
положений. 

 

Отдел экономики 
администрации 
города Алатыря  

 

2019 г. 2035 г. отсутствие нормативных 
правовых актах органов местного 
самоуправления, положений, 
необоснованно затрудняющих 
ведение предпринимательской и 
инвестиционной деятельности в 
городе Алатыре 

создание 
административных 
барьеров, препятствующих 
предпринимательской и 
инвестиционной активности 

рост инвестиций за счёт всех 
источников финансирования  

 

1.2 Участие в экономических и инвестиционных форумах, 
семинарах и конференциях. 

 

представители 
администрации 
города Алатыря, 
руководители 
предприятий (по 
согласованию) 

2019 г. 2035 г. рост инвестиционной активности 
потенциальных инвесторов 

снижение либо отсутствие 
предпринимательской и 
инвестиционной активности 

рост инвестиций за счёт всех 
источников финансирования  

 

1.3 Совершенствование нормативно-правовой базы 
функционирования механизмов государственно-
частного партнерства в инвестиционной сфере 

отдел экономики 
администрации 
города Алатыря  

 

2019 г. 2035 г. рост инвестиционной активности 
потенциальных инвесторов 

снижение либо отсутствие 
предпринимательской и 
инвестиционной активности 

рост инвестиций за счёт всех 
источников финансирования,  
рост количества новых 
предприятий, увеличение 
количества вновь созданных 
рабочих мест 

II. Повышение качества оценки регулирующего воздействия проектов и экспертизы действующих нормативных правовых актов 

2.1 Переход к проведению процедуры оценки 
регулирующего воздействия на стадию разработки и 
обоснования регулирующих решений, еще до их 
оформления в тексте конкретного проекта акта 
 

Руководители 
структурных 
подразделений 
администрации 
города Алатыря 
Чувашской 

2019 г. 2035 г. отсутствие нормативных 
правовых актах органов местного 
самоуправления, положений, 
необоснованно затрудняющих 
ведение предпринимательской и 
инвестиционной деятельности в 
городе Алатыре 

создание 
административных 
барьеров, препятствующих 
предпринимательской и 
инвестиционной активности 

рост инвестиций за счёт всех 
источников финансирования  

 

2.2 Развитие институтов экспертизы действующих 
нормативных актов и мониторинга вновь введенного 
правового регулирования 

 2019 г. 2035 г. отсутствие нормативных 
правовых актах органов местного 
самоуправления, положений, 
необоснованно затрудняющих 
ведение предпринимательской и 
инвестиционной деятельности в 
городе Алатыре 

создание 
административных 
барьеров, препятствующих 
предпринимательской и 
инвестиционной активности 

рост инвестиций за счёт всех 
источников финансирования  

 

III. Создание благоприятной конкурентной среды 

3.1 Реализация общесистемных мер по развитию 
конкуренции, направленных на создание 
благоприятных условий ведения бизнеса, 
обеспечения доступа для входа и выхода на рынок и 
снижение административных барьеров: 

Отдел экономики 
администрации 
города Алатыря 
Чувашской 
Республики 

2019 г. 2035 г.    

3.1.1 развитие конкуренции при осуществлении закупок; Отдел экономики 
администрации 
города Алатыря 
Чувашской 
Республики 

2019 г. 2035 г.    

3.1.2 повышение уровня защиты прав потребителей Отдел экономики 
администрации 
города Алатыря 
Чувашской 
Республики 

2019 г. 2035 г.    

3.2 Развитие конкуренции за счет обеспечения в сети 
Интернет равного доступа всем заинтересованным 
лицам к информации о торгах по объектам, 
находящимся в муниципальной собственности, и 
ограниченным ресурсам 

 2019 г. 2035 г.    

Продолжение на стр. 27 
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Подпрограмма «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Алатыре Чувашской Республики» 

I. Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства и взаимодействие органов местного самоуправления с общественными объединениями предпринимателей 

1.1. Содействие в проведении выборочного статистического 
наблюдение за деятельностью субъектов малого и среднего 
предпринимательства  

территориальный орган Федеральной 
службы государственной статистики, 
отдел экономики администрации города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. информация о деятельности субъектов малого и среднего 
предпринимательства 

  

1.2. Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства 
в разработке бизнес-планов и технико-экономических 
обоснований на бесплатной основе  

отдел экономики администрация города 
Алатыря, организации, отобранные на 
конкурсной основе 

2019 г. 2035 г. разработка и сопровождение бизнеса, оценка рисков, 
маркетинговые исследования; создание предпосылок для 
возникновения новых субъектов малого и среднего 
предприниматель 

  

1.3. Содействие участию субъектов малого и среднего 
предпринимательства в конкурсах на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. привлечение субъектов малого и среднего 
предпринимательства при формировании и размещении 
заказов на поставки продукции, выполнение работ, оказание 
услуг для государственных и муниципальных нужд 

  

1.4. Содействие формированию положительного имиджа 
предпринимательской деятельности: 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г.    
 

 

размещение в печатных средствах массовой информации, сети 
Интернет целевых рубрик, аналитических статей и исследований 
по различным аспектам предпринимательской деятельности 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. формирование положительного общественного мнения о 
малом и среднем предпринимательстве; стимулирование 
деловой активности; повышение информированности 
предпринимательских структур 

  

 
проведение рабочих встреч, семинаров, круглых столов, 
тренингов, конференций по вопросам развития малого и среднего 
предпринимательства, в том числе в отраслевом разрезе   

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. выработка перспективных направлений развития малого и 
среднего предпринимательства 

  

 
привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства 
к участию в экономических отраслевых соревнованиях, конкурсах 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. стимулирование развития цивилизованного 
предпринимательства; формирование положительного 
имиджа предпринимателей 

  

1.5. Продолжение работы представительства АНО "Агентство по 
поддержке малого бизнеса" в городе Алатыре 

АНО "Агентство по поддержке малого 
бизнеса в Чувашской Республике" в 
городе Алатыре 

2019 г. 2035 г. обеспечение доступности административных ресурсов для 
субъектов малого и среднего предпринимательства города 

  

1.6. Разработка механизмов взаимодействия общественных 
объединений предпринимателей с органами местного 
самоуправления  

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. защита прав и законных интересов субъектов малого и 
среднего предпринимательства общественными 
объединениями предпринимателей в органах местного 
самоуправления 

  

1.7. Ведение реестра субъектов малого и среднего 
предпринимательства, получивших государственную поддержку 
на муниципальном уровне 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. повышение информированности предпринимателей, 
систематизация информации о субъектах малого и среднего 
предпринимательства, получающих государственную 
поддержку 

  

II. Развитие механизмов финансово-имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

2.1. Формирование перечней имущества, находящегося в 
муниципальной собственности, для предоставления его во 
владение и (или) в пользование на долгосрочной основе 
субъектам малого и среднего предпринимательства и 
организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства 

отдел имущественных и земельных 
отношений администрации города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. обеспечение развития новых производств и создание 
бизнеса на незадействованных площадях; обеспечение 
эффективной занятости населения и роста реальных 
доходов 

  

2.2. Совершенствование порядка расчета годовой арендной платы за 
пользование находящимися в муниципальной собственности 
объектами недвижимости в целях стимулирования развития 
малого и среднего предпринимательства 

отдел имущественных и земельных 
отношений администрации города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. имущественная поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства 

  

2.3. Установление субъектам малого и среднего 
предпринимательства,  и организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, льготных ставок арендной платы за 
пользование муниципальным имуществом  

отдел имущественных и земельных 
отношений администрации города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. имущественная поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства 

  

2.4. Финансовая поддержка индивидуальных предпринимателей из 
числа безработных граждан на стадии создания и становления 
собственного дела 

КУ «Центр занятости населения города 
Алатыря государственной службы 
занятости Чувашии» (по согласованию) 

2019 г. 2035 г. субсидирование занятости длительной безработицы; рост 
числа предпринимателей, создание новых рабочих мест 

  

2.5. Поддержка начинающих субъектов малого предпринимательства 
- гранты начинающим субъектам малого предпринимательства на 
создание собственного бизнеса 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. оказание прямой муниципальной поддержки начинающим 
субъектам малого предпринимательства на реализацию 
проектов в сфере малого предпринимательства 

  

2.6. Предоставление грантов молодым гражданам на поддержку 
проектов в сфере малого предпринимательства  

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. оказание прямой муниципальной поддержки начинающим 
субъектам малого предпринимательства на реализацию 
проектов в сфере малого предпринимательства 

  

2.7. Возмещение субъектам малого и среднего предпринимательства 
затрат на участие в региональных, межрегиональных, 
зарубежных выставках 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. содействие сбыту продукции и услуг субъектов малого и 
среднего предпринимательства; привлечение инвесторов; 
стимулирование выпуска конкурентоспособной продукции 
путем обеспечения участия субъектов малого и среднего 
предпринимательства в общероссийских, межрегиональных 
и республиканских выставках 

  

2.8. Создание и развитие Алатырского городского бизнес-инкубатора  администрация города Алатыря 2019 г. 2035 г. содействие субъектам малого и среднего 
предпринимательства в решении таких проблем, как 
дефицит пригодных и доступных производственных и 
офисных площадей для ведения бизнеса, высокие издержки 
на администрирование бизнеса (бухгалтерское, правовое, 
финансовое сопровождение) 

  

2.9. Предоставление субсидий в целях приобретения по договорам 
лизинга техники и оборудования субъектам малого и среднего 
предпринимательства 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

  оказание прямой государственной поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства путем заключения 
договоров лизинга на льготных условиях 

  

2.10. Поддержка малого и среднего бизнеса, осуществляющих 
деятельность в области детского дошкольного воспитания, а 
также реализующих различные образовательные программы, в 
том числе программы занятости молодёжи (безвозмездные 
субсидии, гранты) 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. оказание прямой государственной поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства 

  

III. Кадровое обеспечение малого и среднего предпринимательства 

3.1 Подготовка менеджеров для субъектов малого и среднего 
бизнеса   

администрация города Алатыря; 
организации, отобранные на конкурсной 
основе 

2019 г. 2035 г. повышение квалификации менеджеров субъектов малых и 
средних предприятий 

  

3.2 Организация и проведение семинаров по вопросам поддержки и 
развития малого и среднего предпринимательства, организации 
бизнеса, налогообложению, основам охраны труда и пр. 

отдел экономики администрация города 
Алатыря 

2019 г. 2035 г. повышение уровня образования и компетентности 
руководителей и специалистов в сфере малого и среднего 
предпринимательства 

  

Подпрограмма «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг в городе Алатыре Чувашской Республики» 

I. Совершенствование процедур оказания муниципальных услуг 

1.1 Внедрение системы оценки регулирующего воздействия 
(определение уполномоченного органа по оценке регулирующего 
воздействия, мероприятия по методологическому обеспечению и 
мониторингу реализации оценки регулирующего воздействия) 

отдел экономики администрации города 
Алатыря Чувашской Республики 
 

2019 г. 2035 г. обеспечение совершенствования нормативной базы, 
регламентирующей процедуры предоставления 
государственных и муниципальных услуг 

  

1.2 Оптимизация оказания услуг, которые являются необходимыми и 
обязательными для предоставления государственных и 
муниципальных услуг (утверждение перечня услуг, которые 
являются необходимыми и обязательными для предоставления 
органами местного самоуправления) 

руководители структурных 
подразделений администрации города 
Алатыря Чувашской, муниципальные 
учреждения, предоставляющие услуги 
(по согласованию) 

2019 г. 2035 г. оптимизация порядка предоставления (исполнения) 
государственных и муниципальных услуг (функций) 

  

1.3 Предоставление государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме, применение межведомственного 
электронного взаимодействия (определение перечня услуг с 
элементами межведомственного и межуровневого 
взаимодействия, формирование плана перевода 
государственных и муниципальных услуг на межведомственное 
взаимодействие и др.) 

руководители структурных 
подразделений администрации города 
Алатыря Чувашской, муниципальные 
учреждения, предоставляющие услуги 
(по согласованию) 

2019 г. 2035 г. повышение качества и доступности государственных и 
муниципальных услуг на территории города Алатыря 
Чувашской Республики 

  

1.4 Развитие механизмов досудебного обжалования руководители структурных 
подразделений администрации города 
Алатыря Чувашской, муниципальные 
учреждения, предоставляющие услуги 
(по согласованию) 

2019 г. 2035 г.    

1.5 Продолжение работы по организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг по принципу "одного 
окна" в многофункциональных центрах 

МФЦ 2019 г. 2035 г. расширение возможностей населения города по получению 
государственных и муниципальных услуг по принципу 
«одного окна» 

  

 
Продолжение на стр. 28 
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Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 27 

1.6 Совершенствование системы государственного контроля и 
надзора (разработка, внесение изменений в 
административные регламенты проведения проверок при 
осуществлении муниципального контроля (надзора), 
административные регламенты взаимодействия 
проведения проверок при осуществлении муниципального 
контроля (надзора) 

руководители структурных 
подразделений администрации 
города Алатыря Чувашской 

2019 г. 2035 г.    

1.7 
 

Обеспечение открытости и доступности информации о 
деятельности органов государственной власти, органов 
местного самоуправления, формируемых ими 
информационных ресурсов 
 

руководители структурных 
подразделений администрации 
города Алатыря Чувашской, 
муниципальные учреждения, 
предоставляющие услуги (по 
согласованию) 

2019 г. 2035 г. информирование потенциальных потребителей о 
государственных и муниципальных услугах и их 
предоставлении 

  

1.8 Развитие механизмов участия общественности в 
реализации мероприятий административной реформы. 
 

 2019 г. 2035 г.    

II. Повышение эффективности  осуществления контрольно-надзорных функций 

2.1 Анализ организационного и ресурсного обеспечения 
осуществления контрольной и разрешительной 
деятельности предоставления муниципальных услуг в 
следующих сферах общественных отношений: 
строительство, землепользование, социальное 
обеспечение и защита, жилищно-коммунальное хозяйство 

Отделы, управления 
администрации города 
Алатыря Чувашской, 
муниципальные учреждения, 
предоставляющие услуги (по 
согласованию) 

2019 г. 2035 г. выявление наиболее проблемных областей (сфер) 
государственных и муниципальных услуг, оптимизация 
которых должна быть проведена в первую очередь 

  

2.2 Подготовка предложений по оптимизации исполнения 
контрольно-надзорной и разрешительной деятельности, 
предоставления государственных и муниципальных услуг 
(построение модели «как должно быть»), разработка 
предложений по внесению изменений в нормативные 
правовые акты, планов-графиков по осуществлению 
соответствующих мероприятий  

отделы, управления 
администрации города 
Алатыря Чувашской, 
муниципальные учреждения, 
предоставляющие услуги (по 
согласованию) 

2019 г. 2035 г. оптимизация порядка предоставления (исполнения) 
государственных и муниципальных услуг (функций), 
обеспечение совершенствования нормативной базы, 
регламентирующей процедуры предоставления 
государственных и муниципальных услуг 

  

2.3    Реализация мероприятий по оптимизации исполнения 
контрольно-надзорной и разрешительной деятельности, 
предоставления государственных и муниципальных услуг в 
каждой из приоритетных сфер; 
 

 2019 г. 2035 г. Сокращение административных ограничений 
предпринимательской деятельности 

  

III. Организация и проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг 

3.1 формирование системы мониторинга качества и 
доступности государственных и муниципальных услуг, 
проведение регулярного мониторинга 

Первый заместитель главы 
администрации города 
Алатыря Чувашской 
Республики 

2019 г. 2035 г. создание схемы контроля качества предоставления 
(исполнения) государственных и муниципальных услуг  
(функций) на территории города Алатыря Чувашской 
Республики 

  

 
Приложение № 6 к муниципальной программе 
города Алатыря Чувашской Республики 
«Экономическое развитие» 

Ресурсное обеспечение муниципальной программы города Алатыря Чувашской Республики  
«Экономическое развитие» 

Статус Наименование 
муниципальной программы (основного 

мероприятия, мероприятия) 
 
 

Источники  
финансирования 

Оценка расходов по годам, 
тыс. рублей 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 226-2030 2031-2035 

1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Муниципальная 
программа 

«Экономическое развитие» 
 

всего             
303496,7 320781,7 44000 44000 44000 44000 44000 88000 88000 

бюджет города 
Алатыря 

3251,9 2000 2000 2000 2000 2000 2000 4000 4000 

республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

40000 42000 42000 42000 42000 42000 42000 84000 84000 

внебюджетные 
источники  260244,8 276781,7 00 00 00 00 00 00 00 

Подпрограмма 1 Формирование благоприятной 
инвестиционной среды и повышение 
конкурентоспособности в городе 
Алатыре Чувашской Республики 

всего             195700 205485 00 00 00 00 00 00 00 

внебюджетные 
источники 

195700 205485 00 00 00 00 00 00 00 

Мероприятие 1.1 Создание благоприятных условий для 
привлечения инвестиций в экономику 
города Алатыря 

 

всего             195700 205485 00 00 00 00 00 00 00 

внебюджетные 
источники 

195700 205485 00 00 00 00 00 00 00 

Подпрограмма 2 «Развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства в городе Алатыре 
Чувашской Республики» 

всего             
104544,8 113296,7 42000 42000 42000 42000 42000 84000 84000 

республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

40000 42000 42000 42000 42000 42000 42000 84000 84000 

внебюджетные 
источники 

64544,8 71296,7 00 00 00 00 00 00 00 

Мероприятие 2.1 Развитие микрофинансирования. 
 

всего             40000 42000 42000 42000 42000 42000 42000 84000 84000 

республиканский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

40000 42000 42000 42000 42000 42000 42000 84000 84000 

Подпрограмма 3 «Снижение административных 
барьеров, оптимизация и повышение 
качества предоставления 
муниципальных услуг в городе Алатыре 
Чувашской Республики» 

всего             3251,9 2000 2000 2000 2000 2000 2000 4000 4000 

бюджет города 
Алатыря 

3251,9 2000 2000 2000 2000 2000 2000 4000 4000 

Мероприятие 3.1 Организация предоставления 
государственных и муниципальных 
услуг по принципу "одного окна" в 
многофункциональных центрах 

всего             3251,9 2000 2000 2000 2000 2000 2000 4000 4000 

бюджет города 
Алатыря 

3251,9 2000 2000 2000 2000 2000 2000 4000 4000 

 
 

Администрация города Алатыря объявляет конкурс на замещение вакантной должности 
 директора муниципального унитарного предприятия «Алатырское ПОК и ТС». 

 
Требования к образованию: наличие высшего образования. 
Требования к стажу: наличие стажа работы на управленческих должностях не менее пяти лет. 

 
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в администрацию города Алатыря следующие документы: 
а) личное заявление; 
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации с приложением 1 фотографии размером 4х6 без уголка; 
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс); 
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию: 
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, звания, заверенные нотариально 

или кадровыми службами по месту работы (службы); 
д) заключение медицинского учреждения  о состоянии здоровья; 
Кандидат по своему усмотрению может представить другие документы или их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы, характеризующие его профессиональную 

подготовку. 
Документы на участие в конкурсе принимаются с 06 марта по 22 марта 2019 года, с 8.00 до 17.00 часов по адресу: г.Алатырь, ул.Первомайская, 87, кабинет  № 316.  

Предполагаемая дата конкурса 29 марта 2019 года в 14.00 в малом зале администрации города Алатыря. 
Требования к знаниям: Конституции Российской Федерации; Конституции Чувашской Республики; Устава города Алатыря Чувашской Республики; законодательных и нормативных правовых актов, 

регламентирующих производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность муниципального унитарного предприятия; постановлений федеральных, региональных и местных органов власти, 
определяющих приоритетные направления развития экономики и соответствующей отрасли; методических и нормативных материалов других органов, касающихся деятельности предприятия; профиля, 
специализации и особенностей структуры предприятия; порядка разработки и заключения коллективных договоров и регулирования социально-трудовых отношений; трудового законодательства; правил и норм 
охраны труда и противопожарной защиты. 

Требования к умениям: осуществление руководства предприятием в соответствии с уставом предприятия; практическое применение нормативных правовых актов; оперативное принятие и реализация 
управленческих решений; ведение деловых переговоров; владение приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, стимулирования достижения результатов; умение контролировать процессы и 
анализировать результаты деятельности; эффективная и последовательная организация работы по взаимосвязям с организациями, государственными органами, органами местного самоуправления, населением; 
оперативное принятие и реализация решений; эффективное распределение рабочего времени. 

Продолжение на стр. 29 
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№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 28 

Форма проведения конкурса – индивидуальное собеседование. 
 Дополнительную информацию можно получить по телефону: 2-02-54 и на официальном сайте администрации города Алатыря.» 
 

 
 

Трудовой договор № __ 
 

город Алатырь                                                                                                                                                                                                             __ марта 2019 г. 
Чувашской Республики            
 
Администрация города Алатыря Чувашской Республики, именуемая в дальнейшем «Работодатель», в лице главы администрации Боголюбова Юрия Николаевича, действующего на основании Устава, с 

одной стороны, и гр. _______________________, именуемый в дальнейшем «Руководитель», с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем. 
1. Компетенция Руководителя 

1.1. Руководитель является единоличным исполнительным органом муниципального унитарного предприятия (далее - предприятие), действует на основе единоначалия и подотчетен Работодателю в 
пределах установленных законами, иными нормативными правовыми актами,  уставом предприятия и настоящим Договором. 

1.2. Руководитель самостоятельно решает все вопросы деятельности предприятия, за исключением вопросов, отнесенных законодательством, нормативными правовыми актами города  Алатыря,  уставом 
предприятия и настоящим договором к ведению иных органов. Он свободен в выборе и использовании в работе оргтехники, транспортных средств, средств связи, а также иных технических средств. 

1.3. Руководитель: 
- организует работу предприятия; 
- организует выполнение решений собственника имущества предприятия; 
- действует без доверенности от имени предприятия, представляет его интересы на территории Чувашской Республики и за ее пределами; 
- совершает сделки от имени предприятия в порядке, установленном законодательством Российской  Федерации  и  законодательством  Чувашской Республики; 
- распоряжается имуществом предприятия в установленном действующим законодательством порядке и в пределах, определенных уставом предприятия, договором хозяйственного ведения и настоящим 

Договором; 
- осуществляет прием на работу работников предприятия, заключает, изменяет и прекращает трудовые договоры с ними; 
- выдает доверенности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 
- открывает в банках расчетные и другие счета (только по согласованию с учредителем предприятия); 
- утверждает штатное расписание и фонд оплаты труда предприятия (только по согласованию с Работодателем или уполномоченным им лицом); 
- применяет к работникам предприятия меры дисциплинарного взыскания  и поощрения; 
- в пределах своей компетенции издает приказы  и распоряжения, издает указания, обязательные   для всех работников предприятия, утверждает положения о филиалах; 
-  делегирует свои права заместителям, распределяет между ними обязанности; 
- определяет в соответствии с действующим законодательством состав и объем сведений,  составляющих коммерческую и служебную тайну предприятия, а также определяет порядок ее защиты; 
- готовит мотивированные предложения об изменении размера уставного фонда предприятия; 
- устанавливает порядок хранения и использования персональных данных работников  предприятия; 
- ведет коллективные переговоры, заключает коллективные договоры и представляет в отраслевой отдел администрации города Алатыря и в отдел имущественных и земельных отношений администрации 

города Алатыря; 
 - решает иные вопросы,  отнесенные действующим законодательством и уставом предприятия, внутренними документами предприятия, нормативными правовыми актами города Алатыря и  настоящим  

Договором  к  компетенции Руководителя. 
1.4. Руководитель не вправе быть: 
- учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в  государственных  органах, органах   местного   самоуправления,   коммерческих и 

некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной или творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью; 
- единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит 

в должностные обязанности данного руководителя, а также принимать участие в забастовках. 
2. Обязательства сторон 

2.1. Руководитель обязуется: 
- добросовестно и разумно руководить предприятием, организовывать деятельность  предприятия,  обеспечивая  его  эффективную  и   устойчивую работу, выполнение установленных для предприятия 

основных экономических и финансовых показателей, утверждаемых Работодателем или уполномоченным  им лицом, и  осуществлять  иные  полномочия,  отнесенные  законодательством, уставом предприятия и 
настоящим Договором к его компетенции; 

- обеспечивать развитие материально-технической, информационно-нормативной базы, увеличение объема платных работ, услуг предприятия; 
- обеспечивать прибыльную работу предприятия и согласование с Работодателем или уполномоченным им лицом распределения прибыли и источников покрытия убытков предприятия. Не допускать 

принятия решений, которые могут привести к неплатежеспособности (банкротству) предприятия; 
-  при исполнении своих должностных обязанностей соблюдать законодательство Российской   Федерации, законодательство Чувашской Республики, устав предприятия, нормативные правовые акты города 

Алатыря, условия коллективного договора, соглашений и настоящего Договора; 
- обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех договоров и обязательств предприятия; 
- обеспечивать в установленные сроки представление в отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря обновленной карты учета имущества, находящегося в муниципальной 

собственности города Алатыря (далее - муниципальное имущество), закрепленного на праве хозяйственного ведения, а также копий балансовых отчетов и иных документов об  изменении данных об объектах учета; 
- обеспечить в течение месяца со дня вступления в силу настоящего Договора закрепление за предприятием муниципального имущества в случае, если оно не было закреплено ранее; 
- обеспечивать содержание в надлежащем состоянии закрепленного за предприятием  движимого и недвижимого имущества,  его страхование и своевременно проводить капитальный и текущие ремонты 

имущества,  выявлять неиспользуемое  имущество  и  направлять предложения   в отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря по его дальнейшему применению; 
-  обеспечивать своевременное заключение коллективного договора и выполнение его условий,  профессиональную  подготовку и переподготовку работников предприятия, принимать меры по устранению  

причин  и  условий, которые могут привести к конфликту в коллективе; 
-  обеспечивать безопасность труда и  условия, отвечающие требованиям охраны труда; 
- обеспечивать своевременную  уплату предприятием в полном объеме всех налогов, сборов и обязательных платежей, установленных законодательством Российской Федерации, и налогов, установленных 

законодательством Чувашской Республики, в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды; 
-  обеспечивать своевременную  выплату  заработной  платы,   надбавок, пособий и иных выплат работникам предприятия в установленном порядке; 
-  обеспечить защиту персональных данных работника; 
-  обеспечить защиту и хранение сведений, составляющих государственную и коммерческую тайну; при  заключении  трудового  договора  с  работником предприятия   определить   для   него   объем 

сведений, составляющих государственную, служебную и коммерческую тайну предприятия; 
- обеспечивать использование имущества предприятия, в том числе недвижимого, по целевому назначению в соответствии с видами деятельности предприятия, определенными уставом предприятия; 
- совершать все сделки с недвижимым имуществом предприятия, включая сдачу в аренду, продажу, мену, дарение,  передачу  в  залог  и  временное пользование,  внесение  в  уставной  капитал,  

закрепление за дочерними предприятиями или иными  способами  распоряжаться  недвижимым  имуществом (реконструкция помещения, перепрофилирование, снос и т.д.), а также акциями  (долями,  паями),  
переданными  предприятию   собственником либо приобретенными за счет прибыли предприятия, исключительно с согласия отдела имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря; 

- обеспечивать целевое использование финансовых средств, в  том  числе предоставляемых предприятию из бюджетов различных уровней. Принимать меры по успешной реализации инвестиционных, 
социальных и других программ; 

- обеспечивать ведение бухгалтерского учета и статистической отчетности в порядке,   установленном  законодательством   Российской Федерации, а также обеспечивать предоставление информации о  
деятельности предприятия  органам  государственной  статистики  и  налоговым  органам, Работодателю и иным лицам в соответствии с  законодательством  Российской Федерации и уставом предприятия; 

- своевременно представлять Работодателю и  в  отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря отчетность о работе предприятия по форме и в сроки,  установленные  
действующим  законодательством   и   уставом предприятия; 

- пройти аттестацию в порядке и сроки, установленные Положением о проведении аттестации руководителей муниципальных унитарных предприятий города Алатыря, утвержденным постановлением  
администрации города Алатыря от  31 декабря  2013 г. N 1404; 

- осуществлять необходимые меры по выполнению  на  предприятии  правил техники безопасности, государственных нормативных  требований  по  охране труда и требований по защите жизни и здоровья 
работников предприятия; 

- обеспечивать выполнение экологических и природоохранных мероприятий; 
- обеспечивать  выполнение мероприятий по мобилизационной подготовке и гражданской обороне; 
-  обеспечить работников оборудованием,  инструментами, технологической документацией  и  иными  средствами,    необходимыми для  исполнения  ими трудовых обязанностей; 
-  обеспечить работникам равную оплату за труд равной ценности; 
- не разглашать коммерческую,  служебную  и  иную  охраняемую  законом тайну, ставшую известной ему в связи с исполнением трудовых обязанностей; 
- обеспечивать сохранность документов по личному составу предприятия; 
- информировать отраслевой отдел администрации города Алатыря, курирующий деятельность    предприятия, о проводимых (проведенных) плановых и внеплановых проверках деятельности предприятия 

контролирующими органами; 
- незамедлительно сообщать Работодателю о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества предприятия; 
-  соблюдать условия настоящего договора; 
- обеспечивать исполнение указов и распоряжений Главы Чувашской Республики, постановлений и распоряжений Кабинета  Министров  Чувашской Республики,  распоряжений   органов   исполнительной   

власти   Чувашской Республики, органов  местного  самоуправления,  изданных  в   пределах их компетенции и относящихся к деятельности предприятия; 
- в  случае  своей  болезни  или  выезда  в  служебную   командировку, исключающей  возможность  возвращения  на  предприятие  в  тот   же день, Руководитель  обязан  обеспечить  издание  приказа  по  

предприятию о возложении обязанностей Руководителя  на  штатного  заместителя   либо на другого профессионально  подготовленного  члена  трудового   коллектива и 
уведомить об этом отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря; 
- соблюдать требования Федерального закона от 14.11.2002  № 161-ФЗ  «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», а также  правила внутреннего трудового распорядка предприятия; 
- обеспечивать выполнение величин показателей экономической эффективности деятельности предприятия, утверждаемых Работодателем, согласно приложению, являющемуся неотъемлемой частью 

настоящего Договора»;     
- доводить до сведения Работодателя: 
- о юридических лицах, в которых  он,  его  супруга,  родители,  дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица,  признаваемые  таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

владеют  двадцатью и более процентами акций (долей, паев) в совокупности; 
- о юридических лицах, в  которых  он,  его  супруга,  родители,  дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица,  признаваемые   таковыми в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, занимают должности в органах управления; 
-  об  известных  ему  совершаемых  или   предполагаемых     сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным. 
При непринятии Руководителем вышеуказанных мер, Работодатель  вправе принять решение  о  временном  возложении  обязанностей   руководителя на другое лицо без согласования с Руководителем. 
- выполнять иные обязанности, связанные с руководством предприятия; 
- в случае расторжения настоящего Договора обеспечить сдачу имущества предприятия новому руководителю по акту. 
2.2. Работодатель обязан: 
- не вмешиваться в оперативно – распорядительную деятельность Руководителя, за исключением  случаев, предусмотренных законами, иными нормативными правовыми актами и уставом предприятия; 
-  в течение одного месяца давать ответ на  обращения  Руководителя  по вопросам, требующим согласования (разрешения) с Работодателем,  в  особых случаях - безотлагательно; 
- осуществлять контроль за экономическими и финансовыми  показателями эффективности   деятельности   предприятия, утверждать его годовую бухгалтерскую отчетность, определять основные  

направления  использования чистой прибыли, остающейся в его распоряжении; 
- оценивать качество работы Руководителя, требовать и получать от него текущую информацию о деятельности предприятия,  в  том  числе   отчеты, а также контролировать соблюдение сроков и объемов 

работы; 
- принимать необходимые меры по вопросам, связанным с возможной неплатежеспособностью предприятия и финансового оздоровления предприятия; 
- предпринимать необходимые меры для своевременного зачисления на счет предприятия  бюджетных средств, связанных с оплатой  государственного заказа, выполненного предприятием; 
- в случае назначения другого Руководителя обеспечить прием и сдачу имущества предприятия новому руководителю по акту, предоставляемому в недельный срок в отдел имущественных и земельных 

отношений администрации города Алатыря и отраслевой отдел  администрации города Алатыря; 
- совершать иные действия, определенные законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики. 

Продолжение на стр. 30 

 

 

garantf1://17520445.1000/
garantf1://17520445.0/
garantf1://12028965.0/


 - 30 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учредители: 
Собрание депутатов города Алатыря, 

администрация города Алатыря 

Чувашской Республики 

 

Периодическое печатное издание 

«Бюллетень города Алатыря  

Чувашской Республики» 

Адрес редакционного совета и издателя: 
429826, г. Алатырь, ул. Первомайская, 87 

тел. 2-00-65 

еmail: galatr@cap.ru 

 

Главный редактор 
 Каляканова Т.Н. 

Тираж 100 экз. 

Объем 15 п.л. формат А-3 

Распространяется бесплатно 

Номер подписан в печать в 08.00 

№ 07 (250)  07 марта 2019 года      Издается с 18 апреля 2012 года 

Издается с 18 апреля 2012 года 
Продолжение, начало на стр. 29 

3. Оплата труда, компенсации и гарантии Руководителя 
3.1.  В соответствии с постановлением администрации города Алатыря Чувашской Республики от 13.10.2016 г. № 834 «Об утверждении Положения  об условиях оплаты труда руководителей муниципальных 

унитарных предприятий города Алатыря Чувашской Республики» из фонда оплаты труда предприятии Руководителю устанавливаются: 
а) должностной оклад в размере 67269,0 (шестьдесят семь тысяч двести шестьдесят девять) рублей, устанавливаемом Работодателем; 
б) вознаграждение по результатам выполнения величин показателей экономической эффективности деятельности предприятия за год от чистой прибыли, выплачиваемое один раз в год в размере, 

устанавливаемом Работодателем; 
Указанное вознаграждение устанавливается при условии выплаты работникам предприятия заработной платы в срок и недопущения необоснованной выплаты заработной платы работникам предприятия, 

полностью отработавшим за определенный период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности) в течение отчетного периода, в размере ниже минимального размера оплаты 
труда. 

Размер указанного вознаграждения определяется Работодателем в соответствии с Методикой заполнения приложения к трудовому договору с руководителем муниципального унитарного предприятия 
города Алатыря Чувашской Республики, оценки выполнения величин показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия города Алатыря Чувашской Республики и 
установления размера вознаграждения руководителя муниципального унитарного предприятия города Алатыря Чувашской Республики за их достижение, утвержденной постановлением администрации города 
Алатыря Чувашской Республики (далее – Методика). 

В случае несвоевременного перечисления в местный бюджет города Алатыря Чувашской Республики части прибыли предприятия, оставшейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей, размер 
вознаграждения руководителя предприятия, рассчитанный в соответствии  с Методикой, уменьшается на 0,1 процента за каждый календарный день просрочки, начиная со  следующего дня после наступления 
установленного срока для перечисления средств; 

в) компенсационные выплаты (с указанием их видов и размера) в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 
3.2.  Руководителю оказывается материальная  помощь  к  отпуску в размере 0,5 месячного должностного оклада в год при наличии  прибыли, оставшейся  в  распоряжении  предприятия   после всех 

предусмотренных отчислений, отсутствии задолженности по оплате труда перед работниками предприятия и согласии Работодателя или уполномоченного им лица. 
3.3. За выполнение особо важных работ и по случаям торжественных дат Руководителя (юбилеи, профессиональные праздники, присвоение Почетного звания, награждения орденами, медалями, 

ведомственными  наградами,  Почетной  грамотой администрации города Алатыря, Почетной  грамотой  Чувашской  Республики) по решению Работодателя Руководителю может быть выплачена дополнительная 
премия в размере от  0,1 до 0,5 месячного должностного оклада за счет прибыли предприятия. 

3.4. Заработная плата Руководителю выплачивается одновременно с выплатой заработной платы работникам предприятия 
3.5. В случае, если Руководитель  не обеспечил своевременную и полную выплату работникам предприятия заработной платы и установленных законодательством Российской Федерации, 

законодательством Чувашской Республики и/или коллективным договором премий, пособий, доплат, компенсаций, вознаграждение, установленное подпунктом «б» пункта 3.1 настоящего Договора, в нему не 
применяется до момента полного погашения задолженности работникам предприятия по этим видам выплат за отчетный период. 

3.6. В случае прекращения Договора с Руководителем в соответствии с пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации при отсутствии виновных действий (бездействия) Руководителя ему 
выплачивается компенсация в размере трехкратного среднего месячного заработного. 

3.7. В случае, если деятельность предприятия или его структурного подразделения приостановлена уполномоченным на то государственным органом в связи с нарушением государственных нормативных 
требований охраны труда, Руководитель не вправе получать вознаграждение, установленное подпунктом «б» пункта 3.1 настоящего Договора, с момента приостановления деятельности муниципального унитарного 
предприятия или его структурного подразделения до момента устранения выявленных нарушений. 

3.8.   Ежегодный отпуск Руководителя составляет 28 календарных дней и может быть ему предоставлен как полностью, так и по частям, одна часть из которых должна быть не менее 14 календарных дней. 
Часть отпуска, превышающая 28 календарных дней, может быть заменена денежной компенсацией. Также Руководителю предоставляется дополнительный отпуск продолжительностью 12 календарных дней. 

3.9. В период действия настоящего Договора Руководитель пользуется всеми видами государственного социального страхования. Руководитель имеет право на другие социальные гарантии и льготы, 
действующие на предприятии, с указанием их видов в настоящем Договоре. 
 

4. Ответственность Руководителя 
4.1. Руководитель предприятия несет ответственность в порядке  и  на условиях, установленных действующим законодательством. 
4.2.  Руководитель  несет  полную  материальную   ответственность за получение излишних выплат сверх сумм, предусмотренных настоящим Договором и  разрешенных  Работодателем  или  

уполномоченным  им   лицом,   которые взыскиваются с Руководителя в установленном законом порядке. 
4.3. Руководитель несет персональную ответственность за  состояние финансово-хозяйственной  дисциплины  и деятельности  предприятия  и  при выявлении неудовлетворительной структуры баланса 

после  подачи  заявления им  на  увольнение,  он может быть уволен по иным основаниям, предусмотренными действующим законодательством или настоящим Договором. 
4.4.  Руководитель  несет  ответственность,  вплоть  до  расторжения настоящего  Договора,  за  самостоятельное назначение, увольнение с должности главного бухгалтера или лица, его замещающего, за  

распоряжение муниципальным имуществом при отсутствии согласования с отраслевым отделом администрации города Алатыря,  отделом имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря. 
4.5. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Руководителем своих обязательств Работодателем  на  него могут быть наложены следующие дисциплинарные взыскания: 
- замечание; 
- выговор; 
- досрочное расторжение Договора, в том числе по основаниям, предусмотренным настоящим Договором. 
Дисциплинарное взыскание действует в течение года и может быть снято до истечения этого срока Работодателем по просьбе самого Руководителя,  а также по ходатайству представительного органа 

работников. 
4.6. Руководитель может быть привлечен к материальной, административной, уголовной ответственности  в  случаях,  предусмотренных действующим законодательством. 
4.7. Руководитель  предприятия  несет  ответственность  за  убытки, причиненные предприятию его виновными действиями (бездействиями),  в  том числе в случае утраты имущества предприятия. 

 
5. Изменения и расторжение трудового договора 

5.1. Каждая из сторон настоящего Договора вправе вносить предложения о  его  изменении  (уточнении)  или дополнении, которые оформляются дополнительным соглашением,  являющимся  
неотъемлемой  частью  настоящего Договора. 

5.2. Договор может быть расторгнут досрочно по решению Работодателя по следующим дополнительным основаниям:  
-  невыполнения  утвержденных  в  установленном   порядке   основных экономических и финансовых показателей деятельности предприятия; 
-  не обеспечения  проведения  в  установленном  порядке  аудиторских проверок предприятия; 
-  несоответствия  Руководителя  предприятия  занимаемой  должности, установленного по результатам его аттестации; 
-  невыполнения  решений  органов  местного  самоуправления   города Алатыря; 
-  совершения  сделок  с  имуществом,  находящимся  в  хозяйственном ведении  предприятия,  с нарушением требований законодательства и определенной уставом предприятия специальной    

правоспособности предприятия; 
- наличия по вине Руководителя в предприятии  более  чем  3-месячной задолженности по заработной плате; 
- нарушения по вине Руководителя, установленной в порядке, предусмотренном законодательством  Российской  Федерации,   требований по охране труда, повлекшего принятие решения суда о ликвидации 

предприятия или прекращении деятельности его структурного подразделения; 
- не обеспечения использования имущества  предприятия,  в  том  числе недвижимого, по целевому назначению в соответствии с видами  деятельности предприятия, установленными уставом предприятия, 

а также  неиспользования по целевому назначению выделенных предприятию кредитных  (предоставленных по муниципальной гарантии города  Алатыря),  бюджетных  и  внебюджетных средств в течение более 
чем трех месяцев; 

- непринятия мер по  предотвращению  незаконных  митингов,  шествий, забастовок, собраний в предприятии; 
- распоряжения муниципальным имуществом без согласования с администрацией города Алатыря, отделом имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря; 
- разглашение Руководителем  сведений,  составляющих  служебную  или коммерческую тайну, ставших ему известными в связи с исполнением им своих должностных обязанностей; 
  - нарушения  требований  законодательства  Российской   Федерации, а также  устава  предприятия  в  части   сообщения   сведений   о   наличии заинтересованности  в  совершении  сделок,   в   том       

числе по кругу аффилированных лиц; 
  - наличия у предприятия  просроченной  кредиторской  задолженности, превышающей дебиторскую в 3 раза; 
- по иным основаниям, предусмотренным  законодательством  Российской Федерации о труде. 
5.3.  Договор  с  Руководителем  не  может  быть    расторгнут, если неисполнение обязательств вызвано объективными причинами,  не  зависящими от воли Руководителя. 
5.4.  Договор с Руководителем также может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным ст. 278 Трудового кодекса Российской Федерации. 
5.5.  Решения  Работодателя   о   расторжении   трудового   договора сообщаются Руководителю путем направления решения в  его  адрес  заказным письмом или вручения под расписку. 
5.6.  Руководитель  имеет  право  досрочно   расторгнуть   настоящий Договор,  предупредив  об  этом отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря в письменной форме не 

позднее, чем за один месяц. 
6. Иные условия трудового договора 

6.1. Настоящий Договор заключается на 5 (пять) лет. 
6.2. Срок действия настоящего Договора с _______2019 г. по ________2024 г. 
6.3. Дата начала работы _________2019 г. 
6.4. Настоящий Договор в течение 7 дней  с  момента  подписания  его Сторонами должен быть предоставлен в отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря. 
6.5.  В  части,  не  предусмотренной  настоящим  Договором,  стороны руководствуются законами, иными нормативными правовыми актами  и  уставом предприятия. 
6.6. Споры, возникающие в связи с исполнением  настоящего  Договора, разрешаются судом в соответствии с действующим законодательством.      
6.7.  Договор  составлен  в  трех  экземплярах,  имеющих  одинаковую юридическую силу, которые  хранятся: один  экземпляр  -  в  отделе имущественных и земельных отношений администрации города 

Алатыря,  второй экземпляр – у Руководителя,  третий  экземпляр  -  в  отраслевом  отделе администрации города Алатыря. 
 

7. Адреса сторон и другие сведения 

Работодатель 
Администрация города Алатыря  
Чувашской Республики 
Адрес: г.Алатырь,  ул.Первомайская, д. 87 
тел.: 2-02-70 
Реквизиты:  ИНН 2122002506 
КПП 212201001  
л/с 03153003590 в ОФК № 1 
р/с 40204810100000100340 
 
Глава администрации 
_____________________ Ю.Н. Боголюбов 
МП       

Руководитель: 
____________________ 
адрес: ___________________________  
ИНН: ___________________________ 
СНИЛС: ________________________ 
паспорт: ________________________ 
выдан: __________________________ 
дата выдачи:_____________________ 
дата рождения: ___________________ 
место рождения: __________________ 
 
 ________________/________________/                
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