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22.08.2019 =. 1048№
           

 22.08.2019 г. №1048
+.м.рле хули
        г. Шумерля 

	Об утверждении муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»


В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 года № 19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике, Уставом города Шумерля Чувашской Республики, постановлением администрации города Шумерля от 30 октября 2013 года № 896 «О Порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Шумерли Чувашской Республики» Администрация города Шумерля п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Муниципальную программу города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» (далее – муниципальная программа, программа) согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления администрации города Шумерля от 3 декабря 2018 года № 963 «Об утверждении паспорта муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – начальника отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации





                        А.Д. Григорьев
Жданович Ю.Е.,

8(83536) 2-03-31

Приложение

к постановлению администрации города Шумерля 

от 22.08.2019 г. №1048
Паспорт

муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики
«Развитие образования»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	-
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля (далее - Отдел)


	Соисполнители
	-
	Образовательные учреждения города Шумерля;

сектор по опеке и попечительству администрации города Шумерля;

сектор по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Шумерля.


	Участники муниципальной программы
	-
	отраслевые органы и структурные подразделения администрации города Шумерля;

Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения города Шумерли» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики.


	Структура муниципальной программы:

подпрограммы
	-
	«Муниципальная поддержка развития образования»;

«Молодежь»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»;

«Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения»;

«Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля»;

«Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля».


	Цель муниципальной программы
	-
	обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.


	Задачи муниципальной программы
	-
	обеспечение населения услугами дошкольного образования;

повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;

создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля;
использование организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования;

обеспечение единой государственной политики по защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;

обеспечение правовой и социальной защиты несовершеннолетних детей, нуждающихся в государственной защите;

создание условий для развития кадрового потенциала системы образования.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	-
	достижение к 2036 году следующих показателей:

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях - 100 процентов;

доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников - 100 процентов;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования - 85 процентов;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей - 75 процентов;
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – 80%;

удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях - 100 процентов;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций - 100 процентов.


	Сроки реализации муниципальной программы

	-
	2019 - 2035 годы


	«Объемы средств бюджета города Шумерля на финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики, внебюджетных источников
	-
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 2204075,00 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году –343207,8 тыс. руб.;

в 2020 году –309351,6 тыс. руб.;

в 2021 году –302005,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2023 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 446253,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 446253,5 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета – 425,6 тыс. руб. (0,02%), в том числе:

в 2019 году –   203,5 тыс. руб.;

в 2020 году –   108,9 тыс. руб.;

в 2021 году –   113,2 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики-  662962,9 тыс. руб. (30,08%), в том числе:

в 2019 году – 237679,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 212641,8 тыс. руб.;

в 2021 году – 212641,8 тыс. руб.;

бюджета города Шумерля – 984154,1 тыс. руб. (44,65%), в том числе:

в 2019 году – 72587,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 63863,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 56513,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2023 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 282567,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  282567,5 тыс. руб.

внебюджетных источников – 556532,4 тыс. руб. (25,25%), в том числе:

в 2019 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2020 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2021 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2024 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2025 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 163686,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  163686,0 тыс. руб.

Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Шумерля на очередной финансовый год и плановый период.



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	
	Реализация программы позволит:

обеспечить население услугами дошкольного образования;

обеспечить доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей независимо от места проживания и дохода родителей;

обеспечить доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

увеличить охват населения системой непрерывного образования;

сформировать у молодежи социальные компетентности, инициативность и предприимчивость, способность к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

расширить потенциал системы воспитания и дополнительного образования детей;

сохранить и укрепить здоровье обучающихся, воспитывать культуру здоровья, здорового образа жизни;

обеспечить обучение в условиях, соответствующих современным требованиям (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов).


Раздел I. Характеристика текущего состояния системы образования города Шумерля, прогноз ее развития

Система образования города Шумерля в рамках моногорода имеет специфический (профессиональный) и социальный аспект. Каждое образовательное учреждение является базовым центром проведения значимых мероприятий, центром досуговой, информационной деятельности, объектом наиболее массового посещения. Система образования развивается динамично, а ее успешное развитие является показателем стабильного социально-экономического развития города. 


Мир в XXI век, несомненно, отличается от предыдущего столетия. На первый план выходят такие важные человеческие качества как мобильность, конкурентоспособность  На создание условий для формирование таких качеств у подрастающего поколения нацелена система образования города Шумерля.
Система дошкольного, общего и дополнительного образования в городе Шумерля охватывает 9 дошкольных образовательных учреждений, 5 общеобразовательных школ, 5 учреждений дополнительного образования.

Численность обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях системы образования составляет:

в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования - 1849 человек.

в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 3454 человека;

в учреждениях дополнительного образования детей системы образования - 3378 человек.

В 2018-2019 учебном году в системе образования города Шумерля занято всего 414 педагогических работников, в том числе педагогическую деятельность в ДОУ осуществляют 159 педагогов, в общеобразовательных школах - 205; в учреждениях дополнительного образования - 50.

В городе Шумерля ведется активная работа по развитию информационной образовательной среды школы. В значительной степени этому способствовал приоритетный национальный проект «Образование». Удалось обеспечить высокое насыщение образовательных организаций современным компьютерным оборудованием, появились эффективные проекты внедрения информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс, активно развиваются дистанционные формы обучения. Число учащихся в расчете на персональный компьютер составляет 9,8 (по республике – 10,0). Все школы подключены к сети «Интернет», имеют обновляемые сайты. 

Дошкольное образование


Система дошкольного образования в г. Шумерля представлена 9 дошкольными образовательными организациями, в которых воспитывается 1849 ребенка. Уровень обеспеченности дошкольным образованием составляет 100%. На учете для получения места в детских садах (отложенный спрос) зарегистрировано 308ребенка в возрасте от рождения до 1,5 лет. 


Воспитанием детей в детских садах занято 159 педагогов, более половины из них имеют высшее образование. В 2019 году воспитатель МБДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» Швецова Т.В. - победитель муниципального этапа «Воспитатель  года Чувашии -2019», вошла в пятерку лучших воспитателей республики и стала лауреатом.
С 2019 года детский сад «Рябинушка» вступил в Федеральный проект «Звезды дошкольного образования» Ассоциации развития качества дошкольного образования (АРКАДО) и международной педагогической академии дошкольного образования (МПАДО). Цель данного проекта заключается в независимой общественной оценке качества и создания условий для широкого обмена передовым педагогическим опытом. На сегодняшний день детский сад обладатель двух звезд. 

Образовательные организации активно принимают участие в грантовых конкурсах: в 2018 году МБДОУ «Детский сад № 1» присужден Грант Главы Чувашской Республики в размере 200 000 рублей, старшему воспитателю МБДОУ «Детский сад № 16 «Рябинушка» Крыловой Ольге Геннадьевне присуждён Грант Главы Чувашской Республики в размере 20 000 рублей.

   В каждом дошкольном образовательном учреждении организовано обучение по дополнительным образовательным программам. Ведется обучение английскому языку в 2 дошкольных образовательных учреждениях, в виде кружковой деятельности, где занимаются 44 ребенка. В 2018-2019 учебном году МБДОУ «Детский сад № 1 «Золотой ключик» планирует создать образовательный центр по организации методической помощи педагогам ДОУ и работе с семьями воспитанников, посещающих детский сад, а так же работе с семьями, чьи дети не охвачены дошкольным образованием по инновационно-техническому направлению и социальному сопровождению (проект - победитель конкурса на присуждение грантов Главы Чувашской Республики 200,00 тыс. рублей).

   Малообеспеченным семьям в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, из республиканского бюджета продолжает выплачиваться компенсация части родительской платы в размере 20% за первого ребенка, 50% за второго, 70% за третьего и последующих детей на основании документа органа социальной защиты (постановление Кабмина Чувашии от 28.01.2016г. №26). 

Дети - инвалиды, дети, оставшиеся без попечения родителей посещают детские сады бесплатно. Проблема предоставления образовательных и оздоровительных услуг детям, нуждающимся в коррекции, решается с помощью интегративного обучения в группах общеразвивающей направленности. 

Все ДОУ - активные участники городских, республиканских и общероссийских мероприятий.

Общее образование

После демографического спада и снижения рождаемости  с 2010 года наблюдается устойчивая тенденция увеличения контингента обучающихся. 
С 2010 года по 2018 год в 5 общеобразовательных учреждениях количество обучающихся  увеличилось с 2840 до 3454 человек (рост – 17,8%) 

Все образовательные учреждения имеют лицензию и прошли государственную аккредитацию.

Наполняемость классов составляет 25,0 чел., число учащихся на 1 учителя - 19. 89,3% учителей имеют квалификационные категории, из них высшую - 37,6%, первую - 51%. Доля учителей, имеющих стаж работы до 3 лет, - 6,1%, доля учителей в возрасте до 35 лет - 8,4 %, учителей пенсионного возраста - 22,4%. Средний возраст учителя - 46 лет.

Остается проблемным вопрос привлечения молодых специалистов в общеобразовательные учреждения города Шумерли, в связи с этим регулярно ведётся работа по их привлечению. Проблема решается:

- через систему моральных и материальных стимулов. (профессиональные конкурсы, материальное поощрение);

- через активизацию работы профессионального молодежного объединения «Свежий ветер»;

- через организацию встреч с представителями педагогических высших учебных заведении (ЧГУ, ЧГПУ)  с целью привлечения молодых специалистов  в город Шумерля;

- через раннюю профессиональную подготовку обучающихся школ, заключение договоров о целевом приеме.

Кроме того, с 1 сентября 2011 года молодым специалистам из числа педагогических работников ежемесячно осуществляются стимулирующие выплаты, размер которых устанавливается локальными актами общеобразовательных учреждений.  В соответствии с постановлением администрации города Шумерля от 30 сентября 2013 года № 795, из средств фонда оплаты труда педагогическим работникам, являющимися молодыми специалистами, однократно выплачивается единовременное денежное пособие в размере 10 окладов (ставок). Всего с 2016 по 2018 год в общеобразовательные учреждения города Шумерля было принято 14 молодых специалистов.

Приоритетное направление - развитие инженерного образования в школах. Две школы (СОШ №3 и гимназия №8) являются участниками республиканского проекта «Профильные инженерно-технические классы». С 2014 года МБОУ «Гимназия №8» г. Шумерля является активным участником образовательной программы Федерального космического агентства по основам космонавтики «Молодежь выбирает космос!». Это позволяет гимназистам участвовать в  космических сменах в Международном Детском Центре «Артек»,  в цикле  мероприятий в рамках Всемирной недели космоса в г. Москве и занимать призовые места во всероссийских и международных соревнованиях.

Для успешной реализации данного направления выстроена определенная модель, в которой участвуют школьники, начиная с младших классов.

- Технические кружки на базе МАУДО «ЦДТ» (Авиамодельный кружок - центр получения компетенций для детей младшего и среднего звена, кружок робототехники «NEXT).

В городе выстроена система работы с одаренными детьми, в которую входят предметные олимпиады школьников (2016 г.-2 призера регионального этапа, 2019 г. – 6 победителей и призеров регионального этапа олимпиады школьников), научно-практические конференции, конкурсы творческих и интеллектуальных исследовательских работ, реализация федеральных проектов (открыт штаб регионального отделения «ЭКА» - зеленое движение России – на базе МБОУ «СОШ №3»),  региональных проектов «Танцующая школа», «Шахматная школа», «Плавающая школа». Военно-патриотическое направление в воспитании одаренных детей представлено в городе военно-патриотическими клубами школ города с центром в МАУДО «Центр детского творчества» (ВПК «Гусары»).

Республиканская экспериментальная площадка  по созданию и апробации моделей кадетских классов и кадетских школ в ЧР действует в двух школах. Ежегодно увеличивается количество кадетских классов. 2010 г. –  2 класса, 2019– 8 классов. 
Дополнительное образование детей

Успешно работают учреждения дополнительного образования. Охват дополнительным образованием составляет – 73% (в республике -  63%). 

Сеть учреждений дополнительного образования детей города Шумерля составляет 5 образовательных учреждений. В них занимается свыше 3378 детей (76,5% от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет).

В учреждениях дополнительного образования реализуется более 30 программ разного типа по следующим направлениям:

- художественно-эстетическое, которое включает: хореографию, музыкально-инструментальное и хоровое искусство, изобразительное искусство и декоративно-прикладное творчество;

- физкультурно-спортивное; 

- спортивно-техническое; 

- эколого-биологическое; 

- военно-патриотическое - социально-педагогическое; 

В городе выстроена система по выявлению одаренных детей в сфере физической культуры и спорта путем непрерывности и преемственности физического воспитания по схеме «Детский сад – школа – ДЮСШ». 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются программы по воспитанию здорового образа жизни. 

В МАОУДО «ДЮСШ» и МАУДО «ДЮСШ «Олимп» физкультурно-оздоровительная работа по подготовке и выявлению одаренных детей в сфере спорта построена через:

- проведение индивидуальных тренировочных занятий с детьми;

- участие в городских, республиканских, межрегиональных, всероссийских соревнованиях разного уровня;

- организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми и подростками по месту жительства и учебы;

- взаимодействие с республиканскими специализированными спортивными школами и училищами олимпийского резерва.

Учреждения дополнительного образования выстраивают эффективную совместную работу с общеобразовательными учреждениями, предоставляющими услуги дополнительного образования.

Организация отдыха детей

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков - одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков.

Ежегодно в летнее время на базе образовательных учреждений работают оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» с общим охватом примерно 1500 школьников в возрасте от 6,5 до 18 лет (В 2018 году летним отдыхом на базе загородных и пришкольных лагерей было охвачено 1203 ребёнка, что на 9% больше, чем в 2016 году и 1,7 % больше, чем в 2017 году). Деятельность оздоровительных лагерей направлена на профилактику и  предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности, а также обучению грамотным действиям в чрезвычайных ситуациях.

Органы опеки и попечительства

Работу по обеспечению единой государственной политики по защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей ведут органы опеки и попечительства. Работа сектора по опеке и попечительству администрации города Шумерля осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Семейным, Гражданским, Жилищным Кодексами Российской Федерации, Федеральным законом от 24 апреля 2008 года № 48–ФЗ «Об опеке и попечительстве», Законом Чувашской Республики от 6 февраля 2009 года № 5 «Об опеке и попечительстве», другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Чувашской Республики.

По состоянию на 01 июля 2019 года на территории города Шумерли проживает 96 детей, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них 17 воспитанников БУ ЧР «Шумерлинский центр для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» Минобразования Чувашии, 50 детей воспитывается в замещающих семьях, 28 – в приемных семьях, в отношении 1 несовершеннолетнего функции законного представителя возложены на орган опеки и попечительства. Из общего числа детей, воспитывающихся в семьях 16 – дети-сироты и 70 – оставшиеся без попечения родителей. Кроме того, на территории города проживают 7 детей переданных на воспитание ближайшим родственникам по заявлению родителей (добровольная опека). 1 ребенок, находящийся под опекой, усыновлен.

Проводится целенаправленная работа по профилактике социального сиротства: с 4-мя семьями, родители в которых ограничены в родительских правах. За 2019 год выявлено 7 несовершеннолетних, двое из которых относятся к категории детей-сирот, а 5  - оставшихся без попечения родителей, все определены в семьи под опеку (попечительство). В целях защиты законных интересов 28 детей в суд представлены исковые заявления и заключения.
В целях развития семейных форм устройства сектором по опеке и попечительству проводится обучение граждан, желающих принять в свою семью ребенка. За 2019 год обучение в «Школе приемных родителей» прошли 22 жителя города Шумерля.

Защита имущественных и жилищных прав несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а так же лиц, из данной категории в возрасте от 18 до 23 лет, является одним из важных направлений в деятельности сектора по опеке и попечительству администрации города Шумерля.

Всего по состоянию на 01.07.2019 года в списке на обеспечение благоустроенными жилыми помещениями по городу Шумерля состоит 60 человек, из них: 26 человек в возрасте до 18 лет (2 - е из которых проживают других регионах: г. Москва, г. Казань), 28 человек - в возрасте от 18 до 23 лет и 7 – старше 23 лет. С 2013 года обеспечены жилыми помещениями 56 человек указанных категорий, в 2018 году с 15- ю гражданами, получившими жилье в 2013 году, заключены договора социального найма, с 3-мя - договора найма специализированных жилых помещений заключены на новый пятилетний срок в связи с трудной жизненной ситуацией. За 2019 год уже обеспечено 6 лиц из числа детей сирот благоустроенными помещениями, до конца года планируется обеспечить еще  22 человека из указанной категории граждан.
Также на учете в органе опеки и попечительства состоит 46 совершеннолетних недееспособных граждан, в отношении которых оформлена опека и 1 гражданина в отношении которых оформлено попечительство в форме патронажа.
В результате реализации программы "Развитие образования города Шумерля " ожидаются системные изменения, которые позволят достичь ряда социально-педагогических эффектов, в том числе: 

- обеспечить население услугами дошкольного образования;

- обновить содержание и повысить качество дошкольного образования;

- обеспечить доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей независимо от места проживания и дохода родителей;

- обеспечить непрерывное медико-психолого-педагогическое сопровождение детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей и гендерных особенностей;

- обеспечить всеобщий доступ к образовательным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», широкое внедрение образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;

- обеспечить доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

- увеличить охват населения системой непрерывного образования;

- сформировать у молодежи социальные компетентности;

- увеличить возможность выбора учреждений, реализующих  дополнительные общеразвивающие программы детьми и их родителями (законными представителями);

- обеспечить обучение в условиях, соответствующих современным требованиям (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов).
Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации программы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

В рамках достижения поставленной в программе цели планируется обеспечить решение следующих задач:

- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;

- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля;

- использование организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования;

- обеспечение единой государственной политики по защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;

- обеспечение правовой и социальной защиты несовершеннолетних детей, нуждающихся в государственной защите;

- создание условий для развития кадрового потенциала системы образования.

Состав показателей (индикаторов) муниципальной программы приведен в приложении №1 к муниципальной программе.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит:

- обеспечить население услугами дошкольного образования;

- обеспечить доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей независимо от места проживания и дохода родителей;

- обеспечить доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

- увеличить охват населения системой непрерывного образования;

- сформировать у молодежи социальные компетентности, инициативность и предприимчивость, способность к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

- расширить потенциал системы воспитания и дополнительного образования детей;

- сохранить и укрепить здоровье обучающихся, воспитывать культуру здоровья, здорового образа жизни;

-  обеспечить обучение в условиях, соответствующих современным требованиям (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов).
Муниципальная программа будет реализовываться в 2019 - 2035 годах в три этапа:

1 этап – 2019 – 2025 годы;

2 этап – 2016 – 2030 годы;

3 этап – 2031 – 2035 годы.
Раздел III. Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий)

Задачи муниципальной программы будут решаться в рамках 6 подпрограмм муниципальной программы. Подпрограммы муниципальной Программы состоят из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления политики в сфере образования и эффективно дополняют основные положения муниципальной целевой программы.

Выстроенная в рамках настоящей муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы.

Подпрограмма 1 «Муниципальная поддержка развития образования» предусматривает реализацию 6 основных мероприятий:

Основное мероприятие 1.1 «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках которого планируется обеспечить деятельность муниципальных общеобразовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.1.1. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования, обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия финансовые средства будут направлены на содержание общеобразовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.2. «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, предусматривает трудоустройство подростков и выплату стипендии. 

Мероприятие 1.1.3. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание учреждений дополнительного образования и заработную плату.

Мероприятие 1.1.4. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг.

Мероприятие 1.1.5. «Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание детских дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.6. «Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)», мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, обеспечение оплаты за присмотр и уход за детьми в ДОУ.

Мероприятие 1.1.7. «Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований». Данное мероприятие направлено на организацию работы структурных подразделений отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля: хозяйственно-эксплуатационной группы и информационно-методического центра.

Мероприятие 1.1.8. «Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». Данное мероприятие направлено на повышение заработной платы педагогическим работникам учреждений дополнительного образования. 
Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования» направлено на улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.2.1. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики», данное мероприятие направлено на эффективное функционирование дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.2.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на эффективное развитие и функционирование общеобразовательных учреждений, в т.ч. и развитие дополнительного образования.
Основное мероприятие 1.3. «Укрепление материально-технической базы объектов образования» направлено на укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие: 

Мероприятие 1.3.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций»,  в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для ДОУ. 

Основное мероприятие 1.4. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы» направлено на улучшение материально-технической базы образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.4.1. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы», в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для общеобразовательных учреждений (компьютерная техника, робототехника). 
Мероприятие 1.4.2. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности». В рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование, направленное на обеспечение безопасности и антитеррористической защищенности (металлодетекторы, шлагбаумы, турникеты).
Основное мероприятие 1.5. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования» направлено на создание условий для развития талантливых детей и молодежи, детей с высокой мотивацией к обучению.

Основное мероприятие будут реализовываться через мероприятия:

Мероприятие 1.5.1. «Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи». В рамках данного мероприятия будут проведены основные городские мероприятия, направленные на патриотическое воспитание и раскрытие творческого потенциала молодежи.

Мероприятие 1.5.2. «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». В рамках данного мероприятия совместно с центром занятости будет осуществляться трудоустройство подростков в осеннее и весенний период.
Основное мероприятие 1.6. «Меры социальной поддержки» направлено на оказание социальной помощи несовершеннолетним, а также семьям, усыновившим (удочерившим) детей.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 1.6.1. «Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на выплату пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов.

Мероприятие 1.6.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми.

Мероприятие 1.6.3 «Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета», В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью.

Мероприятие 1.6.4. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка.
Основное мероприятие 1.7. «Реализация мероприятий регионального проекта «Учитель будущего» направлено на внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций города Шумерля.

В рамках участия в реализации проекта будет организована системная работа по непрерывному развитию профессионального мастерства работников системы образования и обновлено содержание программ повышения квалификации.

В рамках реализации мероприятия будет обеспечено участие работников общеобразовательных учреждений города Шумерля в новой системе аттестации, в т.ч. и  руководителей общеобразовательных организаций, будет сформирован порядок аттестации педагогов-психологов образовательных организаций. Будет обеспечено участие во внедрении модели единых оценочных требований и стандартов для оценки компетенций работников систем общего, дополнительного и профессионального образования.
Основное мероприятие 1.8. «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет».  Мероприятие направлено на создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей в возрасте до трёх лет и 100 % доступности дошкольного образования. 
Основное мероприятие 1.9. Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка». В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» предполагается сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанную на принципах справедливости, всеобщности и направленную на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

В рамках мероприятия будет реализована целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, включающая мероприятия по созданию конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей путем применения механизмов персонифицированного финансирования, создания эффективной системы управления сферой дополнительного образования детей, обеспечения учета потребностей и возможностей детей различных категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.
Основное мероприятие 1.10. «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда». В рамках основного мероприятия предусмотрено создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. В целях повышения качества образования во всех субъектах Российской Федерации все образовательные организации будут обеспечены стабильным и быстрым интернет-соединением. Образовательные организации обновят информационное наполнение и функциональные возможности официальных сайтов.
Основное мероприятие 1.11. «Реализация мероприятий регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей». Мероприятие направлено на оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской поддержки родителям, создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализацию программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное и школьное образование в семье. В рамках реализации данного мероприятия будут созданы консультационные пункты на базе всех образовательных учреждений для оказания консультативной помощи по вопросам воспитания и обучения.

Подпрограмма 2 «Молодежь» разработана с учетом направлений, предлагаемых в основных стратегических документах страны и республики, включает в себя в качестве основных направлений формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику; обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, обеспечение проведения мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации.

Подпрограмма 2 «Молодежь» предусматривает реализацию 5 основных мероприятий.

Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой молодежи» направлено на материальное стимулирование талантливой молодежи. 

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.1.1. «Поддержка талантливой и одаренной молодёжи». В рамках данного мероприятия предусмотрена выплата стипендии 15 лучшим учащимся и воспитанникам города Шумерля.
Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей» направлено на организацию летнего отдых в пришкольных и загородных лагерях.
Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.2.1.«Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях». Данное мероприятие направлено на проведение подготовительных работ для проведения качественной летней оздоровительной кампании.

Мероприятие 2.2.2. «Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря». В рамках данного мероприятия предусмотрены финансовые средств на полную или частичную оплату путевок в ЗОЛ.
Основное мероприятие 2.3. «Реализация мероприятий регионального проекта «Социальная активность». В рамках основного мероприятия предполагается создать условия для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства).

Основное мероприятие 2.4. «Поддержка молодежного предпринимательства». В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

проведение игровых и тренинговых мероприятий, образовательных курсов, конкурсов среди молодежи в возрасте 14-17 лет, направленных на развитие интереса к вопросам предпринимательства;

проведение информационной кампании в едином фирменном стиле, соответствующем фирменному стилю федеральной программы, направленной на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;

участие в  региональном этапе всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России»;

отбор молодых людей, имеющих способности к занятию предпринимательской деятельностью;

проведение конкурсов бизнес-проектов;

обеспечение участия в межрегиональных, общероссийских и международных мероприятиях.

Основное мероприятие 2.5. «Обеспечение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций по предоставлению социальных услуг». В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на оказание консультационной и методической помощи социально ориентированным некоммерческим организациям с целью возможности расширение участия социально ориентированных некоммерческих организаций в реализации мероприятий подпрограммы для обеспечения последовательного повышения качества, доступности и вариативности услуг, предоставляемых в социальной сфере.

Подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» предусматривает реализацию 1 основного мероприятия:
Основное мероприятие 3.1. «Общепрограммные расходы» направлено на организацию функционирования сектора опеки и попечительства и работу муниципальных служащих.

Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия: 

Мероприятие 3.1.1. «Обеспечение функций муниципальных органов». В рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на выплату заработной платы муниципальных служащих (заместитель начальника отдела образования, молодежной и социальной политики и ведущий специалист – эксперт по делам молодежи).

Мероприятие 3.1.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия предусмотрены выплата заработной платы специалистов сектора опеки и попечительства администрации города Шумерля.
Подпрограмма 4 «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» на 2016–2025 годы муниципальной программы «Развитие образования» направлена на  проведения мероприятий по ремонту образовательных организаций и предусматривает реализацию 3 основных мероприятий.

Основное мероприятие 4.1. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния образовательных учреждений, имеющих износ 50% и выше.
Основное мероприятие реализуется через мероприятие:

Мероприятие 4.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» (в части приобретения оборудования для оснащения муниципальных образовательных организаций (софинансирование)». В рамках данного мероприятия предусмотрено софинансирование на приобретение оборудования.
Основное мероприятие 4.2. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния  в соответствие с нормативными требованиями.
Основное мероприятие реализуется через мероприятие:

Мероприятие 4.2.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций». В рамках данного мероприятия будет проведен капитальный ремонт в МБОУ «СОШ №1» и МБОУ «СОШ №2».

Основное мероприятие 4.3. «Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Современная школа». Данное мероприятие будет направлено на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование".
Подпрограмма 5 «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» объединяет четыре основных мероприятия:

Основное мероприятие 5.1. «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания»

Данное мероприятие направлено на обеспечение взаимодействия с традиционными религиозными организациями по вопросам духовно-нравственного воспитания обучающихся, организацию информационно-методического обеспечения мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей.

Основное мероприятие 5.2. «Развитие кадрового потенциала»

В рамках этого мероприятия будет реализован ряд мероприятий, направленных на выявление и распространение лучшего педагогического опыта в сфере воспитания, организацию и проведение циклов обучающих мероприятий, семинаров, научно-практических конференций, организацию повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников, участвующих в воспитании детей, организацию обучения классных руководителей, старших вожатых.

Основное мероприятие 5.3. «Организация и проведение мероприятий в образовательных организациях». В рамках мероприятия предусмотрено проведение фестивалей, конкурсов, смотров, выставок и иных мероприятий, направленных на гражданское, патриотическое, эстетическое, экологическое, духовно-нравственное, физическое, инженерно-техническое и трудовое развитие, социализацию и воспитание личности.

Основное мероприятие 5.4. «Мероприятия, направленные на экологическое просвещение обучающихся». В рамках основного мероприятия предусмотрено проведение мероприятий, направленных на экологическое воспитание и формирование экологической культуры обучающихся.

Подпрограмма 6 «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля» объединяет четыре основных мероприятия:

Основное мероприятие 6.1. «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи». В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

развитие кадрового потенциала сферы патриотического воспитания;

развитие научного и методического сопровождения системы патриотического воспитания граждан;

информационное обеспечение патриотического воспитания, создание для средств массовой информации условий для освещения событий и явлений патриотической направленности.

Основное мероприятие 6.2. «Развитие физической культуры и допризывной подготовки молодежи». В рамках основного мероприятия предусматриваются:

проведение физкультурных и массовых спортивных мероприятий;

проведение мероприятий по поэтапному внедрению и реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

увеличение численности молодежи, сдавшей нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на золотой, серебряный и бронзовый знаки;

взаимодействие с общественными организациями по вопросам патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи;

повышение престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации;

развитие волонтерского движения.

Основное мероприятие 6.3. «Развитие и поддержка кадетского образования». В рамках основного мероприятия предусматриваются:

создание системы целенаправленной профориентационной работы в образовательных организациях по формированию, поддержанию и развитию у обучающихся устойчивой мотивации выбора военной или иной государственной службы;

участие в республиканском фестивале-слете «Нам этот мир завещано беречь!», республиканском строевом смотре кадетских классов «Кадетская поверка», республиканском конкурсе бального танца среди кадет «Георгиевский бал», соревнованиях по военно-прикладному троеборью, пулевой стрельбе и др.;

вовлечение обучающихся во Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «Юнармия».

Основное мероприятие 6.4. «Развитие и поддержка поискового движения». В рамках основного мероприятия предусматриваются:

создание поисковых отрядов на базе образовательных организаций;

организация и проведение исследовательских работ по изучению военной истории, установлению судеб погибших и пропавших без вести при защите Отечества и увековечению их памяти.
Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Основные меры правового регулирования
В случае изменения законодательства Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере реализации муниципальной программы, и в целях эффективной реализации мероприятий муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» в течение периода ее действия администрация города Шумерля вносит изменения в действующие нормативные правовые акты города Шумерля в указанной сфере, а также разрабатывает проекты новых нормативных правовых актов города Шумерли.

Раздел V. Ресурсное обеспечение Программы 

за счет всех источников финансирования
Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят –2204075,00 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году –343207,8 тыс. руб.;

в 2020 году –309351,6 тыс. руб.;

в 2021 году –302005,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2023 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 89250,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 446253,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 446253,5 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета – 425,6 тыс. руб. (0,02%), в том числе:

в 2019 году –   203,5 тыс. руб.;

в 2020 году –   108,9 тыс. руб.;

в 2021 году –   113,2 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики-  662962,9 тыс. руб. (30,08%), в том числе:

в 2019 году – 237679,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 212641,8 тыс. руб.;

в 2021 году – 212641,8 тыс. руб.;

бюджета города Шумерля – 984154,1 тыс. руб. (44,65%), в том числе:

в 2019 году – 72587,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 63863,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 56513,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2023 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 56513,5 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 282567,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  282567,5 тыс. руб.

внебюджетных источников – 556532,4 тыс. руб. (25,25%), в том числе:

в 2019 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2020 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2021 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2024 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2025 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 163686,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  163686,0 тыс. руб.
Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Шумерля на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы в разрезе главных распорядителей средств бюджета города Шумерля, подпрограмм, основных мероприятий и мероприятий по годам реализации Программы за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение № 1

к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
СВЕДЕНИЯ

о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики

«Развитие образования»

	№

п/п
	Целевой

индикатор

(показатель)

(наименование)
	Единица

измерения
	Значение целевого индикатора (показателя)

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035

	Муниципальная программа города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
	

	1.
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования
	%
	81
	83
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	4.
	охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей
	%
	71,3
	73,8
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75

	5.
	охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования.
	%
	25
	50
	55
	60
	65
	70
	80
	80
	80

	6.
	удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	%
	83,4
	83,4
	89
	93
	96
	99
	100
	100
	100

	7.
	доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	20
	22
	25
	30
	30
	30
	30
	35
	35

	Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования»
	

	8.
	удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет
	%
	35
	37
	39
	39
	39
	39
	39
	40
	40

	9.
	доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10.
	доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе).
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11.
	доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования
	%
	81
	81
	83
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	13.
	доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c 
	%
	20
	35
	50
	70
	90
	100
	х
	х
	х

	14.
	доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам
	%
	5
	15
	30
	50
	80
	90
	х
	х
	х

	15.
	доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты
	%
	20
	40
	70
	100
	100
	100
	х
	х
	х

	16.
	удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в 

общей численности детей-инвалидов)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	х
	х
	х

	17.
	охват горячим питание обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся: 
	%
	87
	92
	93
	95
	96
	97
	97
	97
	97

	18.
	удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	16,0
	16,2
	16,5
	16,7
	16,9
	17,2
	17,5
	18,0
	20,0

	19.
	охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)
	%
	73
	75
	76
	77
	78,5
	80
	80
	80
	80

	20.
	доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	%
	5
	10
	20
	30
	40
	50
	х
	х
	х

	21.
	доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	%
	2
	4
	6
	8
	9
	10
	х
	х
	х

	22.
	доля педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования, повысивших уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования
	%
	0
	5
	10
	20
	30
	50
	х
	х
	х

	Подпрограмма  «Молодежь»
	

	23.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи
	%
	16
	17
	18
	19
	20
	20
	20
	20
	20

	24.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи
	%
	25
	27
	29
	31
	32
	33
	33
	34
	35

	25.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи
	%
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	23
	24
	25

	26.
	доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	27.
	предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период – не менее 50 человек 
	ед.
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	28.
	охват детей отдыхом в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления) 
	%
	82,4 
	83
	83,5
	84
	84,5
	85
	85
	85,5
	90

	29.
	охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет)  
	%
	18,5 
	19
	19,5
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Подпрограмма  «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»
	

	30.
	охват устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы
	%
	79
	81
	    83
	85
	87
	93
	93
	97
	97

	31.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования 
	%
	70
	74
	78
	80
	82
	82
	85
	85
	85

	
	Подпрограмма  «Создание новых мест в общеобразовательных организациях с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения»
	

	33.
	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций 
	%
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	34.
	число общеобразовательных организаций,  обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	единиц
	0
	0
	3
	4
	4
	5
	х
	х
	х

	35.
	численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	человек
	150
	250
	450
	600
	600
	750
	х
	х
	х

	36.
	доля общеобразовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме
	%
	3
	10
	20
	35
	50
	100
	х
	х
	х

	Подпрограмма  «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля»

	37
	Количество проведенных научно-практических конференций, семинаров, круглых столов и других мероприятий по вопросам воспитания и социализации детей и молодежи
	единиц
	34
	34
	34
	36
	36
	36
	36
	36
	36

	38.
	Доля педагогических работников, принявших участие в конкурсах педагогического мастерства
	%
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	39.
	Количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку
	человек
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	60
	60

	40.
	Доля родителей (законных представителей), охваченных мероприятиями по повышению компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей
	%
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	41.
	Количество проведенных среди детей и молодежи экологических мероприятий
	единиц
	10
	10
	10
	10
	10
	11
	12
	54
	62

	42.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественнонаучной направленности
	%
	8
	10
	20
	20
	20
	20
	20
	22
	25

	Подпрограмма  «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля»

	43.
	Удельный вес детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, занимающихся военно-техническими видами спорта
	%
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	20
	20
	20

	44.
	Количество мероприятий по поэтапному внедрению и реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)
	единиц
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	17
	17

	45.
	Количество кадетских классов в общеобразовательных организациях
	единиц
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	9
	9

	46.
	Охват обучающихся кадетских классов республиканскими мероприятиями
	%
	53
	56
	59
	62
	62
	62
	62
	62
	62

	47.
	Количество обучающихся, вовлеченных во Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «Юнармия»
	человек
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	150
	175

	6.
	Количество поисковых объединений
	единиц
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	7.
	Количество мероприятий по развитию поискового движения
	единиц
	2
	2
	2
	2
	2
	4
	4
	4
	4


Приложение № 2

к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Обобщенная характеристика
реализуемых в составе муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» подпрограмм 
(основных мероприятий)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок

	
	
	
	начала реализации подпрограммы, основного мероприятия
	окончания реализации подпрограммы, отдельного мероприятия
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Последствия нереализации муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия
	Связь подпрограммы, основного мероприятия с целевыми индикаторами (показателями) муниципальной программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Подпрограмма 1 «Поддержка развития образования» 

	1.
	Основное мероприятие 1.1. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования».

	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Предоставление качественных услуг по содержанию, воспитанию и обучению детей в муниципальных дошкольных и общеобразовательных учреждениях города Шумерля.
	Предоставление услуг не надлежащего качества для всех детей школьного и дошкольного возраста
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях; доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;

удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях.



	2.
	Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные образовательные учреждения, общеобразовательные учреждения города Шумерля
	2019
	2035
	Улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

	снижение качества образовательных услуг.
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.

	3.
	Основное мероприятие 1.3. «Укрепление материально-технической базы объектов образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2035
	Создание условий, соответствующих современным требованиям 
	Отсутствие условий, соответствующих современным требованиям
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.

	4.
	Основное мероприятие 1.4. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2019
	Создание условий безопасности и антитеррористической защищенности .
	Отсутствие условий безопасности и антитеррористической защищенности образовательных организаций.


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.

	5
	Основное мероприятие 1.5. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Развитие творческого потенциала детей и молодежи, патриотическое воспитание личности. 
	Снижение творческого потенциала детей и молодежи, патриотического воспитания личности


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования; охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей.

	6.
	Основное мероприятие 1.6«Меры социальной поддержки»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор по опеке и попечительству администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Обеспечение выплаты пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающихся в приобретении проездных билетов.

Осуществление пол

номочий и выполнение обязанностей органов опеки и попечительства.
	Необеспечение выплаты пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающихся в приобретении проездных билетов.

Неосуществление полномочий и выполнение обязанностей органов опеки и попечительства.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	7.
	Основное мероприятие 1.7. «Реализация мероприятий регионального проекта «Учитель будущего»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников
	Отсутствие профессионального роста педагогических работников

	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.



	8.
	Основное мероприятие 1.8. «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2024
	Создание условия для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет. 
	Отсутствие условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет. 
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях

	9.
	Основное мероприятие 1.9. Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.


	Отсутствие системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.


	охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	9.
	Основное мероприятие 1.10. Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. 
	Снижение качества и доступности образования


	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	10.
	Основное мероприятие 1.11. Реализация мероприятий регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	Оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской поддержки родителям, создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализацию программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье. 
	Недостаточная информированность родителей (законных представителей) по вопросам образования, воспитания и психологической помощи.


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	Подпрограмма «Молодежь» 

	1.
	Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой молодежи»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Создание условий для раскрытия творческого потенциала молодежи.
	Отсутствие условий для раскрытия творческого потенциала молодежи.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей.

	2.
	Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля; муниципальные учреждения города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Организация отдыха и оздоровления детей 
	Снижение процента охвата детей всеми видами отдыха, увеличение уровня заболеваемости
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей.

	3.
	Основное мероприятие 2.3. «Реализация мероприятий регионального проекта «Социальная активность»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, отдел культуры администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Создание условий для развития социальной активности детей и молодежи
	Отсутствие условия для развития социальной активности детей и молодежи
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;



	4.
	Основное мероприятие 2.4. «Поддержка молодежного предпринимательства»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, отдел культуры администрации города Шумерля, отдел физической культуры, спорта и туризма администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Создание условий для раскрытия творческого потенциала молодежи.
	Отсутствие условия для раскрытия творческого потенциала молодежи
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей

	5.
	Основное мероприятие 2.5. «Обеспечение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций по предоставлению социальных услуг»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, структурные подразделения администрации города Шумерля, Отдел культуры администрации города Шумерля, отдел физической культуры, спорта и туризма администрации города Шумерля.

	2019
	2035
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на расширение участия социально ориентированных некоммерческих организаций в предоставлении услуг в социальной сфере.


	Отсутствие конкуренции по предоставлению услуг в социальной сфере.

	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования



	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»

	1.
	Основное мероприятие 3.1. «Общепрограммные расходы»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству  в городе Шумерля
	Не осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в городе Шумерля 
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;



	Подпрограмма  «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» 

	1.
	Основное мероприятие «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Улучшение качества образования
	Снижение качества образования
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;



	2.
	Основное мероприятие 4.2. «Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Современная школа»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2024
	Улучшение качества образования
	Снижение качества образования
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;


	Подпрограмма «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» 

	1.
	Основное мероприятие 5.1 «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Снижение количества неблагополучных семей и детей «группы риска»
	Увеличение количества неблагополучных семей, детей «группы риска».


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;



	2.
	Основное мероприятие 5.2 «Развитие кадрового потенциала»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Улучшение качества предоставляемых услуг в сфере образования
	Снижение качества предоставляемых услуг в сфере образования
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	3.
	Основное мероприятие 5.3. «Организация и проведение мероприятий в образовательных организациях»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Гражданское, патриотическое, эстетическое, экологическое, духовно-нравственное, физическое, инженерно-техническое и трудовое развитие, социализация и воспитание личности.


	Низкая социализация детей и молодежи в обществе. 
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей



	4.
	Основное мероприятие 5.4. «Мероприятия, направленные на экологическое просвещение обучающихся»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Экологическое воспитание и формирование экологической культуры обучающихся.


	Снижение уровеня экологической культуры в обществе. 
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей



	Подпрограмма  «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля»

	1.
	Основное мероприятие 6.1. «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Патриотическое воспитание молодежи.


	Наличие асоциальных молодежных групп и течений.
Рост уровня преступности среди детей и молодежи.
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;



	2.
	Основное мероприятие 6.2. «Развитие физической культуры и допризывной подготовки молодежи»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Рост числа молодых людей, ведущих здоровый образ жизни
	Ухудшение здоровья подрастающего поколения 
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей



	3.
	Основное мероприятие 6.3. «Развитие и поддержка кадетского образования»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Формирование, поддержание и развитие у обучающихся устойчивой мотивации выбора военной или иной государственной службы.
	Низкий уровень мотивации молодежи к ЗОЖ, ухудшение здоровья. 
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей

	4.
	Основное мероприятие 6.4. «Развитие и поддержка поискового движения»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	Развитие поискового движения в образовательных организациях.

	Низкая гражданская позиция молодежи. 
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей


Приложение № 3
к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Ресурсное обеспечение муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики «Развитие образования» за счет всех источников финансирования
	Статус
	Наименование

муниципальной программы (основного мероприятия, мероприятия)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники


	Код бюджетной классификации
	Источники  финансирования
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	
	ГГРБС
	РзПр
	ЦЦСР
	ВВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	

	Муниципальная программа 
	Муниципальная программа города «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	343207,8
	309351,6
	302005,8
	89250,7
	89250,7
	89250,7
	89250,7
	446253,5
	446253,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	203,5
	108,9
	113,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	237679,3
	212641,8
	212641,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля 
	72587,8
	63863,7
	56513,6
	56513,5
	56513,5
	56513,5
	56513,5
	282567,5
	282567,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	163686,0
	163686,0

	Подпрограмма 1 
	«Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	310391,8
	301409,9
	294064,1
	82180,7
	82180,7
	82180,7
	82170,7
	410903,5
	410903,5


	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	203,5
	108,9
	113,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	218204,4
	211770,1
	211770,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	59246,7
	56793,7
	49443,6
	49443,5
	49443,5
	49443,5
	49443,5
	247217,5
	247217,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	163686,0
	163686,0

	Основное мероприятие 1.1.
	«Обеспечение деятельности организаций в сфере образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	91376,3
	88930,9
	81580,8
	81580,7
	81580,7
	81580,7
	81580,7
	407903,5
	407903,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	884,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	57754,8
	56193,7
	48843,6
	48843,5
	48843,5
	48843,5
	48843,5
	244217,5
	244217,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	32737,2
	163686,0
	163686,0

	мероприятие 1.1.1
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0702
	Ц710170550
	610
	всего            
	14030,8
	15708,6
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	54765,0
	54765,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц710170550
	610
	бюджет  города 

Шумерля
	14030,8
	15708,6
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	10953,0
	54765,0
	54765,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.1.2
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0702
	Ц710170550
	610
	всего            
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	2058,5
	2058,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц710170550
	610
	внебюджетные     

источники 


	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	411,7
	2058,5
	2058,5

	мероприятие 1.1.3
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.


	974
	0703
	Ц710170560
	610;

620
	всего            
	22915,5
	20979,9
	20980,0
	20979,9
	20979,9
	20979,9
	20979,9
	104899,5
	104899,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0703
	Ц710170560
	610;

620
	бюджет  города 

Шумерля
	22915,5
	20979,9
	20980,0
	20979,9
	20979,9
	20979,9
	20979,9
	104899,5
	104899,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.1.4
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0703
	Ц710170560
	610;

620
	всего            
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	39083,5
	39083,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0703
	Ц710170560
	610;

620
	внебюджетные     

источники 


	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	7816,7
	39083,5
	39083,5

	мероприятие 1.1.5.
	Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0701
	Ц710170670
	610
	всего            
	16350,0
	15457,8
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	64316,0
	64316,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701
	Ц710170670
	610
	бюджет  города 

Шумерля
	16350,0
	15457,8
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	12863,2
	64316,0
	64316,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 мероприятие 1.1.6.
	Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0701
	Ц710170670
	610
	всего            
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	122544,0
	122544,0

	
	
	
	
	
	
	
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701
	Ц710170670
	610
	внебюджетные     

источники 


	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	24508,8
	122544,0
	122544,0

	мероприятие 1.1.7.
	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансового-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0709
	Ц710170700
	100;

200;

800
	всего            
	4194,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	20237,0
	20237,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0709
	Ц710170700
	100;

200;

800
	бюджет  города 

Шумерля
	4194,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	4047,4
	20237,0
	20237,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.1.8.
	Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0703
	Ц7101S7080
	600
	всего            
	1148,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	884,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0703
	Ц7101S7080
	600
	бюджет  города 

Шумерля
	264,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 

1.2.
	«Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	0701
	Ц714067
	610
	всего            
	216058,0
	211108,0
	211108,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	216058,0
	211108,0
	211108,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701
	Ц714067
	610
	бюджет  города 

Шумерля 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.2.1
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, структурные подразделения отдела образования, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0701
	Ц710212000
	610
	всего            
	108454,0
	91209,3
	91209,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701
	Ц710212000
	610
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	108454,0
	91209,3
	91209,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.2.2.
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из респубоиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0702
	ЦЦ710212010
	610
	всего            
	107604,0
	119898,7
	119898,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	ЦЦ710212010
	610
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	107604,0
	119898,7
	119898,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3.
	«Укрепление материально-технической базы объектов образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные  образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.3.1 
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4
	«Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	х
	х
	х
	всего            
	1061,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	1061,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.4.1
	Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля. 
	974
	0701; 0702
	Ц7121S9280
	300
	всего            
	318,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701; 0702
	Ц7121S9280
	300
	бюджет  города 

Шумерля
	318,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.4.2
	Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0701; 0702
	Ц7121S9290
	300
	всего            
	743,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0701; 0702
	Ц7121S9290
	300
	бюджет  города 

Шумерля
	743,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.5.


	«Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования» 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	х
	х
	х
	всего            
	430,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц710971850
	100;

200
	бюджет  города 

Шумерля 
	430,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.5.1 
	Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомст
венные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц710971850
	100;

200
	всего            
	251,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц710971850
	100;

200
	бюджет  города 

Шумерля 
	251,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.5.2 
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомст
венные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц710971850
	610
	всего            
	179,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц710971850
	610
	бюджет  города 

Шумерля 
	179,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.6
	«Меры социальной поддержки»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	1465,6
	771,0
	775,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	203,5
	108,9
	113,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	1262,1
	662,1
	662,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.6.1.
	Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	1003
	Ц711412030
	200;

300
	всего            
	32,5
	32,5
	32,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	1003
	Ц711412030
	200;

300
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	32,5
	32,5
	32,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.6.2
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	1004
	Ц711412040
	200;

300
	всего            
	629,6
	629,6
	629,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	1004
	Ц711412040
	200;

300
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	629,6
	629,6
	629,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.6.3
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	1004
	Ц711452600
	310
	всего            
	203,5
	108,9
	113,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	1004
	Ц711452600
	310
	федеральный      

бюджет 
	203,5
	108,9
	113,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.6.4
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	1003
	Ц711412060
	310
	всего            
	600,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	1003
	Ц711412060
	310
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	600,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7. 
	Реализация мероприятий регионального проекта «Учитель будущего»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.8.
	Реализация мероприятий регионального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.9. 
	Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.10. 
	Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     источ
ники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.11.
	Реализация мероприятий регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     источ
ники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	«Молодежь города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования» 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	5727,3
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	31450,0
	31450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	5727,3
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	6290,0
	31450,0
	31450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.1.
	«Муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодежи»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц720272130
	340
	всего            
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц720272130
	340
	бюджет  города 

Шумерля
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 2.1.1
	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образова-тельные учрежде-ния, подве-домствен-ные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц720272130
	340
	всего            
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет      
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц720272130
	340
	бюджет города Шумерля
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2.
	«Организация отдыха детей» 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц720372140
	300, 610
	всего            
	5637,3
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,
	31000,0
	31000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц720372140
	300, 610
	бюджет  города 

Шумерля
	5637,3
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,0
	6200,
	31000,0
	31000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 2.2.1
	Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образова-тельные учрежде-ния, подве-домствен-ные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц720372140
	610
	всего            
	1587,3
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	8000,0
	8000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц720372140
	610
	бюджет  города 

Шумерля
	1587,3
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	8000,0
	8000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 2.2.2
	Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0707
	Ц720372140
	300
	всего            
	4050,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	23000,0
	23000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0707
	Ц720372140
	300
	бюджет  города 

Шумерля
	4050,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	4600,0
	23000,0
	23000,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.3.
	Реализация мероприятий регионального проекта «Социальная активность»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4.
	Поддержка молодежного предпринимательства


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5.
	Обеспечение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций по предоставлению социальных услуг»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля. 
	х
	х
	х
	х
	всего            
	1623,4
	1651,7
	1651,7
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	843,4
	871,7
	871,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.1
	«Общепрог-раммные расходы»
	Сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	х
	х
	х
	х
	всего            
	1623,4
	1651,7
	1651,7
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	843,4
	871,7
	871,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 3.1.1.
	Обеспечение функций муниципальных органов
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0709
	Ц7Э0100200
	х
	всего            
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0709
	Ц7Э0100200
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	780,0
	3900,0
	3900,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 3.1.2.
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля 
	903
	0104
	Ц7Э0111990
	х
	всего            
	843,4
	871,7
	871,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	903
	0104
	Ц7Э0111990
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	843,4
	871,7
	871,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	«Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» на 2016–2025 годы муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	х
	х
	х
	всего            
	25465,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	18631,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	6833,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие  4.1
	«Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций с целью создания новых мест»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0702
	Ц740111660
	300
	всего            
	1042,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц740111660
	300
	бюджет  города 

Шумерля 
	1042,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 мероприятие 4.1.1 
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организации (в части приобретения оборудования для оснащения муниципальных образовательных организаций (софинансирование)»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	0702
	Ц740111660
	300
	всего            
	1042,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц7401116
	300
	бюджет  города 

Шумерля 
	1042,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.2.
	«Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	всего            
	24422,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	18631,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	бюджет  города 

Шумерля
	5790,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 4.2.1.
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций 
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	всего            
	24422,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	18631,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	0702
	Ц7402S1660
	600
	бюджет  города 

Шумерля
	5790,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.3.
	«Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Современная школа»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 5
	Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.1.
	Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.
	Развитие кадрового потенциала


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.3.
	Организация и проведение мероприятий в образовательных организациях


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.4.
	Мероприятия, направленные на экологическое просвещение обучающихся


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 6
	Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.1.
	Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.2.
	Развитие физической культуры и допризывной подготовки молодежи


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.3.
	Развитие и поддержка кадетского образования


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.4.
	Развитие и поддержка поискового движения


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	всего            
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный      

бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский  

бюджет Чувашской 

Республики 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет  города 

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные     

источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 4
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

Паспорт
подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
	Ответственный исполнитель

	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля

	Соисполнители Подпрограммы
	Образовательные учреждения города Шумерля структурные подразделения администрации города Шумерля;

сектор по опеке и попечительству;

Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения города Шумерли» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики.


	Цель подпрограммы
	достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	Задачи подпрограммы
	- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;
обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	достижение к 2025 году следующих показателей:
доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c 

доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам - 90 %;

доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты - 100 %;

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов) - 100 %;

доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников - 50 %;

доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации -10 %;

доля педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования, повысивших уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования - 50%.

достижение к 2036 году следующих показателей:

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет - 40 %;

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах - 100 %;

доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе). - 100 %;

доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников - 100 %;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования - 85 %;

охват горячим питание обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся - 97%;

удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций - 20%;

охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) - 80 %.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы.
1 этап – 2019 -2025 годы

2 этап – 2026 -2030 годы

3 этап – 2031 – 2035 годы



	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 2019-2035 годах составляют:

 всего ––2056395,6 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 310391,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 301409,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 294064,1 тыс. руб.;

в 2022 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2023 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 410903,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 410903,5 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета -  425,6 тыс. руб.(0,02%), в том числе:

в 2019 году – 203,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 108,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 113,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики -  641744,6 тыс. руб.(31,21%), в том числе:

в 2019 году – 218204,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 211770,1 тыс. руб.;

в 2021 году – 211770,1 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 857693,0 тыс. руб.(41,71%), в том числе:

в 2019 году – 59246,7 тыс. руб.;

в 2020 году – 56793,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 49443,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2023 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 247217,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  247217,5 тыс. руб.

внебюджетных источников – 556532,4 тыс. руб.(27,06%), в том числе:

в 2019 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2020 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2021 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2024 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2025 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 163686,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  163686,0 тыс. руб.

В ходе реализации подпрограммы объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля».


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	к 2036 году будет реализовано:

выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

отсутствие очереди на зачисление детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в дошкольные образовательные организации;

оснащение образовательных учреждений, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования учебно-игровым оборудованием и мебелью;

выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

предоставление детям с ограниченными возможностями здоровья освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, инклюзивного образования;

обучающимся будет обеспечен доступ к современным условиям обучения;

предоставление возможности старшеклассникам обучаться по образовательным программам профильного обучения;

предоставление возможности педагогам осуществлять непрерывное профессиональное развитие;

увеличится охват детей дополнительными программами дополнительного образования детей;

повышение профессионального уровня и качества работы руководящих и педагогических работников в системе дополнительного образования;

обеспечение занятости детей во внеурочное время на базе общеобразовательных учреждений, в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов.




Раздел I. Характеристика текущего состояния системы образования, прогноз развития.

Система дошкольного образования в г. Шумерля представлена 9 дошкольными образовательными организациями, в которых воспитывается 1849 ребенка. Уровень обеспеченности дошкольным образованием составляет 100%. На учете для получения места в детских садах (отложенный спрос) зарегистрировано 308ребенка в возрасте от рождения до 1,5 лет. 

Воспитанием детей в детских садах занято 159 педагогов, более половины из них имеют высшее образование. В 2019 году воспитатель МБДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» Швецова Т.В. - победитель муниципального этапа «Воспитатель года Чувашии -2019», вошла в пятерку лучших воспитателей республики и стала лауреатом. С 2019 года детский сад «Рябинушка» вступил в Федеральный проект «Звезды дошкольного образования» Ассоциации развития качества дошкольного образования (АРКАДО) и международной педагогической академии дошкольного образования (МПАДО). Цель данного проекта заключается в независимой общественной оценке качества и создания условий для широкого обмена передовым педагогическим опытом. На сегодняшний день детский сад обладатель двух звезд. 

Образовательные организации активно принимают участие в грантовых конкурсах: в 2018 году МБДОУ «Детский сад № 1» присужден Грант Главы Чувашской Республики в размере 200 000 рублей, старшему воспитателю МБДОУ «Детский сад № 16 «Рябинушка» Крыловой Ольге Геннадьевне присуждён Грант Главы Чувашской Республики в размере 20 000 рублей.

В каждом дошкольном образовательном учреждении организовано обучение по дополнительным образовательным программам. Ведется обучение английскому языку в 2 дошкольных образовательных учреждениях, в виде кружковой деятельности, где занимаются 44 ребенка. В 2018-2019 учебном году МБДОУ «Детский сад № 1 «Золотой ключик» планирует создать образовательный центр по организации методической помощи педагогам ДОУ и работе с семьями воспитанников, посещающих детский сад, а так же работе с семьями, чьи дети не охвачены дошкольным образованием по инновационно-техническому направлению и социальному сопровождению (проект - победитель конкурса на присуждение грантов Главы Чувашской Республики 200,00 тыс. рублей).

Малообеспеченным семьям в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, из республиканского бюджета продолжает выплачиваться компенсация части родительской платы в размере 20% за первого ребенка, 50% за второго, 70% за третьего и последующих детей на основании документа органа социальной защиты (постановление Кабмина Чувашии от 28.01.2016г. №26). 

Дети - инвалиды, дети, оставшиеся без попечения родителей посещают детские сады бесплатно. Проблема предоставления образовательных и оздоровительных услуг детям, нуждающимся в коррекции, решается с помощью интегративного обучения в группах общеразвивающей направленности. 

Все ДОУ - активные участники городских, республиканских и общероссийских мероприятий.

Система общего образования представлена 5 общеобразовательными учреждениями с 3454 учащимися. В системе общего образования города поэтапно внедряются федеральные государственные образовательные стандарты. 

В 2018-2019 учебном году по новым образовательным стандартам в штатном режиме обучаются:

- 351 учащийся первых классов в 15 классах-комплектах;

- 388 учащихся 2-х классов в 16 классах-комплектах;

- 390 учащихся 3-х классов в 15 классах-комплектах.

В каждом ОУ выстроена своя система работы, направленная на выявление, развитие и поддержку одаренных, талантливых детей, через:

- предметные олимпиады школьников (Результаты регионального этапа: 2010 – 5 чел., 2011 – 7 чел., 2012 – 9 чел., 2013 – 11 чел., 2014 – 7 чел., 2015 г. - 2 чел., 2016 г. – 2 чел., 2017 г. - 4 чел., 2018 – 4 чел., 2019г. – 5 чел.).

В 2018-2019 учебном году муниципальный этап всероссийской предметной олимпиады проводился в соответствии с Положением о всероссийской олимпиаде школьников.

В муниципальном этапе 2018 года приняло участие 914 учащихся 7-11 классов, что составляет 26% от общего количества учащихся. Победителями стали 78 учащихся (2,2% от общего количества участников), призерами - 143 учащихся (4,1% от общего количества участников).

- научно-практические конференции, конкурсы творческих и интеллектуальных исследовательских работ (Эксельсиор, Ростки возрождения, Я-исследователь);

- реализацию федеральных и региональных проектов (открыты штаб регионального отделения «ЭКА» - зеленое движение России – на базе МБОУ «СОШ №3», штаб регионального проекта «Беги за мной» на базе МБОУ «Гимназия», реализуются региональные проекты «Танцующая школа», «Шахматная школа», «Плавающая школа», «Я-класс» - МБОУ «СОШ №1»). 

- развитие инженерного образования в школах и МБУ ДО «Центр детского творчества» (СОШ №3 и гимназия №8 являются участниками республиканского проекта «Профильные инженерно-технические классы», на базе ЦДТ реализуются программы дополнительного образования технической направленности: студия «Вертикаль», «NEXT», «Бумагия»); 

- взаимодействие с ВУЗами страны. Формы работы со школьниками: проведение подготовительных курсов (заочные, очно-заочные, дистанционные), олимпиад. В рамках программы работы с талантливой молодежью в МГУ им. М.В. Ломоносова дан старт новому Всероссийскому молодёжному образовательному проекту «Воздушно-инженерная школа». В рамках Космической школы на базе Научно-исследовательского института ядерной физики и физического факультета МГУ гимназисты прослушали лекции по вопросам космической физики, прошли курс практических занятий, работали с 3D-принтером;

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в различных программах и проектах («Гимназический союз России», Инновационного образовательного проекта «CanSat в России», Всероссийский инновационный проект «Воздушно-инженерная школа» (МГУ им. М.В. Ломоносова, Всероссийский образовательный проект по основам космонавтики «Молодежь выбирает космос», профильные смены в пришкольном и загородных лагерях).

В рамках Подпрограммы будет обеспечено формирование и финансовое обеспечение муниципальных заданий на реализацию программ дошкольного, основного общего, полного общего и дополнительного образования детей. Финансовое обеспечение реализации муниципального задания будет осуществляться с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг.

Подпрограмма предусматривает:

- мониторинг и оценку эффективности реализации подпрограммы;

- совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг образования детям;

- распространение современных моделей организации образования детей.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Основной целью подпрограммы является создание в системе общего образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей, развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в городе Шумерля реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям возможности свободного выбора направления в учреждениях дополнительного образования посредством сертификатов. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городе Шумерля.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет бюджетных средств, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;
обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.

Для достижения цели и решения основных поставленных в Подпрограмме задач будет реализован комплекс мероприятий с нормативно-правовым и финансовым обеспечением.

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Реализация мероприятий подпрограммы программы позволит существенно усилить роль образования в социально-экономическом развитии города Шумерля и обеспечит следующие результаты:

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

- отсутствие очереди на зачисление детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в дошкольные образовательные организации;

- оснащение образовательных учреждений, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования учебно-игровым оборудованием и мебелью;

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

- предоставление детям с ограниченными возможностями здоровья возможности освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, инклюзивного образования;

- обеспечение обучающимся доступа к современным условиям обучения;

- предоставление возможности старшеклассникам обучаться по образовательным программам профильного обучения;

- предоставление возможности педагогам осуществлять непрерывное профессиональное развитие;

- увеличение охвата программами дополнительного образования детей;

- повышение профессионального уровня и качества работы руководящих и педагогических работников в системе дополнительного образования;

- обеспечение занятости детей во внеурочное время на базе общеобразовательных учреждений, в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма включает следующие мероприятия по приоритетным направлениям развития системы образования:

Подпрограмма 1 «Муниципальная поддержка развития образования» предусматривает реализацию 6 основных мероприятий:

Основное мероприятие 1.1 «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках которого планируется обеспечить деятельность муниципальных общеобразовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.1.1. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования, обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия финансовые средства будут направлены на содержание общеобразовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.2. «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, предусматривает трудоустройство подростков и выплату стипендии. 

Мероприятие 1.1.3. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание учреждений дополнительного образования и заработную плату.

Мероприятие 1.1.4. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг.

Мероприятие 1.1.5. «Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание детских дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.6. «Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)», мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, обеспечение оплаты за присмотр и уход за детьми в ДОУ.

Мероприятие 1.1.7. «Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований». Данное мероприятие направлено на организацию работы структурных подразделений отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля: хозяйственно-эксплуатационной группы и информационно-методического центра.

Мероприятие 1.1.8. «Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». Данное мероприятие направлено на повышение заработной платы педагогическим работникам учреждений дополнительного образования. 
Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования» направлено на улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.2.1. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики», данное мероприятие направлено на эффективное функционирование дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.2.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на эффективное развитие и функционирование общеобразовательных учреждений, в т.ч. и развитие дополнительного образования.
Основное мероприятие 1.3. «Укрепление материально-технической базы объектов образования» направлено на укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие: 

Мероприятие 1.3.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций»,  в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для ДОУ. 

Основное мероприятие 1.4. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы» направлено на улучшение материально-технической базы образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.4.1. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы», в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для общеобразовательных учреждений (компьютерная техника, робототехника). 
Мероприятие 1.4.2. «Приобретение оборудования для муниципальных образовательных организаций в целях обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности». В рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование, направленное на обеспечение безопасности и антитеррористической защищенности (металлодетекторы, шлагбаумы, турникеты).
Основное мероприятие 1.5. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования» направлено на создание условий для развития талантливых детей и молодежи, детей с высокой мотивацией к обучению.

Основное мероприятие будут реализовываться через мероприятия:

Мероприятие 1.5.1. «Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи». В рамках данного мероприятия будут проведены основные городские мероприятия, направленные на патриотическое воспитание и раскрытие творческого потенциала молодежи.

Мероприятие 1.5.2. «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». В рамках данного мероприятия совместно с центром занятости будет осуществляться трудоустройство подростков в осеннее и весенний период.
Основное мероприятие 1.6. «Меры социальной поддержки» направлено на оказание социальной помощи несовершеннолетним, а также семьям, усыновившим (удочерившим) детей.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 1.6.1. «Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на выплату пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов.

Мероприятие 1.6.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми.

Мероприятие 1.6.3 «Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета», В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью.

Мероприятие 1.6.4. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка.
Основное мероприятие 1.7. «Реализация мероприятий регионального проекта «Учитель будущего» направлено на внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций города Шумерля.

В рамках участия в реализации проекта будет организована системная работа по непрерывному развитию профессионального мастерства работников системы образования и обновлено содержание программ повышения квалификации.

В рамках реализации мероприятия будет обеспечено участие работников общеобразовательных учреждений города Шумерля в новой системе аттестации, в т.ч. и  руководителей общеобразовательных организаций, будет сформирован порядок аттестации педагогов-психологов образовательных организаций. Будет обеспечено участие во внедрении модели единых оценочных требований и стандартов для оценки компетенций работников систем общего, дополнительного и профессионального образования.
Основное мероприятие 1.8. «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет».  Мероприятие направлено на создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей в возрасте до трёх лет и 100 % доступности дошкольного образования. 
Основное мероприятие 1.9. Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка».
В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» предполагается сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанную на принципах справедливости, всеобщности и направленную на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

В рамках мероприятия будет реализована целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, включающая мероприятия по созданию конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей путем применения механизмов персонифицированного финансирования, создания эффективной системы управления сферой дополнительного образования детей, обеспечения учета потребностей и возможностей детей различных категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.
Основное мероприятие 1.10. «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда».

 В рамках основного мероприятия предусмотрено создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. В целях повышения качества образования во всех субъектах Российской Федерации все образовательные организации будут обеспечены стабильным и быстрым интернет-соединением. Образовательные организации обновят информационное наполнение и функциональные возможности официальных сайтов.
Основное мероприятие 1.11. «Реализация мероприятий регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»

Мероприятие направлено на оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской поддержки родителям, создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализацию программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное  и школьное образование в семье. В рамках реализации данного мероприятия будут созданы консультационные пункты на базе всех образовательных учреждений для оказания консультативной помощи по вопросам воспитания и обучения.

Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы в 2019–2035 годах составит:

 всего – 2056395,6 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 310391,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 301409,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 294064,1 тыс. руб.;

в 2022 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2023 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 82180,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 410903,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 410903,5 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета -  425,6 тыс. руб.(0,02%), в том числе:

в 2019 году – 203,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 108,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 113,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики -  641744,6 тыс. руб.(31,21%), в том числе:

в 2019 году – 218204,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 211770,1 тыс. руб.;

в 2021 году – 211770,1 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 857693,0 тыс. руб.(41,71%), в том числе:

в 2019 году – 59246,7 тыс. руб.;

в 2020 году – 56793,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 49443,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2023 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 49443,5 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 247217,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  247217,5 тыс. руб.

внебюджетных источников – 556532,4 тыс. руб.(27,06%), в том числе:

в 2019 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2020 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2021 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2022 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2024 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2025 году – 32737,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 163686,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  163686,0 тыс. руб. 

В ходе реализации подпрограммы объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
Приложение № 5
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Молодежь» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

Паспорт
подпрограммы «Молодежь» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля Чувашской Республики


	Соисполнители подпрограммы
	Отдел культуры администрации города Шумерля, отдел физической культуры, спорта и туризма администрации города Шумерля, образовательные учреждения города Шумерля.



	Цель подпрограммы
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.


	Задачи подпрограммы
	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи;

- государственная поддержка молодых людей в трудной жизненной ситуации;

- государственная поддержка развития молодежного предпринимательства;

- создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде;

- информационное обеспечение молодежной политики.



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- достижение к 2036 году следующих показателей:

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи - 20%;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи - 35%;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи - 25%;

доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству - 100 %;

Предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период – не менее 50 человек;

Охват отдыхом детей в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления) - 90%;
Охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет)  - 20%.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы:

1 этап – 2019 – 2025 годы

2 этап – 2026-2030 годы

3 этап – 2031-2035 годы.



	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 106367,3 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 5727,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 31450,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  31450,0 тыс. руб.

из них средства:

бюджета города Шумерля –  106367,3  тыс. руб.(100%), в том числе:

в 2019 году – 5727,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 31450,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  31450,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля».

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы обеспечит формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни;

содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда.


Раздел I. Характеристика текущего состояния реализации государственной молодежной политики города Шумерля Чувашской Республики, прогноз ее развития

По состоянию на 1 января 2018 года в городе Шумерля всего проживает 3860 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 13,28% от общего числа жителей города. (По данным Госстата Чувашской Республики). По сравнению с 2013 годом численность молодого населения сократилась на 1281 человек, что связано, в первую очередь, с демографической ситуацией в 1990-х годах. Молодежная политика в городе реализуется посредством организации качественной воспитательной работы. И особое значение уделяется патриотическому воспитанию. Понимая важность этого направления, город стал центром проведения многих республиканских фестивалей и конкурсов патриотической направленности:

республиканский фестиваль «Нам этот мир завещано беречь!»; 

зональный этап III республиканского конкурса «Вальс Победы»;

Республиканский смотр-конкурс «Салют Победы!»;

Республиканский фестиваль-конкурс «Парад маршевых ансамблей – 2018».;

На базе двух школ города Шумерля  созданы  первичные отделения Российского движения школьников. В состав РДШ входят более тысячи трехсот учащихся. 

В 2018 году в городе Шумерля были образованы: Молодёжное Правительство (23 человека), детский парламент (5 человек), местное отделение Российского Союза Молодёжи (13 человек). Основные направления работы:

- спортивно-оздоровительное;

- культурно-досуговое;

-волонтёрскоё;

- социальное. 

По состоянию на 01.01.2019 г. в каждой школе созданы волонтерские команды. Центр детского творчества является координатором данного направления. Всего на территории города Шумерля 7 волонтёрских отрядов, в состав которых входит более 748 активных волонтёров. За 2018 год проведено более 150 крупных мероприятий с охватом более 2000 тысяч человек. Возраст волонтёров от 4 до 78 лет. 

14 декабря 2018 г. в городе прошел республиканский форум волонтеров и добровольцев «От сердца к сердцу», в котором приняли участие представители Ассамблеи народов России (г. Москва), Мордовской, Марийской, Татарской Республик, Нижнего Новгорода.

В учреждениях дополнительного образования реализуется более 30 программ разного типа по следующим направлениям:

- художественно-эстетическое, которое включает: хореографию, музыкально-инструментальное и хоровое искусство, изобразительное искусство и декоративно-прикладное творчество;

- физкультурно-спортивное; 

- спортивно-техническое; 

- эколого-биологическое; 

- военно-патриотическое - социально-педагогическое; 

В городе выстроена система по выявлению одаренных детей в сфере физической культуры и спорта путем непрерывности и преемственности физического воспитания по схеме «Детский сад – школа – ДЮСШ». 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются программы по воспитанию здорового образа жизни. 

В МАОУДО «ДЮСШ» и МАУДО «ДЮСШ «Олимп» физкультурно-оздоровительная работа по подготовке и выявлению одаренных детей в сфере спорта построена через:

- проведение индивидуальных тренировочных занятий с детьми;

- участие в городских, республиканских, межрегиональных, всероссийских соревнованиях разного уровня;

- организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми и подростками по месту жительства и учебы;

- взаимодействие с республиканскими специализированными спортивными школами и училищами олимпийского резерва.

Учреждения дополнительного образования выстраивают эффективную совместную работу с общеобразовательными учреждениями, предоставляющими услуги дополнительного образования.

В городе Шумерля активно реализуется система поддержки одаренных детей. Основной формой поддержки являются денежные поощрения. Именную стипендию главы администрации г. Шумерля ежегодно получают 15 детей. Спортивную премию «Спортивные надежды города Шумерли» ежегодно получают  12 детей. 

Именную специальную стипендию главы Чувашской Республики получили 2 детей. В 2018-2019 учебном году стипендия за особую творческую устремлённость Главы Чувашской Республики была назначена 19 молодым людям г. Шумерля (обучающиеся, студенты, работающая молодёжь).

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков - одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков и  важная составляющая социального благополучия горожан.

Задача муниципалитета - обеспечение необходимых условий для содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время. Ежегодно в летнее время на базе образовательных учреждений работают оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей с общим охватом 750  школьников в возрасте от 6,5 до 11 лет. Всего летним отдыхом было охвачено: в 2018 году - 2903 школьника, 84,05%. Деятельность оздоровительных лагерей направлена на профилактику и  предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности, а также обучению грамотным действиям в чрезвычайных ситуациях.

По организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период 2018 года были разработаны профильные программы следующих направлений: исследовательское, патриотическое, техническое, краеведческое, спортивное. 

В настоящее время в городе функционирует один загородный оздоровительный лагерь с общим количеством мест 128 в смену.

Для детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, формируются группы социального сопровождения. В связи с организацией отдыха и занятости детей, находящихся в социально-опасном положении в 2019 году было предоставлено 50 льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» (в 2018 году - 50 льготных путевок).

Проблему трудоустройства подростков решают экологические и трудовые отряды. В летний период 2019 года Казенным учреждением Чувашской Республики «Центр занятости населения города Шумерли» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики временно трудоустроено 280 человек, в 2018 год - 280 человек (за счет средств местного бюджета).

Актуальными остаются вопросы кадрового обеспечения организаций летнего отдыха и оздоровления детей. Изменившаяся социально-экономическая ситуация требует новых способов и подходов в организации подготовки педагогических кадров. Применение программно-целевого метода в процессе организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков позволит:

1) обеспечить межведомственное взаимодействие педагогов, медицинских работников и работников сферы культуры, спорта, социальной защиты в вопросах оздоровления и отдыха детей образовательных учреждений города Шумерли;

2) обеспечить развитие материально-технической базы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, загородного оздоровительного лагеря;

3) обеспечить  повышение квалификации педагогов, воспитателей детских оздоровительных учреждений;

4) обеспечить организацию летних каникул как продолжение образовательно-воспитательного процесса;

5) обеспечить разработку и внедрение новых образовательных программ в детских лагерях различного типа.

Подпрограмма «Молодежь» на 2019 - 2035 годы разработана с учетом направлений, изложенных в основных стратегических документах страны и республики, включает в себя в качестве основных направлений формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику; обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, обеспечение проведения мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы 

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства. 
Основной целью подпрограммы является создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.
Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики;

развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи;

государственная поддержка молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

государственная поддержка развития молодежного предпринимательства;

создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде;

информационное обеспечение молодежной политики.

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Реализация подпрограммы обеспечит формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля; повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни; содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда.
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 2 «Молодежь» предусматривает реализацию 5 основных мероприятий.

Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой молодежи» направлено на материальное стимулирование талантливой молодежи. 

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.1.1. «Поддержка талантливой и одаренной молодёжи». В рамках данного мероприятия предусмотрена выплата стипендии 15 лучшим учащимся и воспитанникам города Шумерля.
Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей» направлено на организацию летнего отдых в пришкольных и загородных лагерях.
Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.2.1.«Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях». Данное мероприятие направлено на проведение подготовительных работ для проведения качественной летней оздоровительной кампании.

Мероприятие 2.2.2. «Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря». В рамках данного мероприятия предусмотрены финансовые средств на полную или частичную оплату путевок в ЗОЛ.
Основное мероприятие 2.3. «Реализация мероприятий регионального проекта «Социальная активность»

В рамках основного мероприятия предполагается создать условия для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства).

Основное мероприятие 2.4. «Поддержка молодежного предпринимательства»

В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

проведение игровых и тренинговых мероприятий, образовательных курсов, конкурсов среди молодежи в возрасте 14-17 лет, направленных на развитие интереса к вопросам предпринимательства;

проведение информационной кампании в едином фирменном стиле, соответствующем фирменному стилю федеральной программы, направленной на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;

участие в  региональном этапе всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России»;

отбор молодых людей, имеющих способности к занятию предпринимательской деятельностью;

проведение конкурсов бизнес-проектов;

обеспечение участия в межрегиональных, общероссийских и международных мероприятиях.

Основное мероприятие 2.5. «Обеспечение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций по предоставлению социальных услуг»

В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на оказание консультационной и методической помощи социально ориентированным некоммерческим организациям с целью возможности расширение участия социально ориентированных некоммерческих организаций в реализации мероприятий подпрограммы для обеспечения последовательного повышения качества, доступности и вариативности услуг, предоставляемых в социальной сфере.

Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Объем финансирования из средств бюджета города Шумерля составит – 106367,3 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 5727,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 31450,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  31450,0 тыс. руб.

из них средства:

бюджета города Шумерля –  106367,3  тыс. руб.(100%), в том числе:

в 2019 году – 5727,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 6290,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 31450,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  31450,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Молодежь» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение № 6
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» 
Паспорт
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» 
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля;


	Соисполнители подпрограммы
	Сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.


	Цель подпрограммы 
	-обеспечение функций муниципальных органов;

- осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству.


	Задачи подпрограммы
	- создание условий для эффективной работы Отдела образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектора опеки и попечительства администрации города Шумерля;

- координация работы по материально-техническому обеспечению, безопасности труда и жизнедеятельности в Отделе образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля и секторе опеки и попечительства.


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	достижение к 2036 году следующих показателей:

охват устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы - 97 %;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования - 85 %.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы

1 этап – 2019 – 2025 годы

2 этап – 2026-2030 годы

3 этап – 2031-2035 годы.



	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы


	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 15846,8  тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 1623,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 1651,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 1651,7 тыс. руб.;

в 2022 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 3900,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  3900,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики –  2586,8 тыс. руб. (16,3%), в том числе:

в 2019 году – 843,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 871,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 871,7  тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 13260,0  тыс. руб.(83,7%), в том числе:

в 2019 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 3900,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  3900,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней».



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы позволит обеспечить деятельность сектора опеки и попечительства, специалистов отдела образования, молодежной и социальной политики;

увеличить долю детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на семейные формы.


Раздел I. Характеристика текущего состояния Отдела образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля Чувашской Республики, прогноз ее развития

Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля Чувашской Республики (далее по тексту - Отдел), является структурным подразделением администрации города Шумерля Чувашской Республики и уполномоченным органом на проведение единой политики в области образования и молодежной политики, в пределах своих полномочий, возложенных задач и функций в соответствии с Уставом города Шумерли Чувашской Республики (далее - Устав города) и Положением об Отделе образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля. Отдел является самостоятельным структурным подразделением администрации города Шумерля. В состав Отдела входят также информационно-методический центр (далее - ИМЦ), хозяйственно-эксплуатационная группа (далее - ХЭГ), которые создаются в целях обеспечения реализации функций, возложенных на Отдел. Деятельность структурных подразделений регламентируется положениями, утверждаемыми приказом Отдела. Отдел в пределах предоставленных ему прав осуществляет управление деятельностью образовательных учреждений и структурных подразделений, выступает в качестве их учредителя. Отдел ведет отдельный учет доходов и расходов приносящей доход деятельности.

Отдел обеспечивает гарантированные действующим законодательствомминимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников.

Обеспечивает своим работникам безопасные условия труда и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

Осуществляет оперативный учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, ведет статистическую отчетность, отчитывается о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики. Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства. 
Основными целями подпрограммы являются: обеспечение функций муниципальных органов; осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

- создание условий для эффективной работы Отдела образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектора опеки и попечительства администрации города Шумерля;

- координация работы по материально-техническому обеспечению, безопасности труда и жизнедеятельности в Отделе образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля и секторе опеки и попечительства.
Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.
Реализация всех мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации государственной (муниципальной) программы «Развитие образования» позволит обеспечить деятельность сектора опеки и попечительства, специалистов Отдела.
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» предусматривает реализацию 1 основного мероприятия:
Основное мероприятие 3.1. «Общепрограммные расходы» направлено на организацию функционирования сектора опеки и попечительства и работу муниципальных служащих.

Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия: 

Мероприятие 3.1.1. «Обеспечение функций муниципальных органов». В рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на выплату заработной платы муниципальных служащих (заместитель начальника отдела образования, молодежной и социальной политики и ведущий специалист – эксперт по делам молодежи).

Мероприятие 3.1.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия предусмотрены выплата заработной платы специалистов сектора опеки и попечительства администрации города Шумерля.
Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 15846,8  тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 1623,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 1651,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 1651,7 тыс. руб.;

в 2022 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 3900,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  3900,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики –  2586,8 тыс. руб. (16,3%), в том числе:

в 2019 году – 843,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 871,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 871,7  тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 13260,0  тыс. руб.(83,7%), в том числе:

в 2019 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 780,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 3900,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  3900,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение №  7
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы «Развитие образования»
Паспорт подпрограммы

«Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.


	Соисполнители подпрограммы

	Образовательные учреждения города Шумерля

	Цель подпрограммы 
	- организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.


	Задачи подпрограммы
	- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	достижение к 2025 году следующих показателей:

- число общеобразовательных организаций г. Шумерля, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей - 5 единиц;

- численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей - 750 человек;

- доля общеобразовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме - 100 %.

достижение к 2036 году следующих показателей:

доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций  - 100 %.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы

	2019 - 2035 годах

.

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019 - 2035 годах составят –  25465,3  тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 25465,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  18631,5 тыс. руб. (73,16%), в том числе:

в 2019 году – 18631,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 6833,8  тыс. руб.(26,84%), в том числе:

в 2019 году – 6833,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	К 2036 году будет решена проблема обучения в 2 смены; 

В рамках реализации подпрограммы будут отремонтированы 100 % общеобразовательных организаций, износ которых составлял  50% и выше.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Годы постройки зданий общеобразовательных учреждений от 1938 до 1991 года. Процент износа составляет 50% и выше. До 2017 года ни в одном из учреждений образования не проводилось капитального ремонта. На протяжении многих лет образовательные учреждения своими силами проводят косметический ремонт , готовя их к каждому новому учебному году. Недостаточное финансирование образовательных учреждений из муниципального бюджета не позволяет проводить качественные текущие ремонты зданий и помещений. Капитальный ремонт образовательных учреждений поможет осуществить экономически целесообразную модернизацию зданий: увеличить количество и качество услуг, оснастить недостающими видами  инженерного оборудования, благоустроить прилегающую территорию. 

В 2018 году в рамках  реализации программы «Капитальный ремонт общеобразовательных организаций Чувашской Республики, имеющих износ 50 процентов и выше» на 2 этап капитального ремонта здания школы № 1 выделено более 8 миллионов рублей из республиканского бюджета и бюджета города. На данные средства выполнены дренажные работы, произведено укрепление фундамента, восстановлены цоколь и отмостки. Произведён ремонт в столовой, что позволило устранить предписаний надзорных органов. 

В 2018 и МБОУ «СОШ № 2» включено в эту же программу.

Проектно-сметная документация по капитальному ремонту здания рассчитана на более чем 35 миллионов рублей. Проводимые ремонтные работы 2018 года – один из этапов. В 2018 году проведён капитальный ремонт внутренней системы отопления, водоснабжения, канализации. На эти работы выделено более двенадцати миллионов рублей. 

За счет средств, собранных в ходе Марафона «Именем детства во имя детства», выполнены ремонтные работы в пищеблоках МБДОУ «Детский сад № 1 «Золотой ключик» и МБОУ «СОШ № 6», устранены замечания надзорных органов. 

Подготовлена проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта МБОУ «СОШ №6», который запланирован на 2020 год, затем планируется включить в программу вывода из 50% износа зданий школу №3. На 2020 – 2021 запланировано проведение ремонтов в спортивных залах МБОУ «Гимназия №8» и МБОУ «СОШ №3». 

Проведение капитального ремонта образовательных учреждений планируется за счет привлечения средств Республиканского бюджета Чувашской Республики при софинансировании из местного бюджета города Шумерля.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.
Основной целью подпрограммы является организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.

В рамках реализации подпрограммы будут отремонтированы 100 % общеобразовательных организаций, износ которых составлял  50% и выше. К 2036 году будет решена проблема обучения в 2 смены. 

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 4 «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы «Развитие образования» предусматривает реализацию 3 основных мероприятия.

Основное мероприятие 4.1. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния образовательных учреждений, имеющих износ 50% и выше.
Основное мероприятие реализуется через мероприятие:

Мероприятие 4.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» (в части приобретения оборудования для оснащения муниципальных образовательных организаций (софинансирование)». В рамках данного мероприятия предусмотрено софинансирование на приобретение оборудования.
Основное мероприятие 4.2. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния  в соответствие с нормативными требованиями.
Основное мероприятие реализуется через мероприятие:

Мероприятие 4.2.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций». В рамках данного мероприятия будет проведен капитальный ремонт в МБОУ «СОШ №1» и МБОУ «СОШ №2».

Основное мероприятие 4.3. «Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Современная школа». Данное мероприятие будет направлено на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта «Образование».
Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 25465,3 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 25465,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики –  18631,5 тыс. руб. (73,8%), в том числе:

в 2019 году – 18631,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

местного бюджета – 6833,8 тыс. руб.(26,2%), в том числе:

в 2019 году – 6833,8 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Создание новых мест в общеобразовательных организациях с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение №  8

к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования»

Паспорт подпрограммы

«Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.


	Соисполнители подпрограммы

	Образовательные учреждения города Шумерля.


	Цель подпрограммы 
	- определение приоритетов в области воспитания и социализации детей, основных направлений и механизмов развития институтов воспитания, формирования общественно-государственной системы воспитания детей в городе Шумерля, учитывающих интересы детей, актуальные потребности современного общества и государства.


	Задачи подпрограммы
	- создание условий для консолидации усилий социальных институтов по воспитанию подрастающего поколения;

- обеспечение поддержки семейного воспитания, содействие формированию ответственного отношения родителей или законных представителей к воспитанию детей;

- повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, физической культуры и спорта, культуры и уровня психолого-педагогической поддержки социализации детей;

- создание условий для повышения уровня ресурсного, организационного, методического обеспечения воспитательной деятельности и ответственности за ее результаты;

- формирование социокультурной инфраструктуры, содействующей успешной социализации детей и интегрирующей воспитательные возможности образовательных, культурных, спортивных, научных, экскурсионно-туристических и других организаций;

- повышение эффективности комплексной поддержки уязвимых категорий детей (с ограниченными возможностями здоровья, оставшихся без попечения родителей, находящихся в социально опасном положении, сирот), способствующей их социальной реабилитации и полноценной интеграции в общество;

- обеспечение условий для повышения социальной, коммуникативной и педагогической компетентности родителей.


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых показателей (индикаторов):

количество проведенных научно-практических конференций, семинаров, круглых столов и других мероприятий по вопросам воспитания и социализации детей и молодежи – не менее 36 единиц;

доля педагогических работников, принявших участие в конкурсах педагогического мастерства, - 10 процентов;

количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку, - 60 человек;

доля родителей (законных представителей), охваченных мероприятиями по повышению компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей, - 20 процентов;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественно - научной направленности – 25 процентов;

количество проведенных среди детей и молодежи экологических мероприятий - 62 единицы.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы

1 этап – 2019 – 2025 годы

2 этап – 2026-2030 годы

3 этап – 2031-2035 годы.



	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	Финансирование предусмотрено в пределах бюджетных ассигнований на ведение основной деятельности.

Объем финансирования программы уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	развитие системы дополнительного образования детей и юношества;

повышение квалификации и переподготовка педагогических работников;

увеличение охвата подростков и молодежи деятельностью детских и молодежных общественных объединений;

развитие общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» в городе Шумерля;

развитие юнармейского движения;

развитие ученического самоуправления и социальной активности молодежи.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Значение воспитательного процесса отмечается на всех уровнях развития образования. В своём послании Государственному Совету Чувашской Республики Михаил Игнатьев обозначил что «патриотическое движение – это мощная сила, объединяющая целеустремленных молодых людей в стремлении посвятить свой труд, силы и способности Отчизне». 

Понимая важность этого направления, город Шумерля ежегодно становиться центром проведения многих республиканских фестивалей и конкурсов патриотической направленности:

1. Республиканский фестиваль «Нам этот мир завещано беречь!»; 

2. Зональный этап республиканского конкурса «Вальс Победы»;

3. Республиканский смотр-конкурс «Салют Победы!»;

4. Республиканский фестиваль-конкурс «Парад маршевых ансамблей – 2018».

На базе двух школ города Шумерля созданы первичные отделения Российского движения школьников. В состав РДШ входят более тысячи трехсот учащихся. В МБОУ «СОШ № 2» ежегодно проводиться межрайонный слет журналистов «Свой голос в СМИ». По результатам работы МБОУ «СОШ № 2» вошло в число лучших пилотных площадок «Российского движения школьников». 

В городе Шумерля созданы 2 муниципальных штаба «ЭКА», которые активно занимаются экологическим просвещением среди образовательных учреждений города. На базе МБОУ «СОШ №3» реализуется федеральный проект «Зеленые школы России».

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства. 
Приоритетами муниципальной политики в области воспитания являются:

создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, ориентированной на труд личности;

формирование у детей высокого уровня духовно-нравственного развития, чувства причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России;

поддержка единства и целостности, преемственности и непрерывности воспитания;

поддержка общественных институтов, которые являются носителями духовных ценностей;

формирование уважения к русскому и чувашскому языкам как основам гражданской идентичности и главному фактору национального самоопределения;

обеспечение защиты прав и соблюдение законных интересов каждого ребенка, в том числе гарантий доступности ресурсов системы образования, физической культуры и спорта, культуры и воспитания;

формирование внутренней позиции личности по отношению к окружающей социальной действительности;

развитие на основе признания определяющей роли семьи и соблюдения прав родителей кооперации и сотрудничества субъектов системы воспитания (семьи, общества, государства, образовательных, научных, традиционных религиозных организаций, физкультурно-спортивных организаций, организаций культуры, средств массовой информации, бизнес-сообществ) с целью совершенствования содержания и условий воспитания подрастающего поколения.

Целью подпрограммы является определение приоритетов в области воспитания и социализации детей, основных направлений и механизмов развития институтов воспитания, формирования общественно-государственной системы воспитания детей в городе Шумерля, учитывающих интересы детей, актуальные потребности современного общества и государства.

Воспитание детей рассматривается как стратегический приоритет, требующий консолидации усилий различных институтов гражданского общества и ведомств на республиканском и муниципальном уровнях.

Для достижения цели подпрограммы необходимо решение следующих задач:

создание условий для консолидации усилий социальных институтов по воспитанию подрастающего поколения;

обеспечение поддержки семейного воспитания, содействие формированию ответственного отношения родителей или законных представителей к воспитанию детей;

повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, физической культуры и спорта, культуры и уровня психолого-педагогической поддержки социализации детей;

создание условий для повышения уровня ресурсного, организационного, методического обеспечения воспитательной деятельности и ответственности за ее результаты;

формирование социокультурной инфраструктуры, содействующей успешной социализации детей и интегрирующей воспитательные возможности образовательных, культурных, спортивных, научных, экскурсионно-туристических и других организаций;

повышение эффективности комплексной поддержки уязвимых категорий детей (с ограниченными возможностями здоровья, оставшихся без попечения родителей, находящихся в социально опасном положении, сирот), способствующей их социальной реабилитации и полноценной интеграции в общество;

обеспечение условий для повышения социальной, коммуникативной и педагогической компетентности родителей.
Решение поставленных задач позволит добиться следующих результатов:

- развитие системы дополнительного образования детей и юношества;

- повышение квалификации и переподготовка педагогических работников;

- увеличение охвата подростков и молодежи деятельностью детских и молодежных общественных объединений;

- развитие общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» в городе Шумерля;

-развитие юнармейского движения;

- развитие ученического самоуправления и социальной активности молодежи.

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» объединяет четыре основных мероприятий:

Подпрограмма 5 «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» объединяет четыре основных мероприятия:

Основное мероприятие 5.1. «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания»

Данное мероприятие направлено на обеспечение взаимодействия с традиционными религиозными организациями по вопросам духовно-нравственного воспитания обучающихся, организацию информационно-методического обеспечения мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей.

Основное мероприятие 5.2. «Развитие кадрового потенциала»

В рамках этого мероприятия будет реализован ряд мероприятий, направленных на выявление и распространение лучшего педагогического опыта в сфере воспитания, организацию и проведение циклов обучающих мероприятий, семинаров, научно-практических конференций, организацию повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников, участвующих в воспитании детей, организацию обучения классных руководителей, старших вожатых.

Основное мероприятие 5.3. «Организация и проведение мероприятий в образовательных организациях»

В рамках мероприятия предусмотрено проведение фестивалей, конкурсов, смотров, выставок и иных мероприятий, направленных на гражданское, патриотическое, эстетическое, экологическое, духовно-нравственное, физическое, инженерно-техническое и трудовое развитие, социализацию и воспитание личности.

Основное мероприятие 5.4. «Мероприятия, направленные на экологическое просвещение обучающихся». В рамках основного мероприятия предусмотрено проведение мероприятий, направленных на экологическое воспитание и формирование экологической культуры обучающихся.

Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование предусмотрено подпрограммы в пределах бюджетных ассигнований на ведение основной деятельности.

Объем финансирования программы уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие воспитания в образовательных организациях города Шумерля» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение № 9
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования»

Паспорт подпрограммы

«Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.


	Соисполнители подпрограммы

	Образовательные учреждения города Шумерля.

	Цель подпрограммы 
	- совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи города Шумерля.


	Задачи подпрограммы
	- повышение уровня профессионального образования специалистов по патриотическому воспитанию;

- увеличение доли детей и молодежи, вовлеченных в военно-технические виды спорта, мероприятия по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

- оказание информационно-методической и финансовой помощи кадетскому движению;

- оказание информационно-методической и финансовой помощи поисковым отрядам и объединениям.


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых показателей (индикаторов):

удельный вес детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, занимающихся военно-техническими видами спорта, - 20 процентов;

количество мероприятий по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) - 17 единиц;

количество кадетских классов в общеобразовательных организациях – 9 единиц;

охват обучающихся кадетских классов республиканскими мероприятиями - 62 процента;

количество обучающихся, вовлеченных во Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «Юнармия», - 175 человек;

количество поисковых объединений - 2 единицы;

количество мероприятий по развитию поискового движения - 4 единицы.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы

1 этап – 2019 – 2025 годы

2 этап – 2026-2030 годы

3 этап – 2031-2035 годы.



	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	Финансирование предусмотрено в пределах бюджетных ассигнований на ведение основной деятельности.

Объем финансирования программы уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей, проживающих в городе Шумерля;

рост количества специалистов по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, повысивших квалификацию;

увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой;

рост количества детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта;

рост количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет;

рост количества военно-патриотических клубов.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Ежегодно в городе Шумерля проходят военно-спортивные игры «Зарница» и «Орленок». В городе Шумерля так же развивается кадетское движение, направленное на возрождение в молодежной среде духа патриотизма, понятия чести, гражданского достоинства. 

Насыщенная внеурочная деятельность ведётся в кадетских классах. В 2018/19 учебном году с участием кадет состоялись такие мероприятия, как Кадетский бал в трех возрастных группах, республиканский фестиваль «Нам этот мир завещано беречь!», республиканский строевой смотр кадетских классов «Кадетская поверка», конкурс бального танца «Георгиевский бал», и др.

Важное место в воспитании детей и молодежи занимает поисковое движение, которое в последние годы активно развивается. В 2018 году в республике действуют 32 поисковых объединения (в 2017 году - 27), которыми проводятся поисковые экспедиции по местам сражений Великой Отечественной войны. 

В городе Шумерля ведется работа по вовлечению обучающихся в деятельность регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия». В настоящее время в состав регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» входит свыше 300 юнармейцев.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства. 
Основной целью подпрограммы являются совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи г. Шумерля Чувашской Республики.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

повышение уровня профессионального образования специалистов по патриотическому воспитанию;

увеличение доли детей и молодежи, вовлеченных в военно-технические виды спорта, мероприятия по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

оказание информационно-методической и финансовой помощи кадетскому движению;

оказание информационно-методической и финансовой помощи поисковым отрядам и объединениям.

Реализация подпрограммы должна создать предпосылки для дальнейшего совершенствования системы военно-патриотического воспитания и допризывной подготовки граждан (молодежи) и достичь следующих результатов:

- формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей, проживающих в городе Шумерля;

- рост количества специалистов по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, повысивших квалификацию;

- увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой;

- рост количества детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта;

- рост количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет;

- рост количества военно-патриотических клубов.
Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля» объединяет четыре основных мероприятия:

Основное мероприятие 6.1. «Совершенствование нормативно-правового регулирования и организационно-управленческих механизмов в сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи». В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

развитие кадрового потенциала сферы патриотического воспитания;

развитие научного и методического сопровождения системы патриотического воспитания граждан;

информационное обеспечение патриотического воспитания, создание для средств массовой информации условий для освещения событий и явлений патриотической направленности.

Основное мероприятие 6.2. «Развитие физической культуры и допризывной подготовки молодежи». В рамках основного мероприятия предусматриваются:

проведение физкультурных и массовых спортивных мероприятий;

проведение мероприятий по поэтапному внедрению и реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

увеличение численности молодежи, сдавшей нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на золотой, серебряный и бронзовый знаки;

взаимодействие с общественными организациями по вопросам патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи;

повышение престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации;

развитие волонтерского движения.

Основное мероприятие 6.3. «Развитие и поддержка кадетского образования».
В рамках основного мероприятия предусматриваются:

создание системы целенаправленной профориентационной работы в образовательных организациях по формированию, поддержанию и развитию у обучающихся устойчивой мотивации выбора военной или иной государственной службы;

участие в республиканском фестивале-слете «Нам этот мир завещано беречь!», республиканском строевом смотре кадетских классов «Кадетская поверка», республиканском конкурсе бального танца среди кадет «Георгиевский бал», соревнованиях по военно-прикладному троеборью, пулевой стрельбе и др.;

вовлечение обучающихся во Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «Юнармия».

Основное мероприятие 6.4. «Развитие и поддержка поискового движения»

В рамках основного мероприятия предусматриваются:

создание поисковых отрядов на базе образовательных организаций;

организация и проведение исследовательских работ по изучению военной истории, установлению судеб погибших и пропавших без вести при защите Отечества и увековечению их памяти.
Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование предусмотрено в пределах бюджетных ассигнований на ведение основной деятельности. Объем финансирования программы уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение подпрограммы «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи города Шумерля» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
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