ОБЩЕВОИНСКИЕ УСТАВЫ
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
опорный конспект
ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НАЧАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ В
ОБЛАСТИ ОБОРОНЫ И ИХ ПОДГОТОВКИ ПО ОСНОВАМ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ
ТЕМА
ОБЯЗАННОСТИ ДЕЖУРНОГО ПО РОТЕ
Вопросы занятия:
1. Обязанности дежурного по роте.
2. Порядок приема и сдачи дежурства дежурным по роте.
3. Действия дежурного по роте при подъеме по тревоге, прибытии в роту офицеров и старшин.

Методические указания по организации и проведению занятий по общевоинским уставам ВС РФ
Занятия по общевоинским уставам нельзя сводить только к читке и пересказу отдельных ста​тей или заучиванию устава, они должны обеспечить формирование навыков у обучаемых правильно выполнять требования уставов на практике. С этой целью следует внедрить игро​вой метод и принцип проблемности в обучении, упражнения, тренировки, шире применять технические средства обучения.
Местом проведения занятия могут быть специализированный класс, казарма, караульный го​родок, комната для хранения оружия, строевой плац и другие элементы военного городка, где имеется возможность показать устройство, жизнь, быт и несение службы по уставу. Руководитель занятия должен заранее проверить и убедиться, что на выбранном месте мож​но качественно отработать все учебные вопросы. При необходимости надо предварительно подготовить его. Эффективность занятия повышается, если стационарное оборудование мес​та (объекта) дополнить соответствующими наглядными пособиями (схемами, рисунками, плакатами и т.д.) и техническими средствами обучения.
Нельзя проводить занятия на объектах, которые не дооборудованы или оборудованы с нару​шениями требований уставов, приказов, наставлений. Это вызывает у обучаемых неверные, противоречивые толкования тех или иных положений уставов, чувство недоверия к препода​вателю, который проводит занятие.
Изучение положений общевоинских уставов проводится, как правило, комплексным мето​дом. При этом образцовый показа порядка выполнения требований общевоинских уставов должен гармонично сочетаться с практическим выполнением этих элементов всеми обучае​мыми. Метод устного изложения должен применяться в виде развернутой беседы, когда имеют место коллективный поиск правильного понимания и обоснования отдельных статей уставов. Используя этот вид занятий, руководитель приучает обучаемых, действующих в ро​ли определенного должностного лица или лица из состава суточного наряда, правильно и быстро реагировать на обстановку и принимать решения.
При изучении уставов основное внимание уделяется вопросам воспитания у обучаемых чув​ства верности Конституции Российской Федерации и Военной присяге. Каждое занятие должно направлять обучаемых на выполнение должностных обязанностей солдата.
На занятиях по изучению общевоинских уставов обучаемые должны практически усвоить свои обязанности в различных условиях службы, научиться осознанно выполнять приказы и распоряжения командиров (начальников), стойко переносить трудности военной службы.
При использовании на занятиях стрелкового оружия и оборудования помещений необходимо строго выполнять меры безопасности, указанные в инструкциях и наставлениях для них. Учебная материально техническая база, на которой проводится занятие, должна в наиболь​шей степени обеспечивать поучительность занятия, способствовать качественной отработке учебных вопросов и достижению поставленных учебных целей.
Перед началом занятия все обучаемые находятся в классе на своих местах или могут быть построены на месте проведения занятия (в казарме, караульном городке, на плацу или в дру​гих местах несения службы). Дежурный по взводу занимает место в центре класса у доски, лицом в сторону личного состава. При входе руководителя в класс подает команду: «Взвод, СМИРНО» (по этой команде все встают и принимают положение «Смирно»), подходит к руководителю строевым шагом, за 2-3 шага от него останавливается и рапортует, например: «Товарищ капитан. 1-й взвод на занятие по общевоинским уставам прибыл. По списку 25, все люди налицо (или: отсутствуют 3 человека - два в наряде и один в госпитале). Дежурный по взводу курсант Петров».
Рапорт должен отдаваться четко, достаточно громко, без резкого повышения голоса.
Отдав рапорт, дежурный по взводу делает левой (правой) ногой шаг в сторону с одновре​менным поворотом направо (налево) и пропускает руководителя занятия вперед. Руководи​тель контролирует выполнение обучаемыми команды и принимает рапорт, находясь в поло​жении «Смирно».
Если по характеру занятия обучаемые должны находиться в строю, то к началу занятия взвод выстраивается в две шеренги. Для встречи руководителя занятия дежурный по взводу подает команду: «Взвод, СМИРНО, равнение на - ПРАВО (на - ЛЕВО, на - СРЕДИНУ)», подхо​дит к руководителю и рапортует, как указано выше.
Если при выполнении команды обучаемыми и в действиях отдающего рапорт допущены ошибки (нечеткость, небрежность, искажение формы рапорта и т.п.), руководитель обязан потребовать их исправления, для чего подает команду «ОСТАВИТЬ» и приказывает повто​рить выполнение команды или отдачу рапорта.
Приняв рапорт, руководитель занятия здоровается с обучаемыми: «Здравствуйте, товари​щи», на что они отвечают, например: «Здравия желаем, товарищ капитан». После этого руководитель проверяет наличие обучаемых, осматривает их внешний вид, обращая внима​ние на опрятность одежды и чистоту обуви, проверяет наличие оружия, если это предусмот​рено содержанием занятия. Одновременно он осматривает класс (место проведения занятия), обращая внимание на порядок, на положение плакатов, схем, наглядных пособий, чистоту классной доски, наличие мела и тряпки. При наличии недостатков во внешнем виде и нару​шений порядка на учебном месте, руководитель требует их устранить немедленно или в ус​тановленное им время.
Далее руководитель переходит к проверке усвоения обучаемыми пройденного материала, для чего задает заранее подготовленные вопросы. Контрольный опрос военнослужащих должен охватывать: теоретический - не менее 3-4 человек, практический - 100% личного со​става подразделения.
В обращении с обучаемыми руководитель обязан всегда соблюдать вежливость и выдержку и обращаться к ним на «Вы». Обращаясь к обучаемым, он называет их по должности и фа​милии, или только по должности. Например: «Курсант Иванов», «Товарищ курсант». После постановки вопроса руководитель вызывает для ответа одного обучаемого, который должен встать, принять строевую стойку и ответить «Я» или назвать свою должность и фа​милию. На требование руководителя: «Отвечайте» («Докладывайте») или «Подойдите к доске» обучаемый отвечает: «Есть» и приступает к ответу или подходит к доске, схеме и четко отвечает на поставленный вопрос. При готовности к ответу на общий вопрос, постав​ленный руководителем всем присутствующим, а также при необходимости задать вопрос ру​ководителю обучаемый должен, не вставая с места и не разговаривая, поднять руку и ждать вызова руководителя, а после вызова действовать, как указано выше.
При выходе для ответа к доске, схеме и т.д. действия обучаемых должны быть четкими (чет​кий шаг, повороты в движении и на месте, строевая стойка), а внешний вид - подтянут и оп​рятен. При ответе обучаемый не должен размахивать руками, а при необходимости пользо​ваться указкой или писать на доске, он делает это одной рукой, а другая - находится у бедра. Если обучаемому предоставлено время для подготовки к ответу, то по готовности он докла​дывает руководителю, например: «Товарищ капитан. Курсант Сидоров к отвечу готов». По окончании ответа во всех случаях докладывает руководителю, например: «Товарищ ка​питан. Курсант Сидоров ответ закончил» и, получив разрешение сесть или приказание на какое-либо действие, отвергает «Есть» и четко выполняет его. Каждый ответ необходимо оценить и при необходимости задать дополнительные вопросы.
После короткого подведения итогов усвоения ранее изученного материала руководитель объявляет обучаемым тему, занятие и цель предстоящего занятия, при этом особо отмечает, какие знания и навыки, приобретенные ранее, могут пригодиться при изучении вопросов предстоящего занятия. Он доводит до обучаемых требования мер безопасности примени​тельно к данному занятию, указывает порядок безопасного выполнения элементов занятия и переходит к основной части занятия.
Объяснение нового материала должно быть лаконичным и убедительным. Любой вопрос, сложен он или прост, должен излагаться четким и выразительным языком, при этом не обя​зательно пользоваться опорным конспектом. Он необходим лишь для контроля за последова​тельностью и полнотой изложения учебного материала и расходом времени, предусмотрен​ного на изучение данного вопроса. Обращение к обучаемым во время рассказа оживляет за​нятие, позволяет избежать сухости изложения материала, повышает их внимание к рассказу. Для развития у обучаемых воинской смекалки и привития навыков сознательного усвоения уставов весьма важно проверить их знания не только путем постановки вопросов и требова​ния ответов на них, но и путем создания обстановки (ситуации), по ходу которой обучаемые могли бы самостоятельно принимать решения, выполнять практические действия с подроб​ным обоснованием их в последующем. Поэтому руководитель при подготовке к занятию должен подготовить вводные, которые он будет отрабатывать с обучаемыми.
Исправлять ошибки в действиях обучаемых можно только в словесной форме, терпеливо и без унижения их личного достоинства.
При проведении занятий, связанных с подачей команд, отдачей распоряжений, докладами о выполнении команд, руководитель требует, чтобы они выполнялись четко, громко, немного​словно и в полном соответствии с уставами.
Теоретические положения общевоинских уставов отрабатываются с широким использовани​ем учебных пособий (плакатов, схем, таблиц, макетов, кинофильмов), а практические прие​мы - с использованием оборудования помещений жилого и служебного фондов.
В ходе теоретических занятий, проводимых, как правило, методом беседы, руководитель, за​читав статью устава, разъясняет ее содержание и значение, для иллюстрации того или иного уставного положения подтверждает его поучительными примерами из исторического опыта, из практики боевой подготовки и повседневной жизни своего подразделения или других подразделений части.
В ходе практического занятия изучается порядок хранения и выдачи оружия и боеприпасов, содержания помещений, инвентаря и оборудования. При изучении обязанностей лиц суточ​ного наряда основное внимание обращается на порядок выдачи и сдачи оружия и боеприпа​сов, порядок их хранения, практическое выполнение действий при приеме, сдаче поста, его охране и обороне, обращении с оружием; приводятся примеры безупречного выполнения служебного долга военнослужащими, героических поступков часовых и других лиц суточно​го наряда.
Практическое обучение действиям по выполнению распорядка дня, по соблюдению образцо​вого повседневного порядка в подразделении, изучение обязанностей дневального (дежурно​го) по роте, часового и подготовку их к несению службы целесообразно проводить в казар​менном расположении и в специально оборудованном караульном городке методом практи​ческого показа и тренировки обучаемых.
В начале практического занятия руководитель объясняет и показывает порядок и последова​тельность выполнения приема, а затем отрабатывает их с обучаемыми.
Отрабатывая практические действия, руководитель добивается четкого и правильного их выполнения от каждого обучаемого. Обнаружив ошибки в действиях личного состава, руко​водитель приостанавливает выполнение приема, указывает на недостатки, разъясняет, а если необходимо, то и показывает этот прием лично или при помощи обучаемого правильно вы​полняющего его и продолжает тренировку до тех пор, пока ошибки не будут устранены.
В зависимости от темы, метода обучения учебные вопросы могут отрабатываться последова​тельно или одновременно. В последнем случае взвод делится на группы, количество которых соответствует количеству учебных мест. Контроль недостатков и положительных моментов в ходе обучения руководитель занятия осуществляет через сержантов, которые являются ру​ководителями на учебных местах.
После отработки каждого учебного вопроса руководитель занятия проводит частный разбор, затем объявляет обучаемым следующий учебный вопрос и его содержание, доводит основ​ные требования по его выполнению и приступает к его отработке.
В конце основной части занятия проводится закрепление материала в целях повторения со​держания основных учебных вопросов занятия. На основную часть одночасового занятия по общевоинским уставам следует отводить 35-40 минут.
В заключительной части руководитель занятия напоминает тему и цель занятия и как она достигнута. После этого делает разбор действий обучаемых по каждому учебному вопросу, указывает на допущенные ошибки и пути их устранения, дает задание на самоподготовку и отвечает на вопросы.
По сигналу об окончании занятия руководитель дает разрешение на объявление перерыва или конца занятий. Дежурный по взводу встает, со своего места, строевым шагом выходит на первую линию столов, поворачивается лицом к обучаемым и подает команду: «Взвод, СМИРНО», Руководитель прощается: «До свидания, товарищи», а обучаемые отвечают, например: «До свидания, товарищ капитан», затем руководитель командует «Вольно» и выходит из класса. Если руководитель задерживается в классе, то он командует: «Вольно», «Можно выходить».
Руководитель занятия обязан в течение всего занятия, поддерживать высокую воинскую дисциплину, немедленно и решительно пресекать небрежность в обращении и действиях, попытки пререканий и проявлений нетактичности.
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Тема:
Обязанности дежурного по роте.
Цели занятия:


Учебные вопросы: 1. Обязанности дежурного по роте.

2. Порядок приема и сдачи дежурства дежурным по роте.

3. Действия дежурного по роте при подъеме по тревоге, прибытии в
роту офицеров и старшин.

часа(ов)
Казарма.
Форма (метод) проведения: Классно-групповое (устное изложение, показ и обсуждение
изучаемого материала).
Оборудование помещений казармы, стенды, плакаты и схе-
мы.
Руководства и пособия:
Устав внутренней службы Вооруженных Сил Российской
Федерации. - М.: Воениздат, 2007.
Методические указания по подготовки суточного наряда. Документация суточного наряда.

I. ВВОДНАЯ ЧАСТЬ ЗАНЯТИЯ
1. Определение готовности подразделения к занятию:
мин.
· принимаю доклад от дежурного по подразделению о готовности к занятию;
· проверяю готовность и состояние учебной материально-технической базы, наличие и комплектность материального обеспечения;
· проверяю по журналу учета боевой подготовки наличие личного состава, осматри​ваю внешний вид обучаемых, указываю на недостатки и добиваюсь их устранения.
2. Напоминание материала предыдущего
занятия:
мин.
· напоминаю тему предыдущего занятия по общевоинским уставам ВС РФ;
· довожу, какие знания и навыки, полученные ранее, могут пригодиться при изучении вопросов предстоящего занятия.
3. Опрос обучаемых:
мин.
а)
. фамилия:
1. 
 2. 

3. 
 4. 

б)
. основные вопросы контроля:
1. 

2. 

4. Доведение требований безопасности:
мин.
· довожу порядок безопасного и безаварийного обращения с учебной материально​технической базой и оборудованием помещений казармы;
· устанавливаю порядок безопасного выполнения элементов предстоящего занятия.
II. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ЗАНЯТИЯ мин.
	№
п.п.
	Учебные вопросы, задачи, нормативы
	Время
	Действия руководителя и его помощника
	Действия
обучаемых

	
	Организация заня​тия
	мин.
	Объявляю тему, цели и учебные вопросы предстоящего занятия.
	Слушают и уясняют тему, цели и учеб​ные вопросы пред​стоящего занятия.

	1.
	Обязанности де​журного по роте.
	мин.
	Объявляю учебный вопрос и по​рядок его изучения.
	Уясняют порядок отработки вопроса.

	
	
	
	Довожу основные положения изу​чаемого вопроса:
1. Из кого назначаются дежурный по роте.
2. За что отвечает дежурный по роте.
3. Кому подчиняется дежурный по роте.
4. Обязанности дежурного по ро​те.
	Слушают и уясняют теоретические по​ложения изучаемого вопроса.

	
	
	
	Отвечаю на вопросы, возникшие у обучаемых в ходе теоретической части занятия.
	При возникновении вопроса задают его.

	
	
	
	Проверяю качество усвоения ма​териала. Для этого двум-трем обучаемым задаю контрольные
	Отвечают на вопро​сы.


	№
п.п.
	Учебные вопросы, задачи, нормативы
	Время
	Действия руководителя и его помощника
	Действия
обучаемых

	
	
	
	(проблемные) вопросы практиче​ской направленности с целью удостовериться в правильном по​нимании изложенного материала и их готовности применять полу​ченные знания на практике.
	

	2.
	Порядок приема и сдачи дежурства дежурным по ро​те.
	
	Объявляю учебный вопрос и по​рядок его изучения.
	Уясняют порядок отработки вопроса.

	
	
	мин.
	
	

	
	
	
	Довожу основные положения изу​чаемого вопроса:
1. Действия дежурного по роте перед разводом суточного наряда.
2. Действия дежурного по роте после разводом суточного наряда:
· приём оружия, боеприпасов и имущества роты; проверка нали​чия и исправности средств пожа​ротушения, связи и оповещения;
· доклад о приёме и сдаче дежур​ства и обнаруженных недостат​ках.
	Слушают и уясняют теоретические по​ложения изучаемого вопроса.

	
	
	
	Отвечаю на вопросы, возникшие у обучаемых в ходе теоретической части занятия.
	При возникновении вопроса задают его.

	
	
	
	Проверяю качество усвоения ма​териала. Для этого двум-трем обучаемым задаю контрольные (проблемные) вопросы практиче​ской направленности с целью удостовериться в правильном по​нимании изложенного материала и их готовности применять полу​ченные знания на практике.
	Отвечают на вопро​сы.

	3.
	Действия дежур​ного по роте при подъеме по трево​ге, прибытии в ро​ту офицеров и старшин.
	
	Объявляю учебный вопрос и по​рядок его изучения.
	Уясняют порядок отработки вопроса.

	
	
	мин.
	
	

	
	
	
	Довожу основные положения изу​чаемого вопроса:
· действия дежурного по роте при подъеме по тревоге;
· действия дежурного по роте при прибытии в роту прямых на​чальников (дежурного по полку, инспектирующих или проверяю​щих);
· действия дежурного по роте при прибытии в роту других офи​церов и старшин роты и офицеров и старшин не своей роты.
	Слушают и уясняют теоретические по​ложения изучаемого вопроса.

	
	
	
	Отвечаю на вопросы, возникшие у обучаемых в ходе теоретической
	При возникновении вопроса задают его.


III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ ЗАНЯТИЯ мин.
1. Опрос по изложенному материалу:
мин.
Контрольные вопросы:
2. Задание на самостоятельную подготовку:
мин.
Начальник сборов
«
»
20      г.

1. Обязанности дежурного по роте 298. Дежурный по роте назначается из сержантов и, как исключение, из числа наиболее под​готовленных солдат. Он отвечает за выполнение распорядка дня (регламента служебного времени) и соблюдение других правил поддержания внутреннего порядка в роте; за сохран​ность оружия, ящиков с боеприпасами, имущества роты, личных вещей солдат и сержантов и за правильное несение службы дневальными. Дежурный по роте подчиняется дежурному по полку и его помощнику, а в порядке внутренней службы в роте - командиру роты и старшине роты.
300. Дежурный по роте обязан:
· производить при объявлении тревоги подъем личного состава и оповещать военнослужа​щих, проходящих военную службу по контракту; до прибытия в роту офицеров роты или старшины роты выполнять указания дежурного по полку;
· следить за выполнением распорядка дня (регламента служебного времени) в роте, в уста​новленное время производить общий подъем личного состава;
· знать боевой расчет роты на случай тревоги, пожара и возникновения других чрезвычай​ных ситуаций, а также внезапного нападения на расположение полка (подразделения), ме​стонахождение роты и порядок ее вызова, наличие в роте людей, число военнослужащих, на​ходящихся в наряде, больных, содержащихся на гауптвахте, находящихся в увольнении, от​правленных в составе команд, прикомандированных, а также наличие и точный расход ору​жия;
· выдавать по тревоге механикам-водителям (водителям) ключи от замков зажигания и лю​ков машин вместе с путевыми листами;
· выдавать закрепленное за военнослужащими оружие, кроме пистолетов, только по приказу командира или старшины роты, делая запись об этом в книге выдачи оружия и боеприпасов; при приеме оружия проверять номера и его комплектность; постоянно иметь при себе и ни​кому не передавать ключи от комнаты для хранения оружия;
· принимать неотложные меры к наведению порядка в случае каких-либо происшествий в роте и нарушения уставных правил взаимоотношений между военнослужащими роты; не​медленно докладывать об этом дежурному по полку и командиру роты или лицу, его заме​щающему, а в отсутствие командира роты или лица, его замещающего, - старшине роты;
· следить за наличием и исправным состоянием средств пожаротушения роты и охранной сигнализации комнат для хранения оружия, выполнением требований пожарной безопасно​сти в роте (курение разрешать только в отведенных для этого местах, просушку обмундиро​вания - только в сушилках, наблюдать за выполнением правил топки печей и пользования лампами);
· по команде дежурного по полку закрывать двери казармы на запоры, а допуск прибывших лиц осуществлять по звонку вызывной сигнализации после предварительного ознакомления;
· вызывать пожарную команду при возникновении пожара, принимать меры по его тушению и немедленно докладывать дежурному по полку и командиру роты, а также принимать меры по выводу людей и выносу оружия и имущества из помещений, которым угрожает опас​ность;
· своевременно сменять дневальных; по приказу старшины роты отправлять подразделения, назначенные на работы, и различные команды, а также отправлять всех заболевших и под​лежащих осмотру врачом в медицинский пункт;
· выстраивать в назначенный час увольняемых из расположения полка, докладывать об этом старшине роты и по его приказу представлять их дежурному по полку;
· передавать исполнение своих обязанностей одному из дневальных свободной смены, от​лучаясь из помещения роты по делам службы, а также на время своего отдыха;
· получать от старшины роты после вечерней поверки сведения об отсутствующих, а при наличии самовольно отлучившихся - список этих военнослужащих с указанием их воинского звания, фамилии, имени и отчества, предполагаемого местонахождения и докладывать де​журному по полку.
Например: «Товарищ капитан. В 1-й танковой роте вечерняя поверка произведена, все люди налицо, за исключением двух человек, находящихся в отпуске, трех человек - в наряде. Дежурный по роте сержант Иванов»;
· докладывать после утреннего осмотра дежурному по полку по средствам связи о наличии личного состава роты, о происшествиях за ночь, а при наличии опоздавших из увольнения и самовольно отлучившихся представлять их список;
· следить за тщательной уборкой и содержанием помещений роты, за поддержанием в них установленной температуры воздуха, соблюдением порядка освещения, отоплением, провет​риванием помещений, наличием питьевой воды в бачках и воды в умывальниках, а также за уборкой участка территории, закрепленного за ротой;
· поддерживать порядок при приеме пищи личным составом роты; по указанию старшины роты своевременно подавать дежурному по столовой заявки на оставление пищи лицам, на​ходящимся в наряде или отсутствующим по служебным делам;
· по прибытии в роту прямых начальников от командира роты и выше, дежурного по полку, а также инспектирующих (проверяющих) лиц подавать команду «Смирно», докладывать им и сопровождать их по расположению роты.
Например: «Товарищ майор. Во время моего дежурства происшествий не случилось (или случилось то-то). Рота занимается на войсковом стрельбище. Дежурный по роте сержант Иванов».
Другим офицерам, прапорщикам и старшине роты дежурный только представляется.
По прибытии офицеров не своей роты дежурный по роте также представляется им и сопро​вождает их к командиру роты.
В том случае, когда прибывшего командира (начальника) встречает командир роты и докла​дывает ему, присутствующий при этом дежурный по роте только представляется.
301. При расположении в населенном пункте дежурный по роте, кроме того, наблюдает, что​бы солдаты и сержанты не выходили из района расположения роты, не заходили в места, по​сещение которых запрещено, при нахождении на улице соблюдали порядок и установленную форму одежды, не допускали недостойных поступков по отношению к гражданскому насе​лению. Военнослужащих, замеченных в нарушении порядка, дежурный по роте задерживает и направляет к старшине роты.
2. Порядок приема и сдачи дежурства дежурным по роте
299. Перед разводом заступающий в наряд дежурный по роте проверяет состав назначенного суточного наряда роты, осматривает его и представляет старшине роты. После осмотра, про​верки знания обязанностей, требований безопасности при несении службы и проведения практических занятий старшиной роты он получает у командира роты (старшины роты) раз​вернутую строевую записку роты и ведет суточный наряд роты на развод.
После развода заступающий в наряд дежурный вместе со сменяемым дежурным проверяет и принимает оружие, ящики с боеприпасами и печати на них, имущество по описям, проверяет наличие и исправность средств пожаротушения, связи и оповещения, после чего дежурные расписываются в книге приема и сдачи дежурства (приложение № 10).
Оружие принимается поштучно, по номерам и в комплектности. При этом проверяется ис​правность замков, охранной сигнализации, шкафов и другого оборудования, а также целост​ность печатей.
После сдачи и приема дежурства сменяемый и заступающий дежурные докладывают коман​диру роты или лицу, его замещающему, о сдаче и приеме дежурства, а в отсутствие коман​дира роты (лица, его замещающего) - старшине роты.
Например: «Товарищ капитан. Сержант Иванов дежурство по роте сдал». «Товарищ ка​питан. Младший сержант Петров дежурство по роте принял».
Заступающий дежурный по роте докладывает обо всех сделанных замечаниях и отданных дежурным по полку на разводе указаниях, о наличии оружия, а также о неисправностях или недостаче, обнаруженных при приеме дежурства.
3. Действия дежурного по роте при подъеме по тревоге, прибытии в роту офицеров и старшин
300. Дежурный по роте обязан:
· производить при объявлении тревоги подъем личного состава и оповещать военнослужа​щих, проходящих военную службу по контракту; до прибытия в роту офицеров роты или старшины роты выполнять указания дежурного по полку;
· знать ... местонахождение роты и порядок ее вызова...;
· выдавать по тревоге механикам-водителям (водителям) ключи от замков зажигания и лю​ков машин вместе с путевыми листами;
· по прибытии в роту прямых начальников от командира роты и выше, дежурного по полку, а также инспектирующих (проверяющих) лиц подавать команду «Смирно», докладывать им и сопровождать их по расположению роты.
Например: «Товарищ майор. Во время моего дежурства происшествий не случилось (или случилось то-то). Рота занимается на войсковом стрельбище. Дежурный по роте сержант Иванов».
Другим офицерам, прапорщикам и старшине роты дежурный только представляется.
По прибытии офицеров не своей роты дежурный по роте также представляется им и сопро​вождает их к командиру роты.
В том случае, когда прибывшего командира (начальника) встречает командир роты и докла​дывает ему, присутствующий при этом дежурный по роте только представляется.
Время проведения: Место проведения:





Материальное обеспечение:





мин.
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Проверяю качество усвоения ма�териала. Для этого двум-трем обучаемым задаю контрольные (проблемные) вопросы практиче�ской направленности с целью удостовериться в правильном по�нимании изложенного материала и их готовности применять полу�ченные знания на практике.�
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