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ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ


	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ТĂВАЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЙĔ

ЙЫШĂНУ

29. 12. 2018 № 591
Тǎвай ялě

	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯНТИКОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29. 12. 2018 № 591
село Янтиково


	О внесении изменений в муниципальную программу Янтиковского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы


Администрация Янтиковского района п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в муниципальную программу Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы, утвержденную постановлением администрации Янтиковского района от 31.12.2013 № 764 «Об утверждении муниципальной программы Янтиковского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы» (далее – Программа) следующие изменения:

1) в паспорте Программы:

позицию «Объемы финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам ее реализации» изложить в следующей редакции:

	«Объемы финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам ее реализации
	-
	прогнозируемые объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий муниципальной программы в 2014 - 2020 годах составят 8969,64 тыс. руб. 

в том числе:

в 2014 году – 1218,8 тыс. руб.;

в 2015 году – 1159,6 тыс. руб.;

в 2016 году – 1154,9 тыс. руб.;

в 2017 году – 1447,0 тыс. руб.;

в 2018 году – 1617,44 тыс. руб.;

в 2019 году – 1185,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 1186,00 тыс. руб.;

из них средства:

федерального бюджета -  8757,30 тыс. руб., в том числе:

 в 2014 году –1152,4 тыс. руб.;

в 2015 году –1138,5 тыс. руб.;

в 2016 году – 1129,6 тыс. руб.;

в 2017 году – 1422,4 тыс. руб.;

в 2018 году – 1593,3 тыс. руб.;

в 2019 году – 1160,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 1160,6 тыс. руб.;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 3,0 тыс. руб., в том числе: 

в 2014 году –1,1 тыс. руб.;

в 2015 году – 0,5 тыс. руб.;

в 2016 году – 0,4 тыс. руб.;

в 2017 году – 0,1 тыс. руб.;

в 2018 году – 0,1 тыс. руб.;

в 2019 году – 0,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,4 тыс. руб.;

бюджета Янтиковского района Чувашской Республики– 209,34 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 65,3 тыс. руб.;

в 2015 году – 20,6 тыс. руб.;

в 2016 году – 24,9 тыс. руб.;

в 2017 году – 24,5 тыс. руб.;

в 2018 году – 24,04 тыс. руб.;

в 2019 году – 25,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 25,0 тыс. руб.;

Объемы финансирования Муниципальной программы уточняются при формировании районного бюджета Янтиковского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период.»;




2) в разделе 5 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы» абзацы второй – шестой изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования Муниципальной программы в 2014-2020 годах составит 8969,64 тыс. руб., в том числе за счет средств:

федерального бюджета – 8757,3 тыс. руб.;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 3,0 тыс. руб.;

бюджета Янтиковского района Чувашской Республики – 209,34 тыс. руб.;

внебюджетных источников – 0,0 тыс. руб.»;

3) приложения №№ 1, 2 к Программе изложить в редакции согласно приложениям №№ 1,2 соответственно к настоящему постановлению;

4) в приложении №5 к Программе:

а) в паспорте подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Янтиковском районе» муниципальной программы «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы:

позицию «Срок реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Срок реализации подпрограммы
-
2014 - 2020 годы»;

позицию «Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам ее реализации» изложить в следующей редакции:

	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	-
	общий объем финансирования подпрограммы в 2014 - 2020 годах составляет 173,8 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 60,3 тыс. руб.;

в 2015 году – 15,06 тыс. руб.;

в 2016 году – 19,9 тыс. руб.;

в 2017 году – 19,5 тыс. руб.;

в 2018 году – 19,04 тыс. руб.;

в 2019 году – 20,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 20,0 тыс. руб.;

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2015 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2016 году - 0,0 тыс. руб.;

в 2017 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2018 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2019 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

за счет средств местных бюджетов – 173,8 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 60,3 тыс. руб.;

в 2015 году – 15,06 тыс. руб.;

в 2016 году – 19,9 тыс. руб.;

в 2017 году – 19,5 тыс. руб.;

в 2018 году – 19,04 тыс. руб.;

в 2019 году – 20,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 20,0 тыс. руб.»;




б) приложение №1 к подпрограмме «Развитие муниципальной службы в Янтиковском районе» муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы  изложить в следующей редакции:

«Приложение №1
к подпрограмме «Развитие муниципальной
службы в Янтиковском районе»
муниципальной программы
Янтиковского района «Развитие
потенциала муниципального управления» 

на 2014 - 2020 годы

Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Янтиковском районе» муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование подпрограммы государственной программы Чувашской Республики (основного мероприятия, мероприятия)
	Задача подпрограммы государственной программы Чувашской Республики
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Код HYPERLINK "garantF1://70308460.100000"
 бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы по годам, тыс. руб.

	
	
	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	Раздел, подраздел
	Целевая статья расходоа
	группа (подгруппа) вида расходов
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Подпрограмма
	«Развитие муниципальной службы в Чувашской Республике»
	
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения
	х
	х
	х
	х
	всего
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20
	20

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20
	20

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в Янтиковском районе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Янтиковском районе
	
	
	

	Основное мероприятие 1
	Развитие нормативно-правовой базы Янтиковского района, регулирующей вопросы муниципальной службы в Янтиковском районе
	совершенствование системы правового регулирования муниципальной службы
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения, администрации сельских поселений*
	х
	х
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Показатель (индикатор) подпрограммы, увязанный с основным мероприятием 1
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Янтиковского района Чувашской Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы в Янтиковском районе, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления (процентов)
	х
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в Янтиковском районе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Янтиковском районе»
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Янтиковском районе
	эффективность подготовки кадров для муниципальной службы, профессионального развития муниципальных служащих, лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления Янтиковского района (далее также - кадровые резервы);

повышение престижа муниципальной службы и органов местного самоуправления;

совершенствование порядка формирования, использования и подготовки кадровых резервов
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения, администрации сельских поселений*, образовательные организации высшего образования*
	х
	х
	х
	х
	всего
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20
	20

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20
	20

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Показатель (индикатор) подпрограммы, увязанный с основным мероприятием 2
	количество муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование в текущем году за счет средств бюджета Янтиковского  района Чувашской Республики (человек)
	х
	не менее 3
	не менее 5
	не менее 6
	не менее 8
	не менее 8
	не менее 8
	не менее 8

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в Янтиковском районе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Янтиковском районе
	
	
	

	Основное мероприятие 3
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	внедрение новых кадровых технологий на муниципальной службе;

создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и в кадровые резервы;

совершенствование организационной системы управления кадровыми процессами
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения, администрации сельских поселений*
	х
	х
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Показатель (индикатор) подпрограммы, увязанный с основным мероприятием 3
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе, в том числе из кадрового резерва (процентов)
	х
	не менее 70
	не менее 74
	не менее 75
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в Янтиковском районе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Янтиковском районе
	
	
	

	Основное мероприятие 4
	Повышение престижа муниципальной службы
	обеспечение стабильности кадрового состава органов местного самоуправления Янтиковского района
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения, администрации сельских поселений*
	х
	х
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Показатель (индикатор) подпрограммы, увязанный с основным мероприятием 4
	доля муниципальных служащих в Янтиковском районе Чувашской Республики (далее – муниципальные служащие) в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих (процентов)
	х
	не менее 22,1
	не менее 22,1
	не менее 12,0
	не менее 12,0
	не менее 12,0
	не менее 12,0
	не менее 12,0

	
	оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в Янтиковском районе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Янтиковском районе
	
	
	

	Основное мероприятие 5
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления в Янтиковском районе
	формирование положительного имиджа органов местного самоуправления в Чувашской Республике
	Отдел организационно-контрольной работы и информационного обеспечения, администрации сельских поселений*
	х
	х
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Показатель (индикатор) подпрограммы, увязанный с основным мероприятием 5
	оценка гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих
	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно

	
	оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	Удовлетворительно»;


5) в приложении №6 к Программе:

а) в паспорте подпрограммы «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции» муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы позицию «Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в следующей редакции:

	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	-
	прогнозируемые объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы в 2014 - 2020 годах составят 8757,3 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году – 1152,4 тыс. руб.;

в 2015 году - 1138,5 тыс. руб.;

в 2016 году - 1129,6 тыс. руб.;

в 2017 году – 1422,4 тыс. руб.;

в 2018 году – 1593,3 тыс. руб.;

в 2019 году – 1160,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 1160,6 тыс. руб.;

из них средства:

федерального бюджета – 8757,3 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 1152,4 тыс. руб.;

в 2015 году - 1138,5 тыс. руб.;

в 2016 году - 1129,6 тыс. руб.;

в 2017 году – 1422,4 тыс. руб.;

в 2018 году – 1593,3 тыс. руб.;

в 2019 году – 1160,5 тыс. руб.;

в 2020 году – 1160,6 тыс. руб.;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2015 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2016 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2017 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2018 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2019 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.;

местного бюджета Янтиковского района – 0,0 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2015 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2016 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2017 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2018 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2019 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2020 году – 0,0 тыс. руб.»;


б) приложение №1 к подпрограмме «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции» муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы изложить в следующей редакции:

«Приложение №1
к подпрограмме «Совершенствование
муниципального управления в сфере юстиции»
муниципальной программы
Янтиковского района «Развитие потенциала 
муниципального управления» на 2014 - 2020 годы

Ресурсное обеспечение
подпрограммы «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции» муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014 - 2020 годы за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование подпрограммы государственной программы Чувашской Республики (основного мероприятия, мероприятия)
	Задача подпрограммы государственной программы Чувашской Республики
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы по годам, тыс. руб.

	
	
	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	раздел, подраздел
	целевая статья расходов
	группа (подгруппа) вида расходов
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Подпрограмма
	«Совершенствование государственного управления в сфере юстиции»
	
	Отдел ЗАГС администрации Янтиковского района, сектор юридической службы
	х
	х
	х
	х
	всего
	1152,40
	1138,5
	1129,6
	1422,4
	1593,3
	1160,5
	1160,6

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	1152,40
	1138,5
	1129,6
	1422,4
	1593,3
	1160,5
	1160,6

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	

	Мероприятие 1
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели
	
	Администрация Янтиковского района
	х
	х
	х
	х
	всего
	2,0
	1,8
	12,5
	0,0
	35,1
	3,1
	3,2

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	2,0
	1,8
	12,5
	0,0
	35,1
	3,1
	3,2

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	

	Мероприятие 2
	Повышение качества и доступности муниципальных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде
	
	Отдел ЗАГС администрации Янтиковского района
	х
	х
	х
	х
	всего
	1150,4
	1136,70
	1117,1
	1422,4
	1558,2
	1157,4
	1157,4

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	1150,4
	1136,70
	1117,1
	1422,4
	1558,2
	1157,4
	1157,4

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	

	Основное мероприятие 3
	Обеспечение оказания бесплатной юридической помощи в Янтиковском районе
	обеспечение оказания бесплатной юридической помощи
	Сектор юридической службы
	х
	х
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0».


2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации

Янтиковского района                                                                    В.А. Ванерке
 мниципального 

управления» на 2014-2020 годы

Приложение № 1

к постановлению администрации

Янтиковского района

Чувашской Республики

от ___.____. 2018  № ____

«Приложение № 1

к муниципальной  программе Янтиковского района 

«Развитие потенциала муниципального 

управления» на 2014-2020 годы

С В Е Д Е Н И Я

о целевых индикаторах, показателях муниципальной программы Янтиковского района

«Развитие потенциала муниципального управления» на 2014–2020 годы, подпрограмм Муниципальной программы и их значениях

	№ 
пп
	Целевой индикатор (показатель) (наименование)
	Единица 
измерения
	Значения целевого индикатора (показателя)

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014–2020 годы



	1.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Янтиковского района Чувашской Республики 
	%, от числа опрошен-ных
	33,8
	35,8
	37,8
	39,8
	41,8
	43,8
	45,8

	2.
	Сокращение сроков предоставления информации органами ЗАГС гражданам и юридическим лицам
	дней
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.1.
	Удовлетворенность граждан качеством и доступностью государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния
	процентов
	70
	75
	80
	85
	90
	90
	90

	3.
	Доля муниципальных нормативных правовых актов, внесенных в регистр муниципальных нормативных правовых актов Янтиковского района Чувашской Республики


	%, от поступивших
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0



	Подпрограмма «Противодействие коррупции в Янтиковском районе»

	1.
	Уровень коррупции в Янтиковском районе по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции
	баллов
	7
	6
	6
	5
	5
	4
	4

	2.
	Уровень коррупции в Янтиковском районе по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции
	баллов
	7
	6
	6
	5
	5
	4
	4

	3.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Янтиковского района, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4.
	Доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления в Янтиковском районе, прошедших обучение по антикоррупционной тематике
	процентов
	х
	х
	40
	70
	90
	100
	100

	5.
	Количество муниципальных служащих Янтиковского района, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике
	человек
	х
	х
	Не менее

5
	Не менее

5
	Не менее

5
	Не менее

5
	Не менее

5

	6.
	Доля муниципальных служащих в Янтиковском районе, в отношении которых лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Янтиковского района, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о соблюдении ими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей
	процентов
	х
	х
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию
	процентов
	х
	х
	100
	100
	100
	100
	100

	8.
	Увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Янтиковского района
	процентов
	х
	х
	5
	10
	15
	20
	20  

	Подпрограмма  «Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной службы Янтиковского района Чувашской Республики»

	1.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Янтиковского района, регулирующих вопросы муниципальной службы Янтиковского района (далее – муниципальная служба), отнесенные к компетенции органов местного самоуправления
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадровых резервов Янтиковского района
	процентов
	не менее 40
	не менее 45
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50

	3.
	Доля муниципальных служащих Янтиковского района в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных  служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет
	процентов
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12

	4.
	Доля муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование в текущем году
	процентов
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15

	5.
	Количество лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Янтиковского района
	человек
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20

	7.
	Эффективность использования резерва управленческих кадров Янтиковского района
	процентов от общего числа лиц, включенных в резерв
	не менее 20
	не менее 20
	не менее

30
	не менее

30
	не менее

30
	не менее

30
	не менее

30

	8.
	Доля лиц, включенных в резерв управленческих кадров Янтиковского района, прошедших обучение
	процентов от общего числа лиц, включенных в резерв
	не менее 5
	не менее 5
	не менее 5
	не менее 5
	не менее 5
	не менее 5
	не менее 5

	9.
	Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	х
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Янтиковском районе»



	1
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Янтиковского района Чувашской Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы в Янтиковском районе, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления 
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе, в том числе из кадрового резерва
	процентов
	не менее 70
	не менее 74
	не менее 75
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50

	3.
	Доля муниципальных служащих в Янтиковском районе Чувашской Республики (далее – муниципальные служащие) в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих
	процентов
	не менее 22,1
	не менее 22,1
	не менее 15
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12

	4.
	Доля муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование в текущем году за счет средств бюджета Янтиковского  района Чувашской Республики
	человек
	3
	5
	6
	8
	8
	8
	8

	5.
	Оценка гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих


	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно

	6.
	Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно
	удовлет-ворительно

	Подпрограмма «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции»

	1.
	Наполняемость электронной базы данных актов гражданского состояния, поддержка ее в актуальном состоянии и обеспечение сохранности
	процентов
	х
	х
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Предоставление государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния в электронном виде (доля заявлений о государственной регистрации актов гражданского состояния и совершении иных юридически значимых действий, поступивших в электронном виде, в общем количестве поступивших заявлений)
	процентов
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.
	Срок предоставления информации органами записи актов гражданского состояния гражданам и юридическим лицам
	дней
	х
	х
	9
	9
	8
	8
	7

	4.
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий
	единиц в год
	2748
	1855
	1500
	1200
	900
	850
	700

	5.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Янтиковского района, регулирующих вопросы оказания бесплатной юридической помощи, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0.».


Приложение № 2

к постановлению администрации

Янтиковского района

Чувашской Республики

от ___.____. 2018  № ____

«Приложение № 2

к муниципальной  программе Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов 

за счет всех источников финансирования реализации 

муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы

	Статус
	Наименование

муниципальной программы (основного мероприятия)

	Код  бюджетной

классификации
	Источники  финанси-

рования
	Расходы по годам,

тыс. руб.

	
	
	ГРБС
	ЦСР


	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа Янтиковского района
	«Развитие потенциала муниципального управления»
	
	
	всего
	1218,8
	1159,06
	1154,9
	1447,0
	1617,44
	1185,9
	1186,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	1152,4
	1138,5
	1129,6
	1422,4
	1593,3
	1160,5
	1160,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	1,1
	0,5
	0,4
	0,1
	0,1
	0,4
	0,4

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	65,3
	20,06
	24,9
	24,5
	24,04
	25,0
	25,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1


	«Противодействие коррупции в Янтиковском районе»
	
	
	всего
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	903
	Ч510877800
	местный бюджет
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.
	Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики в Янтиковском районе
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.2.
	Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3.
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4
	Организация мониторинга факторов, порождающих коррупцию или способствующих ее распространению, и мер антикоррупционной политики
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.5
	Внедрение антикоррупционных механизмов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.6
	Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики в органах местного самоуправления


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7
	Внедрение внутреннего контроля в органах местного самоуправления


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.8
	Организация антикоррупционной пропаганды и просвещения



	х
	х
	всего
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	903
	Ч510877800
	местный бюджет
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.9
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	«Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной службы Янтиковского района Чувашской Республики»
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.1
	Разработка и мониторинг нормативных правовых актов Янтиковского района, регулирующих вопросы муниципальной службы
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.2
	Подготовка кадров для муниципальной службы Янтиковского района, организация профессионального развития муниципальных служащих Янтиковского района, реализация инновационных обучающих программ, внедрение технологии оценки управленческих компетенций в систему планирования карьерного роста лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Янтиковском районе, лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Янтиковского района и Молодежном кадровом резерве, кадровом резерве Янтиковского района
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.3
	Внедрение на муниципальной службе Янтиковского района современных кадровых технологий
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.4
	Формирование и эффективное использование кадровых резервов
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.5
	Предоставление государственных гарантий муниципальным служащим Янтиковского района, повышение престижа муниципальной службы
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2.6
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления Янтиковского района.
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Подпрограмма 3
	«Развитие муниципальной службы в Янтиковском районе»   
	
	
	всего
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20,0
	20,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	903
	Ч530273710
	местный бюджет
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20,0
	20,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 3.1
	Развитие нормативно-правовой базы Янтиковского района, регулирующей вопросы муниципальной службы в Янтиковском районе
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 3.2
	Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Янтиковском районе
	
	
	всего
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20,0
	20,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	903
	Ч530273710
	местный бюджет
	60,3
	15,06
	19,9
	19,5
	19,04
	20,0
	20,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 3.3
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 3.4
	Повышение престижа муниципальной службы
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 3.5
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления в Янтиковском районе.


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х
	х

	Подпрограмма 4
	«Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции»
	
	
	всего
	1152,4
	1138,5
	1129,6
	1422,4
	1593,3
	1160,5
	1160,6

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	1152,4
	1138,5
	1129,6
	1422,4
	1593,3
	1160,5
	1160,6

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели 
	
	
	всего
	2,0
	1,8
	12,5
	0,0
	35,1
	3,1
	3,2

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	2,0
	1,8
	12,5
	0,0
	35,1
	3,1
	3,2

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.2
	Повышение качества и доступности муниципальных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде
	
	
	всего
	1150,40
	1136,70
	1117,1
	1422,4
	1558,2
	1157,4
	1157,4

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	1150,40
	1136,70
	1117,1
	1422,4
	1558,2
	1157,4
	1157,4

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.3
	Обеспечение оказания бесплатной юридической помощи в Янтиковском районе.


	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 5


	«Обеспечение реализации муниципальной программы Янтиковского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2014-2020 годы»
	
	
	всего
	1,1
	0,5
	0,4
	0,1
	0,1
	0,4
	0,4

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	1,1
	0,5
	0,4
	0,1
	0,1
	0,4
	0,4

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	Обеспечение организационной, информационной и иной деятельности Административной комиссии при администрации района по проведению комплекса мероприятий, направленных на выявление административных правонарушений, своевременное, всестороннее, полное и объективное рассмотрение дела об административном правонарушении, контроль за исполнением принятых решений в соответствии с действующим законодательством
	
	
	всего
	1,1
	0,5
	0,4
	0,1
	0,1
	0,4
	0,4

	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	1,1
	0,5
	0,4
	0,1
	0,1
	0,4
	0,4

	
	
	х
	х
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0».


