ПРОТОКОЛ

заседания Комиссии по повышению устойчивости социально-

экономического развития Цивильского района Чувашской Республики

20 июня 2019 года                                                                                                                 № 12
ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ

Глава  администрации Цивильского района – И.В.Николаев
Присутствовали:

	члены Комиссии    - 
	Волчкова А.В., Савинова С.В.,  Егорова А.П., Семенова Р.И., 
Павлова Т.Ю.,   Шоглева Т.П.


	приглашенные  -  
	Павлов В.П. – директор ОДО «Роза»;

Нестерова И.А. – главный бухгалтер ООО «Ликта», 

ООО «Инвест-строй»;

Санникова Т.Н. – исполнительный директор ООО «Рукодельница»;

Воробченко И.В. – директор по производству ООО «Рукодельница»;

Капсулова Г.К. – начальник цеха ООО «Рукодельница»;

Кадикин Николай Васильевич – индивидуальный предприниматель.


ПОВЕСТКА ДНЯ:


1. Заслушивание  предприятий и организаций  района, выплачивающих заработную плату ниже  среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике.


   2. О соблюдении налогового законодательства предприятиями и организациями района, имеющих долги по налогам и сборам.

               3. Утверждение графика проведения заседаний Комиссии по повышению устойчивости социально-экономического развития Цивильского района Чувашской Республики на 1 полугодие 2019 года.
 
   1. Заслушивание  предприятий и организаций  района, выплачивающих заработную плату ниже  среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике (ОДО «Роза», ООО «Инвест-строй», ООО «Ликта», ООО «Рукодельница»_______________________
 Павлов В.П., Нестерова И.А., Санникова Т.Н., Воробченко И.В., Капсулова Г.К.,            Кадикин Н.В.
               1.1.  По данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике   по ООО «Роза»  среднемесячная заработная плата за 1 квартал  2019 года составила  ниже среднеотраслевого уровня. Минимальный размер оплаты труда с 1 января 2019 года установлен в размере 11280 руб. По данным Чувашстат: среднемесячная заработная плата  за  1 квартал 2019 года по Цивильскому району составила 22 617,4  руб., по  виду экономической деятельности «торговля розничная в неспециализированных магазинах» - 20,5 тыс.руб.

1. Принять к сведению информацию директора ОДО «Роза» Павлова В.П. по данному вопросу.

2. Директору ОДО «Роза» Павлову В.Н. рекомендовать:

- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике;

- информацию о количестве работников, в том числе работающих по совместительству и фонде оплаты труда за январь-июнь 2019 года  с приложением копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание, приказ и т.п.) представить в  отдел экономики администрации Цивильского района и МИ ФНС России №7 по Чувашской Республике  до 26 июня  2019 года;

    - соблюдать трудовое законодательство в отношении лиц предпенсионного возраста.

               1.2.  По данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике   по ООО «Инвест-строй»  среднемесячная заработная плата за 1 квартал  2019 года составила  ниже среднеотраслевого уровня. Минимальный размер оплаты труда с 1 января 2019 года установлен в размере 11280 руб. По данным Чувашстат: среднемесячная заработная плата  за  1 квартал 2019 года по Цивильскому району составила 22 617,4  руб., по  виду экономической деятельности «строительство автомобильных дорог и автомагистралей» - 28,3 тыс.руб.

1. Принять к сведению информацию главного бухгалтера ООО «Инвест-строй» Нестеровой И.А.  по данному вопросу.

2. Директору ООО «Инвест-строй» Кудрявцеву С.Ю.  рекомендовать:

- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике;

- информацию о количестве работников, в том числе работающих по совместительству и фонде оплаты труда за январь-июнь 2019 года  с приложением копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание, приказ и т.п.) представить в  отдел экономики администрации Цивильского района и МИ ФНС России №7 по Чувашской Республике  до 26 июня  2019 года;

    - соблюдать трудовое законодательство в отношении лиц предпенсионного возраста.

                1.3.  По данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике   по ООО «Ликта»  среднемесячная заработная плата за 1 квартал  2019 года составила  ниже среднеотраслевого уровня. Минимальный размер оплаты труда с 1 января 2019 года установлен в размере 11280 руб. По данным Чувашстат: среднемесячная заработная плата  за  1 квартал 2019 года по Цивильскому району составила 22 617,4  руб., по  виду экономической деятельности «деятельность по эксплуатации автомобильных дорог и автомагистралей» - 28,3 тыс.руб.

1. Принять к сведению информацию главного бухгалтера ООО «Ликта» Нестеровой И.А.  по данному вопросу.

2. Генеральному директору ООО «Ликта» Васильеву А.Н.  рекомендовать:

- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике;

- информацию о количестве работников, в том числе работающих по совместительству и фонде оплаты труда за январь-июнь 2019 года  с приложением копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание, приказ и т.п.) представить в  отдел экономики администрации Цивильского района и МИ ФНС России №7 по Чувашской Республике  до 26 июня  2019 года;

    - соблюдать трудовое законодательство в отношении лиц предпенсионного возраста.

                1.4.  По данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике   по ООО «Рукодельница»  среднемесячная заработная плата за 1 квартал  2019 года составила  ниже среднеотраслевого уровня. Минимальный размер оплаты труда с 1 января 2019 года установлен в размере 11280 руб. По данным Чувашстат: среднемесячная заработная плата  за  1 квартал 2019 года по Цивильскому району составила 22 617,4  руб., по  виду экономической деятельности «производство прочей одежды и аксессуаров одежды» - 18,0 тыс.руб.

1. Принять к сведению информацию исполнительного директора ООО «Рукодельница» Санниковой Т.Н.  по данному вопросу.

2. Директору ООО «Рукодельница» Иванову Ю.Н.  рекомендовать:

- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике;

- информацию о количестве работников, в том числе работающих по совместительству и фонде оплаты труда за январь-июнь 2019 года  с приложением копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание, приказ и т.п.) представить в  отдел экономики администрации Цивильского района и МИ ФНС России №7 по Чувашской Республике  до 26 июня  2019 года;

    - соблюдать трудовое законодательство в отношении лиц предпенсионного возраста.

1.5.  По данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике   у индивидуального предпринимателя Кадикина Николая Васильевича   среднемесячная заработная плата за 3 квартал 2018 года составила  ниже среднеотраслевого уровня. Минимальный размер оплаты труда с 1 мая 2018 года установлен в размере 11163 руб., прожиточный минимум для трудоспособного населения  за 3 квартал 2018 года – 9331 руб. По данным Чувашстат среднемесячная заработная плата  по  виду экономической деятельности «производство сырого коровьего молока» - 18,9 тыс. руб.

1. Принять к сведению информацию ИП Кадикина Николая Васильевича по данному вопросу.

2. ИП Кадикину Николаю Васильевичу рекомендовать:

- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня по Чувашской Республике;

- информацию о количестве работников, в том числе работающих по совместительству и фонде оплаты труда за декабрь 2018 - январь 2019 года  с приложением копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание, приказ и т.п.) представить в  отдел экономики администрации Цивильского района и МИ ФНС России №7 по Чувашской Республике  до  26 июня  2019 года;

    - соблюдать трудовое законодательство в отношении лиц предпенсионного возраста.

               2. О соблюдении налогового законодательства предприятиями и организациями района, имеющих долги по налогам и сборам  (ОДО «Роза», ООО «Инвест-строй», ООО «Рукодельница»___________________________________________________________________
               Павлов В.П., Нестерова И.А., Санникова Т.Н., Воробченко И.В., Капсулова Г.К.,   
2.1.  Согласно данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике по состоянию на  20 июня 2019  года  ОДО «Роза»  имеет долги по налогам и сборам. 

1. Принять к сведению информацию директора ОДО «Роза» Павлова В.П. по данному вопросу.

2. Директору ОДО «Роза» Павлову В.П. рекомендовать:

- составить акт сверки с МИ ФНС России № 7 по Чувашской Республике;

- погасить просроченную задолженность по налогам и сборам до 24 июня 2019 года;

- своевременно платить авансовые и текущие платежи по налогам и сборам.

2.2.  Согласно данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике по состоянию на  20 июня 2019  года  ООО «Инвест-строй» имеет долги по налогам и сборам. 

1. Принять к сведению информацию главного бухгалтера ООО «Ивест-строй» по данному вопросу.

2. Директору ООО «Инвест-строй» Кудрявцеву С.Ю. рекомендовать:

- составить акт сверки с МИ ФНС России № 7 по Чувашской Республике;

- погасить просроченную задолженность по налогам и сборам до 28 июня 2019 года;

- своевременно платить авансовые и текущие платежи по налогам и сборам.

2.3.  Согласно данным МИ ФНС РФ № 7 по Чувашской Республике по состоянию на  20 июня 2019  года  ООО «Рукодельница» имеет долги по налогам и сборам. 

1. Принять к сведению информацию исполнительного директора ООО «Рукодельница» Санниковой Т.Н.  по данному вопросу.

2. Директору ООО «Рукодельница» Иванову Ю.Н.  рекомендовать:

- составить акт сверки с МИ ФНС России № 7 по Чувашской Республике;

- погасить просроченную задолженность по налогам и сборам до 24 июня 2019 года;

- своевременно платить авансовые и текущие платежи по налогам и сборам.

               3. Утверждение графика проведения заседаний Комиссии по повышению устойчивости социально-экономического развития Цивильского района Чувашской Республики на 2 полугодие 2019 года_______________________________________________

  Шоглева Т.П.
              2.1. Утвердить  график проведения заседаний Комиссии по повышению устойчивости социально-экономического развития Цивильского района Чувашской Республики на 2 полугодие 2019 года.
Глава администрации Цивильского района -                                                         

Председатель Комиссии                                                                                  И.В.Николаев

	
	Утвержден
решением Комиссии по повышению устойчивости социально-экономического развития Цивильского района 

Чувашской Республики

(от 20 июня 2019 года № 12 )


График проведения заседаний Комиссии по повышению устойчивости социально-экономического развития Цивильского района Чувашской Республики
на 2 полугодие 2019 года
	Дата 

	Время проведения
	Место 

проведения

	3 квартал 2019 года

	11.07.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	25.07.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	08.08.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	22.08.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	12.09.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	26.09.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	4 квартал 2019 года

	17.10.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	31.10.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	14.11.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	28.11.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	12.12.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района

	26.12.2019
	14.00.часов
	210 кабинет администрации Цивильского района


