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Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН
протокольным решением
Совета при Главе Чувашской
Республики по стратегическому
развитию и проектной деятельности
от 19 декабря 2019 г. № 7



П О Л О Ж Е Н И Е
о рабочей группе по мониторингу и контролю за эффективностью реализации региональных проектов Чувашской Республики при Совете при Главе Чувашской Республики по стратегическому развитию и проектной деятельности

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по мониторингу и контролю за эффективностью реализации региональных проектов Чувашской Республики при Совете при Главе Чувашской Республики по стратегическому развитию и проектной деятельности (далее - Рабочая группа) является коллегиальным совещательным органом, образованным в целях координации мониторинга и контроля за эффективностью реализации региональных проектов в Чувашской Республике. 
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Главы Чувашской Республики, постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики, решениями президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам, Совета при Главе Чувашской Республики по стратегическому развитию и проектной деятельности, а также настоящим Положением. 

2. Основные задачи Рабочей группы

Основными задачами Рабочей группы являются:
осуществление координации мониторинга и контроля за эффективностью реализации региональных проектов, направленных на реализацию национальных проектов (программ) и федерльных проектов, входящих в их состав (далее – региональные проекты); 
координация контрольных и проверочных мероприятий, в рамках своих полномочий, в сфере реализации региональных проектов, предупреждение возможных правонарушений, в том числе коррупционной направленности; 
подготовка предложений Главе Чувашской Республики по повышению эффективности реализации региональных проектов. 
3. Полномочия Рабочей группы

Рабочая группа для выполнения своих основных задач может: 
запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений органов исполнительной власти Чувашской Республики, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Чувашской Республики, общественных объединений, научных и других организаций необходимые материалы и информацию по вопросам, отнесенным к ее компетенции; 
проводить мониторинг, сбор и анализ информации о правонарушениях, в том числе коррупционного характера, выявляемых в ходе реализации региональных проектов; 
заслушивать на своих заседаниях членов Рабочей группы, должностных лиц органов исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления Чувашской Республики, представителей общественных объединений, научных и других организаций по вопросам, отнесенным к ее компетенции; 
давать поручения руководителям региональных проектов по подготовке различных вопросов для обсуждения на заседании Рабочей группы. 

4. Состав Рабочей группы

Состав Рабочей группы утверждается протокольным решением Совета при Главе Чувашской Республики по стратегическому развитию и проектной деятельности. 
В состав Рабочей группы могут входить руководители, сотрудники органов исполнительной власти Чувашской Республики, правоохранительных и контрольно-надзорных органов, иных государственных органов, а также организаций. 

5. Порядок организации работы Рабочей группы

Работой Рабочей группы руководит председатель Рабочей группы, а в его отсутствие - заместитель председателя. Председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя, утверждает повестку заседания, устанавливает дату, время и место проведения заседания. 
Ответственный секретарь Рабочей группы готовит материалы к заседанию Рабочей группы. 
Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.
Решения, принятые на заседании Рабочей группы, оформляются протоколом, который подписывается председателем Рабочей группы, а в его отсутствие - заместителем председателя. 
Члены Рабочей группы не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае невозможности присутствовать на заседании член Рабочей группы может выразить свое мнение по рассматриваемому вопросу в письменной форме, которое учитывается при определении кворума и результатов голосования и в дальнейшем прикладывается к протоколу заседания. 
Заседание считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Рабочей группы. 
[bookmark: _GoBack]Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов от числа присутствующих на ее заседании и носят рекомендательный характер. 
При равенстве голосов решающим является голос председателя Рабочей группы или его заместителя. 
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