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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

1. Ключевые риски

Предлагаемые решенияКраткое описание риска№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование соответствующего

раздела паспорта проекта

Отсутствуют ключевые риски

2. Сведения о значениях целей и показателей

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

102.1Процент

Рост производительности труда

на средних и крупных

предприятиях базовых

несырьевых отраслей экономики,

% к предшествующему году

0

Показатель рассчитывается ежегодно.

Ежеквартальная разбивка не представляется

возможной в связи с тем, что в соответствии

с методикой расчета показателей

производительности труда предприятия,

отрасли, субъекта Российской Федерации

национального проекта

«Производительность труда и поддержка

занятости» утвержденной приказом

Минэконоразвития России от 28.12.2018 №

748, расчет показателей осуществляется по

итогам года

100,00%00 103 1031

31Единица

Вовлечение средних и крупных

предприятий базовых

несырьевых отраслей экономики

в реализацию национального

проекта (количество предприятий

нарастающим итогом), в том

числе

34

 риск недостижения до конца года

отсутствует, фактическое значение указано

на отчетную дату

90,48%3431 38 422
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

4. Статус достижения результатов

Достижение контрольных точек

№

п/п

Наименование результата

С
т
а
т
у

с

1

Руководители предприятий – участников национального проекта, органов службы занятости населения

прошли обучение основам повышения производительности труда по модульной системе Значение: 0,0000

Дата: 31.12.2020

4
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_________________________

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет;

РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

5. Динамика достижения контрольных точек

Сведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата,

контрольной точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

У
р

о
в
е
н

ь

к
о

н
т
р

о
л
я

Руководители предприятий –

участников национального

проекта, органов службы

занятости населения прошли

обучение основам повышения

производительности труда по

модульной системе Значение:

0, на дату 31.12.2020

KT_Number=0}

31.12.2020 31.12.2020 Герасимов Е. Р.

Информация по значению результата: В работе.Риск

недостижения отсутствует.

Предоставлена информация : 0 из 0.

1.

ПК

 Утверждены (одобрены,

сформированы) документы,

необходимые для оказания

услуги (выполнения работы)

KT_Number=0}

31.12.2020 31.12.2020 Лекарев С. Н.

В работе.

Подтверждающие документы:

1. "обучение" Письмо Минтруда Чувашии  от 13.02.2020г. №№

03/17-1767, приложен файл.

риск недостижения отсутствует

1.1.

ПК

 Для оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение

KT_Number=0}

31.12.2020 31.12.2020 Лекарев С. Н.

В работе.

Подтверждающие документы:

1. "обучение" Письмо Минтруда Чувашии  от 13.02.2020г. №№

03/17-1767, приложен файл.

риск недостижения отсутствует

1.2.

ПК

 Услуга оказана (работы

выполнены)

KT_Number=0}

31.12.2020 31.12.2020 Лекарев С. Н.

В работе.

Подтверждающие документы:

1. "обучение" Письмо Минтруда Чувашии  от 13.02.2020г. №№

03/17-1767, приложен файл.

риск недостижения отсутствует

1.3.

РНП

 Обеспечен мониторинг

исполнения соглашений о

01.12.2020 01.12.2020 Лекарев С. Н.

В работе.

1.4.



5

_________________________

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет;

РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата,

контрольной точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

У
р

о
в
е
н

ь

к
о

н
т
р

о
л
я

реализации на территории

субъекта Российской

Федерации регионального

проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей

и результатов

соответствующего

федерального проекта,

обработка и формирование

заключений на отчеты,

представляемые участниками

федерального проекта в рамках

мониторинга реализации

федерального проекта

(результата федерального

проекта)

KT_Number=0}

Подтверждающие документы:

1. "обучение" Письмо Минтруда Чувашии  от 13.02.2020г. №№

03/17-1767, приложен файл.

риск недостижения отсутствует

РРП

 Руководители предприятий –

участников Программы,

органов службы занятости

населения, иных организаций –

участников национального

проекта прошли обучение по

модульной системе основам

повышения

производительности труда

KT_Number=0}

01.12.2020 01.12.2020 Лекарев С. Н.

В работе.

Подтверждающие документы:

1. "Письмо Минтруда Чувашии от 13.02.2020 № 03/17-1767"

Письмо Минтруда Чувашии  от 13.02.2020г. №№ 03/17-1767,

приложен файл.

риск недостижения отсутствует

1.4.1
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Динамика достижения контрольных точек

4 4 44 4 4

0
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План Прогноз Факт

Рис. 1. "(L1-97) Системные меры по повышению производительности труда"

Просрочено контрольных точек: 0

Риски несвоевременного достижения контрольных точек: 0
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Рис. 1. Вовлечение средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики в реализацию национального

проекта (количество предприятий нарастающим итогом), в том числе

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 2. Вовлечение средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики в реализацию национального

проекта (количество предприятий нарастающим итогом), в том числе

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №2

Диаграмма достижения показателя
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Рис. 3. Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики, % к

предшествующему году

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 4. Рост производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики, % к

предшествующему году

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №4

Диаграмма достижения показателя
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