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[bookmark: _GoBack]Администрация г. Чебоксары
Чувашская Республика

ПРОТОКОЛ № 3
заседания комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов


г. Чебоксары							                              «23» июня 2020 г.


Присутствовали:
	Председатель Комиссии:
Заместитель председателя комиссии:
Секретарь комиссии:
Члены Комиссии:
Приглашенные:
	Маклыгин А.Ю.;
Кучерявый И.Л.;
Григорьева О.Д.;
6 человек; 
30 человек. 



Вопрос 1: Рассмотрение мотивированных заключений по поступившим уведомлениям коммерческих организаций о заключении трудового договора с гражданином <ФИО 1>, замещавшим должность муниципальной службы в администрации города Чебоксары.
Выступили: секретарь комиссии (ознакомление с мотивированными заключениями на поступившие обращения).
Председателем Комиссии было принято решение о вынесении вопроса о рассмотрении уведомлений на очередное (плановое) заседание Комиссии, но в связи с поступившей информацией о расторжении трудовых договоров, указанные уведомления  рассмотрению Комиссией не подлежат. Копии приказов об увольнении предоставлены.

 Вопрос 2. Рассмотрение мотивированных заключений по поступившим обращениям <ФИО 1>, замещавшего в органе местного самоуправления должность муниципальной службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой/некоммерческой организации. 
Выступили: секретарь комиссии (ознакомление с мотивированными заключениями на поступившие обращения); гражданин <ФИО 1>, замещавший должность <должность муниципальной службы>; члены комиссии.
В ходе заседания комиссии были проанализированы функции государственного, муниципального (административного) управления, входившие в должностные (служебные) обязанности гражданина <ФИО 1>, а также принятые им решения в отношении <Наименование организации 1> и <Наименование организации 2> на предмет возможного использования должностного положения в целях оказания организациям, в которые трудоустраивается гражданин, выгод и преимуществ.
Наличие каких-либо признаков, свидетельствующих о выгодах, преимуществах, преференциях, предоставленных <наименование организации 1> и <наименование организации 2> по сравнению с другими юридическими лицами при замещении гражданином <ФИО 1> должности муниципальной службы не установлено. Все решения, принятые <ФИО 1> в отношении данных организаций, входили в его должностные обязанности и были связаны с предоставлением муниципальных услуг. Оснований для отказа в даче согласий <ФИО 1> на заключение трудовых договоров с <наименование организации 1> и <наименование организации 2>  не имеется.
Рассмотрев материалы в отношении гражданина - бывшего муниципального служащего <ФИО 1> Комиссия решила:
дать <ФИО 1> согласие на замещение должности <наименование должности> в коммерческой организации <наименование организации 1>, если отдельные функции по государственному, муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные обязанности;
дать <ФИО 1> согласие на замещение должности <наименование должности> (по совместительству) в коммерческой организации <наименование организации 2>, если отдельные функции по государственному, муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные обязанности.

Вопрос 3. Рассмотрение результатов (материалов) проверок, свидетельствующих о представлении <ФИО 2>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также о несоблюдении им требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов. 
Выступили: секретарь комиссии (ознакомление с докладами о результатах проведенных проверок.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 2>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
установить, что <ФИО 2>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары не исполнил требования Федерального закона ФЗ 25; 
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к муниципальному служащему <ФИО 2> дисциплинарное взыскание в виде замечания за несоблюдение им ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Вопрос 4. Рассмотрение результатов (материалов) проверок, свидетельствующих о представлении муниципальными служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера (21 человек).
Выступили: 
секретарь комиссии (ознакомление с докладами о результатах проведенных проверок).
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 3>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила:
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к <ФИО 3>, дисциплинарное взыскание в виде замечания за неисполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 4>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 4> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 5>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 5> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 6>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила:
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к муниципальному служащему <ФИО 6> дисциплинарное взыскание в виде замечания за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 7>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 7> с учетом степени вины и малозначительного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 8>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 8> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 9>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 9>  с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 10>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к муниципальному служащему <ФИО 10> дисциплинарное взыскание в виде замечания за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 11>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к муниципальному служащему <ФИО 11> дисциплинарное взыскание в виде замечания за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 12>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 12> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 13>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 13> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 14>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 14> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 15>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 15> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 16>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 16> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 17>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 17> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 18>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 18> с учетом степени вины и незначительного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 19>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары применить к муниципальному служащему <ФИО 19> дисциплинарное взыскание за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, после окончания ее отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 20>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 20> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 21>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 21> с учетом степени вины и несущественного характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 22>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары,  Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 22> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений.
Рассмотрев материалы проверки в отношении <ФИО 23>, <должность муниципальной службы> администрации города Чебоксары, Комиссия решила: 
установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016-2018 годы являются недостоверными и неполными;
рекомендовать главе администрации города Чебоксары не применять меру дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему <ФИО 23> с учетом степени вины и малозначительности характера установленных нарушений, при этом строго указать на необходимость соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции и недопустимости впредь подобных нарушений. 
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