
Информация
о ходе выполнения рабочего плана по реализации в городе Шумерля

регионального проекта «Учитель будущего»

№ пи Наименование мероприятий, 
исполнитель, срок исполнения

Ход реализации Примечание*

1 2 3 4

1.1. Формирование списка педагогических 
работников системы общего и 
дополнительного образования города 
Шумерля. которым необходимо повысить 
уровень профессионального мастерства в 
форматах непрерывного образования

К 01.09.2019 г. сформирован список 
педагогических работников системы общего и 
дополнительного образования города Шумерля. 
которым необходимо повысить уровень 
профессионального мастерства в форматах 
непрерывного образования. В рамках договора об 
образовании на базе БУ ЧР ДГЮ «ЧРИО» 
Минобразования Чувашии будут проходить 
курсы повышения квалификации в 2019-2020 
учебном году 23 % учителей различных 
предметных областей.

1.2. Создание условий для повышения уровня 
профессионального мастерства в форматах 
непрерывного образования (не менее 50 % 
педагогических работников системы общего 
и дополнительного образования города 
Шумерля)

В рамках реализации данного мероприятия, в 
городе Шумерля проводятся конкурсы 
профессионального мастерства. Традиционным 
стал городской фестиваль молодых педагогов 
«Учитель навсегда!» (ежегодно участвует более 
20 педагогов), «Ярмарка педагогических идей и 
образовательных проектов» (ежегодно участвует 
более 30 педагогов). Педагогические работники 
успешно выступают в республиканских этапах 
профессиональных конкурсах. В 2019 году 
Вишневская Ф.А., учитель английского языка 
МБОУ «СОШ № 2», вошла в пятерку лучших 
молодых педагогов республики; в 
республиканском конкурсе «Самый классный 
классный» лауреатом стала Магулина Д. А., 
учитель истории и обществознания МБОУ «СОШ



№ 3». в республиканском конкурсе «Воспитатель 
года -2019» лауреатом стала Швецова Т.В., 
воспитатель МБДОУ «Детский сад № 18 
«Алёнушка».

2.1. Формирование списка педагогических 
работников системы общего и 
дополнительного образования города 
Шумерля. которые будут проходить 
добровольную независимую оценку 
профессиональной квалификации

К 20 сентября 2019 года был сформирован 
предварительный список педагогических 
работников системы общего и дополнительного 
образования города Шумерля, которые прошли 
добровольную независимую оценку 
профессиональной квалификации в октябре- 
ноябре 2019 года. В него вошли учителя 
физической культуры, технологии и биологии.

2.2. Внедрение национальной системы 
учительского роста

В рамках реализации данного мероприятия, 10 
учителей общеобразовательных учреждений 
города Шумерля приняли участие в апробации 
процедуры оценки компетенций работников 
образовательных организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
образовательным программам. Оценка 
компетенций проводилась в целях апробации 
модели использования единых федеральных 
оценочных материалов при оценке предметных и 
методических компетенций учителей, а именно 
апробации подходов и инструментария оценки 
предметных и методических компетенций 
учителей, обеспечивающих предметные 
результаты освоения обучающимися основной 
образовательной программы основного общего 
и/или среднего общего образования с 23.10.2019 
по 16.11.2019г.

2.3. Создание условий для прохождения 
добровольной независимой оценки 
профессиональной квалификации (не менее 
10 % педагогических работников системы 
общего образования и дополнительного

С 23 октября 2019 года в субъектах Российской 
Федерации стартовала процедура оценки 
компетенций работников образовательных 
организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам



образования детей города Шумерля)



общего образования, проводимая
Рособрнадзором. От города Шумерля в данной 
оценке приняли участие 4 учителя физической 
культуры, 4 учителя технологии и 2 учителя 
биологии.
В пункте проведения исследования в он-лайн 
режиме решали задания в целях апробации 
подходов и инструментария оценки предметной и 
методических компетенций.
Результатом исследования стала качественная 
оценка сформированности уровня предметной, 
методической и психолого-педагогической 
подготовки учителей. Результаты будут известны 
в целом по региону как по отдельным группам 
умений, так и по трем блокам отдельно 
(предметная. методическая и психолого­
педагогическая подготовка).
Всем участникам вручены именные 
свидетельства.


