
Информация об исполнении антикоррупционных программ (планов противодействия коррупции) в 2019 г. в
Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики 
 (наименование государственного органа)
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Информация о реализации мероприятия 
	Отметка об исполнении

(исполнено, не исполнено)*

	1. Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики

	1
	Представление информации в Администрацию Главы Чувашской Республики о реализации мероприятий по противодействию коррупции
	по запросу
	Минтрансом Чувашии представляется информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции в Администрацию Главы Чувашской Республики, Прокуратуру Чувашской Республики: мониторинг о ходе реализации мер по противодействию коррупции; информация о гражданах, уволенных с государственной гражданской службы Чувашской Республики
	исполнено

	2
	Подготовка информации о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению)
	в течение года 

(по запросу Администрации Главы Чувашской Республики)
	В Минтрансе Чувашии в 2019 году проведено 3 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов, утвержденной приказом Минтранса Чувашии от 25.12.2018 г № 02-03/213 (далее - Комиссия), кроме того в декабре 2019 года планируется проведение четвертого заседания Комиссии.
	исполнено

	3
	Разработка проектов нормативных правовых актов Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики (далее – Министерство) по реализации решений, принятых на федеральном и республиканском уровнях в целях противодействия коррупции
	в течение года
	В целях противодействия коррупции проводится антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов Чувашской Республики, их проектов, в рамках которой ведется следующая работа:

- проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики, их проектов;

- размещение проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики, их проектов на Едином портале нормативных правовых актов Чувашской Республики;

- по мере необходимости вносятся изменения в нормативные правовые акты Чувашской Республики
	исполнено

	4
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации структурными подразделениями Министерства своих функций, и внесение уточнений в перечень должностей гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	в течение года
	- в 2019 году проведен анализ всех должностных регламентов государственных гражданских служащих Чувашской Республики замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Минтрансе Чувашии, 

- перечень рисков подготовлен для рассмотрения  на заседании Комиссии;
	исполнено

	5
	Проведение общественных обсуждений  плана по противодействию коррупции в Министерстве и их проектов
	по запросу
	План по противодействию коррупции направлен для обсуждения членам Коллегии
	исполнено

	6
	Рассмотрение отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве на заседании Общественного совета при Министерстве
	в течение года 

(по запросу Администрации Главы Чувашской Республики)
	отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве направлен для сведения и обсуждения членам  Общественного совета при Министерстве и Коллегии  
	исполнено

	2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Чувашской Республики по направлениям деятельности Министерства
	в течение года
	Проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 89 нормативных правовых актов Чувашской Республики по направлениям деятельности Министерства
	исполнено

	2
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики по направлениям деятельности Министерства
	в течение года
	Проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 89 проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики по направлениям деятельности Министерства
	исполнено

	3
	Проведение семинаров с государственными гражданскими служащими Чувашской Республики министерства по вопросам реализации решений, принятых на федеральном и республиканском уровне в целях противодействия коррупции, по вопросам освоения методик проведения экспертизы нормативных правовых актов и их проектов на коррупциогенность.
	ежеквартально
	Систематически, в течение 1 месяца после вступления нормативного правового акта в законную силу специалисты отдела правовой, кадровой и контрольной работы доводят до гражданских служащих новые нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции, проводятся семинары с гражданскими служащими министерства по вопросам реализации решений, принятых на федеральном и республиканском уровне в целях противодействия коррупции, по вопросам освоения методик проведения экспертизы нормативных правовых актов и их проектов на коррупциогенность.
	исполнено

	4
	Размещение проектов министерства на Едином портале нормативных правовых актов Чувашской Республики.
	в течение года
	Все проекты нормативных правовых актов Минтранса Чувашии размещаются на Едином портале нормативных правовых актов Чувашской Республики. В 2019 году размещено 89 документов.


	исполнено

	5
	Внесение изменений в административные регламенты осуществления государственного контроля (надзора) и предоставления государственных услуг.
	по мере необходимости
	внесены изменения в следующие административные регламенты:

приказ Минтранса Чувашии от 18.11.2019 № 02-03/222 «О внесении изменений в приказ Минтранса ЧР от 05.06.2017 № 02/03-123» (зарегистрирован в Минюсте Чувашии 10 декабря 2019 г., регистрационный № 5624);

приказа Минтранса Чувашии от 09.12.2019 № 02-03/227  «О внесении изменений в приказ Минтранса ЧР от 25.10.2013 № 02-03/85»  (зарегистрирован Минюстом Чувашии 13 декабря 2019 г., регистрационный № 5639);

Приказ Минтранса Чувашии от  20.09.2019 № 02-03/198 «Об утверждении административного регламента Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики по исполнению государственной функции регионального государственного контроля за соблюдением перевозчиками требований, предусмотренных частями 1.4 и 16 статьи 9 Федерального закона от 21 апреля 2011 г. № 69-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», а также правилами перевозок пассажиров и багажа легковым такси» (зарегистрирован в Минюсте ЧР 14 октября 2019 г. N 5433);

Приказ Минтранса Чувашии от 13.12.2019 № 02-03/231 «О внесении изменения в приказ Минтранса Чувашии от  20.09.2019 № 02-03/198» (зарегистрирован Минюстом Чувашии 18.12.2019, регистрационный № 5657)

приказ Минтранса Чувашии, предусматривающий внесение изменений в приказы Минтранса ЧР от 20.06.2018 № 02-03/91 и от 27.06.2017 № 02-03/134» направлен на регистрацию в Минюст Чувашии16.12.2019;

а согласовании в прокуратуре с 7 ноября 2019 г. находится проект приказа проект приказа Минтранса Чувашии «О признании утратившим силу Приказ Минтранса ЧР от 18.10.2012 № 02-03/41»
	исполнено

	6
	Рассмотрение Общественным советом при Министерстве вопросов, касающихся состояния работы по противодействию коррупции, в том числе по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также принятию конкретных мер по совершенствованию такой работы
	в течение 

года

(по мере необходимости)
	При Минтрансе Чувашии действует Общественный совет, призванный обеспечивать взаимодействие граждан Российской Федерации, общественных организаций с Минтрансом Чувашии в целях учета потребностей и интересов граждан Российской Федерации, защиты их прав и свобод, а также прав общественных организаций при формировании и реализации государственной политики в сфере транспортного комплекса и дорожного хозяйства в Минтрансе Чувашии. 

Представители общественности привлекаются к работе Коллегии Минтранса Чувашии, Комиссии по противодействию коррупции Минтранса Чувашии, Комиссии.
	исполнено

	7
	Привлечение служащих Министерства к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	в течение 

года 

(по мере необходимости)
	Нормативные правовые актов по вопросам противодействия коррупции в обязательном порядке согласовываются с руководителями структурных подразделений Минтранса Чувашии, кроме того госслужащие Министерства знакомятся под роспись с их содержанием 
	исполнено

	3. Мониторинг факторов, порождающих коррупцию или способствующих её распространению, и мер антикоррупционной политики

	1
	Анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики (далее – гражданский служащий)
	в течение года
	В 2019 г. обращений граждан о наличии фактов коррупции со стороны государственных гражданских служащих министерства не поступало.
	исполнено

	2
	Принятие по результатам анализа обращений граждан, содержащих информацию о фактах коррупции со стороны гражданских служащих, организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов
	по мере поступления
	информация от граждан не поступало
	исполнено

	3
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Министерстве
	в течение года
	в 2019 году по результатам мониторинга публикаций в средствах массовой информации выявлено отсутствие информации о фактах проявления коррупции в Министерстве 
	исполнено

	4
	Обобщение и анализ поступившей информации о фактах обращений в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений
	декабрь
	За 2019 год поступило 1 обращение от государственного служащего в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений, материалы направлены в правоохранительные органы
	исполнено

	4. Антикоррупционные мероприятия, проводимые в рамках осуществления государственных закупок

	1
	Обязательная экспертиза конкурсной документации, связанной с осуществлением государственных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Чувашской Республики и нужд Министерства 
	в течение года
	проводится
	исполнено

	2
	Проведение мониторинга цен товаров, работ, услуг, закупаемых для нужд Министерства
	в течение года
	Мониторинг цен закупаемой продукции проведен путем направления запросов коммерческого предложения у поставщиков товара.
	исполнено

	3
	Контроль эффективности бюджетных расходов при проведении закупок для обеспечения нужд Чувашской Республики и нужд Министерства
	в течение года
	проводится
	исполнено

	4
	Проведение мероприятий по исключению случаев участия на стороне поставщиков продукции для нужд Министерства близких родственников гражданских служащих, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс организации закупок для нужд Министерства 


	в течение года
	проводится анализ аффилированных связей государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве и работников организаций, находящихся в ведении Министерства, участвующих в процессе организации закупок
	исполнено

	5
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, при проведении закупок для обеспечения нужд Министерства и устранение выявленных коррупционных рисков
	в течение года
	проводится
	исполнено

	5. Антикоррупционные мероприятия в рамках реализации кадровой политики

	1
	Обеспечение функционирования Комиссии, привлечение к работе независимых экспертов. 
	постоянно
	В Комиссии входят  независимые эксперты и представители Общественного Совета при Министерстве.
	Исполнено

	2
	Участие в семинарах-совещаниях по вопросам противодействия коррупции
	ежеквартально
	Специалисты отдела правовой, кадровой и контрольной работы регулярно участвуют в семинарах-совещаниях по вопросам противодействия коррупции, проводимых Администрацией Главы Чувашской Республики.


	Исполнено

	3
	Анализ уровня профессиональной подготовки сотрудников министерства, обеспечение повышения их квалификация. 
	1 квартал
	В 2019 году курсы повышения квалификации прошли 11 гражданский служащих Минтранса Чувашии.
	Исполнено

	4
	Проведение аттестации государственных гражданских служащих
	в течение года
	Проведена аттестация 4-х гражданских служащих, для 1  проведен квалификационный экзамен 
	Исполнено

	5
	Включение в перечень вопросов, используемых при проведении аттестации и квалификационного экзамена гражданских служащих, в части соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	в течение года
	в перечень тестовых вопросов, используемых при проведении аттестации гражданских служащих, включены задания в части соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Исполнено


	6
	Оказание гражданским служащим консультационной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения гражданских служащих
	в течение года
	В целях правового просвещения гражданских служащих Минтранса Чувашии проводятся мероприятия по ознакомлению их с изменениями законодательства в сфере противодействия коррупции, разъяснения соблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулирования конфликта интересов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 
	Исполнено

	7
	Доведение до гражданских служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных и иных правонарушений (в том числе об увольнении в связи с утратой доверия)
	в течение года
	Отделом правовой, кадровой и контрольной работы Минтранса Чувашии проводятся аппаратные учебы по вопросам противодействия коррупции, на которых рассматриваются вопросы по соблюдению служащими ограничений и запретов, а также исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, по заполнению справок о доходах, по формированию негативного отношения к дарению подарков в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей, по недопущению служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки или как просьба о взятке, по порядку сообщения служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
	Исполнено

	8
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей гражданской службы в Министерстве
	в течение года
	В целях обеспечения равного доступа граждан к государственной гражданской службе Чувашской Республики вакантные должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Минтрансе Чувашии  замещаются по результатам конкурса либо из кадровых резервов, сформированных на конкурсной основе, с учетом квалификационных требований к должностям государственной гражданской службы Чувашской Республики.

В Минтрансе Чувашии создана конкурсная комиссия, определены сроки, порядки их работы, а также методика проведения конкурса приведена в соответствие с Единой методикой проведения конкурса, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2018 года №397 «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв государственных органов».

В конкурсных комиссиях участвуют независимые эксперты, а также представители общественного совета, сформированных при Минтрансе Чувашии.

В рамках проведения конкурсных процедур Минтрансом Чувашии проводится анкетирование, тестирование, иные методы оценки знаний кандидатами положений антикоррупционного законодательства. Тесты на знание основ Конституции Российской Федерации, Конституции Чувашской Республики, законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики о государственной гражданской службе и противодействии коррупции размещены на Портале в разделе «Государственная гражданская служба Чувашской Республики» в открытом доступе. 

Объявления о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы и на включение в кадровый резерв в Минтрансе Чувашии содержат информацию об условиях прохождения государственной гражданской службы, ограничениях и запретах, связанных с государственной гражданской службой, которые также доводятся до гражданина при подаче им заявления об участии в конкурсе.

В 2019 году проведено 10 конкурсов для включения в кадровый резерв и 7 конкурсов на замещение вакантных должностей,  количество поданных заявлений -42, из них 20 (47,6 %) включены в кадровый резерв министерства. Количество лиц, назначенных на должности  из кадрового резерва 10 из 21 вакантной должности, что составляет 47,6%.
	Исполнено

	9
	Направление гражданских служащих на курсы повышения квалификации, в планы которых включены вопросы по соблюдению ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	в течение года
	В 2019 году курсы повышения квалификации прошли 11 гражданский служащих Минтранса Чувашии, в том числе  по вопросам противодействия коррупции 1 чел.
Один гражданский служащий прошел стажировку в Управлении государственной гражданской службы, кадровой политики и государственных наград.

	Исполнено

	10
	Проведение разъяснительной работы по формированию негативного отношения к дарению подарков гражданским служащим в связи с их должностным положением, а также в связи с исполнением ими служебных обязанностей, а также по недопущению гражданскими служащими поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	в течение года
	проводится
	исполнено

	11
	Проведение работы по антикоррупционному просвещению среди кандидатов на замещение вакантных должностей гражданской службы и включения в кадровый резерв
	в течение года
	Гражданам при поступлении на гражданскую службу разъясняются требования федеральных законов «О государственной гражданской службе Российской Федерации», «О противодействии коррупции», в том числе порядок соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводится ознакомление с кодексами этики и служебного поведения служащих.


	исполнено

	12
	Обеспечение соблюдения гражданскими служащими министерства общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2012 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения»
	Постоянно
	В целях правового просвещения гражданских служащих Минтранса Чувашии проводятся мероприятия по ознакомлению их с изменениями законодательства в сфере противодействия коррупции, разъяснения соблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулирования конфликта интересов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 

	исполнено

	13
	Обеспечение эффективного исполнения приказа Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики от 6 февраля 2013 г. № 02-03/12 «О порядке уведомления министра транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики (лица, исполняющего обязанности министра) о фактах обращения в целях склонения лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики, к совершению коррупционных правонарушений»
	в течение года
	За 2019 год поступило 1 обращение от государственного служащего в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений, материалы направлены в правоохранительные органы
	исполнено

	14
	Обеспечение соблюдения гражданскими служащими порядка уведомления министра транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики гражданскими служащими о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения 
	в течение года
	Уведомлений в 2019 году не поступало
	исполнено

	15
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, осуществление мер по предупреждению и урегулированию конфликта интересов
	в течение года
	Анализ проводится
	исполнено

	16
	Обеспечение своевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах и расходах) гражданскими служащими, замещающими должности гражданской службы, включенные в перечни должностей, замещение которых предусматривает предоставление таких сведений
	не позднее 

30 апреля 

2018 года


	Фактически  сведения представлены 21 государственным служащим в установленные сроки
	исполнено

	17
	Анализ сведений о доходах и расходах, представленных гражданскими служащими
	до 1 июля 
	Анализ проведен 
	исполнено

	18
	Размещение на сайте министерства сведений о доходах (расходах) гражданских служащих министерства.
	май 2018 г.
	Сведения размещены на сайте в разделе противодействие  коррупции в срок до 14 мая 2019 года
	исполнено

	19
	Обеспечение осуществления проверки:

достоверности и полноты сведений о доходах и расходах, представленных гражданскими служащими;

соблюдения гражданскими служащими требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
	по мере необходимости
	Проведено 19 проверок, в том числе  8 по представлению прокуратуры Чувашской Республики
	исполнено

	20
	Проведение проверок по поступившим сообщениям о фактах обращения в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений, а также на предмет выявления фактов злоупотребления служебными полномочиями гражданскими служащими
	при поступлении соответствующего сообщения
	Поступило одно сообщение, материалы направлены в правоохранительные органы
	исполнено

	21
	Применение конкретной меры дисциплинарной ответственности к гражданским служащим по каждому установленному факту несоблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе с использованием процедуры увольнения в связи с утратой доверия
	по мере необходимости
	По итогам заседаний Комиссии  к 2-м государственным служащим применено дисциплинарное взыскание в виде замечания.
	исполнено

	22
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в Министерстве
	в течение года
	Осуществляется, отчеты и информация направляется  по запросу или  при необходимости
	исполнено

	23
	Проведение работы по разъяснению гражданским служащим, увольняющимся с гражданской службы, о соблюдении требований действующего законодательства, связанных с трудоустройством после увольнения с гражданской службы
	в течение года
	При увольнении государственный служащий ознакамливается:

с  постановлением Правительства Российской Федерации  от 21 января 2015 г. № 29 «Об утверждении правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином,  замещающим должности государственной  или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации»;

с Указом Президента Чувашской Республики от 28 сентября 2010 года № 139 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (статья 12);

с «Памяткой государственному гражданском служащему Чувашской Республики, планирующему увольнение с государственной гражданской службы Чувашской Республики
	исполнено

	24
	Взаимодействие с Общественным советом при Министерстве (далее - Общественный совет) по вопросам противодействия коррупции:

участие представителей Общественного совета в заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

участие представителей Общественного совета в заседаниях  конкурсных Комиссиях
	в течение года

в течение года
	Представители Общественного совета приняли участие в  4-х заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 22-х заседаниях конкурсной Комиссии.
	исполнено

	6. Внутренний контроль

	1
	Контроль за соблюдением гражданскими служащими общих принципов служебного поведения, ограничений, предусмотренных законодательством о государственной гражданской службе
	в течение года
	
	исполнено

	2
	Проверка персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на гражданскую службу в Министерство
	в течение года
	Проводится анализ для определения соответствия претендента квалификационным требованиям: 

-документа об образовании и о квалификации (с целью определения соответствия уровня и специальности, направления подготовки профессионального образования претендента установленным в должностном  регламенте квалификационным требованиям к профессиональному образованию, направляется запрос в образовательную организацию, выдавшую документ;

-трудовой книжки, подтверждающую трудовой стаж  (с целью определения соответствия трудового стажа установленным должностным регламентом требованиям к стажу),

-наличие судимости;

-наличие российского гражданства, а также отсутствие гражданства других государств;

-у мужчин отношение к воинской службе.
	исполнено

	3
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы
	в течение года
	проводится
	исполнено

	4
	Проведение проверки на причастность кандидатов при поступлении на гражданскую службу, гражданских служащих к осуществлению предпринимательской деятельности
	в течение года
	При поступлении на государственную гражданскую службу в Минтранс Чувашии каждый кандидат проверяется на причастность к осуществлению предпринимательской деятельности при помощи системы «Контур –экстерн».
	исполнено

	7. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности Министерства

	1
	Обеспечение соблюдения правил приема граждан, в том числе выездных приемов, в рамках проведения единых информационных дней
	в течение года
	Заместитель Председателя Кабинета Министров Чувашской Республики - министр транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики участвует в проведении Единых информационных дней в соответствии с утвержденным графиком, кроме того регулярно проводится приём граждан по личным вопросам (в 2019 году в ходе личного приема принято 107 граждан)
	исполнено

	2
	Обеспечение взаимодействия Министерства с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	в течение года
	в организациях, находящихся в ведении Минтранса Чувашии, размещены информационные стенды, посвященные антикоррупционному просвещению, на которых размещены извлечения из нормативных правовых актов Российской Федерации, памятки, контактные данные лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, телефоны «горячей линии» для приема обращений граждан по фактам коррупции и иная информация по вопросам противодействия коррупции
	исполнено

	3
	Размещение на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы и на включение гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв для замещения должности гражданской службы
	в течение года
	В целях формирования объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей государственной гражданской службы и в кадровый резерв Минтранса Чувашии объявления о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Чувашской Республики Минтрансом Чувашии размещаются на официальном сайте на Портале органов власти Чувашской Республики и в федеральной государственной информационной системе «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	исполнено

	4
	Актуализация баннера «Противодействие коррупции» на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение года
	Актуализируется и обновляется систематически
	исполнено

	5
	Размещение на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведений о доходах и расходах, представленных гражданскими служащими
	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи
	Размещены до 14 мая 2019
	исполнено

	6


	Предоставление средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими
	по запросам
	Запросов  от СМИ в 2019 году не поступало
	

	8. Мероприятия по антикоррупционной пропаганде и просвещению

	1
	Размещение в средствах массовой информации сведений о фактах привлечения к ответственности должностных лиц министерства за правонарушения, связанные с использованием своего служебного положения.  
	в течение года
	Освещение в СМИ результатов мероприятий, направленных на обеспечение эффективности деятельности структурных подразделений Министерства, осуществляющих взаимодействие данных органов с представителями СМИ, по информированию общественности о результатах работы структурных подразделений и должностных лиц мероприятий, направленных на обеспечение эффективности деятельности структурных подразделений Министерства осуществляется путем размещения информации в социальных сетях: Instagram.com, vk.com, Facebook.com, а также на официальном сайте Министерства.
	исполнено

	2
	Проведение разъяснительной работы по формированию негативного отношения к дарению подарков лиц, замещающих должности государственной гражданской службы, в связи с их должностным положением, а также в связи с исполнением ими служебных обязанностей, в том числе при приеме на государственную гражданскую службу.
	в течение года
	при поступлении на государственную гражданскую службу Чувашской Республики в обязательном порядке индивидуально проводится консультирования по вопросам, посвященным противодействию коррупции, в том числе по вопросу  дарения подарков лицам, замещающим должности государственной гражданской службы, в связи с их должностным положением, а также в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	исполнено

	3
	Информирование гражданских служащих министерства о результатах служебных проверок, обстоятельствах совершения коррупционных проступков и принятых мерах.
	при выявлении коррупционных проступков
	Информационное наполнение сайта министерства информацией по противодействию коррупции ведется постоянно. На сайте министерства размещен раздел «Противодействие коррупции».
Государственные служащие ознакамливаются с результатами служебных проверок, обстоятельствами совершения коррупционных проступков и принятыми мерами. 
	исполнено

	4
	Проведение разъяснительной работы по недопущению лицами, замещающими должности государственной гражданской службы министерства, поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	в течение года
	Проводится 
	исполнено

	5
	Осуществление контроля за выполнением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с выполнением ими служебных обязанностей
	в течение года
	Контроль за выполнением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с выполнением ими служебных обязанностей осуществляется.
	исполнено

	6
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в течение года
	Осуществляется ежемесячно
	исполнено

	7
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ежеквартально 
	9 декабря 2019 г. организовано аппаратное совещание с сотрудниками Министерства и Госслужбы Чувашии по конкурентной политике и тарифам, посвященное Международному дню борьбы с коррупцией, на котором были освещены  вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов.
	Исполнено 


*в случае, если мероприятие не исполнено, необходимо указать причины неисполнения
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