
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26.10.2020 
 

№ 43 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

АДМИНИСТРАЦИИ  ШУМЕРЛИНСКОГО РАЙОНА 

 

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений 

Шумерлинского района, занятых в сфере образования 

 

От  20.10.2020  № 566 
 

 

Руководствуясь постановлением администрации Шумерлинского района от 21.10.2020 № 481 «О повышении  оплаты труда  работников 
муниципальных учреждений Шумерлинского района»,  

            

Администрация Шумерлинского района  п о с т а н о в л я е т: 
 

 1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Шумерлинского района, занятых в 

сфере образования (далее - Положение). 
2. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных в установленном порядке на предоставление бюджетным учреждениям Шумерлинского района субсидий на 

финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим лицам, а 
также средств, поступающих  от приносящей доход деятельности.  

3. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Шумерлинского района: от 25.10.2019 № 695 «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Шумерлинского района, занятых в сфере образования»; от 

10.03.2020 № 100 «О внесении изменений в постановление администрации Шумерлинского района от 25.10.2019 № 695 «Об утверждении 

Примерного положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений Шумерлинского района, занятых в сфере образования»». 
4. Рекомендовать образовательным учреждениям Шумерлинского района принять в соответствии с Положением аналогичные нормативные 

правовые акты об оплате труда работников. 

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел образования, спорта и молодежной политики администрации 
Шумерлинского района. 

         6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в издании «Вестник  Шумерлинского района». 

 
 

Врио главы администрации 

Шумерлинского района             А.А. Мостайкин 
 

 

Приложение №1 
к постановлению администрации 

Шумерлинского района 

от   20.10.2020 № 566 
 

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

об оплате труда работников муниципальных учреждений Шумерлинского района, занятых в сфере образования  

 

I. Общие положения 

 
1.1. Настоящее Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Шумерлинского района, занятых в сфере 

образования  (далее – Положение), разработано в соответствии с Примерным положением об оплате труда работников государственных учреждений 

Чувашской Республики, занятых в сфере образования и науки, утвержденного постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 13 
сентября 2013 г. № 377 (в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 23.10.2014 № 360, от 22.04.2015 № 136, от 22.07.2015 № 264, от 27.07.2016 

№ 300, от 07.03.2017 № 82, от 11.10.2017 №412; от 14.02.2018 № 48; от 27.06.2018 № 233; от 14.08.2019 № 330; 27.11.2019 № 497; от 13.02.2020 № 52),  

и включает в себя: 
рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников образовательных учреждений 

(далее – учреждение), по профессиональным квалификационным группам (далее – ПКГ); 

рекомендуемые размеры коэффициентов к окладам (ставкам); 
наименование, условия и размеры выплат компенсационного характера в соответствии с перечнем видов выплат компенсационного 

характера в учреждениях; 

наименование, условия осуществления выплат стимулирующего характера в соответствии с перечнем видов выплат стимулирующего 
характера в учреждениях; 

условия оплаты труда руководителей учреждений. 

Настоящее Положение носит рекомендательный характер. 
1.2. Условия оплаты труда, включая размер оклада (ставки) работника, коэффициенты к окладам (ставкам), выплаты компенсационного и 

стимулирующего характера, являются обязательными для включения в трудовой договор. 

Заработная плата работников учреждений максимальными размерами не ограничивается. 



 

 
 

1.3. Штатное расписание и тарификационный список педагогических работников учреждения утверждаются его руководителем и 
включают в себя все должности служащих (профессии рабочих) данного учреждения. 

Для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых услуг, учреждение вправе осуществлять привлечение 

помимо работников, занимающих должности (профессии), предусмотренные штатным расписанием, иных работников на условиях срочного 
трудового договора с оплатой выполненной работы за счет средств, поступающих от приносящей доход деятельности. 

1.4. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется исходя из объема субсидий, поступающих в установленном порядке 

учреждению из республиканского бюджета Чувашской Республики, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности. 
В случае оптимизации структуры и численности работников учреждения экономия фонда оплаты труда должна быть направлена на 

повышение заработной платы работников, отраженных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 
годы», от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей». 

1.5. Фонд оплаты труда работников учреждения состоит из базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда, а также выплат 
компенсационного характера: 

ФОТоу = ФОТб + ФОТст + Вк, 

где: 
ФОТб – базовая часть фонда оплаты труда работников учреждения; 

ФОТст – стимулирующая часть фонда оплаты труда работников учреждения; 

Вк – выплаты компенсационного характера. 
1.6. Система оплаты труда работников учреждений устанавливается с учетом: 

а) Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов; 
б) обеспечения государственных гарантий по оплате труда; 

в) минимальных размеров окладов (ставок), коэффициентов к окладам (ставкам) по ПКГ; 

г) перечня видов выплат компенсационного характера в учреждениях; 

д) перечня видов выплат стимулирующего характера в учреждениях; 

е) иных обязательных выплат, установленных законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики в 

сфере оплаты труда; 
ж) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и Республиканской 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений; 

з) мнения представительного органа работников учреждения; 
и) настоящего Положения. 

1.7. Система оплаты труда работников учреждений устанавливается коллективными договорами, соглашениями, локальными 

нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами Чувашской Республики, содержащими нормы трудового права, а также настоящим Положением. 

1.8. Учреждение в пределах имеющихся у него средств на оплату труда работников самостоятельно определяет размеры доплат, надбавок, 

премий и других мер материального стимулирования. 
1.9. Оплата труда работников включает в себя размеры окладов (ставок) по ПКГ, коэффициенты к окладам (ставкам), выплаты 

компенсационного, стимулирующего характера к окладам (ставкам). 
1.10. Размеры окладов (ставок) устанавливаются в соответствии с абзацем седьмым пункта 1.1 настоящего Положения руководителем 

учреждения по квалификационным уровням ПКГ на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые 

необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы. Размеры 
выплат по коэффициентам определяются путем умножения размера оклада (ставки) по соответствующей ПКГ на величину коэффициента по 

соответствующему уровню ПКГ. 

1.11. Размеры коэффициентов к окладам (ставкам) по ПКГ для соответствующих квалификационных уровней устанавливаются в 
соответствии с абзацем седьмым пункта 1.1 настоящего Положения руководителем учреждения. 

Размеры коэффициентов к окладам (ставкам) по соответствующим ПКГ рассчитываются на основе проведения дифференциации типовых 

должностей, включенных в штатное расписание по квалификационным уровням ПКГ. Должности, включенные в штатное расписание, должны 
соответствовать уставным целям учреждений и наименованиям профессий и должностей Единого тарифно-квалификационного справочника работ и 

профессий рабочих и Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих. 

Дифференциация типовых должностей осуществляется на основе оценки сложности трудовых функций, выполнение которых предусмотрено 
при занятии соответствующей должности, по соответствующей профессии и специальности. 

1.12. Оплата труда лиц, работающих по совместительству, а также оплата труда за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные и 
нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных), осуществляются в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации. 

1.13. Основной персонал учреждения - работники учреждения, непосредственно оказывающие услуги (выполняющие работы), 
направленные на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, а также их непосредственные руководители. 

Вспомогательный персонал учреждения - работники учреждений, создающие условия для оказания услуг (выполнения работ), 

направленных на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и 
оборудования. 

Административно-управленческий персонал учреждения - работники учреждения, занятые управлением (организацией) оказания услуг 

(выполнения работ), а также работники учреждения, выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности 
учреждения. 

 

II. Порядок и условия оплаты труда педагогических  

работников и работников учебно-вспомогательного персонала 

 

2.1. Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников 
установлена приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2014 г. № 1601 «О продолжительности рабочего 

времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 25 февраля 2015 
г., регистрационный № 36204). 

2.2. Уровень образования работников при установлении размеров окладов (ставок) определяется на основании дипломов, аттестатов и 

других документов о соответствующем образовании независимо от специальности, которую они получили (за исключением тех случаев, когда это 
особо оговорено законодательством Российской Федерации). 

Требования к уровню образования при установлении размеров окладов (ставок), определенные в тарифно-квалификационных характеристиках 

должностей работников в разделе «Требования к квалификации», предусматривают наличие среднего профессионального образования или 
высшего образования и не содержат специальных требований к профилю полученной специальности по образованию. 

Специальные требования к профилю полученной специальности по образованию предъявляются по должностям концертмейстера, учителя-

логопеда, учителя-дефектолога, педагога-психолога. 
Работникам, получившим документ об образовании и о квалификации, подтверждающий получение высшего образования, размеры 

окладов (ставок) устанавливаются как лицам, имеющим высшее образование, а педагогическим работникам, получившим документ об образовании и 

consultantplus://offline/ref=2ACE90358D4D996CDE7C38AAD22F3D8B5B27C71D24F79905383591D566x7cEH
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о квалификации, подтверждающий получение среднего профессионального образования, – как лицам, имеющим среднее профессиональное 
образование. 

Наличие у работников диплома бакалавра, специалиста, магистра является основанием для установления им размеров окладов (ставок), 

предусмотренных для лиц, имеющих высшее образование. 
Окончание трех полных курсов образовательных организаций высшего образования, а также учительского института и приравненных к 

нему учебных заведений дает право на установление размеров окладов (ставок), предусмотренных для лиц, имеющих среднее профессиональное 

образование. 
Концертмейстерам и преподавателям музыкальных дисциплин, окончившим консерватории, музыкальные отделения и отделения клубной 

и культпросветработы институтов культуры, пединститутов (университетов), работающим в общеобразовательных организациях, размеры окладов 

(ставок) устанавливаются как работникам, имеющим высшее музыкальное образование. Концертмейстерам и преподавателям музыкальных 
дисциплин, окончившим музыкальные отделения и отделения клубной и культпросветработы педучилищ (педколледжей) и музыкальных училищ, 

работающим в общеобразовательных организация, размеры окладов (ставок) устанавливаются как работникам, имеющим среднее профессиональное 

музыкальное образование. 
Учителям-логопедам, учителям-дефектологам, а также учителям учебных предметов (в том числе в начальных классах) учреждений, 

осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, размеры окладов (ставок) как 

лицам, имеющим высшее дефектологическое образование, устанавливаются: 
при получении документа об образовании и о квалификации, подтверждающего получение высшего образования по специальностям: 

тифлопедагогика, сурдопедагогика, олигофренопедагогика, логопедия, специальная психология, коррекционная педагогика и специальная психология 

(дошкольная), дефектология и другим аналогичным специальностям; 
окончившим спецфакультеты по указанным выше специальностям и получившим диплом государственного образца о высшем образовании. 

Работники, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установленных квалификационными требованиями, но обладающие 

достаточным практическим опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них должностные обязанности, по 
рекомендации аттестационной комиссии учреждения назначаются руководителем учреждения на соответствующие должности так же, как и 

работники, имеющие специальную подготовку и стаж работы.  

2.3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) педагогических работников и работников учебно-вспомогательного персонала 

дошкольных групп, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования устанавливаются по профессиональным 

квалификационным группам должностей работников образования на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденным приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп должностей работников образования» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 22 мая 2008 г., 

регистрационный № 11731): 

 

Профессиональные  

квалификационные группы должностей 

Квалификационные  

Уровни      

Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада  
(ставки), рублей 

 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная 
группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала первого 

уровня  

 4131 

   

Профессиональная квалификационная 

группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала второго 

уровня 

1 квалификационный уровень:  

при наличии высшего образования 
при наличии среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена 

 
2 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 

 

 

5093 
4599 

 

 
 

 

 
5093 

Профессиональная квалификационная 

группа должностей педагогических 
работников 

1 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 
при наличии среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена 

 
2 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 

при наличии среднего профессионального образования по программам 
подготовки специалистов среднего звена 

3 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 
при наличии среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена 
при наличии среднего профессионального образования по программам 

подготовки квалифицированных рабочих (служащих) 

 
4 квалификационный уровень:  

при наличии высшего образования 

при наличии среднего профессионального образования по программам 
подготовки специалистов среднего звена 

 

5209 
4714 

 

 
 

 

 
5209 

4714 

 
 

 
 

5209 

4714 
 

 

 
4383 

 

 
 

 

 
5717 

5263 

   
Профессиональная квалификационная 

группа должностей руководителей 

структурных подразделений 

1 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 

 

 

5603 
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1 2 3 

2 квалификационный уровень: 
при наличии высшего образования 

 

3 квалификационный уровень: 
при наличии высшего образования 

 
6153 

 

6746 

 

Минимальные размеры окладов (ставок) работников со средним общим образованием устанавливаются в размере 4131 рублей. 
2.4. К размерам окладов (ставок) предусматривается установление следующих коэффициентов: 

коэффициент за выслугу лет; 

коэффициент за квалификационную категорию; 
персональный коэффициент; 

коэффициент за сложность.  

Размер выплат по коэффициенту определяется путем умножения размера оклада (ставки) работника на коэффициент. 
Рекомендуемые размеры и иные условия применения коэффициентов к размерам окладов (ставок) приведены в пунктах 2.5–2.8 настоящего 

Положения. 

2.5. Коэффициент за выслугу лет устанавливается  работникам учреждения в зависимости от общего количества лет, проработанных в 
учреждениях образования со дня достижения соответствующего стажа, если документы находятся в учреждении, или со дня представления 

документа о стаже.  

Рекомендуемые размеры коэффициента за выслугу лет работникам учреждений образования, не являющимся молодыми специалистами: 
от 2 до 5 лет – 0,10; 

от 5 до 10 лет – 0,15; 

от 10 до 20 лет – 0,25; 
свыше 20 лет – 0,30. 

Рекомендуемый размер коэффициента за выслугу лет работникам учреждений образования, являющимся молодыми специалистами, до 

наступления стажа работы три года – 0,50. Рекомендуемый размер коэффициента за выслугу лет работникам учреждений образования, являющимся 
молодыми специалистами, имеющими диплом бакалавра (специалиста, магистра) с отличием или диплом о среднем профессиональном образовании с 

отличием, до наступления стажа работы три года – 0,75. 

Коэффициент за выслугу лет применяется при оплате труда педагогических работников за установленную учебную нагрузку при 
тарификации. 

Применение коэффициента за выслугу лет не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, 

устанавливаемых в процентном отношении к размеру оклада (ставки). 
К молодым специалистам в целях реализации настоящего Положения относятся выпускники профессиональных образовательных 

организаций, образовательных организаций высшего образования очной, очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения в возрасте до 35 лет, 

принятые на работу в учреждение в течение трех лет со дня выдачи документов о соответствующем образовании и (или) квалификации. Право 
молодого специалиста на получение размера оклада (ставки) с учетом установленного коэффициента действует в течение трех лет со дня заключения 

им трудового договора с учреждением. 

В указанный период не включается срок, в течение которого молодой специалист был призван на военную службу или направлен на 
заменяющую ее альтернативную гражданскую службу, направлен на обучение, повышение квалификации или стажировку с отрывом от работы, 

находился в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 
Право молодого специалиста на получение размера оклада (ставки) с учетом установленного коэффициента утрачивается в следующих 

случаях: 

расторжение трудового договора по инициативе молодого специалиста; 
расторжение трудового договора по инициативе работодателя за виновные действия молодого специалиста по основаниям, предусмотренным 

трудовым законодательством Российской Федерации. 

2.6. Коэффициент за квалификационную категорию устанавливается работникам учреждений с целью стимулирования их к качественному 
результату труда на основе повышения профессиональной квалификации и компетентности, инновационной деятельности со дня вынесения решения 

аттестационной комиссией. 

Рекомендуемые размеры коэффициента: 
0,25 – при наличии высшей квалификационной категории; 

0,15 – при наличии первой квалификационной категории; 

0,05 – при наличии второй квалификационной категории. 
Коэффициент за квалификационную категорию применяется при оплате труда педагогических работников за установленную учебную 

нагрузку при тарификации. 

Применение коэффициента за квалификационную категорию не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных 
выплат, устанавливаемых в процентном отношении к размеру оклада (ставки). 

2.7. Педагогическим работникам, работникам учебно-вспомогательного персонала, руководителям структурных подразделений учреждения 

устанавливается персональный коэффициент в зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню ПКГ за дополнительные занятия с 
обучающимися (индивидуальные и групповые занятия, собеседования, занятия по ликвидации пробелов в знаниях, занятия с детьми с повышенной 

мотивацией и др.), проверку письменных работ, классное руководство, за предметные, цикловые и методические комиссии, заведование учебными 

кабинетами (включая кабинет профориентации, информатики, спортивный зал), лабораториями, архивом, учебными мастерскими и учебно-
опытными участками, ведение кружковой работы, внеклассной работы по физическому воспитанию, подготовку учащихся к предметным 

олимпиадам, конференциям, смотрам, конкурсам, за работу с библиотечным фондом учебников, за работу в комиссиях во время выпускных 

экзаменов, методическую работу и иные формы работы с обучающимися и (или) их родителями (законными представителями), подготовку детей к 
праздничным выступлениям, учителям национального языка и литературы за работу в классах (группах) с русским языком обучения, разработку 

методических пособий, программ, проектов, проведение смотров, олимпиад, конкурсов, конференций и других мероприятий с детьми и работниками 

образования, спортивных, туристских и других экспедиций с детьми и иные виды работ, выполняемые сверх основных обязанностей. 
Рекомендуемые размеры персональных коэффициентов: 

 

Профессиональные 
квалификационные группы должностей 

Квалификационные уровни Размеры коэффициентов к 
окладам (ставкам) 

 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная 
группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала первого уровня 

 до 0,02 

   
Профессиональная квалификационная 

группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня 

1 квалификационный уровень  

 

2 квалификационный уровень  
 

до 0,05 

 

до 0,10 
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1 2 3 

Профессиональная квалификационная 
группа должностей педагогических 

работников 

1 квалификационный уровень  
 

2 квалификационный уровень 

 
3 квалификационный уровень 

 

4 квалификационный уровень  

до 0,12 
 

до 0,15 

 
до 0,18 

 

до 0,20 
 

Решение об установлении персонального коэффициента и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении 

каждого работника. Персональный коэффициент не применяется при оплате труда педагогических работников за установленную при 
тарификации учебную нагрузку (педагогическую работу). 

Применение персонального коэффициента не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, 

устанавливаемых в процентном отношении к размеру оклада (ставки). 
2.8. Коэффициент за сложность устанавливается с целью более полного учета при оплате труда сложности труда работников. 

Рекомендуемый размер коэффициента за сложность: 

педагогическим работникам общеобразовательных учреждений – 0,35; 
педагогическим работникам дошкольных групп – 0,35; 

педагогическим работникам организаций дополнительного образования – 0,25. 

Коэффициент за сложность применяется при оплате труда педагогических работников за установленную учебную нагрузку при 
тарификации. 

Применение коэффициента за сложность не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, 

устанавливаемых в процентном отношении к размеру оклада (ставки). 
2.9. Оплата труда педагогических работников учреждений за установленную при тарификации учебную нагрузку (педагогическую работу) 

производится исходя из установленных размеров окладов (ставок) с учетом повышений размеров окладов (ставок) за работу в организациях, 

указанных в пункте 6.2 настоящего Положения, выплат по коэффициенту за выслугу лет, коэффициенту за квалификационную категорию и 
коэффициенту за сложность. 

Исчисление месячной заработной платы педагогических работников за установленную при тарификации учебную нагрузку 

(педагогическую работу) осуществляется следующим образом: 
размер оклада (ставки) повышается за работу в организациях, указанных в пункте 6.2 настоящего Положения; 

с полученным размером оклада (ставки) суммируются размеры выплат по коэффициенту за выслугу лет, коэффициенту за 

квалификационную категорию и коэффициенту за сложность; 
полученная сумма делится на установленную норму часов в неделю (в год) за оклад (ставку) и умножается на количество часов учебной 

нагрузки (педагогической работы), установленной при тарификации. 

2.10. С учетом условий труда педагогическим работникам и работникам учебно-вспомогательного персонала устанавливаются выплаты 
компенсационного характера, предусмотренные разделом VI настоящего Положения. 

2.11. Педагогическим работникам и работникам учебно-вспомогательного персонала выплачиваются премии и другие выплаты 

стимулирующего характера, предусмотренные разделом VII настоящего Положения. 
 

III. Условия оплаты труда работников организаций, 

занимающих должности служащих (за исключением работников, 

указанных в разделе II настоящего Положения) 
 

3.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников организаций, занимающих должности служащих (за исключением 

работников, указанных в разделе II настоящего Положения), устанавливаются по профессиональным квалификационным группам должностей 

руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 18 июня 2008 г., регистрационный № 11858): 

 

Профессиональные  
квалификационные группы должностей 

Квалификационные уровни Рекомендуемый 
минимальный размер оклада 

(ставки), рублей 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная группа 
должностей служащих первого уровня  

 

1 квалификационный уровень  
 

4131 
 

Профессиональная квалификационная группа 
должностей служащих второго уровня 

1 квалификационный уровень: 
при наличии высшего образования  

 

при наличии среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена 

 

2 квалификационный уровень: 
при наличии высшего образования  

при наличии среднего профессионального образования по 

программам подготовки специалистов среднего звена 

 

3 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования  
при наличии среднего профессионального образования по 

программам подготовки специалистов среднего звена 

 
4 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 

при наличии среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена 

 
5 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования 

при наличии среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена 

 
5093 

 

 
4599 

 

 
 

 

 

5093 

 

4599 
 

 

 
 

 

 
 

5093 
 

4599 
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5093 
 

4599 

 
 

 

 
 

 

5603 
 

5059 

   
Профессиональная квалификационная группа 

должностей служащих третьего уровня  

1 квалификационный уровень: 

при наличии высшего образования и среднего профессионального 

образования по программам подготовки специалистов среднего 
звена 

 

2 квалификационный уровень 
 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень  

 

5 квалификационный уровень 

 

4599 

 
 

 

 
 

5059 

 

5550 

6666 

 
6813 

 

Минимальный размер оклада (ставки) работников со средним общим образованием составляет 4131 рублей. 
Оплата труда работников, занимающих должности служащих, производится исходя из установленных размеров окладов (ставок) с учетом 

повышений размеров окладов (ставок) за работу в организациях, указанных в пункте 6.2 настоящего Положения. 

3.2. Работникам организаций, занимающим должности служащих (за исключением работников организации, указанных в разделе II 
настоящего Положения), устанавливается коэффициент к размерам окладов (ставок) за стаж работы. 

Коэффициент за стаж работы устанавливается работникам организации, занимающим должности служащих (за исключением работников, 

указанных в разделе II настоящего Положения), в зависимости от общего количества лет, проработанных в иных организациях. 
Рекомендуемые коэффициенты за стаж работы: 

от 1 года до 3 лет – до 0,05; 
от 3 до 5 лет – до 0,15; 

свыше 5 лет – до 0,25. 

Применение коэффициента за стаж работы не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат. 
3.3. С учетом условий труда работникам организации, занимающим должности служащих, устанавливаются выплаты компенсационного 

характера, предусмотренные разделом VI настоящего Положения. 

3.4. Работникам организации, занимающим должности служащих, выплачиваются премии и другие выплаты стимулирующего характера, 
предусмотренные разделом VII настоящего Положения. 

 

IV. Условия оплаты труда работников организаций, 

осуществляющих профессиональную деятельность 

по профессиям рабочих 

 
4.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников организаций, осуществляющих профессиональную деятельность по 

профессиям рабочих, устанавливаются по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской 

Федерации 23 июня 2008 г., регистрационный № 11861): 

 

Профессиональные 
квалификационные группы  

Квалификационные уровни Квалификационные разряды в 
соответствии с Единым тарифно-квалифи-

кационным справочником работ и 

профессий рабочих, выпуск I, раздел 
«Профессии рабочих, общие для всех 

отраслей народного хозяйства» 

Рекомендуемый 
минимальный размер 

оклада (ставки), рублей 

 

1 2 3 4 

Профессиональная 

квалификационная группа 

профессий рабочих первого 
уровня  

1 квалификационный уровень  

 

 
 

 

 
2 квалификационный уровень  

1 квалификационный разряд  

2 квалификационный разряд  

3 квалификационный разряд  
 

3168 

 

3485 
 

3828 

 
 

 

 
4213 

 

    
Профессиональная 

квалификационная группа 
профессий рабочих второго 

уровня  

1 квалификационный уровень  

 
2 квалификационный уровень 

 

 

4 квалификационный разряд  

5 квалификационный разряд  
 

6 квалификационный разряд  

7 квалификационный разряд  

4405 

 
4680 

 

 

локальные%20акты%20отдела/Положения/Примерное%20положение%20%20по%20оплате%20труда_01.01.2015%20г..doc#Par767
локальные%20акты%20отдела/Положения/Примерное%20положение%20%20по%20оплате%20труда_01.01.2015%20г..doc#Par131
локальные%20акты%20отдела/Положения/Примерное%20положение%20%20по%20оплате%20труда_01.01.2015%20г..doc#Par131
локальные%20акты%20отдела/Положения/Примерное%20положение%20%20по%20оплате%20труда_01.01.2015%20г..doc#Par757
локальные%20акты%20отдела/Положения/Примерное%20положение%20%20по%20оплате%20труда_01.01.2015%20г..doc#Par1118
consultantplus://offline/ref=3419BC558ADC178DF512D31700CC007F043CAA607D24609966BC7537A4D9AABD37EAF1BA9D27BDy3E5J


 

 
 

1 2 3 4 

3 квалификационный уровень  
8 квалификационный разряд  

4957 
 

5231 

 
 

5550 

 
 

Оплата труда работников организаций, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, производится исходя из 

установленных размеров окладов (ставок) с учетом повышений размеров окладов (ставок) за работу в образовательных организациях, указанных в 
пункте 6.2 настоящего Положения. 

4.2. Работникам учреждения, осуществляющим свою деятельность по профессиям рабочих, может быть предусмотрено установление 

коэффициентов к размерам окладов (ставок): 
коэффициент за стаж работы; 

коэффициент за выполнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ. 

Размер выплат по коэффициенту определяется путем умножения размера оклада (ставки) рабочих на коэффициент. 
Рекомендуемые размеры и иные условия применения коэффициентов к размерам окладов (ставок) приведены в пунктах 4.3 и 4.4 

настоящего Положения. 

4.3. Коэффициент за стаж работы устанавливается рабочим учреждения в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях. 
Рекомендуемые размеры коэффициентов за стаж работы: 

от 1 года до 3 лет – до 0,05; 

от 3 лет до 5 лет – до 0,15; 
свыше 5 лет – до 0,25. 

Применение коэффициента за стаж работы не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат. 

4.4. Коэффициент за выполнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ устанавливается по решению 
руководителя учреждения рабочим учреждения, которым в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и 

профессий рабочих присвоен квалификационный разряд не ниже 6 и которые привлечены для выполнения важных (особо важных) и 

ответственных (особо ответственных) работ, а также водителям автобусов, имеющим 1 класс и занятым перевозкой обучающихся (детей, 
воспитанников). 

Решение о введении соответствующего коэффициента принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат 

финансовыми средствами. 
Рекомендуемый размер коэффициента за выполнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ – до 2,0. 

4.5. С учетом условий труда рабочим учреждения устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом VI 

настоящего Положения. 
4.6. Рабочим учреждения выплачиваются стимулирующие выплаты, премии, предусмотренные разделом VII настоящего Положения. 

 

V. Условия оплаты труда руководителей учреждений  

и их заместителей 

 

5.1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и 

стимулирующего характера. 

Размер должностного оклада руководителя учреждения определяется трудовым договором в зависимости от сложности труда, в том числе с 
учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждения. 

Должностные оклады заместителей руководителей учреждения устанавливаются на 10–30 процентов ниже должностных окладов 

руководителей этих учреждений. 
Установление размеров должностных окладов руководителей учреждений на календарный год осуществляется ежегодно приказами отдела 

образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района, заместителей руководителей – приказами руководителей 

учреждений. 
5.2. Отдел образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района устанавливает руководителям учреждений 

выплаты стимулирующего характера. 

Руководителю учреждения выплаты стимулирующего характера выплачиваются по решению отдела образования, спорта и молодежной 
политики администрации Шумерлинского района с учетом достижения показателей муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ), а также иных показателей эффективности деятельности учреждения и его руководителя. 

Заместителям руководителя учреждения выплачиваются премии, стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом VII настоящего 
Положения, с учетом абзаца пятого настоящего пункта настоящего Положения. 

Руководителям учреждений, их заместителям к должностным окладам доплаты и надбавки за интенсивность и напряженность 

выполняемых ими работ не устанавливаются. 
Ежемесячные выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых работ по результатам оценки выполнения утвержденных 

критериев и показателей деятельности работников учреждения, установленные подпунктом «а» пункта 7.3 настоящего Положения, руководителям 

учреждений, заместителям руководителя не устанавливаются. 
5.3. С учетом условий труда руководителю учреждения, его заместителям устанавливаются выплаты компенсационного характера, 

предусмотренные разделом VI настоящего Положения. 

5.4. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей учреждений и среднемесячной заработной платы 
работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя учреждения, заместителей руководителя, главного бухгалтера) определяется 

приказом отдела образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района в кратности от 1 до 6. 

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей руководителей, главных бухгалтеров учреждений и 
среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя учреждения, заместителей руководителя, 

главного бухгалтера) определяется приказом отдела образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района в кратности 

от 1 до 5. 
Соотношение среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров учреждений и 

среднемесячной заработной платы работников этих учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения, рассчитывается за 

календарный год. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения и 
среднемесячной заработной платы работников учреждения определяется путем деления среднемесячной заработной платы соответствующего 

руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников этого учреждения. Определение 

среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней 
заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 г. № 922 «Об особенностях порядка 

исчисления средней заработной платы». 

Размещение информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и 
главных бухгалтеров учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и представление указанными лицами данной 

информации осуществляются в порядке, установленном Кабинетом Министров Чувашской Республики. 
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При установлении условий оплаты труда руководителю учреждения отдел образования, спорта и молодежной политики администрации 
Шумерлинского района должен исходить из необходимости обеспечения непревышения предельного уровня соотношения среднемесячной 

заработной платы, установленного в соответствии с абзацем первым настоящего пункта, в случае выполнения всех показателей эффективности 

деятельности учреждения и работы его руководителя и получения выплат стимулирующего характера в максимальном размере. 
5.5. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются в трудовом договоре, заключаемом на основе типовой формы 

трудового договора с руководителем муниципального учреждения, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 

апреля 2013 г. № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения». 
 

VI. Порядок, условия и размеры установления 

выплат компенсационного характера 

 

6.1. Работникам учреждения устанавливаются следующие виды выплат компенсационного характера: 

а) выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 
147 Трудового кодекса Российской Федерации. При этом установленные работнику учреждения в соответствии с трудовым законодательством 

размеры и (или) условия повышенной оплаты труда на работах с вредными и (или) опасными условиями труда не могут быть снижены и (или) 

ухудшены без проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах; 
б) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий 

(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные, нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, 

отклоняющихся от нормальных), осуществляются в соответствии со статьями 149–154 Трудового кодекса Российской Федерации. 
6.2. Рекомендуемые размеры выплат работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда и иными особыми 

условиями труда: 

 

№  
пп 

Перечень лиц, работающих 
в образовательных учреждениях 

Размеры повышения  
оклада (ставки), размеры надбавок, доплат от 

оклада (ставки) 

1 2 3 

1. Педагогический и другой персонал образовательных учреждений: 

 

 

1.1. за работу в учреждениях (отделениях, классах, группах), осуществляющих 
образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным 

программам  

педагогический персонал – повышение на 
20% 

прочий персонал – повышение на 15% 

1.2. за индивидуальное обучение на дому детей, больных хроническими заболеваниями (при 
наличии соответствующего заключения медицинской организации), – устанавливается 

только педагогическим работникам 

повышение окладов (ставок) на 20% 

1.3. за работу в общеобразовательных учреждениях (классах, группах) с нерусским языком 
обучения, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, – за часы 

занятий по русскому языку в I–XI классах и литературе в V–XI классах – устанавливается 

учителям 

повышение окладов (ставок) на 15% 

2. За работу на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми 

условиями труда:  

 

 учителям химии и лаборантам кабинетов химии за работу с использованием химических 
реактивов, а также с их применением 

доплата от оклада (ставки) в размере до 12% 

   

 работникам:  
за работу у горячих плит, электрожаровых шкафов, кондитерских и паромасляных 

печей и других аппаратов для жарения и выпечки; 

за работу, связанную с разделкой, обрезкой мяса, рыбы, резкой и чисткой лука, 
опалкой птицы; 

за работы, связанные с мойкой посуды, тары и технологического оборудования 

вручную с применением кислот, щелочей и других химических веществ 

доплата от оклада в размере до 12% 

 газооператорам за обслуживание средств измерений, элементов систем контроля и 

управления (автоматических устройств и регуляторов, устройств технологической защиты, 

блокировки сигнализаций и т.п.) в цехах (участках), котельных топливоподачи, а также за 
ремонт устройств автоматики, чистку котлов в холодном состоянии, уборку полов, 

площадок в котельных, обслуживание теплосетевых бойлерных установок в котельных 

доплата от оклада в размере до 12% 

 рабочим по комплексному обслуживанию и ремонту зданий за ремонт и очистку 
вентиляционных систем 

доплата от оклада в размере до 12% 

 машинистам по стирке белья вручную, использующим моющие и дезинфицирующие 

средства 

доплата от оклада в размере до 12% 

 уборщикам за работы, связанные с чисткой выгребных ям, мусорных ящиков и 

канализационных колодцев, проведением их дезинфекции 

доплата от оклада в размере до 12% 

 кочегарам за работы, связанные с топкой, шуровкой, очисткой от золы и шлака печей доплата от оклада в размере до 12% 
 помощникам воспитателей, младшим воспитателям за работы, производимые по уходу за 

детьми при отсутствии водопровода, канализации, по организации режима питания при 

отсутствии средств малой механизации 

доплата от оклада в размере до 12% 

3. Уборщики помещений, помощники воспитателей, младшие воспитатели, использующие 

дезинфицирующие средства, а также занятые уборкой общественных туалетов, 

работающие в образовательных учреждениях 

повышение окладов на 10% 

4. Работники организаций, занятые в сфере образования:  

 за работу в выходной и нерабочий праздничный день оплата труда осуществляется в соответствии 

со статьей 153 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

 за работу в ночное время  оплата труда осуществляется в соответствии 

со статьей 154 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

 за работу в условиях труда, отклоняющихся от нормальных  оплата труда осуществляется в соответствии 

со статьей 149 Трудового кодекса 
Российской Федерации  

 
6.3. Конкретные размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже предусмотренных трудовым законодательством, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права, законами и иными нормативными правовыми 

актами Чувашской Республики. 
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6.4. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера конкретизируются в трудовых договорах работников. 
 

 

VII. Порядок и условия установления выплат 

стимулирующего характера 

 

7.1. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, 
локальными нормативными актами, трудовыми договорами с учетом разрабатываемых в учреждениях показателей и критериев оценки 

эффективности труда работников этих учреждений.  

В учреждениях устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера: 
выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 

выплаты за качество выполняемых работ; 

премиальные выплаты по итогам работы. 
7.2. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы производятся работникам учреждений за: 

интенсивность и напряженность работы, связанной со спецификой контингента и большим разнообразием развивающих программ, в том 

числе за работу с детьми из социально неблагополучных семей, за работу с детьми с ограниченными возможностями здоровья; 
особый режим работы; 

непосредственное участие в реализации приоритетных национальных проектов, государственных программ Российской Федерации, 

государственных программ Чувашской Республики и муниципальных программ развития образования; 
организацию и проведение мероприятий, направленных на повышение авторитета и имиджа учреждения. 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливаются приказом руководителя учреждения. Размер выплат может 

устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу (ставке). Максимальным размером выплата за интенсивность и 
высокие результаты работы не ограничена. 

Руководителям учреждений, их заместителям доплаты и надбавки за интенсивность и напряженность выполняемых ими работ не 

устанавливаются. 

7.3. Выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых работ выплачиваются: 

а) по результатам оценки выполнения утвержденных показателей и критериев оценки эффективности труда работников учреждения. 

Показатели и критерии оценки эффективности труда работников учреждений утверждаются руководителем учреждения в разрезе должностей по 
согласованию с органом общественного самоуправления и профсоюзной организацией учреждения (или иным органом, представляющим интересы 

всех или большинства работников учреждения); 

б) лицам, награжденным государственными наградами, почетными званиями, нагрудными знаками «Почетный работник воспитания и 
просвещения Российской Федерации», «Почетный работник высшего профессионального образования Российской Федерации», «Почетный работник 

начального профессионального образования Российской Федерации», «Почетный работник общего образования Российской Федерации», «Почетный 

работник среднего профессионального образования Российской Федерации», значками «Отличник народного просвещения», «Отличник 
профессионально-технического образования Российской Федерации», «Отличник профессионально-технического образования СССР», «Отличник 

просвещения СССР», «За заслуги в высшем образовании», «За заслуги в среднем специальном образовании», – надбавка до 25 процентов к окладу 

(ставке) (размеры и условия выплаты надбавок определяются локальными нормативными актами организации); 
лицам, работающим в общеобразовательных учреждениях, в оклады которых не включены размеры надбавок за ученые степени, которые 

действовали до 1 сентября 2013 г., и имеющим ученые степени кандидата наук или доктора наук: доктора наук – до 30 процентов к окладу (ставке), 
кандидата наук – до 20 процентов к окладу (ставке) в пределах утвержденного фонда оплаты труда. Размеры и условия выплаты надбавок 

определяются локальными нормативными актами учреждений. 

Вышеуказанные надбавки к окладу (ставке) лицам, имеющим право на повышение оклада (ставки) в соответствии с пунктом 6.2 настоящего 
Положения, устанавливаются от величины оклада (ставки) без учета повышения. 

Надбавки за государственные награды, почетные звания, ученые звания, ученую степень доктора наук, ученую степень кандидата наук 

выплачиваются при условии соответствия профилю деятельности, преподаваемого предмета. При наличии у работника более одного основания для 
установления надбавки за государственные награды, почетные звания, нагрудные знаки выплата надбавки осуществляется по основанию, дающему 

право на получение большей по размеру надбавки. При наличии у работника более одного основания для установления надбавки за ученую степень 

выплата надбавки осуществляется по основанию, дающему право на получение большей по размеру надбавки. 
Надбавки за ученое звание профессора, ученое звание доцента, ученую степень доктора наук, ученую степень кандидата наук не 

применяются в отношении работников, которым установлены оклады за звание действительного члена и члена-корреспондента государственных 

академий наук. 
7.4. Решение об осуществлении выплат стимулирующего характера за качество выполняемых работ руководителю учреждения 

принимается отделом образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района, другим работникам – руководителем 

учреждения по согласованию с органом общественного самоуправления и профсоюзной учреждения (или иным органом, представляющим интересы 
всех или большинства работников учреждения). 

7.5. Порядок, размеры и условия премирования работников учреждения по итогам работы определяются локальными нормативными 

актами учреждения. Порядок, размеры и условия премирования руководителей учреждений по итогам работы утверждаются отделом образования, 
спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района. 

Размеры премиальных выплат по итогам работы могут определяться как в процентах к окладу (ставке) по соответствующим 

квалификационным уровням ПКГ работника, так и в абсолютном размере. Размер премиальных выплат по итогам работы не ограничен. 
 

VII.I. Другие вопросы оплаты труда 

 
7.1.1. Из средств фонда оплаты труда работникам учреждения может быть оказана материальная помощь. Условия выплаты материальной 

помощи и ее конкретные размеры устанавливаются локальным нормативным актом учреждения. 

Материальная помощь выплачивается работникам учреждения и руководителю учреждения в случае смерти близких родственников, в 

случаях, вызванных чрезвычайными обстоятельствами (пожар, кража, необходимость в платном лечении или приобретении дорогостоящих лекарств 

при хронических заболеваниях (по представлении подтверждающих документов), и в иных случаях, установленных локальным нормативным актом 

учреждения. 
Решение об оказании материальной помощи работнику и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании 

письменного заявления работника. 

Материальная помощь руководителю учреждения оказывается на основании приказа отдела образования, спорта и молодежной политики 
администрации Шумерлинского района. 

7.1.2. Из средств фонда оплаты труда педагогическим работникам, являющимся молодыми специалистами, принятым на работу с 1 июня 2016 

г., однократно выплачивается единовременное денежное пособие в размере 10 окладов (ставок) (далее - единовременное денежное пособие). 
Решение о предоставлении единовременного денежного пособия принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления 

педагогического работника, являющегося молодым специалистом. 

Педагогический работник, являющийся молодым специалистом, вправе обратиться с заявлением о предоставлении единовременного 
денежного пособия по истечении одного года и не позднее трех лет со дня заключения им трудового договора с учреждением. 

Единовременное денежное пособие предоставляется педагогическому работнику, являющемуся молодым специалистом, при условии 

осуществления им трудовой деятельности по основному месту работы в данном учреждении в течение трех лет с учетом периода, отработанного до 
получения единовременного денежного пособия. 
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Педагогический работник, являющийся молодым специалистом, обязан возвратить часть единовременного денежного пособия, рассчитанную 
с даты прекращения трудового договора пропорционально неотработанному периоду, в случае прекращения трудового договора до истечения 

трехлетнего срока (за исключением случаев прекращения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части первой статьи 77, 

пунктами 1 и 2 части первой статьи 81, пунктами 1, 2, 5 - 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации) в течение 20 рабочих 
дней с даты его прекращения. 

 

VIII. Гарантии по оплате труда 
 

Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда 

(трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, устанавливаемого законодательством Российской Федерации. 
В случае если месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего 

нормы труда (трудовые обязанности), окажется ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, то ему устанавливается доплата, обеспечивающая оплату труда работника не ниже установленного минимального размера 
оплаты труда. 

Ответственность за своевременное и правильное установление работникам учреждения соответствующего размера оклада (ставки) 

возлагается на руководителя учреждения в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами. 
 

 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

АДМИНИСТРАЦИИ  ШУМЕРЛИНСКОГО РАЙОНА 

 

Об утверждении отчета об исполнении бюджета Шумерлинского района за 9 месяцев 2020 года 

 

От  21.10.2020  № 578 
 

В соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и статьей 67 Положения «О регулировании бюджетных 

правоотношений в Шумерлинском районе Чувашской Республики», утвержденного решением Собрания депутатов Шумерлинского района от 30 
ноября 2017 года № 33/2  

 

администрация Шумерлинского района  п о с т а н о в л я е т:  
 

1.Утвердить отчет об исполнении бюджета Шумерлинского района за 9 месяцев 2020 года согласно приложению № 1 к постановлению. 

2.Информацию об итогах исполнения бюджета Шумерлинского района за 9 месяцев 2020 года направить Собранию депутатов 
Шумерлинского района. 

3.Утвердить отчет о численности муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на 

их денежное содержание за счет средств бюджета Шумерлинского района за 9 месяцев 2020 года согласно приложению № 2 к постановлению. 
4.Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в издании «Вестник Шумерлинского района» и размещению на 

официальном сайте Шумерлинского района в сети Интернет. 

 
 

Врио главы  администрации  

Шумерлинского района                                                                                   А.А. Мостайкин 
 

Приложение №1 

к постановлению администрации 

Шумерлинского района 

от 21.10.2020 № 578  
 

 

ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ШУМЕРЛИНСКОГО 

РАЙОНА ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2020 ГОДА  

  

     

КОДЫ 

 

   Форма по ОКУД   0503317 

  

на  1 октября 2020 г. 

 

                   Дата   01.10.2020 

     

  

Наименование финансового 

органа  

Финансовый отдел администрации 

Шумерлинского района               по ОКПО     

Наименование бюджета  Бюджет Шумерлинского района  

             по 

ОКТМО   97650000 

Периодичность: месячная, 

квартальная, годовая       

 

  

Единица измерения:  руб.  

   

             по ОКЕИ   383 
 

1. Доходы бюджета 

    Наименование  Код Код дохода по Утвержденные Исполнено 
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показателя стро-

ки 

бюджетной 

классификации 

бюджетные 

назначения 

1 2 3 13 26 

Доходы бюджета - ИТОГО 010 х 296 034 788,10 177 518 338,47 

в том числе:          

  НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 010 

 000 1000000000 

0000 000 24 132 700,00 15 511 684,47 

  НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 010 

 000 1010000000 

0000 000 13 571 200,00 9 110 480,58 

  Налог на доходы физических лиц 010 

 000 1010200001 

0000 110 13 571 200,00 9 110 480,58 

  Налог на доходы физических лиц с доходов, 

источником которых является налоговый агент, за 

исключением доходов, в отношении которых исчисление и 

уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 

227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской 

Федерации 010 

 000 1010201001 

0000 110 13 441 200,00 8 973 655,88 

  Налог на доходы физических лиц с доходов, 

полученных от осуществления деятельности физическими 

лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных 

предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной 

практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, 

и других лиц, занимающихся частной практикой в 

соответствии со статьей 227 Налогового кодекса 

Российской Федерации 010 

 000 1010202001 

0000 110 10 000,00 3 877,97 

  Налог на доходы физических лиц с доходов, 

полученных физическими лицами в соответствии со 

статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации 010 

 000 1010203001 

0000 110 120 000,00 132 946,73 

  НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), 

РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 010 

 000 1030000000 

0000 000 3 596 600,00 2 261 154,18 

  Акцизы по подакцизным товарам (продукции), 

производимым на территории Российской Федерации 010 

 000 1030200001 

0000 110 3 596 600,00 2 261 154,18 

  Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, 

подлежащие распределению между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты 010 

 000 1030223001 

0000 110 1 500 000,00 1 054 167,67 

  Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, 

подлежащие распределению между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты (по нормативам, 

установленным Федеральным законом о федеральном 

бюджете в целях формирования дорожных фондов 

субъектов Российской Федерации) 010 

 000 1030223101 

0000 110 1 500 000,00 1 054 167,67 

  Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для 

дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 

двигателей, подлежащие распределению между 

бюджетами субъектов Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные бюджеты 010 

 000 1030224001 

0000 110 - 7 277,53 

  Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для 

дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 

двигателей, подлежащие распределению между 

бюджетами субъектов Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные бюджеты (по 

нормативам, установленным Федеральным законом о 

федеральном бюджете в целях формирования дорожных 010 

 000 1030224101 

0000 110 - 7 277,53 



 

 
 

фондов субъектов Российской Федерации) 

  Доходы от уплаты акцизов на автомобильный 

бензин, подлежащие распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и местными бюджетами 

с учетом установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные бюджеты 010 

 000 1030225001 

0000 110 2 096 600,00 1 405 617,07 

  Доходы от уплаты акцизов на автомобильный 

бензин, подлежащие распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и местными бюджетами 

с учетом установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные бюджеты (по 

нормативам, установленным Федеральным законом о 

федеральном бюджете в целях формирования дорожных 

фондов субъектов Российской Федерации) 010 

 000 1030225101 

0000 110 2 096 600,00 1 405 617,07 

  Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, 

подлежащие распределению между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты 010 

 000 1030226001 

0000 110 - -205 908,09 

  Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, 

подлежащие распределению между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты (по нормативам, 

установленным Федеральным законом о федеральном 

бюджете в целях формирования дорожных фондов 

субъектов Российской Федерации) 010 

 000 1030226101 

0000 110 - -205 908,09 

  НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 010 

 000 1050000000 

0000 000 1 664 000,00 1 015 302,34 

  Налог, взимаемый в связи с применением 

упрощенной системы налогообложения 010 

 000 1050100000 

0000 110 300 000,00 225 351,01 

  Налог, взимаемый с налогоплательщиков, 

выбравших в качестве объекта налогообложения доходы 010 

 000 1050101001 

0000 110 300 000,00 198 747,50 

  Налог, взимаемый с налогоплательщиков, 

выбравших в качестве объекта налогообложения доходы 010 

 000 1050101101 

0000 110 300 000,00 198 747,50 

  Налог, взимаемый с налогоплательщиков, 

выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, 

уменьшенные на величину расходов 010 

 000 1050102001 

0000 110 - 26 603,51 

  Налог, взимаемый с налогоплательщиков, 

выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, 

уменьшенные на величину расходов (в том числе 

минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов 

Российской Федерации) 010 

 000 1050102101 

0000 110 - 26 603,51 

  Единый налог на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности 010 

 000 1050200002 

0000 110 1 072 100,00 595 035,42 

  Единый налог на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности 010 

 000 1050201002 

0000 110 1 072 100,00 595 035,42 

  Единый сельскохозяйственный налог 010 

 000 1050300001 

0000 110 71 900,00 121 589,74 

  Единый сельскохозяйственный налог 010 

 000 1050301001 

0000 110 71 900,00 121 589,74 

  Налог, взимаемый в связи с применением патентной 

системы налогообложения 010 

 000 1050400002 

0000 110 220 000,00 73 326,17 

  Налог, взимаемый в связи с применением патентной 

системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты 

муниципальных районов 5 010 

 000 1050402002 

0000 110 220 000,00 73 326,17 

  НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 010 

 000 1060000000 

0000 000 640 000,00 188 942,99 

  Транспортный налог 010 

 000 1060400002 

0000 110 640 000,00 188 942,99 

  Транспортный налог с организаций 010  000 1060401102 40 000,00 24 480,62 



 

 
 

0000 110 

  Транспортный налог с физических лиц 010 

 000 1060401202 

0000 110 600 000,00 164 462,37 

  НАЛОГИ, СБОРЫ И РЕГУЛЯРНЫЕ ПЛАТЕЖИ ЗА 

ПОЛЬЗОВАНИЕ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 010 

 000 1070000000 

0000 000 - 72 186,00 

  Налог на добычу полезных ископаемых 010 

 000 1070100001 

0000 110 - 72 186,00 

  Налог на добычу общераспространенных полезных 

ископаемых 010 

 000 1070102001 

0000 110 - 72 186,00 

  ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 010 

 000 1080000000 

0000 000 345 000,00 388 292,32 

  Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми 

судьями 010 

 000 1080300001 

0000 110 20 000,00 211 884,82 

  Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми 

судьями (за исключением Верховного Суда Российской 

Федерации) 010 

 000 1080301001 

0000 110 20 000,00 211 884,82 

  Государственная пошлина за совершение действий, 

связанных с приобретением гражданства Российской 

Федерации или выходом из гражданства Российской 

Федерации, а также с въездом в Российскую Федерацию 

или выездом из Российской Федерации 010 

 000 1080600001 

0000 110 10 000,00 870,00 

  Государственная пошлина за государственную 

регистрацию, а также за совершение прочих юридически 

значимых действий 010 

 000 1080700001 

0000 110 315 000,00 175 537,50 

  Государственная пошлина за государственную 

регистрацию прав, ограничений (обременений) прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним 010 

 000 1080702001 

0000 110 265 000,00 155 917,50 

  Государственная пошлина за выдачу и обмен 

паспорта гражданина Российской Федерации 010 

 000 1080710001 

0000 110 35 000,00 16 020,00 

  Государственная пошлина за государственную 

регистрацию транспортных средств и иные юридически 

значимые действия, связанные с изменениями и выдачей 

документов на транспортные средства, регистрационных 

знаков, водительских удостоверений 010 

 000 1080714001 

0000 110 15 000,00 3 600,00 

  Государственная пошлина за государственную 

регистрацию транспортных средств и иные юридически 

значимые действия уполномоченных федеральных 

государственных органов, связанные с изменением и 

выдачей документов на транспортные средства, 

регистрационных знаков, водительских удостоверений 010 

 000 1080714101 

0000 110 15 000,00 3 600,00 

  ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО 

ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ 

ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ 010 

 000 1090000000 

0000 000 - 14,00 

  Прочие налоги и сборы (по отмененным местным 

налогам и сборам) 010 

 000 1090700000 

0000 110 - 14,00 

  Целевые сборы с граждан и предприятий, 

учреждений, организаций на содержание милиции, на 

благоустройство территорий, на нужды образования и 

другие цели 010 

 000 1090703000 

0000 110 - 14,00 

  Целевые сборы с граждан и предприятий, 

учреждений, организаций на содержание милиции, на 

благоустройство территорий, на нужды образования и 

другие цели, мобилизуемые на территориях 

муниципальных районов 010 

 000 1090703305 

0000 110 - 14,00 

  ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ 010 

 000 1110000000 

0000 000 1 708 300,00 861 972,31 

  Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в 

уставных (складочных) капиталах хозяйственных 

товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, 

принадлежащим Российской Федерации, субъектам 010 

 000 1110100000 

0000 120 5 000,00 8 260,00 



 

 
 

Российской Федерации или муниципальным образованиям 

  Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в 

уставных (складочных) капиталах хозяйственных 

товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, 

принадлежащим муниципальным районам 010 

 000 1110105005 

0000 120 5 000,00 8 260,00 

  Доходы, получаемые в виде арендной либо иной 

платы за передачу в возмездное пользование 

государственного и муниципального имущества (за 

исключением имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества государственных и 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных) 010 

 000 1110500000 

0000 120 1 699 900,00 851 209,50 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы за 

земельные участки, государственная собственность на 

которые не разграничена, а также средства от продажи 

права на заключение договоров аренды указанных 

земельных участков 010 

 000 1110501000 

0000 120 1 260 900,00 507 052,98 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы за 

земельные участки, государственная собственность на 

которые не разграничена и которые расположены в 

границах сельских поселений и межселенных территорий 

муниципальных районов, а также средства от продажи 

права на заключение договоров аренды указанных 

земельных участков 010 

 000 1110501305 

0000 120 1 260 900,00 507 052,98 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли 

после разграничения государственной собственности на 

землю, а также средства от продажи права на заключение 

договоров аренды указанных земельных участков (за 

исключением земельных участков бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1110502000 

0000 120 170 500,00 123 011,07 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также 

средства от продажи права на заключение договоров 

аренды за земли, находящиеся в собственности 

муниципальных районов (за исключением земельных 

участков муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений) 010 

 000 1110502505 

0000 120 170 500,00 123 011,07 

  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося 

в оперативном управлении органов государственной 

власти, органов местного самоуправления, 

государственных внебюджетных фондов и созданных ими 

учреждений (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1110503000 

0000 120 268 500,00 221 145,45 

  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося 

в оперативном управлении органов управления 

муниципальных районов и созданных ими учреждений (за 

исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1110503505 

0000 120 268 500,00 221 145,45 

  Прочие доходы от использования имущества и прав, 

находящихся в государственной и муниципальной 

собственности (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1110900000 

0000 120 3 400,00 2 502,81 

  Прочие поступления от использования имущества, 

находящегося в государственной и муниципальной 

собственности (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1110904000 

0000 120 3 400,00 2 502,81 



 

 
 

  Прочие поступления от использования имущества, 

находящегося в собственности муниципальных районов 

(за исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных) 010 

 000 1110904505 

0000 120 3 400,00 2 502,81 

  ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ 

РЕСУРСАМИ 010 

 000 1120000000 

0000 000 437 700,00 426 433,10 

  Плата за негативное воздействие на окружающую 

среду 010 

 000 1120100001 

0000 120 437 700,00 426 433,10 

  Плата за выбросы загрязняющих веществ в 

атмосферный воздух стационарными объектами 7 010 

 000 1120101001 

0000 120 137 700,00 199 455,57 

  Плата за размещение отходов производства и 

потребления 010 

 000 1120104001 

0000 120 300 000,00 226 977,53 

  Плата за размещение отходов производства 010 

 000 1120104101 

0000 120 300 000,00 226 606,40 

  Плата за размещение твердых коммунальных 

отходов 010 

 000 1120104201 

0000 120 - 371,13 

  ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И 

КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА 010 

 000 1130000000 

0000 000 430 000,00 177 684,45 

  Доходы от компенсации затрат государства 010 

 000 1130200000 

0000 130 430 000,00 177 684,45 

  Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества 010 

 000 1130206000 

0000 130 430 000,00 177 684,45 

  Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества 

муниципальных районов 010 

 000 1130206505 

0000 130 430 000,00 177 684,45 

  ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 010 

 000 1140000000 

0000 000 1 499 900,00 250 233,05 

  Доходы от реализации имущества, находящегося в 

государственной и муниципальной собственности (за 

исключением движимого имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1140200000 

0000 000 200 000,00 90 000,00 

  Доходы от реализации имущества, находящегося в 

собственности муниципальных районов (за исключением 

движимого имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных), в части реализации основных средств по 

указанному имуществу 010 

 000 1140205005 

0000 410 200 000,00 90 000,00 

  Доходы от реализации иного имущества, 

находящегося в собственности муниципальных районов 

(за исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных), в части реализации основных средств по 

указанному имуществу 010 

 000 1140205305 

0000 410 200 000,00 90 000,00 

  Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в государственной и муниципальной 

собственности 010 

 000 1140600000 

0000 430 1 299 900,00 160 233,05 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена 010 

 000 1140601000 

0000 430 1 299 900,00 157 479,66 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена и которые расположены в границах сельских 

поселений и межселенных территорий муниципальных 

районов 010 

 000 1140601305 

0000 430 1 299 900,00 157 479,66 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые разграничена 

(за исключением земельных участков бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1140602000 

0000 430 - 2 753,39 



 

 
 

  Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в собственности муниципальных районов (за 

исключением земельных участков муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений) 010 

 000 1140602505 

0000 430 - 2 753,39 

  ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 010 

 000 1160000000 

0000 000 240 000,00 758 989,15 

  Административные штрафы, установленные 

Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях 010 

 000 1160100001 

0000 140 90 000,00 110 346,48 

  Административные штрафы, установленные главой 

5 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на права граждан 010 

 000 1160105001 

0000 140 - 600,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

5 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на права граждан, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и 

защите их прав 010 

 000 1160105301 

0000 140 - 600,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

6 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое 

благополучие населения и общественную нравственность 010 

 000 1160106001 

0000 140 50 000,00 10 017,96 

  Административные штрафы, установленные главой 

6 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое 

благополучие населения и общественную нравственность, 

налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160106301 

0000 140 50 000,00 10 017,96 

  Административные штрафы, установленные главой 

7 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны собственности 010 

 000 1160107001 

0000 140 - 500,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

7 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны собственности, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и 

защите их прав 010 

 000 1160107301 

0000 140 - 500,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны окружающей среды и 

природопользования 010 

 000 1160108001 

0000 140 - 1 000,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны окружающей среды и 

природопользования, налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их 

прав 010 

 000 1160108301 

0000 140 - 1 000,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

14 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области предпринимательской деятельности и 

деятельности саморегулируемых организаций 010 

 000 1160114001 

0000 140 - 250,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

14 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области предпринимательской деятельности и 

деятельности саморегулируемых организаций, налагаемые 

мировыми судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160114301 

0000 140 - 250,00 



 

 
 

  Административные штрафы, установленные главой 

15 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка 

ценных бумаг 010 

 000 1160115001 

0000 140 - 750,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

15 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка 

ценных бумаг (за исключением штрафов, указанных в 

пункте 6 статьи 46 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации), налагаемые мировыми судьями, комиссиями 

по делам несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160115301 

0000 140 - 750,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

19 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

против порядка управления 010 

 000 1160119001 

0000 140 - 6 250,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

19 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

против порядка управления, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и 

защите их прав 010 

 000 1160119301 

0000 140 - 6 250,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

20 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок и общественную 

безопасность 010 

 000 1160120001 

0000 140 40 000,00 90 978,52 

  Административные штрафы, установленные главой 

20 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок и общественную 

безопасность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями 

по делам несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160120301 

0000 140 40 000,00 90 978,52 

  Административные штрафы, установленные 

законами субъектов Российской Федерации об 

административных правонарушениях 010 

 000 1160200002 

0000 140 50 000,00 500,00 

  Административные штрафы, установленные 

законами субъектов Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за нарушение 

муниципальных правовых актов 010 

 000 1160202002 

0000 140 50 000,00 500,00 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в 

соответствии с законом или договором в случае 

неисполнения или ненадлежащего исполнения 

обязательств перед государственным (муниципальным) 

органом, органом управления государственным 

внебюджетным фондом, казенным учреждением, 

Центральным банком Российской Федерации, иной 

организацией, действующей от имени Российской 

Федерации 010 

 000 1160700000 

0000 140 70 000,00 - 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае 

просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, предусмотренных 

государственным (муниципальным) контрактом 010 

 000 1160701000 

0000 140 70 000,00 - 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае 

просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, предусмотренных 

муниципальным контрактом, заключенным 

муниципальным органом, казенным учреждением 

муниципального района 010 

 000 1160701005 

0000 140 70 000,00 - 

  Платежи в целях возмещения причиненного ущерба 

(убытков) 010 

 000 1161000000 

0000 140 30 000,00 400 105,67 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 010  000 1161012000 30 000,00 400 105,67 



 

 
 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации по нормативам, действовавшим в 2019 году 

0000 140 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в бюджет муниципального образования по 

нормативам, действовавшим в 2019 году 010 

 000 1161012301 

0000 140 30 000,00 395 040,00 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в федеральный бюджет и бюджет 

муниципального образования по нормативам, 

действовавшим в 2019 году 010 

 000 1161012901 

0000 140 - 5 065,67 

  Платежи, уплачиваемые в целях возмещения вреда 010 

 000 1161100001 

0000 140 - 248 037,00 

  Платежи по искам о возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде, а также платежи, 

уплачиваемые при добровольном возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде (за исключением вреда, 

причиненного окружающей среде на особо охраняемых 

природных территориях, а также вреда, причиненного 

водным объектам), подлежащие зачислению в бюджет 

муниципального образования 010 

 000 1161105001 

0000 140 - 248 037,00 

  БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 010 

 000 2000000000 

0000 000 271 902 088,10 162 006 654,00 

  БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ 

БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 010 

 000 2020000000 

0000 000 285 248 747,73 175 353 466,85 

  Дотации бюджетам бюджетной системы Российской 

Федерации 010 

 000 2021000000 

0000 150 49 857 000,00 37 393 200,00 

  Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности 010 

 000 2021500100 

0000 150 49 857 000,00 37 393 200,00 

  Дотации бюджетам муниципальных районов на 

выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета 

субъекта Российской Федерации 010 

 000 2021500105 

0000 150 49 857 000,00 37 393 200,00 

  Субсидии бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации (межбюджетные субсидии) 010 

 000 2022000000 

0000 150 163 650 167,73 78 056 765,86 

  Субсидии бюджетам на переселение граждан из 

жилищного фонда, признанного непригодным для 

проживания, и (или) жилищного фонда с высоким уровнем 

износа (более 70 процентов) 010 

 000 2022007900 

0000 150 19 530 794,64 1 496 535,00 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

переселение граждан из жилищного фонда, признанного 

непригодным для проживания, и (или) жилищного фонда с 

высоким уровнем износа (более 70 процентов) 010 

 000 2022007905 

0000 150 19 530 794,64 1 496 535,00 

  Субсидии бюджетам на осуществление дорожной 

деятельности в отношении автомобильных дорог общего 

пользования, а также капитального ремонта и ремонта 

дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к 

дворовым территориям многоквартирных домов 

населенных пунктов 010 

 000 2022021600 

0000 150 9 285 100,00 6 482 938,00 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

осуществление дорожной деятельности в отношении 

автомобильных дорог общего пользования, а также 

капитального ремонта и ремонта дворовых территорий 

многоквартирных домов, проездов к дворовым 

территориям многоквартирных домов населенных пунктов 010 

 000 2022021605 

0000 150 9 285 100,00 6 482 938,00 

  Субсидии бюджетам на организацию бесплатного 

горячего питания обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных и муниципальных 

образовательных организациях 010 

 000 2022530400 

0000 150 - 89 754,71 



 

 
 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

организацию бесплатного горячего питания обучающихся, 

получающих начальное общее образование в 

государственных и муниципальных образовательных 

организациях 010 

 000 2022530405 

0000 150 - 89 754,71 

  Субсидии бюджетам на обеспечение развития и 

укрепления материально-технической базы домов 

культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 

тысяч человек 010 

 000 2022546700 

0000 150 1 330 572,27 1 089 113,38 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

обеспечение развития и укрепления материально-

технической базы домов культуры в населенных пунктах с 

числом жителей до 50 тысяч человек 010 

 000 2022546705 

0000 150 1 330 572,27 1 089 113,38 

  Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по 

обеспечению жильем молодых семей 010 

 000 2022549700 

0000 150 3 321 935,27 2 865 205,86 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

реализацию мероприятий по обеспечению жильем 

молодых семей 010 

 000 2022549705 

0000 150 3 321 935,27 2 865 205,86 

  Субсидии бюджетам на подготовку и проведение 

празднования на федеральном уровне памятных дат 

субъектов Российской Федерации 010 

 000 2022550900 

0000 150 3 000 000,00 1 764 029,58 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

подготовку и проведение празднования на федеральном 

уровне памятных дат субъектов Российской Федерации 010 

 000 2022550905 

0000 150 3 000 000,00 1 764 029,58 

  Субсидии бюджетам сельских поселений на 

подготовку и проведение празднования на федеральном 

уровне памятных дат субъектов Российской Федерации 010 

 000 2022550910 

0000 150 - - 

  Субсидии бюджетам на поддержку отрасли 

культуры 010 

 000 2022551900 

0000 150 192 713,00 192 713,00 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

поддержку отрасли культуры 010 

 000 2022551905 

0000 150 192 713,00 192 713,00 

  Субсидии бюджетам на обеспечение комплексного 

развития сельских территорий 010 

 000 2022557600 

0000 150 1 164 343,43 1 164 343,43 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

обеспечение комплексного развития сельских территорий 010 

 000 2022557605 

0000 150 1 164 343,43 1 164 343,43 

  Прочие субсидии 010 

 000 2022999900 

0000 150 125 824 709,12 62 912 132,90 

  Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов 010 

 000 2022999905 

0000 150 125 824 709,12 62 912 132,90 

  Субвенции бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации 010 

 000 2023000000 

0000 150 69 909 280,00 54 878 425,99 

  Субвенции местным бюджетам на выполнение 

передаваемых полномочий субъектов Российской 

Федерации 010 

 000 2023002400 

0000 150 66 593 900,00 54 035 602,70 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выполнение передаваемых полномочий субъектов 

Российской Федерации 010 

 000 2023002405 

0000 150 66 593 900,00 54 035 602,70 

  Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие 

образовательные программы дошкольного образования 010 

 000 2023002900 

0000 150 218 100,00 27 055,59 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

компенсацию части платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, 

реализующие образовательные программы дошкольного 

образования 010 

 000 2023002905 

0000 150 218 100,00 27 055,59 

  Субвенции бюджетам муниципальных образований 

на предоставление жилых помещений детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 

числа по договорам найма специализированных жилых 

помещений 010 

 000 2023508200 

0000 150 2 028 180,00 - 



 

 
 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа 

по договорам найма специализированных жилых 

помещений 010 

 000 2023508205 

0000 150 2 028 180,00 - 

  Субвенции бюджетам на осуществление первичного 

воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты 010 

 000 2023511800 

0000 150 993 800,00 744 800,00 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 010 

 000 2023511805 

0000 150 993 800,00 744 800,00 

  Субвенции бюджетам на осуществление полномочий 

по составлению (изменению) списков кандидатов в 

присяжные заседатели федеральных судов общей 

юрисдикции в Российской Федерации 010 

 000 2023512000 

0000 150 3 300,00 - 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

осуществление полномочий по составлению (изменению) 

списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных 

судов общей юрисдикции в Российской Федерации 010 

 000 2023512005 

0000 150 3 300,00 - 

  Субвенции бюджетам на выплату единовременного 

пособия при всех формах устройства детей, лишенных 

родительского попечения, в семью 010 

 000 2023526000 

0000 150 72 000,00 70 967,70 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выплату единовременного пособия при всех формах 

устройства детей, лишенных родительского попечения, в 

семью 010 

 000 2023526005 

0000 150 72 000,00 70 967,70 

  Иные межбюджетные трансферты 010 

 000 2024000000 

0000 150 1 832 300,00 5 025 075,00 

  Межбюджетные трансферты бюджетам на 

ежемесячное денежное вознаграждение за классное 

руководство педагогическим работникам государственных 

и муниципальных общеобразовательных организаций 010 

 000 2024530300 

0000 150 - 436 175,00 

  Межбюджетные трансферты бюджетам 

муниципальных районов на ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций 010 

 000 2024530305 

0000 150 - 436 175,00 

  Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам 010 

 000 2024999900 

0000 150 1 832 300,00 4 588 900,00 

  Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов 010 

 000 2024999905 

0000 150 1 832 300,00 4 588 900,00 

  ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ 

И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, 

ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ 

ЛЕТ 010 

 000 2190000000 

0000 000 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

  Возврат остатков субсидий, субвенций и иных 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных 

районов 010 

 000 2190000005 

0000 150 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

  Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и 

иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных 

районов 010 

 000 2196001005 

0000 150 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

  Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также 

средства от продажи права на заключение договоров 

аренды за земли, находящиеся в собственности 

муниципальных районов (за исключением земельных 

участков муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений) 010 

 000 1110502505 

0000 120 170 500,00 41 968,25 



 

 
 

  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося 

в оперативном управлении органов государственной 

власти, органов местного самоуправления, 

государственных внебюджетных фондов и созданных ими 

учреждений (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1110503000 

0000 120 268 500,00 136 788,25 

  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося 

в оперативном управлении органов управления 

муниципальных районов и созданных ими учреждений (за 

исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1110503505 

0000 120 268 500,00 136 788,25 

  Прочие доходы от использования имущества и прав, 

находящихся в государственной и муниципальной 

собственности (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1110900000 

0000 120 3 400,00 1 624,31 

  Прочие поступления от использования имущества, 

находящегося в государственной и муниципальной 

собственности (за исключением имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1110904000 

0000 120 3 400,00 1 624,31 

  Прочие поступления от использования имущества, 

находящегося в собственности муниципальных районов 

(за исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных) 010 

 000 1110904505 

0000 120 3 400,00 1 624,31 

  ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ 

РЕСУРСАМИ 010 

 000 1120000000 

0000 000 437 700,00 339 929,15 

  Плата за негативное воздействие на окружающую 

среду 010 

 000 1120100001 

0000 120 437 700,00 339 929,15 

  Плата за выбросы загрязняющих веществ в 

атмосферный воздух стационарными объектами 7 010 

 000 1120101001 

0000 120 137 700,00 199 436,20 

  Плата за размещение отходов производства и 

потребления 010 

 000 1120104001 

0000 120 300 000,00 140 492,95 

  Плата за размещение отходов производства 010 

 000 1120104101 

0000 120 300 000,00 140 121,82 

  Плата за размещение твердых коммунальных 

отходов 010 

 000 1120104201 

0000 120 - 371,13 

  ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И 

КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА 010 

 000 1130000000 

0000 000 430 000,00 40 428,24 

  Доходы от компенсации затрат государства 010 

 000 1130200000 

0000 130 430 000,00 40 428,24 

  Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества 010 

 000 1130206000 

0000 130 430 000,00 40 428,24 

  Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества 

муниципальных районов 010 

 000 1130206505 

0000 130 430 000,00 40 428,24 

  ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 010 

 000 1140000000 

0000 000 1 499 900,00 163 431,73 

  Доходы от реализации имущества, находящегося в 

государственной и муниципальной собственности (за 

исключением движимого имущества бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 010 

 000 1140200000 

0000 000 200 000,00 60 000,00 



 

 
 

  Доходы от реализации имущества, находящегося в 

собственности муниципальных районов (за исключением 

движимого имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных), в части реализации основных средств по 

указанному имуществу 010 

 000 1140205005 

0000 410 200 000,00 60 000,00 

  Доходы от реализации иного имущества, 

находящегося в собственности муниципальных районов 

(за исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также имущества 

муниципальных унитарных предприятий, в том числе 

казенных), в части реализации основных средств по 

указанному имуществу 010 

 000 1140205305 

0000 410 200 000,00 60 000,00 

  Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в государственной и муниципальной 

собственности 010 

 000 1140600000 

0000 430 1 299 900,00 103 431,73 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена 010 

 000 1140601000 

0000 430 1 299 900,00 101 893,34 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена и которые расположены в границах сельских 

поселений и межселенных территорий муниципальных 

районов 010 

 000 1140601305 

0000 430 1 299 900,00 101 893,34 

  Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые разграничена 

(за исключением земельных участков бюджетных и 

автономных учреждений) 010 

 000 1140602000 

0000 430 - 1 538,39 

  Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в собственности муниципальных районов (за 

исключением земельных участков муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений) 010 

 000 1140602505 

0000 430 - 1 538,39 

  ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 010 

 000 1160000000 

0000 000 240 000,00 304 912,67 

  Административные штрафы, установленные 

Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях 010 

 000 1160100001 

0000 140 90 000,00 30 710,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

5 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на права граждан 010 

 000 1160105001 

0000 140 - 50,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

5 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на права граждан, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и 

защите их прав 010 

 000 1160105301 

0000 140 - 50,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

6 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое 

благополучие населения и общественную нравственность 010 

 000 1160106001 

0000 140 50 000,00 7 500,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

6 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое 

благополучие населения и общественную нравственность, 

налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160106301 

0000 140 50 000,00 7 500,00 



 

 
 

  Административные штрафы, установленные главой 

7 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны собственности 010 

 000 1160107001 

0000 140 - 500,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

7 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны собственности, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и 

защите их прав 010 

 000 1160107301 

0000 140 - 500,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны окружающей среды и 

природопользования 010 

 000 1160108001 

0000 140 - 1 000,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области охраны окружающей среды и 

природопользования, налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их 

прав 010 

 000 1160108301 

0000 140 - 1 000,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

15 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка 

ценных бумаг 010 

 000 1160115001 

0000 140 - 450,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

15 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения 

в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка 

ценных бумаг (за исключением штрафов, указанных в 

пункте 6 статьи 46 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации), налагаемые мировыми судьями, комиссиями 

по делам несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160115301 

0000 140 - 450,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

20 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок и общественную 

безопасность 010 

 000 1160120001 

0000 140 40 000,00 21 210,00 

  Административные штрафы, установленные главой 

20 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, за административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок и общественную 

безопасность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями 

по делам несовершеннолетних и защите их прав 010 

 000 1160120301 

0000 140 40 000,00 21 210,00 

  Административные штрафы, установленные 

законами субъектов Российской Федерации об 

административных правонарушениях 010 

 000 1160200002 

0000 140 50 000,00 500,00 

  Административные штрафы, установленные 

законами субъектов Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за нарушение 

муниципальных правовых актов 010 

 000 1160202002 

0000 140 50 000,00 500,00 



 

 
 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в 

соответствии с законом или договором в случае 

неисполнения или ненадлежащего исполнения 

обязательств перед государственным (муниципальным) 

органом, органом управления государственным 

внебюджетным фондом, казенным учреждением, 

Центральным банком Российской Федерации, иной 

организацией, действующей от имени Российской 

Федерации 010 

 000 1160700001 

0000 140 70 000,00 - 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае 

просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, предусмотренных 

государственным (муниципальным) контрактом 010 

 000 1160701000 

0000 140 70 000,00 - 

  Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае 

просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, предусмотренных 

муниципальным контрактом, заключенным 

муниципальным органом, казенным учреждением 

муниципального района 010 

 000 1160701005 

0000 140 70 000,00 - 

  Платежи в целях возмещения причиненного ущерба 

(убытков) 010 

 000 1161000000 

0000 140 30 000,00 105 665,67 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации по нормативам, действовавшим в 2019 году 010 

 000 1161012000 

0000 140 30 000,00 105 665,67 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в бюджет муниципального образования по 

нормативам, действовавшим в 2019 году 010 

 000 1161012301 

0000 140 30 000,00 101 850,00 

  Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие 

зачислению в федеральный бюджет и бюджет 

муниципального образования по нормативам, 

действовавшим в 2019 году 010 

 000 1161012901 

0000 140 - 3 815,67 

  Платежи, уплачиваемые в целях возмещения вреда 010 

 000 1161100001 

0000 140 - 168 037,00 

  Платежи по искам о возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде, а также платежи, 

уплачиваемые при добровольном возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде (за исключением вреда, 

причиненного окружающей среде на особо охраняемых 

природных территориях), подлежащие зачислению в 

бюджет муниципального образования 010 

 000 1161105001 

0000 140 - 168 037,00 

  БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 010 

 000 2000000000 

0000 000 271 902 088,10 82 242 652,39 

  БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ 

БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 010 

 000 2020000000 

0000 000 285 248 747,73 95 589 465,24 

  Дотации бюджетам бюджетной системы Российской 

Федерации 010 

 000 2021000000 

0000 150 49 857 000,00 24 928 800,00 

  Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности 010 

 000 2021500100 

0000 150 49 857 000,00 24 928 800,00 

  Дотации бюджетам муниципальных районов на 

выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета 

субъекта Российской Федерации 010 

 000 2021500105 

0000 150 49 857 000,00 24 928 800,00 

  Субсидии бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации (межбюджетные субсидии) 010 

 000 2022000000 

0000 150 163 650 167,73 24 720 995,60 



 

 
 

  Субсидии бюджетам на переселение граждан из 

жилищного фонда, признанного непригодным для 

проживания, и (или) жилищного фонда с высоким уровнем 

износа (более 70 процентов) 010 

 000 2022007900 

0000 150 19 530 794,64 - 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

переселение граждан из жилищного фонда, признанного 

непригодным для проживания, и (или) жилищного фонда с 

высоким уровнем износа (более 70 процентов) 010 

 000 2022007905 

0000 150 19 530 794,64 - 

  Субсидии бюджетам на осуществление дорожной 

деятельности в отношении автомобильных дорог общего 

пользования, а также капитального ремонта и ремонта 

дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к 

дворовым территориям многоквартирных домов 

населенных пунктов 010 

 000 2022021600 

0000 150 9 285 100,00 197 934,00 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

осуществление дорожной деятельности в отношении 

автомобильных дорог общего пользования, а также 

капитального ремонта и ремонта дворовых территорий 

многоквартирных домов, проездов к дворовым 

территориям многоквартирных домов населенных пунктов 010 

 000 2022021605 

0000 150 9 285 100,00 197 934,00 

  Субсидии бюджетам на обеспечение развития и 

укрепления материально-технической базы домов 

культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 

тысяч человек 010 

 000 2022546700 

0000 150 1 330 572,27 1 082 098,02 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

обеспечение развития и укрепления материально-

технической базы домов культуры в населенных пунктах с 

числом жителей до 50 тысяч человек 010 

 000 2022546705 

0000 150 1 330 572,27 1 082 098,02 

  Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по 

обеспечению жильем молодых семей 010 

 000 2022549700 

0000 150 3 321 935,27 2 865 205,86 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

реализацию мероприятий по обеспечению жильем 

молодых семей 010 

 000 2022549705 

0000 150 3 321 935,27 2 865 205,86 

  Субсидии бюджетам на подготовку и проведение 

празднования на федеральном уровне памятных дат 

субъектов Российской Федерации 010 

 000 2022550900 

0000 150 3 000 000,00 1 764 029,58 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

подготовку и проведение празднования на федеральном 

уровне памятных дат субъектов Российской Федерации 010 

 000 2022550905 

0000 150 3 000 000,00 1 764 029,58 

  Субсидии бюджетам на поддержку отрасли 

культуры 010 

 000 2022551900 

0000 150 192 713,00 192 713,00 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

поддержку отрасли культуры 010 

 000 2022551905 

0000 150 192 713,00 192 713,00 

  Субсидии бюджетам на обеспечение комплексного 

развития сельских территорий 010 

 000 2022557600 

0000 150 1 164 343,43 1 164 343,43 

  Субсидии бюджетам муниципальных районов на 

обеспечение комплексного развития сельских территорий 010 

 000 2022557605 

0000 150 1 164 343,43 1 164 343,43 

  Прочие субсидии 010 

 000 2022999900 

0000 150 125 824 709,12 17 454 671,71 

  Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов 010 

 000 2022999905 

0000 150 125 824 709,12 17 454 671,71 

  Субвенции бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации 010 

 000 2023000000 

0000 150 69 909 280,00 45 750 769,64 

  Субвенции местным бюджетам на выполнение 

передаваемых полномочий субъектов Российской 

Федерации 010 

 000 2023002400 

0000 150 66 593 900,00 45 157 386,22 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выполнение передаваемых полномочий субъектов 

Российской Федерации 010 

 000 2023002405 

0000 150 66 593 900,00 45 157 386,22 



 

 
 

  Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие 

образовательные программы дошкольного образования 010 

 000 2023002900 

0000 150 218 100,00 26 815,72 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

компенсацию части платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, 

реализующие образовательные программы дошкольного 

образования 010 

 000 2023002905 

0000 150 218 100,00 26 815,72 

  Субвенции бюджетам муниципальных образований 

на предоставление жилых помещений детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 

числа по договорам найма специализированных жилых 

помещений 010 

 000 2023508200 

0000 150 2 028 180,00 - 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа 

по договорам найма специализированных жилых 

помещений 010 

 000 2023508205 

0000 150 2 028 180,00 - 

  Субвенции бюджетам на осуществление первичного 

воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты 010 

 000 2023511800 

0000 150 993 800,00 495 600,00 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 010 

 000 2023511805 

0000 150 993 800,00 495 600,00 

  Субвенции бюджетам на осуществление полномочий 

по составлению (изменению) списков кандидатов в 

присяжные заседатели федеральных судов общей 

юрисдикции в Российской Федерации 010 

 000 2023512000 

0000 150 3 300,00 - 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

осуществление полномочий по составлению (изменению) 

списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных 

судов общей юрисдикции в Российской Федерации 010 

 000 2023512005 

0000 150 3 300,00 - 

  Субвенции бюджетам на выплату единовременного 

пособия при всех формах устройства детей, лишенных 

родительского попечения, в семью 010 

 000 2023526000 

0000 150 72 000,00 70 967,70 

  Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выплату единовременного пособия при всех формах 

устройства детей, лишенных родительского попечения, в 

семью 010 

 000 2023526005 

0000 150 72 000,00 70 967,70 

  Иные межбюджетные трансферты 010 

 000 2024000000 

0000 150 1 832 300,00 188 900,00 

  Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам 010 

 000 2024999900 

0000 150 1 832 300,00 188 900,00 

  Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов 010 

 000 2024999905 

0000 150 1 832 300,00 188 900,00 

  ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ 

И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, 

ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ 

ЛЕТ 010 

 000 2190000000 

0000 000 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

  Возврат остатков субсидий, субвенций и иных 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных 

районов 010 

 000 2190000005 

0000 150 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

  Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и 

иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных 

районов 010 

 000 2196001005 

0000 150 -13 346 659,63 -13 346 812,85 

   

    

                                                            2. Расходы бюджета 

    



 

 
 

          

Наименование  

показателя 

Код 

стро-

ки 

Код расхода по 

бюджетной 

классификации 

Утвержденные 

бюджетные 

назначения 

Исполнено 

1 2 3 13 26 

Расходы бюджета - ИТОГО 200 х 312 905 815,76 197 393 431,00 

в том числе:          

  ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 200 

 000 0100 

0000000000 000 31 728 938,10 23 425 160,78 

  Функционирование Правительства Российской 

Федерации, высших исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, 

местных администраций 200 

 000 0104 

0000000000 000 18 765 768,00 13 142 389,80 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 0104 

0000000000 100 15 468 568,00 10 379 910,09 

  Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0104 

0000000000 120 15 468 568,00 10 379 910,09 

  Фонд оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0104 

0000000000 121 11 880 692,00 8 141 347,98 

  Иные выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты 

труда 200 

 000 0104 

0000000000 122 8 000,00 4 186,00 

  Взносы по обязательному социальному страхованию 

на выплаты денежного содержания и иные выплаты 

работникам государственных (муниципальных) органов 200 

 000 0104 

0000000000 129 3 579 876,00 2 234 376,11 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0104 

0000000000 200 2 846 200,00 2 323 550,64 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0104 

0000000000 240 2 846 200,00 2 323 550,64 

  Закупка товаров, работ, услуг в сфере 

информационно-коммуникационных технологий 200 

 000 0104 

0000000000 242 331 400,00 253 940,19 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0104 

0000000000 244 2 514 800,00 2 069 610,45 

  Иные бюджетные ассигнования 200 

 000 0104 

0000000000 800 451 000,00 438 929,07 

  Уплата налогов, сборов и иных платежей 200 

 000 0104 

0000000000 850 451 000,00 438 929,07 

  Уплата налога на имущество организаций и 

земельного налога 200 

 000 0104 

0000000000 851 406 431,31 396 374,38 

  Уплата прочих налогов, сборов 200 

 000 0104 

0000000000 852 14 010,00 11 996,00 

  Уплата иных платежей 200 

 000 0104 

0000000000 853 30 558,69 30 558,69 

  Судебная система 200 

 000 0105 

0000000000 000 3 300,00 - 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0105 

0000000000 200 3 300,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0105 

0000000000 240 3 300,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0105 

0000000000 244 3 300,00 - 

  Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 

таможенных органов и органов финансового (финансово-

бюджетного) надзора 200 

 000 0106 

0000000000 000 5 417 481,34 4 048 231,22 



 

 
 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 0106 

0000000000 100 4 959 932,00 3 638 591,92 

  Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0106 

0000000000 120 4 959 932,00 3 638 591,92 

  Фонд оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0106 

0000000000 121 3 809 440,00 2 753 827,07 

  Взносы по обязательному социальному страхованию 

на выплаты денежного содержания и иные выплаты 

работникам государственных (муниципальных) органов 200 

 000 0106 

0000000000 129 1 150 492,00 884 764,85 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0106 

0000000000 200 457 549,34 409 639,30 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0106 

0000000000 240 457 549,34 409 639,30 

  Закупка товаров, работ, услуг в сфере 

информационно-коммуникационных технологий 200 

 000 0106 

0000000000 242 296 580,00 274 464,80 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0106 

0000000000 244 160 969,34 135 174,50 

  Обеспечение проведения выборов и референдумов 200 

 000 0107 

0000000000 000 485 625,60 485 625,60 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0107 

0000000000 200 485 625,60 485 625,60 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0107 

0000000000 240 485 625,60 485 625,60 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0107 

0000000000 244 485 625,60 485 625,60 

  Резервные фонды 200 

 000 0111 

0000000000 000 26 000,00 - 

  Иные бюджетные ассигнования 200 

 000 0111 

0000000000 800 26 000,00 - 

  Резервные средства 200 

 000 0111 

0000000000 870 26 000,00 - 

  Другие общегосударственные вопросы 200 

 000 0113 

0000000000 000 7 030 763,16 5 748 914,16 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0113 

0000000000 200 582 900,00 173 070,00 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0113 

0000000000 240 582 900,00 173 070,00 

  Закупка товаров, работ, услуг в сфере 

информационно-коммуникационных технологий 200 

 000 0113 

0000000000 242 30 000,00 18 000,00 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0113 

0000000000 244 552 900,00 155 070,00 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 0113 

0000000000 300 3 000,00 3 000,00 

  Иные выплаты населению 200 

 000 0113 

0000000000 360 3 000,00 3 000,00 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 0113 

0000000000 600 6 414 863,16 5 542 844,16 

  Субсидии бюджетным учреждениям 200 

 000 0113 

0000000000 610 4 970 263,16 4 422 844,16 

  Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0113 

0000000000 611 4 865 000,00 4 317 581,00 

  Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели 200 

 000 0113 

0000000000 612 105 263,16 105 263,16 

  Субсидии автономным учреждениям 200 

 000 0113 

0000000000 620 1 444 600,00 1 120 000,00 



 

 
 

  Субсидии автономным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0113 

0000000000 621 1 444 600,00 1 120 000,00 

  Иные бюджетные ассигнования 200 

 000 0113 

0000000000 800 30 000,00 30 000,00 

  Уплата налогов, сборов и иных платежей 200 

 000 0113 

0000000000 850 30 000,00 30 000,00 

  Уплата иных платежей 200 

 000 0113 

0000000000 853 30 000,00 30 000,00 

  НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 200 

 000 0200 

0000000000 000 993 800,00 744 800,00 

  Мобилизационная и вневойсковая подготовка 200 

 000 0203 

0000000000 000 993 800,00 744 800,00 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0203 

0000000000 500 993 800,00 744 800,00 

  Субвенции 200 

 000 0203 

0000000000 530 993 800,00 744 800,00 

  НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И 

ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 200 

 000 0300 

0000000000 000 1 657 885,15 1 250 215,72 

  Защита населения и территории от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, 

гражданская оборона 200 

 000 0309 

0000000000 000 1 376 400,00 975 430,57 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 0309 

0000000000 100 1 226 400,00 845 430,57 

  Расходы на выплаты персоналу казенных 

учреждений 200 

 000 0309 

0000000000 110 1 226 400,00 845 430,57 

  Фонд оплаты труда учреждений 200 

 000 0309 

0000000000 111 941 900,00 655 738,57 

  Взносы по обязательному социальному страхованию 

на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты 

работникам учреждений 200 

 000 0309 

0000000000 119 284 500,00 189 692,00 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0309 

0000000000 200 150 000,00 130 000,00 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0309 

0000000000 240 150 000,00 130 000,00 

  Закупка товаров, работ, услуг в сфере 

информационно-коммуникационных технологий 200 

 000 0309 

0000000000 242 150 000,00 130 000,00 

  Обеспечение пожарной безопасности 200 

 000 0310 

0000000000 000 22 000,00 22 000,00 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0310 

0000000000 200 22 000,00 22 000,00 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0310 

0000000000 240 22 000,00 22 000,00 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0310 

0000000000 244 22 000,00 22 000,00 

  Другие вопросы в области национальной 

безопасности и правоохранительной деятельности 200 

 000 0314 

0000000000 000 259 485,15 252 785,15 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 0314 

0000000000 100 25 000,00 19 200,00 

  Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0314 

0000000000 120 25 000,00 19 200,00 



 

 
 

  Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда 

государственных (муниципальных) органов, лицам, 

привлекаемым согласно законодательству для выполнения 

отдельных полномочий 200 

 000 0314 

0000000000 123 25 000,00 19 200,00 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0314 

0000000000 200 234 485,15 233 585,15 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0314 

0000000000 240 234 485,15 233 585,15 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0314 

0000000000 244 234 485,15 233 585,15 

  НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 200 

 000 0400 

0000000000 000 48 693 100,00 40 182 770,95 

  Сельское хозяйство и рыболовство 200 

 000 0405 

0000000000 000 50 200,00 - 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0405 

0000000000 200 900,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0405 

0000000000 240 900,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0405 

0000000000 244 900,00 - 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0405 

0000000000 500 49 300,00 - 

  Субвенции 200 

 000 0405 

0000000000 530 49 300,00 - 

  Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 200 

 000 0409 

0000000000 000 48 642 900,00 40 182 770,95 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0409 

0000000000 200 22 076 900,00 18 687 522,95 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0409 

0000000000 240 22 076 900,00 18 687 522,95 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0409 

0000000000 244 22 076 900,00 18 687 522,95 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0409 

0000000000 500 26 566 000,00 21 495 248,00 

  Субсидии 200 

 000 0409 

0000000000 520 26 566 000,00 21 495 248,00 

  Субсидии, за исключением субсидий на 

софинансирование капитальных вложений в объекты 

государственной (муниципальной) собственности 200 

 000 0409 

0000000000 521 6 632 500,00 3 582 504,00 

  Консолидированные субсидии 200 

 000 0409 

0000000000 523 19 933 500,00 17 912 744,00 

  ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 200 

 000 0500 

0000000000 000 41 881 291,75 13 007 360,93 

  Жилищное хозяйство 200 

 000 0501 

0000000000 000 20 558 731,48 1 575 300,00 

  Капитальные вложения в объекты государственной 

(муниципальной) собственности 200 

 000 0501 

0000000000 400 18 451 990,28 - 

  Бюджетные инвестиции 200 

 000 0501 

0000000000 410 18 451 990,28 - 

  Бюджетные инвестиции на приобретение объектов 

недвижимого имущества в государственную 

(муниципальную) собственность 200 

 000 0501 

0000000000 412 18 451 990,28 - 

  Иные бюджетные ассигнования 200 

 000 0501 

0000000000 800 2 106 741,20 1 575 300,00 

  Уплата налогов, сборов и иных платежей 200 

 000 0501 

0000000000 850 2 106 741,20 1 575 300,00 

  Уплата иных платежей 200 

 000 0501 

0000000000 853 2 106 741,20 1 575 300,00 

  Коммунальное хозяйство 200 

 000 0502 

0000000000 000 4 433 137,20 3 676 856,19 



 

 
 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0502 

0000000000 200 1 152 000,00 1 087 764,05 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0502 

0000000000 240 1 152 000,00 1 087 764,05 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0502 

0000000000 244 1 152 000,00 1 087 764,05 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0502 

0000000000 500 3 281 137,20 2 589 092,14 

  Субсидии 200 

 000 0502 

0000000000 520 3 281 137,20 2 589 092,14 

  Консолидированные субсидии 200 

 000 0502 

0000000000 523 3 281 137,20 2 589 092,14 

  Благоустройство 200 

 000 0503 

0000000000 000 16 888 823,07 7 755 204,74 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0503 

0000000000 500 16 888 823,07 7 755 204,74 

  Субсидии 200 

 000 0503 

0000000000 520 11 488 823,07 3 455 204,74 

  Консолидированные субсидии 200 

 000 0503 

0000000000 523 11 488 823,07 3 455 204,74 

  Иные межбюджетные трансферты 200 

 000 0503 

0000000000 540 5 400 000,00 4 300 000,00 

  Другие вопросы в области жилищно-коммунального 

хозяйства 200 

 000 0505 

0000000000 000 600,00 - 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0505 

0000000000 200 600,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0505 

0000000000 240 600,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0505 

0000000000 244 600,00 - 

  ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 200 

 000 0600 

0000000000 000 30 000,00 - 

  Другие вопросы в области охраны окружающей 

среды 200 

 000 0605 

0000000000 000 30 000,00 - 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0605 

0000000000 200 30 000,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0605 

0000000000 240 30 000,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0605 

0000000000 244 30 000,00 - 

  ОБРАЗОВАНИЕ 200 

 000 0700 

0000000000 000 129 485 110,72 85 395 968,77 

  Общее образование 200 

 000 0702 

0000000000 000 114 090 244,88 75 664 524,70 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0702 

0000000000 200 29 100,00 6 640,00 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0702 

0000000000 240 29 100,00 6 640,00 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0702 

0000000000 244 29 100,00 6 640,00 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 0702 

0000000000 600 114 061 144,88 75 657 884,70 

  Субсидии бюджетным учреждениям 200 

 000 0702 

0000000000 610 74 778 600,20 51 983 354,26 

  Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0702 

0000000000 611 63 015 736,19 47 561 203,20 

  Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели 200 

 000 0702 

0000000000 612 11 762 864,01 4 422 151,06 

  Субсидии автономным учреждениям 200  000 0702 39 282 544,68 23 674 530,44 



 

 
 

0000000000 620 

  Субсидии автономным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0702 

0000000000 621 12 934 839,83 8 655 986,10 

  Субсидии автономным учреждениям на иные цели 200 

 000 0702 

0000000000 622 26 347 704,85 15 018 544,34 

  Дополнительное образование детей 200 

 000 0703 

0000000000 000 11 257 075,69 7 601 996,72 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 0703 

0000000000 600 11 257 075,69 7 601 996,72 

  Субсидии бюджетным учреждениям 200 

 000 0703 

0000000000 610 5 759 049,82 2 318 573,89 

  Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0703 

0000000000 611 2 114 788,87 1 686 994,94 

  Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели 200 

 000 0703 

0000000000 612 3 644 260,95 631 578,95 

  Субсидии автономным учреждениям 200 

 000 0703 

0000000000 620 5 498 025,87 5 283 422,83 

  Субсидии автономным учреждениям на иные цели 200 

 000 0703 

0000000000 622 5 498 025,87 5 283 422,83 

  Молодежная политика 200 

 000 0707 

0000000000 000 728 690,15 47 923,78 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0707 

0000000000 200 390,00 130,00 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0707 

0000000000 240 390,00 130,00 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0707 

0000000000 244 390,00 130,00 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 0707 

0000000000 300 372 543,00 26 000,00 

  Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 

нормативных социальных выплат 200 

 000 0707 

0000000000 320 333 543,00 - 

  Пособия, компенсации и иные социальные выплаты 

гражданам, кроме публичных нормативных обязательств 200 

 000 0707 

0000000000 321 333 543,00 - 

  Стипендии 200 

 000 0707 

0000000000 340 39 000,00 26 000,00 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 0707 

0000000000 600 355 757,15 21 793,78 

  Субсидии бюджетным учреждениям 200 

 000 0707 

0000000000 610 340 718,65 19 656,89 

  Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели 200 

 000 0707 

0000000000 612 340 718,65 19 656,89 

  Субсидии автономным учреждениям 200 

 000 0707 

0000000000 620 15 038,50 2 136,89 

  Субсидии автономным учреждениям на иные цели 200 

 000 0707 

0000000000 622 15 038,50 2 136,89 

  Другие вопросы в области образования 200 

 000 0709 

0000000000 000 3 409 100,00 2 081 523,57 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 0709 

0000000000 100 2 565 800,00 1 593 279,29 

  Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0709 

0000000000 120 2 565 800,00 1 593 279,29 

  Фонд оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 0709 

0000000000 121 1 960 000,00 1 246 284,63 



 

 
 

  Иные выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты 

труда 200 

 000 0709 

0000000000 122 3 000,00 1 546,36 

  Взносы по обязательному социальному страхованию 

на выплаты денежного содержания и иные выплаты 

работникам государственных (муниципальных) органов 200 

 000 0709 

0000000000 129 602 800,00 345 448,30 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0709 

0000000000 200 804 300,00 450 910,13 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 0709 

0000000000 240 804 300,00 450 910,13 

  Закупка товаров, работ, услуг в сфере 

информационно-коммуникационных технологий 200 

 000 0709 

0000000000 242 10 000,00 5 505,00 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 0709 

0000000000 244 794 300,00 445 405,13 

  Иные бюджетные ассигнования 200 

 000 0709 

0000000000 800 39 000,00 37 334,15 

  Уплата налогов, сборов и иных платежей 200 

 000 0709 

0000000000 850 39 000,00 37 334,15 

  Уплата прочих налогов, сборов 200 

 000 0709 

0000000000 852 7 000,00 6 782,00 

  Уплата иных платежей 200 

 000 0709 

0000000000 853 32 000,00 30 552,15 

  КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 200 

 000 0800 

0000000000 000 27 543 288,72 17 721 648,52 

  Культура 200 

 000 0801 

0000000000 000 27 543 288,72 17 721 648,52 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 0801 

0000000000 500 10 238 615,47 5 175 658,31 

  Субсидии 200 

 000 0801 

0000000000 520 9 938 615,47 5 075 658,31 

  Субсидии, за исключением субсидий на 

софинансирование капитальных вложений в объекты 

государственной (муниципальной) собственности 200 

 000 0801 

0000000000 521 9 938 615,47 5 075 658,31 

  Иные межбюджетные трансферты 200 

 000 0801 

0000000000 540 300 000,00 100 000,00 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 0801 

0000000000 600 17 304 673,25 12 545 990,21 

  Субсидии бюджетным учреждениям 200 

 000 0801 

0000000000 610 17 304 673,25 12 545 990,21 

  Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое 

обеспечение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) 200 

 000 0801 

0000000000 611 13 849 505,48 9 767 000,18 

  Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели 200 

 000 0801 

0000000000 612 3 455 167,77 2 778 990,03 

  СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 200 

 000 1000 

0000000000 000 9 276 786,32 6 003 749,33 

  Пенсионное обеспечение 200 

 000 1001 

0000000000 000 250 000,00 160 667,24 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 1001 

0000000000 300 250 000,00 160 667,24 

  Публичные нормативные социальные выплаты 

гражданам 200 

 000 1001 

0000000000 310 250 000,00 160 667,24 

  Пособия, компенсации, меры социальной поддержки 

по публичным нормативным обязательствам 200 

 000 1001 

0000000000 313 250 000,00 160 667,24 

  Социальное обеспечение населения 200 

 000 1003 

0000000000 000 2 867 776,91 2 386 418,80 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 1003 

0000000000 300 2 867 776,91 2 386 418,80 

  Публичные нормативные социальные выплаты 

гражданам 200 

 000 1003 

0000000000 310 1 682 800,00 1 201 441,89 



 

 
 

  Пособия, компенсации, меры социальной поддержки 

по публичным нормативным обязательствам 200 

 000 1003 

0000000000 313 1 682 800,00 1 201 441,89 

  Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 

нормативных социальных выплат 200 

 000 1003 

0000000000 320 1 184 976,91 1 184 976,91 

  Пособия, компенсации и иные социальные выплаты 

гражданам, кроме публичных нормативных обязательств 200 

 000 1003 

0000000000 321 4 000,00 4 000,00 

  Субсидии гражданам на приобретение жилья 200 

 000 1003 

0000000000 322 1 180 976,91 1 180 976,91 

  Охрана семьи и детства 200 

 000 1004 

0000000000 000 6 101 409,41 3 424 423,29 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1004 

0000000000 200 2 127,00 155,87 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1004 

0000000000 240 2 127,00 155,87 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 1004 

0000000000 244 2 127,00 155,87 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 1004 

0000000000 300 4 071 102,41 3 424 267,42 

  Публичные нормативные социальные выплаты 

гражданам 200 

 000 1004 

0000000000 310 287 973,00 97 867,42 

  Пособия, компенсации, меры социальной поддержки 

по публичным нормативным обязательствам 200 

 000 1004 

0000000000 313 287 973,00 97 867,42 

  Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 

нормативных социальных выплат 200 

 000 1004 

0000000000 320 3 783 129,41 3 326 400,00 

  Субсидии гражданам на приобретение жилья 200 

 000 1004 

0000000000 322 3 783 129,41 3 326 400,00 

  Капитальные вложения в объекты государственной 

(муниципальной) собственности 200 

 000 1004 

0000000000 400 2 028 180,00 - 

  Бюджетные инвестиции 200 

 000 1004 

0000000000 410 2 028 180,00 - 

  Бюджетные инвестиции на приобретение объектов 

недвижимого имущества в государственную 

(муниципальную) собственность 200 

 000 1004 

0000000000 412 2 028 180,00 - 

  Другие вопросы в области социальной политики 200 

 000 1006 

0000000000 000 57 600,00 32 240,00 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 1006 

0000000000 100 55 500,00 32 240,00 

  Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 1006 

0000000000 120 55 500,00 32 240,00 

  Фонд оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов 200 

 000 1006 

0000000000 121 42 600,00 24 760,00 

  Взносы по обязательному социальному страхованию 

на выплаты денежного содержания и иные выплаты 

работникам государственных (муниципальных) органов 200 

 000 1006 

0000000000 129 12 900,00 7 480,00 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1006 

0000000000 200 2 100,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1006 

0000000000 240 2 100,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 1006 

0000000000 244 2 100,00 - 

  ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 200 

 000 1100 

0000000000 000 9 030 000,00 6 400,00 

  Массовый спорт 200 

 000 1102 

0000000000 000 9 030 000,00 6 400,00 



 

 
 

  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными 

фондами 200 

 000 1102 

0000000000 100 22 000,00 4 400,00 

  Расходы на выплаты персоналу казенных 

учреждений 200 

 000 1102 

0000000000 110 22 000,00 4 400,00 

  Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда 

учреждений, лицам, привлекаемым согласно 

законодательству для выполнения отдельных полномочий 200 

 000 1102 

0000000000 113 22 000,00 4 400,00 

  Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1102 

0000000000 200 3 000,00 - 

  Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 

 000 1102 

0000000000 240 3 000,00 - 

  Прочая закупка товаров, работ и услуг 200 

 000 1102 

0000000000 244 3 000,00 - 

  Социальное обеспечение и иные выплаты населению 200 

 000 1102 

0000000000 300 5 000,00 2 000,00 

  Иные выплаты населению 200 

 000 1102 

0000000000 360 5 000,00 2 000,00 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 1102 

0000000000 500 5 000 000,00 - 

  Субсидии 200 

 000 1102 

0000000000 520 5 000 000,00 - 

  Субсидии, за исключением субсидий на 

софинансирование капитальных вложений в объекты 

государственной (муниципальной) собственности 200 

 000 1102 

0000000000 521 5 000 000,00 - 

  Предоставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим организациям 200 

 000 1102 

0000000000 600 4 000 000,00 - 

  Субсидии автономным учреждениям 200 

 000 1102 

0000000000 620 4 000 000,00 - 

  Субсидии автономным учреждениям на иные цели 200 

 000 1102 

0000000000 622 4 000 000,00 - 

  МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО 

ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 200 

 000 1400 

0000000000 000 12 585 615,00 9 655 356,00 

  Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности субъектов Российской Федерации и 

муниципальных образований 200 

 000 1401 

0000000000 000 8 040 200,00 5 996 500,00 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 1401 

0000000000 500 8 040 200,00 5 996 500,00 

  Дотации 200 

 000 1401 

0000000000 510 8 040 200,00 5 996 500,00 

  Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности 200 

 000 1401 

0000000000 511 8 040 200,00 5 996 500,00 

  Иные дотации 200 

 000 1402 

0000000000 000 4 545 415,00 3 658 856,00 

  Межбюджетные трансферты 200 

 000 1402 

0000000000 500 4 545 415,00 3 658 856,00 

  Дотации 200 

 000 1402 

0000000000 510 4 545 415,00 3 658 856,00 

  Иные дотации 200 

 000 1402 

0000000000 512 4 545 415,00 3 658 856,00 

          

Результат исполнения бюджета (дефицит / профицит) 450 х -21 389 559,63 -19 875 092,53 

                                                3. Источники финансирования дефицита бюджета 

            

Наименование  Код Код источника Утвержденные Исполнено 



 

 
 

показателя стро-

ки 

по бюджетной 

классификации 

бюджетные 

назначения 

1 2 3 13 26 

Источники финансирования дефицита бюджетов - всего 500 х 21 389 559,63 19 875 092,53 

     в том числе:         

  Изменение остатков средств на счетах по учету 

средств бюджетов 700 

 000 0105000000 

0000 000 21 389 559,63 19 875 092,53 

увеличение остатков средств, всего 710 х -296 034 788,10 

-191 378 

392,91 

  Увеличение остатков средств бюджетов 710 

 000 0105000000 

0000 500 -296 034 788,10 

-191 378 

392,91 

  Увеличение прочих остатков средств бюджетов 710 

 000 0105020000 

0000 500 -296 034 788,10 

-191 378 

392,91 

  Увеличение прочих остатков денежных средств 

бюджетов 710 

 000 0105020100 

0000 510 -296 034 788,10 

-191 378 

392,91 

  Увеличение прочих остатков денежных средств 

бюджетов муниципальных районов 710 

 000 0105020105 

0000 510 -296 034 788,10 

-191 378 

392,91 

уменьшение остатков средств, всего 720 х 312 905 815,76 211 253 485,44 

  Уменьшение остатков средств бюджетов 720 

 000 0105000000 

0000 600 312 905 815,76 211 253 485,44 

  Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 720 

 000 0105020000 

0000 600 312 905 815,76 211 253 485,44 

  Уменьшение прочих остатков денежных средств 

бюджетов 720 

 000 0105020100 

0000 610 312 905 815,76 211 253 485,44 

  Уменьшение прочих остатков денежных средств 

бюджетов муниципальных районов 720 

 000 0105020105 

0000 610 312 905 815,76 211 253 485,44 
 

Приложение № 2 
к постановлению администрации Шумерлинского района                                  

от 21.10.2020  № 578 

 
 

О Т Ч Е Т 

о численности муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на их денежное содержание за 
счет средств бюджета Шумерлинского района за 1 полугодие 2020 года 

 

 

Наименование расходов Средняя численность работников, чел/ед. Фактические затраты на денежное 
содержание (оплата труда и начисления на 

выплаты по оплате труда), тыс. рублей 

Общегосударственные вопросы 
 

69 20058,7 

в том числе: муниципальные служащие 

 

42 12965,1 

Национальная безопасность и 
правоохранительная деятельность 

 

6 988,7 

Образование 213 52070,9 

Культура и кинематография  
 

38 9280,4 

   

Всего 326 82398,7 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

АДМИНИСТРАЦИИ  ШУМЕРЛИНСКОГО РАЙОНА 

 

Об утверждении Плана проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 

2021 год 

 

От  23.10.2020  № 583 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля», Уставом  Шумерлинского района Чувашской Республики 

  



 

 
 

 администрация Шумерлинского района  п о с т а н о в л я е т:  

 

 1. Утвердить прилагаемый План проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей на 2021 год (далее – План проверок). 

 2. План проверок довести до заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном 

сайте администрации Шумерлинского района в сети «Интернет», опубликования в издании «Вестник Шумерлинского 

района». 

 

 

 

Врио главы администрации Шумерлинского 

района  

  

А.А. Мостайкин 



 

 

Номер плана в ФГИС ЕРП 2021030676 
     

Наименование прокуратуры Прокуратура Чувашской Респуб.  

Дата выгрузки из системы ФГИС 
ЕРП 02.10.2020 

      
 

        

ТИПОВАЯ 
ФОРМА 

       

    

ежегодного плана проведения плановых проверок 

 

Администрация Шумерлинского района Чувашской Республики 

   

 

(наименование органа государственного контроля (надзора), муниципального контроля) 

   

      

_________ А.А. Мостайкин, Врио главы администрации 
Шумерлинского района 

      

(фамилия, инициалы и подпись руководителя) 
 

      
от 23.10.2020       

 

            ПЛАН 

           

      
проведения плановых проверок на: 2021 
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ИП 
Пав
лов
а 
Н.Ю
. 

Чува
шска
я 
Респу
блик
а, 
Шум
ерли
нски
й 
райо
н, д. 
Шум
ерля, 
ул. 
Кали
нина, 
д. 36 

Чува
шска
я 
Респу
блик
а, 
Шум
ерли
нски
й 
райо
н, д. 
Шум
ерля, 
ул. 
Кали
нина, 
д. 36 

Чува
шска
я 
Респу
блик
а, 
Шум
ерли
нски
й 
райо
н, д. 
Шум
ерля, 
ул. 
Кали
нина, 
д. 36 

31021
38048
00067 

2118
0059
3970 

Соблюд
ение 
юридич
ескими 
лицами 
и 
индиви
дуальн
ыми 
предпр
инимат
елями 
законо
дательс
тва в 
сфере 
торгово
й 
деятель
ности 

17.
02.
201
0       

19.
08.
202
1   3 

Вы
езд
ная                   

2121
0512
7758   

 



 

 

 

     

 

 ВЕСТНИК  

ШУМЕРЛИНСКОГО  РАЙОНА ЧР 

тир. 500 экз 

 

г. Шумерля , ул. Октябрьская - 24                            
e-mail: shumer@cap.ru                                            

Номер сверстан  в отделе информационного и правового обеспечения 

администрации Шумерлинского района ЧР 

 

 


