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	ЧĂВАШ  РЕСПУБЛИКИ
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

	ÇĚМĚРЛЕ РАЙОНĚН 

АДМИНИСТРАЦИЙĚ  
ЙЫШĂНУ

18.11.2020 г.  № 641
Çěмěрле хули
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ШУМЕРЛИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.11.2020 г. № 641
г. Шумерля                    


О внесении изменений в постановление администрации Шумерлинского района Чувашской Республики от 18.10.2018 № 574  «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Шумерлинского района»
 
В соответствии с Законом Чувашской Республики от 21.09.2020 № 70 "О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «О муниципальной службе в Чувашской Республике»
администрация Шумерлинского района Чувашской Республики  п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Шумерлинского района от 18.10.2018  № 574 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Шумерлинского района» следующие изменения:
1.1 в Положении о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Шумерлинского района:

абзац второй пункта 4.6. признать утратившим силу;
пункт 5.6 изложить в следующей редакции:

«5.6. Претендент на включение в кадровый резерв в установленные сроки представляет секретарю Комиссии личное заявление по форме, представленной в приложении 3 к настоящему Положению, с приложением следующих документов и материалов:

а) личное заявление;

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 N 667-р, с фотографией;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), либо иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению;

е) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

ж) иные документы, предусмотренные Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.»;
1.2. приложение № 2 к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в печатном издании «Вестник Шумерлинского района» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Шумерлинского района.
	Глава администрации 

Шумерлинского района                                     А.                                                                                                                                                                                                                  
	                                                          Л.Г. Рафинов


Приложение 

к постановлению администрации

Шумерлинского района

от  ___.11.2020 № ____

Приложение № 2

к постановлению администрации

Шумерлинского района

от 18.10.2018 № 574

 

 

СОСТАВ
комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Шумерлинского района
 

Мостайкин А.А. – первый заместитель главы администрации – начальник отдела сельского хозяйства и экологии администрации Шумерлинского района - председатель Комиссии;

Караганова Т.А. - заместитель главы администрации – начальник отдела образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского района - заместитель председателя Комиссии;

Иванова Н.В. – заведующий сектором организационно-кадровой работы отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации Шумерлинского района, секретарь Комиссии;

Фокина И.В. – начальник отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Макарова Н.А. – заведующий сектором правового обеспечения отдела информационного и правового обеспечения администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Соланова Н.И. – начальник отела экономики, земельных и имущественных отношений администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Петрова Н.И. – начальник финансового отдела администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Долгова З.Ф. – начальник отдела строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Александров М.Г. – начальник отдела информационного и правового обеспечения администрации Шумерлинского района – член Комиссии;

Николаева Н.В. – заведующий сектором культуры и архивного дела администрации Шумерлинского района – член Комиссии.

 

