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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ

ЕТĚРНЕ РАЙОНĚ 
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА

ЯДРИНСКИЙ РАЙОН

	ЕТĚРНЕ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЙĚ
ЙЫШĂНУ
19.06.2017    № 358
Етерне хули
	
	ЯДРИНСКАЯ РАЙОННАЯ  

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.06.2017    №  358
город Ядрин


	О создании рабочей группы по развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики 


В целях реализации Плана мероприятий («дорожная карта») по содействию развитию конкуренции в Чувашской Республике, утвержденного распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20.11.2015 № 736-р, а также создания условий для развития конкуренции на приоритетных и социально-значимых рынках Ядринского района Чувашской Республики Ядринская районная администрация Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Создать рабочую группу по развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики и утвердить ее состав согласно приложению №1.

2. Утвердить Положение о рабочей группе по развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики согласно приложению №2.

3. Определить уполномоченным структурным подразделением Ядринской районной администрации Чувашской Республики (далее – уполномоченный орган) по содействию развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики отдел экономики и промышленности Ядринской районной администрации Чувашской Республики.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Ядринской 
районной администрации              
         



   
        А.Л. Софронов                                          
Приложение №1 
к постановлению Ядринской
 районной администрации

Чувашской Республики

от 19 06.2017 г. №358
Состав рабочей группы по развитию конкуренции 

в Ядринском районе Чувашской Республики

Софронов А.Л. – глава Ядринской районной администрации Чувашской Республики, председатель рабочей группы;

Семенов А.А. – первый заместитель главы – начальник отдела сельского хозяйства Ядринской районной администрации Чувашской Республики, заместитель председателя рабочей группы;

Ильина И.Г. – начальник отдела экономики и промышленности Ядринской районной администрации Чувашской Республики, секретарь рабочей группы
Члены рабочей группы:

Зельцман О.М. – и.о. заведующего сектором имущественных и земельных отношений Ядринской районной администрации Чувашской Республики;

Иванова А.Г. – заместитель главы – начальник отдела социального развития Ядринской районной администрации Чувашской Республики;

Кузьмин В.Н. – главный врач БУ ЧР «Ядринская ЦРБ им. К.В. Волкова» Минздравсоцразвития Чувашии (по согласованию);

Лукин А.Н. – общественный помощник уполномоченного по защите прав предпринимателей Чувашской Республики по Ядринскому району Чувашской Республики (по согласованию); 

Матвеев А.Н. – директор ООО «Торговый дом Ядрин» (по согласованию);

Осипов А.Г. – заместитель главы – начальник отдела строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ Ядринской районной администрации Чувашской Республики;

Палейкина И.В. – начальник организационно-контрольной, кадровой работы и по вопросам местного самоуправления Ядринской районной администрации Чувашской Республики;

Филимонов А.А. – начальник отдела образования Ядринской районной администрации Чувашской Республики.
Приложение №2 
к постановлению Ядринской
 районной администрации

Чувашской Республики

от 19 06.2017 г № 358
Положение

о рабочей группе по развитию конкуренции

в Ядринском районе Чувашской Республики

I. Общее положение

1.1. Рабочая группа по развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики (далее – рабочая группа) создается в целях подготовки предложений по внедрению на территории Ядринского района Чувашской Республики стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 сентября 2015 №1738-р (далее – стандарт), а также координации деятельности органов местного самоуправления Ядринского района Чувашской Республики, общественных организаций, представляющих интересы малого и среднего предпринимательства, субъектов предпринимательской и инвестиционной  деятельности  при внедрении стандарта. 
1.2. Рабочая группа является коллегиальным совещательным органом.

1.3.В своей работе рабочая группа руководствуется законодательством Российской Федерации, а также настоящим Положением.

1.4. Рабочая группа действует на общественных началах.

II. Задачи рабочей группы по развитию конкуренции 

2.1. Задачами рабочей группы являются:
-формирование проекта перечня приоритетных и социально значимых рынков для содействия развитию конкуренции в Ядринском районе Чувашской Республики;

-проведение анализа информации о выполнении мероприятий, предусмотренных в Плане мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции в Чувашской Республике, утвержденного распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20.11.2015 № 736-р;

-рассмотрение обращений субъектов предпринимательской деятельности, потребителей товаров, работ, услуг и общественных организаций, представляющие интересы потребителей по вопросам состояния и развития  конкуренции;

-определение подходов к проведению мониторинга состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров и услуг в Ядринском районе Чувашской Республики;

-подготовка предложений по иным вопросам, предусмотренным стандартом.

III. Права рабочей группы по развитию конкуренции

3.1.Рабочая группа по развитию конкуренции имеет право в установленном порядке:
-запрашивать в установленном порядке у администраций городского и сельских поселений Ядринского района Чувашской Республики и организаций необходимую информацию, документы и материалы для решения задач, стоящих перед рабочей группой;

-приглашать на заседания рабочей группы представителей исполнительных органов государственной власти, глав городского и сельских поселений Ядринского района Чувашской Республики, организаций, общественных организаций, представляющих интересы малого и среднего предпринимательства и других организаций;
-заслушивать на заседаниях рабочей группы глав городского и сельских поселений Ядринского района Чувашской Республики и организаций по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы.

IV. Организация деятельности рабочей группы

по развитию конкуренции

4.1.Председатель утверждает план текущей работы рабочей группы, председательствует на заседаниях рабочей группы и организует ее работу.

4.2.В отсутствие председателя рабочей группы ее обязанности выполняет заместитель председателя рабочей группы.

4.3.Секретарь рабочей группы обеспечивает подготовку материалов к заседанию рабочей группы, оформление протоколов заседаний рабочей группы, рассылку документов в соответствии с решениями рабочей группы и постановку решений на контроль.

4.4.Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.

4.5.Повестку дня и порядок проведения заседания рабочей группы определяет председатель рабочей группы.

4.6.Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствуют более половины ее членов.  

4.7.Решение рабочей группы принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании рабочей группы. Решение рабочей группы оформляется протоколом, который подписывают председательствующий на заседании рабочей группы и секретарь рабочей группы.

4.8.Протоколы заседаний  рабочей группы оформляются в течение пяти рабочих дней со дня проведения заседаний рабочей группы.

4.9.Решения рабочей группы носят рекомендательный характер.
4.10.Копия протокола в течение трех рабочих дней со дня их подписания передаются уполномоченному органу. 

