Финансовый отдел Ядринской районной администрации Чувашской Республики

  П Р И К А З

12 февраля  2020 года                          г. Ядрин                                                    № 10
О представлении сведений 
о трудовой деятельности
В соответствии с Федеральным законом от 16 декабря 2019 г. № 439-ФЗ "О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде"

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Уведомить по 30 июня 2020 года включительно муниципальных служащих финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики в письменной форме об изменениях в трудовом законодательстве, связанных с формированием сведений о трудовой деятельности в электронном виде в соответствии с приложением №1 к данному приказу.

2. Муниципальным служащим финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики по 31 декабря 2020 года включительно предоставить заявление в письменной форме о заявление о продолжении ведения работодателем трудовой книжки в соответствии с приложением №2 к данному приказу или предоставить заявление о согласии на предоставление работодателем сведений о трудовой деятельности (переходе на электронные трудовые книжки) в соответствии с приложением №2 и приложением № 3 к данному приказу.

3. Муниципальным служащим финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики, подавшим письменное заявление о предоставлении им сведений о трудовой деятельности (переходе на электронные трудовые книжки) в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, выдать трудовые книжки на руки.

При выдаче трудовой книжки вносить в нее запись о предоставлении муниципальным служащим финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики заявления о предоставлении сведений о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.

4. Назначить Афонькина Михаила Юрьевича, ведущего специалиста-эксперта финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики,  ответственным работником по обеспечению технической готовности к представлению сведений о трудовой деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации.

5. Назначить Ерошину Татьяну Викторовну, ведущего специалиста-эксперта сектора бухгалтерского учета и отчетности финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики,  ответственным работником за представление в информационную систему Пенсионного фонда Российской Федерации сведений о трудовой деятельности муниципальным служащим финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики.
6. Формирование сведений о трудовой деятельности муниципальных служащих финансового отдела Ядринской районной администрации Чувашской Республики, впервые поступающих на работу после 31 декабря 2020 года, осуществлять в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации без оформления на них трудовых книжек.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник финансового отдела

Ядринской районной администрации                                                                               Чувашской Республики                                                                                 В.А. Облинова
	
	


Приложение №1 к приказу

финансового отдела

Ядринской районной администрации

Чувашской Республики

от 12.02.2020г. № 10
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	Чăваш Республикин Етĕрне район

администрацийĕн финанс пайĕ

Финансовый отдел

Ядринской районной     

администрации

Чувашской Республики

429060 г. Ядрин

ул. 30 лет Победы, д. 1, 

т. 23-8-78, 22-2-64

от __________ г. № ___
от _________№ ___

	______________________

(должность муниципального служащего)

финансового отдела 

Ядринской районной администрации Чувашской Республики

____________________

(ФИО)




Уведомление

об изменениях в трудовом законодательстве, связанных

с формированием сведений о трудовой деятельности в электронном виде
(о переходе на электронные трудовые книжки)

Настоящим уведомляем Вас о том, что Федеральным законом от 16 декабря 2019 г. № 439-ФЗ внесены изменения в трудовое законодательство, связанные с формированием сведений о трудовой деятельности в электронном виде.

Вы имеете право сделать выбор между продолжением ведения финансовым отделом Ядринской районной администрацией Чувашской Республики трудовой книжки в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации или предоставлением Вам финансовым отделом Ядринской районной администрацией Чувашской Республики сведений о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.

Для этого Вам необходимо по 31 декабря 2020 года включительно подать в финансовый отдел Ядринской районной администрацией Чувашской Республики письменное заявление о продолжении ведения трудовой книжки или заявление о согласии на предоставление Вам сведений о трудовой деятельности.

Одновременно доводим до Вашего сведения, что в случае, если Вы не подадите ни одного из указанных заявлений, финансовый отдел Ядринской районной администрации Чувашской Республики продолжит вести Вашу трудовую книжку в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации.

Начальник финансового отдела

Ядринской районной администрации

Чувашской Республики                                                                             ________________ 

С уведомлением ознакомлен (а),  2-ой экземпляр уведомления получил (а).

___________________________________ "___"__________ 20__ г.   _______________
                                (Ф.И.О.)                                                                                      (подпись)


 Приложение №2 к приказу

финансового отдела

Ядринской районной администрации

Чувашской Республики

от 12.02.2020г. № 10

Начальнику

финансового отдела 

 Ядринской районной администрации

 Чувашской Республики

_____________________________

(должность муниципального служащего)

финансового отдела 

Ядринской районной

 администрации Чувашской Республики 

_____________________________

                                                                                                                  (ФИО)

заявление

о продолжении ведения работодателем трудовой книжки.

В ответ на уведомление от 13 февраля 2020 г. № 64 о выборе между продолжением ведения трудовой книжки или предоставлением сведений о трудовой деятельности (переходе на электронные трудовые книжки) на основании статьи 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации выражаю свое согласие на продолжение ведения финансовым отделом Ядринской районной администрацией Чувашской Республики трудовой книжки в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации.

________________________  ____________________
                   (подпись)
(ФИО)

_____________________________
                  (число, месяц, год)

Приложение №3 к приказу

финансового отдела

Ядринской районной администрации

Чувашской Республики

от 12.02.2020г. № 10

Начальнику

финансового отдела 

 Ядринской районной администрации

 Чувашской Республики

_____________________________

(должность муниципального служащего)

финансового отдела 

Ядринской районной

 администрации Чувашской Республики 

_____________________________

                                                                                                                  (ФИО)

заявление 
о согласии на предоставление работодателем сведений о трудовой деятельности

(переходе на электронные трудовые книжки).

В ответ на уведомление от «____» ________2020 г. N ____ о выборе между продолжением ведения трудовой книжки или предоставлением сведений о трудовой деятельности (переходе на электронные трудовые книжки) на основании статьи 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации отказываюсь от ведения трудовой книжки и прошу Вас предоставить мне сведения о трудовой деятельности.
________________________                                  _______________________
        (подпись)
(ФИО)
_____________________________
                   (число, месяц, год)
