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УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 23.06.2021   № 510-р
(приложение № 1)

О Б О С Н О В А Н И Е

выбора направлений и образовательных организаций

для создания мастерских
Согласно Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной Законом Чувашской Республики от 
26 ноября 2020 г. № 102 (далее – Стратегия), в условиях модернизации экономики возникает необходимость в создании нового поколения профессионалов, способных адаптироваться к возрастающему уровню автоматизации производственных процессов, повсеместно проникающих в нашу жизнь.

В целом опыт развития успешных регионов Российской Федерации показывает, что динамичность и устойчивость экономики, рост благосостояния населения обеспечиваются переходом к наукоемкой экономике, которая сегодня отличает все развитые регионы. В такой экономике поддерживается высокий уровень производительности труда, а научные знания и высокотехнологичные секторы промышленности играют основополагающую роль в обеспечении экономического роста, активно развивается сектор услуг.

Основу экономики Чувашской Республики составляет промышленность – 32,7 процента валового регионального продукта (в том числе обрабатывающие производства – 27,9 процента; обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха – 4 процента; водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 0,7 процента; добыча полезных ископаемых – 0,1 процента), торговля оптовая и розничная – 10,5 процента; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов – 13,1 процента; сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство – 8,3 процента; деятельность по операциям с недвижимым имуществом – 7,2 процента; государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение – 6,4 процента; строительство – 6,1 процента; деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 5,7 процента; транспортировка и хранение – 5,6 процента; образование – 4,4 процента.

Сохраняется дифференциация муниципальных образований Чувашской Республики по трудовому, промышленному, инфраструктурному, сельскохозяйственному и инвестиционному потенциалу. Города – центры развития инфраструктуры республики – имеют более перспективные инвестиционные площадки, торговые и коммуникативные центры.

В северной части республики (Моргаушский, Чебоксарский, Мариинско-Посадский, Цивильский районы, гг. Чебоксары и Новочебоксарск) проживает около 65 процентов населения Чувашии, доля городского населения составляет 82 процента. В ней сконцентрированы высококвалифицированные рабочие кадры, управленческий и инженерно-технический персонал, работники образования, науки и культуры. Это территория с высоким экономическим потенциалом. Имеются промышленные и транспортные узлы в гг. Чебоксары и Новочебоксарске, развитое сельское хозяйство с перерабатывающим комплексом, развитая инфраструктура. Здесь сосредоточены основные энергетические мощности Чувашской Республики (Чебоксарская ГЭС, тепловые электростанции), самые крупные промышленные предприятия. Данная территория характеризуется как инновационная с точки зрения внедрения высокотехнологичного оборудования в здравоохранении, образовании, производственной сфере, строительной индустрии.

Муниципальные образования, которые расположены в центральной части республики (Козловский, Урмарский, Янтиковский, Канашский, Ибресинский, Вурнарский районы и г. Канаш), имеют большие возможности организации современной переработки сельскохозяйственной продукции, природные ресурсы (глины кирпичные, известняк, лес, лекарственные травы, ягоды, грибы). Кроме того, здесь находятся важнейший транспортный центр – г. Канаш – с предприятиями машиностроения и металлообработки и инновационный центр разработки и внедрения новых технологий в области агрохимии и биотехнологий – 
пгт Вурнары.

Индустриально-аграрная территория с благоприятными условиями для организации производства и переработки сельскохозяйственной продукции расположена на западе республики (Ядринский, Красночетайский, Аликовский, Красноармейский, Шумерлинский районы и г. Шумерля). В г. Шумерле развит машиностроительный комплекс – производство транспортных средств и оборудования.

Территория южных муниципальных образований (Порецкий, Алатырский, Шемуршинский, Батыревский, Яльчикский, Комсомольский районы и г. Алатырь) почти на 40 процентов покрыта лесом. Комсомольский, Шемуршинский и Яльчикский районы – лидеры в эффективном использовании сельскохозяйственных и лесных угодий в республике. В г. Алатыре размещены организации, специализирующиеся на выпуске электротехнической продукции, панелей, металлоконструкций, продукции для железнодорожного транспорта. 
Главный стратегический приоритет Чувашской Республики – повышение благосостояния населения Чувашской Республики на основе формирования конкурентоспособной экономики с высоким инвестиционным и инновационным потенциалом в экологически чистом регионе.

Основными драйверами роста экономики Чувашской Республики станут обрабатывающая промышленность, аграрно-промышленный комплекс (включая хранение и переработку), сфера информационных технологий, сфера услуг и туризм, а также строительная деятельность при реализации инвестиционных проектов и проектов развития инфраструктуры.

В структуре промышленного производства основную часть (87,2 процента) составляют обрабатывающие производства, в которой основная доля (более 55,5 процента) приходится на производство пищевых продуктов, химических веществ и химических продуктов, резиновых и пластмассовых изделий, электрического оборудования, автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов.

Промышленность в основном расположена в гг. Чебоксары и Новочебоксарске (эта агломерация дает три четверти промышленной продукции).

АО «Промтрактор» – единственный в России и странах СНГ завод, входящий в четверку мировых предприятий – лидеров в производстве тяжелой бульдозерно-рыхлительной и трубоукладочной техники. Машины, выпускаемые предприятием, используются в нефтегазовой, горнорудной и строительной отраслях.

АО «ЭЛАРА» – крупное российское предприятие, выпускающее сложные электронные приборы для гражданской и военной отраслей. На предприятии проводится конверсия производства, осваиваются новые виды продукции: унифицированные пульты управления машинистов поездов, приборы для автомобильной промышленности.

ПАО «ЧАЗ» – промышленное предприятие, специализирующееся на выпуске запасных частей к автотракторной промышленной и сельскохозяйственной технике, российский лидер в производстве запасных частей к ходовым системам тракторной техники.

АО «ЧЭАЗ» – одно из старейших и крупнейших предприятий электротехнического профиля в России. Оборудование, производимое им, необходимо для эксплуатации электростанций и подстанций, газокомпрессорных станций, газо- и нефтеперерабатывающих заводов, металлургических, машиностроительных предприятий и др.

В г. Чебоксары созданы два индустриальных (промышленных) парка, резидентами которых уже вложено свыше 874 млн. рублей инвестиций и создано 346 рабочих мест.

В г. Новочебоксарске находятся Филиал ПАО «РусГидро» – «Чебоксарская ГЭС» и ПАО «Химпром» – одни из крупнейших в своей отрасли в России предприятий.

Завод по производству солнечных модулей ООО «Хевел» существенно расширил объем внутреннего рынка возобновляемых источников энергии. Продукция этого предприятия позволяет строить экономически эффективные солнечные электростанции в тех областях страны, где ранее их использование не было экономически обосновано.

В г. Канаше работают автоагрегатный и вагоноремонтный заводы, в 
г. Алатыре – заводы приборостроения, в г. Шумерле налажено производство автофургонов и спецавтомобилей.

В границах территории опережающего социально-экономического развития «Канаш» (далее также – ТОСЭР) создан индустриальный (промышленный) парк г. Канаша, где для инвесторов действуют льготные условия реализации инвестиционных проектов. С 2019 года в число резидентов ТОСЭР с объемом инвестиций более 600 млн. рублей с условием создания не менее 160 дополнительных рабочих мест входит ООО «Аркто», которое является резидентом индустриального (промышленного) парка г. Канаша. Компания при поддержке АУ «Фонд развития промышленности Чувашской Республики» Минпромэнерго Чувашии реализует инвестиционный проект по производству полной линейки холодильных шкафов коммерческого назначения.

Более 60 процентов объема отгруженной продукции обрабатывающих производств в Чувашской Республике применяется для производства конечной продукции предприятиями стратегических партнеров (Государственная корпорация «Ростех», Госкорпорация «Росатом», ПАО «Газпром», ПАО «Лукойл», ПАО «Камаз» и многие другие).

Основным перспективным направлением развития промышленности республики остается электротехническая отрасль, обеспечивающая 20 процентов общего объема отгруженной продукции (электротехника и электроника) и около 20 процентов занятости всех работников обрабатывающих производств.

Предприятия электротехнической отрасли Чувашии объединены в своем большинстве в ассоциацию «Инновационный территориальный электротехнический кластер Чувашской Республики» (далее – электротехнический кластер Чувашской Республики), которая вошла в реестр Минпромторга России, став единственным представителем отрасли от Приволжского федерального округа.

Доля чувашских товаропроизводителей, имеющих заслуженный имидж надежного производителя и перспективы дальнейшего развития, на рынке электротехнического оборудования релейной защиты и автоматики Российской Федерации сегодня составляет более 40 процентов.

Машиностроение – традиционная отрасль промышленности Чувашской Республики, которая является основным центром распространения и применения новых знаний, инноваций, высоких технологий, а также оказывает непосредственное влияние на техническую оснащенность всех секторов экономики, снабжает их машинами и оборудованием высокого технического уровня.

Химическая промышленность является одной из наиболее наукоемких отраслей, характеризующихся высоким уровнем автоматизации производства и технологического развития, высокими удельными затратами на инновационное развитие. Потребителями продукции химического комплекса Чувашской Республики (ПАО «Химпром», ООО «Перкарбонат», филиал АО Фирма «Август» «ВЗСП», АО «ЧПО им. В.И. Чапаева» и др.) выступают отрасли машиностроения (пластмассы, резиновые изделия), сельского хозяйства (удобрения, ядохимикаты), строительства, легкой промышленности и полиграфии (лакокрасочные материалы) и др.

Одно из значимых предприятий легкой промышленности Чувашской Республики АО «Лента» реализует в средне- и долгосрочной перспективе различные инвестиционные проекты, в том числе по производству контактных лент «липучка», лент для молний, лент для бинтов, ниток, тесьмы, смарт-ленты для «умного текстиля».

В 2020 году в целях обеспечения потребности населения Чувашской Республики в средствах индивидуальной защиты АО «Лента», ООО «Яхтинг», ОАО «ЧВФ» начали реализацию инвестиционных проектов по выпуску медицинских изделий – одноразовых медицинских масок и бахил.

Среди текущих и перспективных направлений работы предприятий электротехнического кластера Чувашской Республики – участие в национальных проектах «Цифровая подстанция», «Интеллектуальная энергетическая система России», в национальной технологической инициативе «Energynet», в концепции «SmartGrid/Умные сети», в пилотном проекте «Система мониторинга РЗА» в рамках программы «Цифровая трансформация электроэнергетики» и т.д.

Приоритетными направлениями развития электротехнической отрасли станут:

силовая (энергетическая) электроника: это не только альтернативные способы генерации, но и системы управления интеллектуальными сетями генерации и потребления (Smart Grid). Технологии силовой электроники имеют большое значение для развития электротранспорта, включая электромобили и зарядную инфраструктуру. Создание преобразователей электроэнергии с более высокими характеристиками является ключевым фактором развития многих других направлений электроники и информационных технологий: суперкомпьютеров, центров обработки данных, радиолокации, интернета вещей, светодиодного освещения. В г. Чебоксары есть серьезная школа разработчиков силовой электроники (АО «ЧЭАЗ», ОАО «ВНИИР», ООО НПП «ЭКРА» и др.);

оптоэлектроника и фотоника: с развитием технологий оптоэлектроники связаны рынки лазерной техники, светодиодного освещения, волоконно-оптических систем передачи данных, дисплеев. В перспективе значение этого направления возрастет, так как традиционные способы коммутации устройств уже не обеспечивают необходимую скорость. Оптические каналы проникают внутрь устройства, поддерживая связь между модулями и даже между ядрами одного процессора;

беспроводные коммуникации и радиолокация: технологии беспроводных коммуникаций и радиолокации имеют большое значение для решения задач навигации, мониторинга и позиционирования в самых разных областях начиная с интернета вещей и заканчивая космическими программами. Значение беспроводных коммуникаций будет постоянно расти. В России есть компании, которые обладают в этой области компетенциями мирового уровня. В области СВЧ-ком​понентов разработчики систем радиолокации и радиосвязи выходят на использование GaN и других материалов, которые необходимы для развития силовой электроники и светодиодной светотехники, что создает потенциал для синергетического взаимодействия направлений;

создание отечественного оборудования и технологий для освоения и развития Арктической зоны: к 2035 году доля импортных оборудования и технологий в этом сегменте должна быть снижена с 85 до 50 процентов. Доля радиоэлектронного оборудования российского производства, используемого в Арктике, увеличится с 5 до 15 процентов.

Особую актуальность приобретает задача развития сопутствующих отраслей за счет производства новых видов продукции для использования на солнечных электростанциях (инверторы, системы автоматизации), а также создания новых компаний по внедрению солнечных модулей не только в энергетике, но и в области строительства и городского хозяйства в рамках концепции SmartCity (Умный город).

Развитие предприятий легкой промышленности Чувашской Республики с учетом экономической, социальной значимости, технологических критериев может осуществляться по следующим приоритетным направлениям:

повышение эффективности управления собственностью;

повышение конкурентоспособности и реструктуризация предприятий легкой промышленности;

модернизация технологических линий производства продукции;

расширение номенклатуры и ассортимента импортозамещающей продукции.

Отдельное приоритетное направление – диверсификация предприятий оборонно-промышленного комплекса (далее – ОПК) и увеличение доли выпуска гражданской продукции. В связи с завершением крупных программ перевооружения неизбежно снижение объема государственного оборонного заказа, что делает проекты диверсификации крайне важными для успешного развития предприятий ОПК.

Во всех организациях ОПК Чувашии созданы и успешно работают конструкторские бюро и инженерные центры по выпуску гражданской продукции, имеются положительные практики по выводу на рынок продукции гражданского и двойного назначения, активно ведется модернизация и обновление производственных мощностей. 
Для удовлетворения спроса на подготовленные промышленные площадки со стороны организаций производственной сферы деятельности в рамках реализации индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики на 2020–2024 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2020 г. № 865-р, будут созданы:

3 индустриальных парка («Красная горка» в Цивильском районе, экотехнопарк по переработке твердых коммунальных отходов «Таса сывлаш» в г. Новочебоксарске, а также агропромышленный парк);

частные промышленные технопарки (3 – в г. Чебоксары: ОАО «Текстильмаш» и АО «Чувашторгтехника» в области машиностроения, АО «ЧЭАЗ» в области электротехники; 1 – в г. Новочебоксарске: ПАО «Химпром» в области химии и 1 – в г. Мариинском Посаде: ООО НПО «Инновации» в области биотехнологий).

Более чем из 300 инвестиционных проектов, предусмотренных Стратегией, почти треть – это проекты развития промышленных предприятий. Среди наиболее крупных проектов можно выделить:

создание производства тракторной техники малой и средней мощности на территории Российской Федерации в рамках СПИК 2.0, ООО «МИГ «КТЗ»;

создание и освоение серийного производства модельного ряда гусеничных тракторов массой до 110 тонн, ООО «ПК «Промтрактор»;

проекты развития производства химической продукции ПАО «Химпром» (модернизация кремнийорганического комплекса с увеличением выпуска товарной продукции, строительство производства перекиси водорода мощностью 
50 тыс. тонн);

проекты электротехнического кластера Чувашской Республики;

строительство завода объемно-блочного домостроения, ООО «Завод ОБД».

Цифровизации промышленности (преобразование всей экономики на базе «сквозных» цифровых технологий) в программный период будет способствовать создание центра компетенций в IТ-отрасли и центра кибербезопасности в энергетике.

Развитие цифровых технологий увеличит долю в экономике Чувашской Республики непроизводственных наукоемких отраслей, преимущественно в сфере услуг (3D-печать различных изделий бытового и промышленного назначения, строительных конструкций и домов в целом, IT-услуги, интернет вещей, услуги виртуальной реальности и др.), что приведет к снижению доли традиционной промышленности в экономике республики. Цифровая экономика и связанная с ней автоматизация приведут к перетоку рабочих кадров из промышленности в сферу высокотехнологичных услуг.

Инвестиционные проекты в сфере промышленности реализуются на 
73 предприятиях в 14 муниципальных районах и городских округах Чувашской Республики.

В результате реализации проектов развития промышленности к 2025 году будет создано 2,7 тыс. новых высокопроизводительных рабочих мест. 
К 2035 году планируется достичь устойчивого развития агропромышленного комплекса (далее также – АПК) Чувашской Республики за счет внедрения инновационных технологий в сельскохозяйственное производство, использования энерго- и ресурсосберегающей техники нового поколения, более полного использования имеющегося природно-экономического потенциала, создания высокопроизводительного экспортно-ориентированного сектора, развивающегося на основе современных технологий и обеспеченного высококвалифицированными кадрами, для продвижения продукции АПК на конкурентные российский и мировые рынки.

В Чувашской Республике будет сформирован самодостаточный конкурентоспособный агропищевой кластер, ориентированный на глубокую переработку сельскохозяйственного сырья и производство экологически чистой пищевой продукции, что позволит удовлетворить в полном объеме потребность населения региона в основных продуктах питания, а также обеспечить признание чувашской продукции на российском и внешних рынках, нарастить потенциал для агроэкспорта. Диверсифицированный АПК будет обеспечивать высокую рентабельность производства.

Формирование и развитие отрасли информатизации и связи в Чувашской Республике – одно из ключевых условий роста конкурентоспособности экономики, развития отраслей наукоемкой экономики и создания высокотехнологичных производств. Изменения в сфере информатизации и связи в республике определяются мировыми и российскими факторами.

В целях координации действий региональных властей и предпринимательского сообщества по развитию цифровой экономики республики, поиска и поддержки перспективных цифровых инициатив, содействия подготовке профильных специалистов в 2018 году создана ассоциация по содействию развитию информационных технологий в Чувашской Республике «IT-клас​тер Чувашской Республики».

Можно отметить расширяющееся присутствие в экономике Чувашской Республики общенациональных лидеров цифровой экономики, успешно конкурирующих в мировом масштабе, в том числе компании «Яндекс». Реализуются совместные проекты с Госкорпорацией «Росатом», Государственной корпорацией «Ростех», затрагивающие самым серьезным образом вопросы цифровой трансформации экономики и повседневной жизни.

Цифровые сервисы и технологические платформы, предлагаемые компанией «Яндекс», уже нашли самое широкое применение в республике в различных секторах образования, транспорта, социологии, сферы развлечений.

Автоматизация производственных процессов и снижение доли ручного труда определяют основным вектором промышленного развития роботизацию и комплексное внедрение робототехники.

Предприятия в Чувашской Республике не остаются в стороне от этих процессов. Активная разработка беспилотного управления трактором ведется в АО «Промтрактор», ООО НПП «Технотрон» разрабатывает и выпускает установки автоматической сварки трубопроводов, ОАО «АБС ЗЭИМ Автоматизация» осваивает новые типы интеллектуальных механизмов с электроприводами и разрабатывает соответствующее программное обеспечение. 
Создание IT-кластера Чувашской Республики станет инструментом интеграции коммерческих и некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области IT, образовательных организаций, взаимодействующих с данными организациями, организаций и предпринимателей, взаимодействующих между собой, с органами государственной власти, органами местного самоуправления. Это позволит осуществить формирование современной технологической и организационной среды с целью развития инновационного предпринимательства и реализации венчурных проектов, благодаря которым возможно развитие и увеличение доли IT-сектора в экономике республики.

Развитие новых направлений, компьютерных технологий, создание новых продуктов в различных отраслях диктуют необходимость как расширения профессиональных знаний и навыков специалистов, так и формирования новых направлений профессиональной деятельности, среди которых биотехнология, мехатроника и мобильная робототехника, информационная безопасность автоматизированных систем, инфокоммуникационных сетей и систем связи, биотехнические и медицинские аппараты и системы и др.

Особое место в процессе подготовки кадров для различных отраслей экономики Чувашской Республики отводится созданию на базе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования (далее также – СПО), сети мастерских, оснащенных современной материально-технической базой по одной из компетенций в целях обеспечения практической подготовки обучающихся в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в том числе стандартами Ворлдскиллс Россия.

Создание мастерских, оснащенных современной материально-техничес​кой базой по одной из компетенций, в Чувашской Республике в 2019–2024 годах осуществляется во исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации по итогам встречи с членами национальной сборной России по профессиональному мастерству от 21 сентября 2015 г. № Пр-1921 (пункт 1 «д») по следующим направлениям: «Искусство, дизайн и сфера услуг», «Строительство», «Информационные и коммуникационные технологии», «Обслуживание транспорта и логистика», «Промышленные и инженерные технологии», «Сельское хозяйство», «Социальная сфера» (2019–2021 гг.).

Потребность в создании мастерских определена на основании экспертных оценок востребованности групп профессий и специальностей среднего профессионального образования и прогноза потребности в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики на 2021–2024 годы, подготовленного Межведомственной рабочей группой, состав которой утвержден совместным приказом Союза «Торгово-промышленная палата Чувашской Республики», Министерства экономического развития и имущественных отношений Чувашской Республики, Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики, Министерства промышленности и энергетики Чувашской Республики, Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики, Министерства цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики, Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики, Министерства здравоохранения Чувашской Республики, Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики, Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Чувашской Республики от 10 августа 2020 г. № 17/204/201/80/351/140/1178/1362/148/514, в соответствии с приоритетами социально-экономического развития Чувашской Республики и опытом участия Чувашской Республики во внедрении регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного (экономического) роста.

Перечень приоритетных компетенций для создания мастерских на базе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования на территории Чувашской Республики, в 2022–2024 годах определен исходя из перечня востребованных на рынке труда Чувашской Республики профессий на 2021–2024 гг., утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики от 28 мая 2021 г. № 255 «О перечне востребованных на рынке труда Чувашской Республики профессий на 2021–2024 гг.».

В Чувашии развиты многие области промышленности, в том числе электротехнический кластер Чувашской Республики, машиностроение, строительство, компьютерные технологии и др. Все эти направления востребованы на рынке труда, и во многих профессиональных образовательных организациях ведется подготовка по соответствующим профессиям и специальностям, в том числе включенным в перечень востребованных на рынке труда Чувашской Республики профессий на 2021–2024 гг. (далее также – ТОП-Регион).

В соответствии с ТОП-Регион в настоящее время на рынке труда Чувашской Республики к наиболее востребованным относятся следующие профессии и специальности:

агроном;
архитектор;
веб-дизайнер;
ветеринарный фельдшер;
водитель автомобиля;
воспитатель;
графический дизайнер;
дизайнер;
лаборант по контролю качества сырья;
мастер жилищно-коммунального хозяйства;
мастер общестроительных работ;
мастер отделочных строительных и декоративных работ;
мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей;
мастер садово-паркового и ландшафтного строительства;
машинист дорожных и строительных машин;
медицинская сестра;
менеджер по продажам;
оператор промышленных установок и машин;
оператор станков с программным управлением;
операционный логист;
плотник;
повар, кондитер;
портной;
регулировщик, монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов;
сварщик;
слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике;
слесарь по ремонту строительных машин, сельскохозяйственных машин и оборудования;
специалист по безопасности информационных технологий;
монтажник систем вентиляции и кондиционирования воздуха;
специалист по гостеприимству;
специалист по земельно-имущественным отношениям;
специалист по изготовлению швейных и меховых изделий;
специалист по информационным системам и программированию;
специалист по охране окружающей среды;
специалист в сфере закупок;
специалист по туризму;
специалист по эксплуатации зданий и сооружений;
специалист по эксплуатации и ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования;
специалист по электронным приборам и устройствам;
столяр строительный;
техник (по отраслям);
техник по обслуживанию роботизированного производства;
техник-геодезист;
техник-технолог;
технолог-конструктор;
токарь;
фармацевт;
фрезеровщик;
электромонтажник;
электромонтер.
По данным направлениям в регионе имеются развитая материально-техни​ческая база и кадровые ресурсы. 
На территории республики функционируют 25 профессиональных образовательных организаций, в том числе 23 государственных, 2 негосударственных. В них обучается около 28 тыс. студентов. В настоящее время профессиональные образовательные организации осуществляют образовательную деятельность по 128 программам среднего профессионального образования, в том числе по 34 программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих и 94 программам подготовки специалистов среднего звена. Программы среднего профессионального образования реализуют также 5 образовательных организаций высшего образования и филиалов образовательных организаций высшего образования. 
Основные направления подготовки кадров следующие: «Техника и технологии строительства», «Информатика и вычислительная техника», «Электроника, радиотехника и системы связи», «Электро- и теплоэнергетика», «Машиностроение», «Химические технологии», «Промышленная экология и биотехнологии», «Техника и технологии наземного транспорта», «Технологии легкой промышленности», «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», «Экономика и управление», «Сервис и туризм», «Изобразительное и прикладные виды искусств».

В профессиональных образовательных организациях Чувашской Республики на сегодняшний день работают 1496 педагогов, имеющих профильное профессиональное образование. Среди них 2 доктора наук, 53 кандидата наук, 
91 процент педагогов имеют высшее образование. В 2020/21 учебном году повысили свою квалификацию в разных формах более 65 процентов педагогических работников.

Несмотря на позитивные сдвиги, произошедшие в системе среднего профессионального образования в Чувашской Республике в ходе реализации Федеральной целевой программы развития образования на 2011–2015 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 61, Федеральной целевой программы развития образования на 2016–2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 2015 г. № 497, государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642, государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 декабря 2011 г. № 589, государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 
20 декабря 2018 г. № 531, реализованные меры не позволяют провести комплексную модернизацию организаций системы СПО в целях устранения дефицита рабочих кадров. Не во всех техникумах и колледжах развита инфраструктура, не хватает современного оборудования, отсутствуют обученные передовому опыту педагогические кадры, недостаточно развито дополнительное профессиональное образование, не в каждой профессиональной образовательной организации функционируют центры дополнительного образования, не на достаточно высоком уровне организована работа по профессиональной ориентации обучающихся, не систематизирована работа созданных в регионе центров инсталляции рабочих профессий. 
В связи с этим назрела необходимость в создании в Чувашии сети мастерских, оснащенных современной материально-технической базой, которые могут обеспечивать:

реализацию образовательной деятельности по программам среднего профессионального образования, профессионального обучения и дополнительным профессиональным программам на уровне, соответствующем мировым стандартам, в том числе стандартам Ворлдскиллс Россия, а также дополнительным общеобразовательным программам для детей и взрослых;

условия для оценки компетенций и квалификаций обучающихся;

сопровождение профориентационных мероприятий обучающихся образовательных организаций, в том числе обучение первой профессии.

Для создания современных мастерских определены 19 профессиональных образовательных организаций в Чувашской Республике исходя из приоритетов и целей, определенных в прогнозах социально-экономического развития Российской Федерации, государственных программах Российской Федерации, государственных программах Чувашской Республики, прогнозах социально-экономи​ческого развития Чувашской Республики, прогнозах социально-экономического развития муниципальных районов и городских округов, муниципальных программах.

В г. Алатыре Чувашской Республики не первый год успешно реализуются приоритетная программа «Комплексное развитие моногорода Алатырь», муниципальная программа «Формирование современной городской среды». Город является активным участником Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды в рамках малых городов. Повышается доступность жилья за счет оказания гражданам государственной поддержки в строительстве (приобретении) жилых помещений в рамках государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 г. № 1710. Реализуется политика по поддержке проектов, инициируемых малым и средним бизнесом в производственной сфере, строительной сфере и сфере обслуживания. Так, в результате строительства и реконструкции объездной дороги в г. Алатыре станет возможной реализация таких инвестиционных проектов, как реконструкция и модернизация кирпичного завода, строительство цеха по производству тротуарной плитки из бетона, создание производства по обогащению кварцевого песка, пригодного для стекловарения, с последующим развитием стекольного производства, строительство элеватора на базе комбикормового завода. Все это даст толчок к развитию строительной отрасли в городе и близлежащих районах Чувашской Республики и расширит использование местных природных ресурсов. Реализация мероприятий приоритетной программы «Комплексное развитие моногорода Алатырь» предусматривает проведение исторической реконструкции «Засечная черта» и будет способствовать повышению уровня социального благополучия населения.
Обновление материально-технической базы Алатырского технологического колледжа Минобразования Чувашии – единственной профессиональной образовательной организации, функционирующей на территории г. Алатыря и Алатырского района, позволит повысить профессиональное мастерство педагогических работников, а также осуществлять качественную подготовку высококвалифицированных и востребованных на рынке труда специалистов для строительной отрасли и отрасли транспорта и логистики, следовательно, увеличить долю их трудоустройства по полученной компетенции как в г. Алатыре, так и в организациях и предприятиях республики.

В настоящее время многие крупные строительные компании Чувашской Республики испытывают острый дефицит в кадрах именно по профилю управления и обслуживания дорожной и строительной техники, ремонту и обслуживанию автомобилей, проектированию строительных объектов. Тем более этот вопрос актуален в связи с реализацией на территории республики национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги», строительством скоростной автомобильной дороги М-12, нового моста через р. Сура.

ГАПОУ «Чебоксарский техникум ТрансСтройТех» Минобразования Чувашии имеет специализированный полигон, на котором студенты проходят практические занятия по управлению дорожной и строительной техникой. При этом учебно-производственная площадка требует серьезного обновления в целях приведения в соответствие с требованиями к оснащению площадок проведения демонстрационного экзамена.

Контрольные цифры приема по профессиям и специальностям строительной отрасли в техникуме ежегодно составляют 325 человек. Интерес абитуриентов к этим направлениям остается стабильно высоким. Начиная с 2022 года все студенты выпускных групп в рамках государственной итоговой аттестации по указанным специальностям должны сдавать демонстрационный экзамен, предусматривающий наличие сложных практических навыков по техническому обслуживанию узлов и систем дорожной техники, вождению и выполнению различных модульных заданий и др. В связи с этим на базе техникума планируется создать мастерские по направлению «Строительство» по компетенциям «Управление фронтальным погрузчиком», «Технологии информационного моделирования BIM», а также по направлению «Обслуживание транспорта и логистика» по компетенциям «Управление экскаватором», «Управление автогрейдером», «Кузовной ремонт», «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей».

В 2022 году на базе Чебоксарского техникума строительства и городского хозяйства Минобразования Чувашии (ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ») планируется создание специализированного центра компетенций по направлению «Технологии информационного моделирования BIM». По данной компетенции имеется необходимая материально-техническая база, соответствующая требованиям к проведению регионального и национального чемпионатов. В 2021 году техникум впервые стал площадкой проведения IX Открытого регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Чувашской Республике по компетенции «Технологии информационного моделирования BIM». Студенты техникума завоевали все призовые места на данном чемпионате и стали участниками отборочных соревнований для участия в финале VIII Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), где завоевали очередную золотую медаль и стали участниками финала VIII Национального чемпионата, который будет проходить с 19 по 26 июля 2021 г. в г. Уфа. 
В целях дальнейшего развития строительных специальностей на базе техникума планируется создать новые мастерские по компетенциям «Архитектура», «Технологии информационного моделирования BIM». Подготовка кадров с использованием современного оборудования планируется для следующих ведущих предприятий отрасли строительства и жилищно-коммунального хозяйства: ООО «СУ-28», ООО «СМУ-115», ЗАО «Регионстрой», ООО «АКВЕДУК», ООО «Специализированный застройщик «Отделфинстрой», АО  «Специализированный застройщик «Инвестиционно-строительная компания «ЧЕСТР-ГРУПП», АО «ТУС», ООО «СУОР», АО «Водоканал», АО «Чебоксарское производственное объединение им. В.И. Чапаева», ОАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания Волги», ООО «Релематика», АО «Горсвет», ООО «ВТИ-Сер​вис», АО «Чувашская энергосбытовая компания», филиала Марий Эл и Чувашии АО «ЭнергосбыТ Плюс», ООО «Коммунальные технологии», ООО «Чувашпромвентиляция», ООО «СтройЭнергоСервис», ООО «Проект-Холдинг», ООО «Порецкагропромэнерго», ООО «Ремонтно-строитель​ное предприятие «ЭнергоСеть​Строй» и др.
В целях повышения качества подготовки специалистов для реализации ряда инвестиционных проектов в строительной сфере на территории опережающего социально-экономического развития «Канаш» планируется обновить материально-техническую базу Канашского строительного техникума Минобразования Чувашии по компетенциям «Облицовка плиткой» и «Кирпичная кладка», ГАПОУ «КанТЭТ» Минобразования Чувашии – по компетенциям «Управление фронтальным погрузчиком», «Управление автогрейдером».

Современная материальная база планируемых к созданию мастерских по компетенциям «Столярное дело» и «Плотницкое дело» позволит реализовать гибкие, адаптивные, практико-ориентированные образовательные программы по наиболее востребованным и перспективным компетенциям на базе Мариинско-Посадского технологического техникума Минобразования Чувашии. В этом специализированном техникуме реализуются адаптированные программы профессионального обучения и основные профессиональные образовательные программы СПО для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья по строительным профессиям и специальностям: столяр строительный, мастер столярного и мебельного производства, мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ, технология деревообработки.
Чувашия – аграрная республика с большой долей сельского населения. Согласно Стратегии сфера агропромышленного комплекса с учетом ее места в экономике и высокой доли сельского населения в республике является не менее важной, чем промышленность. Агропромышленный комплекс является одним из крупнейших и важнейших секторов экономики: сельское хозяйство дает 9,7 процента валового регионального продукта. В республике осуществляют деятельность более 400 сельскохозяйственных организаций и около 2000 крестьянских (фермерских) хозяйств.

Создание высокотехнологичного агропромышленного комплекса, обеспечивающего население качественной и экологически чистой продукцией, является одной из приоритетных задач социально-экономического развития Чувашской Республики. Сельское хозяйство – одна из немногих отраслей, демонстрирующих в последние годы позитивную динамику развития, рост сельскохозяйственного производства наблюдается несмотря на кризис в мировой и отечественной экономике.

В соответствии с докладом «Анализ и прогноз потребности в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики на 2021–2024 гг.», подготовленным Союзом «Торгово-промышленная палата Чувашской Республики», текущая и прогнозная потребность в кадрах для АПК Чувашской Республики на 2021–
2024 годы составляет 521 человек (2021 г.) и 907 человек (2024 г.) соответственно, в том числе по рабочим профессиям: тракторист-машинист – 83 человека, механизатор – 14, комбайнер – 40 человек; по специальностям: инженер-меха​ник – 30 человек, механик – 12 человек. 
В целях развития малого и среднего бизнеса, организации переработки продукции сельского хозяйства и обеспечения потребителей натуральными, качественными продуктами питания на территории Чувашской Республики в рамках реализации Комплексной программы социально-экономического развития Батыревского района Чувашской Республики на 2020–2025 годы планируется строительство агропромышленного парка «Батыревский». Инвестиционная площадка занимает выгодное географическое положение, имеет близкое расположение к федеральной автомобильной трассе А-151 «Цивильск – Сызрань». На территории агропарка будут построены цеха по переработке (фасовке) фруктов, овощей, мяса, молока, рыбы, зернохранилища, овощехранилища, фруктохранилища, складские помещения, морозильные камеры. Планируется также строительство административных офисов с кафе на 100 посадочных мест, торгово-выста​вочной площадки и гостиницы. Строительство данного агропромышленного парка и его дальнейшая эксплуатация требует новых подходов к подготовке кадров для сельскохозяйственной отрасли. У Батыревского агропромышленного техникума Минобразования Чувашии есть все возможности для планомерной, целевой подготовки молодых специалистов и их дальнейшего трудоустройства на предприятиях АПК района и близлежащих муниципалитетов (Яльчикского, Шемуршинского, Комсомольского, Канашского районов).

Кроме того, на базе техникума будут разработаны и внедрены новые программы ускоренного профессионального обучения, подготовки, переподготовки, повышения квалификации всех категорий граждан по наиболее востребованным, новым перспективным профессиям и компетенциям в сфере АПК на уровне, соответствующем лучшим мировым стандартам и практикам.

Благодаря созданию на базе техникума новых мастерских по направлению «Сельское хозяйство» у техникума появится возможность до 2024 года подготовить кадры для сферы АПК в количестве не менее 100 человек по программе подготовки специалистов среднего звена 35.01.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования» и по программе подготовки квалифицированных рабочих и служащих по профессии 35.01.13 «Тракторист-маши​нист сельскохозяйственного производства» – не менее 75 человек.

В ближайшие годы планируется достичь устойчивого развития АПК за счет внедрения инновационных технологий в сельскохозяйственное производство, использования энерго- и ресурсосберегающей техники нового поколения, более полного использования имеющегося природно-экономического потенциала, создания высокопроизводительного экспортно-ориентированного сектора, развивающегося на основе современных технологий и обеспеченного высококвалифицированными кадрами, для продвижения продукции агропромышленного комплекса на конкурентные российский и мировые рынки.

Создание мастерских по компетенциям «Ветеринария» и «Сельскохозяйственная биотехнология» в Вурнарском районе – в одном из развитых сельскохозяйственных районов республики на базе одного из старейших учебных заведений сельскохозяйственного профиля со столетним стажем работы – Вурнарского сельскохозяйственного техникума обусловлено рядом факторов. Ветеринария как наука связана со многими отраслями экономики (животноводство, пищевая и легкая промышленность, транспорт, импорт и экспорт). Потребность в подготовке квалифицированных специалистов в области ветеринарии постоянно растет. Это связано с развитием аграрной промышленности в целом. По данным КУ Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Минтруда Чувашии, спрос на специалистов в данной области на сегодняшний день составляет более 80 человек. Сельское хозяйство является основным сектором экономики Вурнарского района. В районе функционируют 
17 сельскохозяйственных предприятий, 56 крестьянских (фермерских) хозяйств. В реестре предприятий пгт Вурнары перечислены самые крупные из них – агрофирма «Санары», СХПК «Янгорчино», СХПК «Мураты», СХПК имени Карла Маркса и другие. Кроме того, в справочнике организаций пгт Вурнары можно найти информацию и о деятельности местных предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности, самыми крупными из которых являются ОАО «Вурнарский завод сухого и обезжиренного молока» и Агрохолдинг «Вурнарский мясокомбинат».

Вурнарский сельскохозяйственный техникум Минобразования Чувашии – единственное образовательное учреждение среднего профессионального образования Чувашской Республики, которое готовит специалистов среднего звена по специальности «Ветеринария». Подготовка ветеринарных фельдшеров началась с 1933 года. За период работы техникум выпустил более 9000 ветеринарных фельдшеров для аграрного сектора Чувашской Республики и других регионов. Среди выпускников техникума немало заслуженных ветеринарных врачей, докторов ветеринарных наук, заслуженных деятелей науки Российской Федерации, академиков РАСХН и других. За этот период техникум накопил богатый опыт по подготовке специалистов по данной специальности. 
На сегодняшний день основной базой для практической подготовки обучающихся по специальности «Ветеринария» является БУ ЧР «Вурнарская районная станция по борьбе с болезнями животных» Госветслужбы Чувашии. Создание мастерской по компетенции «Ветеринария» на базе Вурнарского сельскохозяйственного техникума позволит повысить интерес к данной специальности и увеличить количество абитуриентов, заинтересованных в получении квалификации «Ветеринарный фельдшер».

В целях удовлетворения потребностей предприятий АПК Мариинско-По​садского района и близлежащих северных районов республики в качественной подготовке рабочих кадров по наиболее востребованным на рынке труда профессиям и специальностям сельскохозяйственного направления планируется создать мастерские по компетенциям «Промышленное садоводство» и «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» на базе Мариинско-Посадского технологического техникума Минобразования Чувашии.
Подготовку кадров для предприятий АПК, расположенных на территории западных районов республики (Ядринского, Красночетайского, Аликовского, Красноармейского, Шумерлинского районов и г. Шумерли), обеспечивает Ядринский агротехнический техникум Минобразования Чувашии. Современное оборудование мастерских по компетенциям «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственных машин», «Агрономия» позволит обеспечить подготовку специалистов для крупных предприятий г. Ядрина и близлежащих территорий: ОАО «Ядринмолоко», ООО «ТехноТрейд», ООО «Агроремтехсервис», АО «Ядринский кирпичный завод», ОАО «Племенной конный завод им. В.И. Чапаева», СХПК «Родина» и др.

Планом мероприятий на 2021–2025 годы по реализации Стратегии социально-экономическо​го развития Чувашской Республики до 2035 года предусмотрено создание в 2021–2024 годах в Цивильском районе индустриального парка «Красная горка», направленного на обеспечение конкурентоспособности промышленного комплекса за счет новых высокотехнологичных производств, проникновения цифровых и информационно-коммуникационных технологий, формирующих основу для так называемой «четвертой индустриальной революции», в промышленность.

С целью совершенствования институциональной среды, обеспечивающей благоприятные условия для привлечения инвестиций, развития бизнеса и предпринимательских инициатив, повышения эффективности государственного управления, запланировано создание в 2024 году в Цивильском районе агропромышленного парка. В сфере АПК активно ведется производство овощей защищенного грунта крупнейшим в республике тепличным комплексом «Новочебоксарский», АО «Агрофирма «Ольдеевская» и множеством других более мелких производителей. Однако проблемами отрасли являются дефицит кадров и недостаточное техническое оснащение. Подготовка квалифицированных рабочих и служащих по профессии 35.01.10 «Овощевод защищенного грунта» позволит решить данные проблемы. 
Обновление материально-технической базы Цивильского аграрно-техно​логического техникума Минобразования Чувашии по компетенциям «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» и «Агрономия» внесет существенный вклад в развитие сельскохозяйственной отрасли Цивильского района и Чувашской Республики в целом за счет внедрения инновационных технологий в сельскохозяйственное производство, использования техники нового поколения, более полного использования имеющегося природно-экономического потенциала, обеспечения отрасли высококвалифицированными кадрами.

Цивильский аграрно-технологический техникум Минобразования Чувашии является многоуровневым, многопрофильным учебным заведением. Базовое образование педагогов соответствует профилю преподаваемых дисциплин. Многие преподаватели специальных дисциплин и профессиональных модулей имеют стаж работы по специальности (профессии) на предприятиях агропромышленного комплекса и швейного производства. 
На территории Чувашской Республики функционируют более 40 крупных швейных предприятий, которые нуждаются в квалифицированных кадрах. По данным Центра занятости населения Чувашской Республики, одной из наиболее востребованных рабочих профессий является профессия швеи.

По мнению специалистов аналитической компании ABI Research, приоритетным направлением развития легкой промышленности является зарождение и развитие рынка «умной» одежды. По прогнозам компании, рынок «умной» одежды уже в ближайшие годы достигнет 18 млн. штук, продемонстрировав среднегодовые темпы роста на уровне 48 процентов. Сейчас смарт-одежду выпускают в основном для профессиональных спортсменов. Однако устремленные в будущее бренды уже присматриваются к рынкам спецодежды. В целях подготовки высококвалифицированных специалистов для швейной отрасли в соответствии с современными требованиями на базе Цивильского аграрно-технологи​ческого техникума дополнительно планируется создать новые мастерские по направлению «Искусство, дизайн и сфера услуг» по компетенциям «Компьютерное моделирование швейных изделий (цифровой модельер)», «Технологии моды».

В Чувашской Республике насчитывается около 2,3 тыс. объектов бытовых услуг, более 1,1 тыс. объектов общественного питания. Активно развивается сектор экономики – туризм, который является катализатором становления гостиничного хозяйства и санаторно-курортной отрасли в регионе. 
Для развития индустрии гостеприимства в Чувашской Республике большую роль играет сфера общественного питания, которая развивается в соответствии со Стратегией развития малого и среднего предпринимательства в Чувашской Республике на период до 2030 года. Конкурентоспособность данной отрасли, востребованность высококвалифицированных работников, оснащенность высокотехнологичным оборудованием диктуют необходимость обновления и модернизации образовательного процесса в Чебоксарском техникуме технологии питания и коммерции Минобразования Чувашии путем актуализации образовательных программ, внедрения информационных технологий, расширения материально-технической базы.

Образовательная организация по данному направлению реализует основные профессиональные образовательные программы по профессии 43.01.09 «Повар, кондитер» и специальности 43.02.15 «Поварское и кондитерское дело». Численность обучающихся образовательной организации составляет более 
700 человек (контрольная цифра приема на 2021 год – 250 человек). 
Создание новых мастерских по компетенциям «Поварское дело» и «Ресторанный сервис» позволит техникуму:

увеличить количество рабочих мест для проведения государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена при массовом выпуске обучающихся по профессии ТОП-50 (43.01.09) и специальности 43.02.15 «Поварское и кондитерское дело». Так, например, в 2021 году по компетенции «Поварское дело» ожидается выпуск более 110 специалистов, в 2022 году – более 230, в 2023 году – более 310, в 2024 году – более 170 человек;

увеличить количество образовательных программ, в том числе по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию, реализуемых на основе современных методов обучения, с использованием Информационно-технологической платформы для электронного обучения «Академия-Медиа 3.5», в том числе для слушателей предпенсионного возраста (50+). Мастерские позволят обучающимся освоить смежные профессии;

создать специализированный центр компетенций по стандартам Ворлдскиллс по компетенции «Поварское дело» (организация имеет двух экспертов, имеющих право на проведение региональных чемпионатов, и высокие достижения на мировом и всероссийском уровне (45-й чемпионат мира по профессиональному мастерству WorldSkills International), что позволит сформировать новую инфраструктуру системы подготовки кадров;

совершенствовать качество профориентационной работы, увеличить количество профессиональных проб для школьников в рамках проектов «Билет в будущее», «Профессиональная среда» и сетевого взаимодействия;

расширить круг представителей отрасли «Искусство, дизайн и сфера услуг» для включения их в систему подготовки кадров как на начальном (при формировании требований к уровню профессиональной компетентности специалиста и оценки качества подготовки, предоставления баз практик), так и на заключительном этапах реализации профессиональных образовательных программ (участие в итоговом демонстрационном экзамене и в последующем трудоустройстве).

Наиболее привлекательным видом деятельности малых предприятий является торговля, так как этот вид деятельности не требует существенных инвестиций, больших складских площадей, высококвалифицированного персонала, поэтому большинство торговых предприятий относятся именно к субъектам малого предпринимательства.

В докладе «Анализ и прогноз потребности в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики на 2021–2024 гг.» указано, что наблюдается «различная степень дефицита кадров в различных областях: высокой текучестью и в то же время нехваткой кадров отличается сфера торговли», «наиболее востребованной профессией в 2020 году в числе прочих стала профессия продавца». Эксперты также отметили, что к 2024 году прогнозируется рост численности работающих в сфере торговли и услуг на 7,5 процента (2020 г. – 30945 человек, 
2024 г. – 33290 человек), наблюдается рост потребности в менеджерах по продажам.

К числу важнейших отраслей пищевой промышленности и лидирующих в группе отраслей пищевой промышленности по объемам производства относится хлебопекарная промышленность. Масштабность хлебопекарного производства связана с тем, что продукция отрасли является постоянным продуктом питания подавляющей части населения. 
В Чувашской Республике хлебопекарные предприятия, включая пекарни среднего и малого бизнеса, расположены во всех районах Чувашии и обеспечивают хлебом как городское население, так и жителей отдаленных и труднодоступных поселений. В условиях растущей востребованности специалистов со средним профессиональным образованием, повышения требований к качеству их подготовки Чебоксарский экономико-технологический колледж сотрудничает с ведущими предприятиями и организациями в Чувашской Республике. Традиционными формами сотрудничества являются организация производственной практики студентов, проведение совместных конкурсов профессионального мастерства, профориентационных мероприятий, разработка и экспертиза образовательных программ и учебно-методических комплексов и, как следствие, повышение конкурентоспособности выпускников колледжа. 
Выпускники колледжа востребованы в таких ведущих организациях и на предприятиях в Чувашской Республике, как АО «АККОНД», ООО «Комбинат питания № 1», АО «Чебоксарский хлебозавод № 2», ООО «Кулинар», ООО «Отель», апарт-отель «Республика», ООО «ПКФ-СМАК», ООО «Ника Плюс», ООО «Вкус Востока» и др.

В условиях внедрения технологических линий и прогрессивных технологий, обеспечивающих переход к массовому производству новых видов изделий с высокими питательными и вкусовыми качествами, привлекательное оформление, создание мастерских по компетенциям «Хлебопечение» и «Кондитерское дело» позволит повысить качество подготовки квалифицированных специалистов для сферы общественного питания республики в соответствии с требованиями работодателей.

На территории г. Шумерли, Шумерлинского, Порецкого и Красночетайского районов в последние годы активно развивается малое и среднее предпринимательство в сфере общественного питания, которое остро нуждается в высококвалифицированных специалистах. В связи с этим на базе Шумерлинского политехнического техникума Минобразования Чувашии планируется создать новые мастерские по компетенциям «Поварское дело» и «Кондитерское дело», что позволит значительно повысить качество подготовки выпускников и претендовать им на более высокую оплату труда, организовать самозанятость или индивидуальные предприятия и создать тем самым новые рабочие места.

В целях организации опережающей профессиональной подготовки кадров в соответствии с прогнозом потребности в кадрах на 2021–2024 годы Чебоксарским техникумом строительства и городского хозяйства в 2021 году организована работа по получению лицензии на осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ СПО по специальностям 07.02.01 «Архитектура», 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)». Прием студентов на новые специальности планируется начать с 2022 года, в связи с чем назрела необходимость создания новых мастерских по компетенциям «Архитектура» и «Дизайн интерьера».

Динамично развивается в республике туризм. Государственная политика Чувашской Республики в сфере туризма нацелена на повышение конкурентоспособности туристского рынка, удовлетворяющего потребности граждан в качественных туристских услугах. В республике деятельность в сфере туризма ведут более 100 туристических фирм и туристических агентств, которые также нуждаются в квалифицированных кадрах. 
Большой вклад в обеспечение кадровой потребности экономики Чувашской Республики в рамках реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства на период до 2030 года, государственной программы «Развитие культуры и туризма» внесет НПОУ «Чебоксарский кооперативный техникум» Чувашпотребсоюза, создав мастерские по компетенциям «Предпринимательство» и «Туризм». 
Чебоксарский кооперативный техникум ведет подготовку по специальности 43.02.10 «Туризм» с 2014 года, по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» – с 1997 года. За это время наработан положительный опыт подготовки специалистов и достигнуты хорошие результаты по итогам участия в конкурсах различного уровня. В сентябре 2020 года в финале VIII Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по итогам состязаний по компетенции «Туроператорская деятельность» команда техникума выиграла бронзовую медаль, по компетенции «Турагентская деятельность» – медальон «За профессионализм». Техникум является площадкой для проведения региональных чемпионатов «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по компетенциям «Турагентская деятельность», «Туроператорская деятельность».

Создание мастерских по направлению «Искусство, дизайн и сфера услуг» на базе Чебоксарского профессионального колледжа им. Н.В. Никольского направлено на повышение качества подготовки высококвалифицированных специалистов по специальностям 44.02.01 «Реклама», 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» и по профессии 54.01.20 «Графический дизайнер». Их создание позволит в ближайшие годы решить следующие проблемы:

устранение дефицита профессиональных кадров в области создания и продвижения товаров и услуг;

улучшение системы подготовки высококвалифицированных специалистов, способных эффективно работать в условиях глобальной цифровизации экономики;

организация новых форм социального партнерства колледжа с предприятиями и организациями в Чувашской Республике через создание модели непрерывного повышения квалификаций работников в области рекламы и дизайна с использованием современного оборудования (ООО «Рекламное агентство 
«ТРИ-R», ООО «Партнер плюс», ООО «Профигрупп», ООО «Академия современного благоустройства Поволжья», ЗАО «ЦСП «Типография Брындиных» и др.).
Обоснование выбора перечня компетенций для создания мастерских по направлению «Промышленные и инженерные технологии» обусловлено потребностью региона в подготовке кадров по выбранному направлению, в том числе в рамках внедрения Регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного (экономического) роста. 
На базе МЦК – ЧЭМК Минобразования Чувашии не первый год проводятся как региональные, так и отборочные чемпионаты Ворлдскиллс по компетенции «Электроника». В апреле 2021 года в Отборочном чемпионате приняли участие 30 участников со всей России. В целях практико-ориентированной подготовки рабочих и специалистов в области электроники заключены договоры с АО «ЭЛАРА», ООО НПП «ЭКРА», ООО «НПП «Бреслер», ООО «НПП «Релематика», АО «ЧЭАЗ», АО «АБС ЗЭиМ Автоматизация», ОАО «ВНИИР» и др. Выпускники колледжа трудоустраиваются по профессиям «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов», «Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов» и по специальности «Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных приборов и устройств». К тому же согласно ТОП-Регион в республике высокая потребность в специалистах таких профессий, как специалист по обслуживанию и ремонту электронной техники, сборщик изделий электронной техники, которые соответствуют подготовке по компетенции «Электроника».

В 2016 году на базе МЦК – ЧЭМК Минобразования Чувашии создан тренировочный полигон по компетенции «Промышленная автоматика». Колледж является площадкой проведения региональных чемпионатов Ворлдскиллс по данной компетенции. С 12 по 16 апреля 2021 г. на площадке Межрегионального центра компетенций – Чебоксарского электромеханического колледжа прошел 
V Дивизиональный чемпионат профессионального мастерства «REASkills 2021» по компетенции «Промышленная автоматика», в котором приняли участие 
355 специалистов предприятий концерна «Росэнергоатом». Полигон МЦК – ЧЭМК пятый год подряд является площадкой для проведения чемпионата REASkills по данной компетенции. Но на сегодняшний день оборудование морально устарело и не соответствует инфраструктурным листам Ворлдскиллс в полной мере. Тем не менее в настоящее время на предприятиях республики востребованы такие профессии, как специалист по эксплуатации трансформаторных подстанций и распределительных пунктов, работник по обслуживанию оборудования подстанций электрических сетей, слесарь-ремонтник промышленного оборудования, специалист по автоматизации и др. Заключены договоры на подготовку рабочих и специалистов с АО «ЭЛАРА», ООО НПП «ЭКРА», ООО «НПП «Бреслер», ООО «НПП «Релематика», АО «ЧЭАЗ», АО «АБС ЗЭиМ Автоматизация», ОАО «ВНИИР» и др. 
В Чувашии насчитывается около 70 предприятий по направлению деятельности «Обслуживание оборудования релейной защиты и автоматики». Действуют договоры по вопросам подготовки кадров по данному направлению с АО «ЭЛАРА», ООО НПП «ЭКРА», ООО «НПП «Бреслер», ООО «НПП «Релематика», АО «ЧЭАЗ», АО «АБС ЗЭиМ Автоматизация», ОАО «ВНИИР» и др. Чувашию сегодня можно назвать центром отечественного релестроения и автоматики. Выставка «РЕЛАВЭКСПО – 2021» – тому явное подтверждение. «Цифровые подстанции, которые работают на оборудовании предприятий Чувашии, сегодня работают на площадке московского центра Сколково, на Ямале и в других уголках Российской Федерации», – отметил заместитель Министра промышленности и торговли Российской Федерации М. Иванов на открытии форума «РЕЛАВЭКСПО – 2021».

МЦК – ЧЭМК заключены договоры по вопросам подготовки рабочих и специалистов с ведущими предприятиями электротехнического кластера Чувашской Республики: АО «ЭЛАРА», ООО НПП «ЭКРА», ООО «НПП «Бреслер», АО «ЧЭАЗ», ООО «Инжиниринг» и др. Техническое оснащение на предприятиях с каждым годом улучшается, оборудования становится больше и его необходимо периодически поверять. На современных предприятиях востребованы выпускники по таким профессиям и специальностям, как техник-метролог, слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике и др.

В результате анализа рынка труда, проведенного Торгово-промышленной палатой Чувашской Республики в 2020 году, в число наиболее востребованных на рынке труда профессий вошли слесари, специалисты в области эксплуатации промышленного оборудования, сварщики и специалисты сварочного производства. В настоящее время существует текущая потребность в специалистах указанных профессий и наблюдается значительное увеличение прогнозной потребности к 2024 году. Сварщики и специалисты сварочного производства востребованы на следующих предприятиях: ОАО «Промтрактор», ОАО «Чебоксарский агрегатный завод», ОАО «Промтрактор-Промлит», «Промтрактор-Вагон», ООО «Сеспель» и др.

В МЦК – ЧЭМК ведется обучение по программе подготовки специалистов среднего звена 22.02.06 «Сварочное производство» и по программе подготовки квалифицированных рабочих и служащих 15.01.05 «Сварщик». Ежегодно около 200 человек проходят подготовку по программам профессионального обучения по данному направлению через Центр обучения взрослых, который функционирует на базе колледжа. 
Специалисты в области монтажа, технического обслуживания и ремонта промышленного оборудования в машиностроительной отрасли будут наиболее востребованы на предприятиях Концерна «Тракторные заводы»: ОАО «Промтрактор», ОАО «Чебоксарский агрегатный завод», ОАО «Промтрактор-Пром​лит», «Промтрактор-Вагон», которые имеют перспективные планы развития и набирают производственные обороты. Данные предприятия должны в перспективе стать градообразующими. Также существует текущая и прогнозная потребность на таких предприятиях, как АО «ЭЛАРА», АО «ЧЭАЗ», ОАО «АБС ЗЭиМ Автоматизация», ООО НПП «ЭКРА» и др. В МЦК – ЧЭМК по указанному направлению обучаются студенты по специальности 15.02.12 «Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям)», по которой выпускникам предстоит сдавать демонстрационный экзамен по компетенции «Промышленная механика и монтаж».

Создание на базе МЦК – ЧЭМК мастерской по компетенции «Охрана окружающей среды» позволит начать подготовку специалистов по охране окружающей среды, входящих в перечень востребованных на рынке труда Чувашской Республики профессий на 2021–2024 гг., утвержденный приказом Минтруда Чувашии от 28 мая 2021 г. № 255. Квалифицированные специалисты в данной области могут проанализировать сложившуюся экологическую ситуацию, оценить необходимость принятия мер по охране окружающей среды, разработать мероприятия для снижения влияния и сокращения поступлений в природную среду загрязняющих компонентов, стабилизации, а затем и уменьшения существующего уровня загрязненности атмосферного воздуха, поверхностных и грунтовых вод, почвы. Так как в Чувашской Республике развита промышленность, то специалисты данной области высоко востребованы. В колледже ведется подготовка по специальности 20.02.01 «Рациональное использование природоохранных комплексов». Студенты проходят производственную практику и имеют перспективу трудоустройства на следующих предприятиях: АО «Водоканал», ООО ПК «ЧАЗ», АО «ЭЛАРА», ООО «РЕГИОНПЛАСТ» г. Ядрин, ООО «ПК «Промтрактор», Канашский вагоностроительный завод, АО «Чебоксарское производственное объединение им. В.И. Чапаева», Чебоксарский элеватор – филиал АО «Чувашхлебопродукт», ООО «Чебоксарская Электротехника и Автоматика».

Создание специализированных мастерских по компетенциям «Про​мышленная механика и монтаж» и «Аддитивное производство» на базе ЧПК 
им. Н.В. Никольского позволит обеспечить качественную подготовку высококвалифицированных работников по специальности 15.02.12 «Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям)». Их создание способствует решению ряда проблем:

подготовка востребованных рабочих по профессии «Наладчик автоматов, полуавтоматов и автоматических линий» по международным и национальным стандартам (входит в перечень «дефицитных» рабочих профессий, приведенных в докладе «Анализ и прогноз потребности в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики на 2021–2024 гг.»);

использование при подготовке кадров современного специализированного оборудования по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту промышленного оборудования и повышение качества подготовки соответствующих специалистов; 
проведение независимой оценки профессиональных квалификаций рабочих кадров в форме демонстрационного экзамена посредством сотрудничества колледжа с ведущими предприятиями в Чувашской Республике: производственной компанией «Промтрактор», ООО «Чебоксарский завод силовых агрегатов», ООО ПК «Чебоксарский агрегатный завод», АО «Чебоксарское производственное объединение им. В.И. Чапаева», АО «Завод «Чувашкабель», ООО «Волжский комбайновый завод» и др.);
расширение пространства социального партнерства с соседними с Чувашской Республикой регионами в рамках непрерывного повышения профессионального мастерства рабочих и специалистов через открытие на базе колледжа Центра непрерывного повышения квалификации.

На базе Новочебоксарского химико-механического техникума Минобразования Чувашии планируется создать мастерские по компетенциям «Электромонтаж», «Обслуживание и ремонт оборудования релейной защиты и автоматики», «Аддитивное производство», «Электроника». Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 июля 2014 г. № 1398-р г. Новочебоксарск включен в перечень монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов). В 2021 году на базе техникума начнет функционировать Центр опережающей профессиональной подготовки, в котором будут обучать по приоритетным для региона профессиям и специальностям с учетом анализа и прогноза потребности в кадрах для отраслей экономики региона на 2021–
2024 годы, в том числе по направлению «Промышленные и инженерные технологии».

Сегодня в Чувашской Республике динамично развивается Ассоциация по содействию развитию информационных технологий «ИТ-кластер Чувашской Республики», объединяющая не только передовые ИТ-компании, но и образовательные организации высшего образования и профессиональные образовательные организации, ведущие подготовку кадров для IT-отрасли. По данным Чувашстата, на 1 января 2021 г. в Чувашской Республике насчитывалось 513 организаций, осуществляющих свою деятельность в области информации и связи, в том числе 229 организаций, специализирующихся на разработке компьютерного программного обеспечения и оказывающих консультационные услуги в данной области и другие сопутствующие услуги, и 76 организаций, осуществляющих деятельность в области информационных технологий. В Послании Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики от 2 фе​враля 2021 г. поставлена задача цифровой трансформации ключевых отраслей экономики и социальной сферы и обозначена необходимость разработки стратегии цифровой трансформации Чувашской Республики на 2021–2023 годы, что говорит о высокой потребности в подготовке специалистов по направлению «Информационные и коммуникационные технологии». 
По данным доклада «Анализ и прогноз потребности в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики на 2021–2024 гг.», к 2024 году ожидается рост потребности в кадрах в области информатизации и связи на 23 процента. В исследование были вовлечены следующие предприятия и организации различных отраслей экономики Чувашской Республики: Концерн «Тракторные заводы», ООО НПП «ЭКРА», ООО «Интеллектуальные корпоративные решения», Digital-агентство HI-TECH MEDIA, ООО «ИНТЕМЛАБ».

К числу основных направлений деятельности Концерна «Тракторные заводы» относятся инвестирование в новые технологии, наращивание производственного потенциала и обеспечение гибкости для удовлетворения потребительского спроса. Ключевыми компетенциями для цифровизации с целью развития продуктовой линейки Концерна являются: интернет вещей, большие данные, предикатное программирование, облачные технологии. Специалисты ООО НПП «ЭКРА» отмечают востребованность следующих компетенций: машинное обучение и большие данные, информационные кабельные сети, проектирование нейроинтерфейсов, интернет вещей, разработка решений с использованием блокчейн-технологий, управление жизненным циклом изделия/управление программой (УЖЦ). ООО «Интеллектуальные корпоративные решения», Digital-агентство HI-TECH MEDIA указали на востребованность компетенции «Разработка мобильных приложений». 
Эффективная модель подготовки рабочих кадров, включающая в себя обеспечение взаимодействия с ведущими предприятиями и организациями в Чувашской Республике, сформирована в Межрегиональном центре компетенций – Чебоксарском электромеханическом колледже. На базе Центра информационных и коммуникационных технологий МЦК – ЧЭМК Минобразования Чувашии в 2019 году созданы мастерские по компетенциям «Веб-дизайн и разработка», «ИТ-решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие», благодаря чему в 2020 году были реализованы программы по обучению лиц, пострадавших от новой коронавирусной инфекции, по компетенции «Веб-дизайн и разработка», в 2021 году организована работа по реализации федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» по компетенции «Веб-дизайн и разработка». 
Удовлетворяя запросы работодателей в подготовке IT-специалистов, колледж планирует обновить Центр проведения демонстрационного экзамена по компетенциям направления «Информационные и коммуникационные технологии» с организацией мастерских, оснащенных современной материально-техни​ческой базой для расширения линейки актуальных программ профессионального обучения, повышения квалификации, переподготовки кадров и программ обучения населения в соответствии со стандартами WSR.
Создание на базе Чебоксарского профессионального колледжа 
им. Н.В. Никольского мастерских по компетенциям «Веб-дизайн и разработка», «ИТ-решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8», «Разработка виртуальной и дополненной реальности», «Разработка компьютерных игр и мультимедийных приложений» позволит в ближайшие годы решить ряд проблем:

устранение дефицита профессиональных IT-кадров среднего звена;

обеспечение качества подготовки высококвалифицированных специалистов, связанных с информационными технологиями, развитием информатизации и связи, цифровой экономики;

создание возможности для студентов колледжа одновременно с освоением основной образовательной программы формировать дополнительные востребованные на рынке труда компетенции в IT-отрасли; 
обеспечение трудоустройства и занятости студентов и выпускников колледжа дополнительно за счет возможности удаленной работы.

В целях обеспечения подготовки кадров для IT-отрасли, включая ускоренное профессиональное обучение, подготовку, переподготовку, повышение квалификации всех категорий граждан по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям, планируется создать мастерские по компетенциям «Облачные технологии», «Машинное обучение и большие данные» на базе Новочебоксарского химико-механического техникума, где в 2021 году будет создан Центр опережающей профессиональной подготовки.

В соответствии с Федеральным законом «О территориях опережающего социально-экономического развития в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 16 марта 2018 г. № 270 создана территория опережающего социально-эконо​ми​ческого развития «Канаш» на территории муниципального образования город Канаш Чувашской Республики. Ее функционирование будет обеспечивать стабильное социально-экономическое развитие муниципального образования путем привлечения инвестиций и создания новых рабочих мест. Указанным постановлением определены виды экономической деятельности, при осуществлении которых на ТОСЭР действует особый правовой режим осуществления предпринимательской деятельности при реализации резидентами инвестиционных проектов, включенные в классы Общероссийского классификатора видов экономической деятельности. В результате реализации данного постановления на территории г. Канаш будет построено 12 новых предприятий, среди которых предприятия по производству специализированной продукции, прицепов и полуприцепов, транспортирующего оборудования, алюминиевых конструкций и др.

Очевидно, что для внедрения новых бизнес-моделей на основе IT-техноло​гий нужны специалисты, обладающие новыми компетенциями. Подготовка таких кадров возможна только благодаря применению современного оборудования, обновлению содержания образовательных программ, подготовке педагогов, владеющих новыми технологиями. Реализация основных образовательных программ среднего профессионального образования, входящих в состав выбранной приоритетной группы компетенций, позволит обеспечить экономику Чувашской Республики и г. Канаша высококвалифицированными и востребованными на рынке труда специалистами, что определенно создаст предпосылки планомерного, непрерывного и стратегического развития экономики и социальной сферы г. Канаша.

В рамках реализации проекта по строительству скоростной автомобильной дороги М-12 «Москва – Нижний Новгород – Казань» на территории Чувашской Республики необходимо будет привлечь более 500 специалистов и квалифицированных рабочих кадров для субподрядных организаций в Чувашской Республике, принимающих участие в данном проекте по направлению «Обслуживание транспорта и логистика». Проектируемая платная скоростная автомобильная дорога М-12 является важнейшим звеном международного транспортного коридора «Запад – Восток», проходящего по территории Московской, Владимирской, Нижегородской областей, а также Чувашской Республики и Республики Татарстан.

Вместе с тем возникает необходимость модернизации Канашского транспортно-энергетического техникума в связи с развитием транспортной инфраструктуры г. Канаша как участника реализации программы развития моногородов. При этом планируется создание на базе техникума нового структурного подразделения «Отделение автосервиса и дорожно-строительных машин» с открытием новых профессий и специальностей. Оснащение мастерских позволит создать базовые площадки по компетенциям «Управление экскаватором» и «Обслуживание грузовой техники» для проведения региональных чемпионатов Ворлдскиллс, построить современный трактородром. Созданию мастерских по указанным компетенциям способствуют удобное месторасположение техникума как базового для подготовки кадров для организаций, участвующих в строительстве скоростной автомобильной дороги М-12 «Москва – Нижний Новгород – Казань», которая пройдет по территориям Шумерлинского, Вурнарского, Ибресинского, Канашского, Янтиковского и Комсомольского районов, а также наличие заказа на подготовку кадров от основного социального партнера техникума – ПАО «Транснефть» с возможностью софинансирования проекта.

Создание мастерских по направлению «Обслуживание транспорта и логистика» Новочебоксарского политехнического техникума обусловлено тем, что программа СПО по профессии 23.01.17 «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей» реализуется только в указанном техникуме.

Новочебоксарск – моногород. В феврале 2021 года Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации – полномочным представителем Президента Российской Федерации в Дальневосточном федеральном округе  Ю. Трутневым было поручено руководству Чувашской Республики и Минэкономразвития России проработать вопрос формирования особой экономической зоны (ОЭЗ) в городе Новочебоксарске. Создание ОЭЗ и программу развития моногородов сегодня Правительство Российской Федерации рассматривает как неотъемлемую часть реализации национальных проектов «Производительность труда и поддержка занятости» и «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы». 
Создание новых рабочих мест, не связанных с деятельностью градообразующих предприятий, является одной из задач программы «Комплексное развитие моногорода Новочебоксарска». В городе проводятся мероприятия по популяризации предпринимательской деятельности в рамках муниципальной подпрограммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в г. Новочебоксарске». Проводятся конкурсы «Лучший предприниматель года», «Открой свое дело», Дни малого и среднего предпринимательства (форум «Мой бизнес»). 
Создание мастерских по компетенциям «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей» и «Обслуживание грузовой техники» позволит улучшить качество подготовки автомехаников, что, соответственно, повысит их конкурентоспособность при устройстве на работу или при организации собственного дела. В настоящее время в городе работают более 100 организаций автосервиса. В связи со спецификой профессии, позволяющей работать в собственных гаражах, многие специалисты работают, не имея профессионального образования по данной профессии. Поэтому для работы в «белом» секторе бизнеса им требуется получение профессии или повышение квалификации, в связи с чем возникает необходимость обновления материально-технической базы техникума и создания новых производственных мастерских, соответствующих современным требованиям.

К 2024 году в рамках регионального проекта Чувашской Республики «Молодые профессионалы» планируется создание в Чувашской Республике не менее 156 мастерских, оснащенных современной материально-технической базой по одной из компетенций, что позволит:

выстроить систему эффективного дополнительного профессионального образования и профессионального обучения по профессиям, в том числе для сдачи демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс;

обеспечить подготовку квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в том числе стандартами Ворлдскиллс Россия;

оказать влияние на рост конкурентоспособности среднего профессионального образования на федеральном и международном уровне.
_____________

Утвержден

распоряжением Кабинета Министров 
Чувашской Республики

от 23.06.2021   № 510-р
(приложение № 2)
Комплекс мер («дорожная карта»)
по созданию и функционированию мастерских
	№ пп
	Наименование мероприятия
	Ответственные 
исполнители
	Результат
	Срок 
исполнения


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Утверждено должностное лицо в составе регионального ведомственного проектного офиса, ответственное за создание (обновление) и функционирование мастерских
	Минобразования Чувашии 
	приказ Минобразования Чувашии
	25 августа 2021 года

	2.
	Согласован и утвержден перечень профессиональных образовательных организаций, в которых запланировано создание (обновление) мастерских (86 мастерских)
	Минобразования Чувашии, Минпросвещения России*
	нормативный акт Минпросвещения России
	1 октября X1 года

	3.
	Согласованы и утверждены дизайн-проекты мастерских
	Минобразования Чувашии, Минпросвещения России*
	письмо Минпросвещения России (или уполномоченной организации), приказ Минобразования Чувашии
	1 ноября 
X года

	4.
	Сформирован и согласован перечень оборудования для оснащения мастерских
	Минобразования Чувашии, Минпросвещения России*
	письмо Минпросвещения России (или уполномоченной организации), приказ Минобразования Чувашии
	1 ноября 
X года

	5.
	Заключено соглашение по реализации регионального проекта Чувашской Республики «Молодые профессионалы» на территории Чувашской Республики в подсистеме управления национальными проектами государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»
	Минобразования Чувашии
	соглашение (парафированное)
	август 2021 года

	6.
	Заключено финансовое соглашение в подсистеме управления национальными проектами государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»
	Минобразования Чувашии
	финансовое соглашение 
	31 декабря 2021 года

	7.
	Объявлены закупки товаров, работ, услуг для создания мастерских
	Минобразования Чувашии
	извещения о проведении закупок
	до 1 марта Y2 года

	8.
	Повышение квалификации (профмастерства) преподавателей, мастеров производственного обучения и сотрудников, занятых в обслуживании мастерских
	Минобразования Чувашии
	свидетельство о повышении квалификации, отчет по программам переподготовки кадров
	по отдельному графику

	9.
	Завершено оснащение мастерских, доставлено, установлено, налажено оборудование
	Минобразования Чувашии
	акты приемки работ, товарные накладные
	до 1 сентября 
Y года

	10.
	Получена аккредитация Центра проведения демонстрационного экзамена 
	Минобразования Чувашии
	сертификат об аккредитации
	в течение Y года

	11.
	Проведен мониторинг оснащения средствами обучения и приведения помещений мастерских в соответствии с концепцией брендирования
	Минобразования Чувашии
	письмо Минобразования Чувашии с приложением информации, в том числе фотоотчета, согласно форме отчета
	до 1 декабря Y года

	12.
	Открытие мастерских
	Минобразования Чувашии
	информационное освещение в средствах массовой информации
	до 1 декабря Y года


____________
* Мероприятия, предусмотренные комплексом мер, осуществляются по согласованию с исполнителем.
____________

 Год, предшествующий году создания (обновления) мастерских.

2 Год создания (обновления) мастерских.
_____________
