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Администрацийě
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	Чувашская Республика

Администрация

города Чебоксары

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


17.05.2021  № 861
О внесении изменений в постановление администрации города Чебоксары от 20.05.2019 № 1048
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Чебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики от 24.12.2020 № 93 «О бюджете муниципального образования города Чебоксары – столицы Чувашской Республики на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», решением Чебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики от 25.03.2021 № 163 «О внесении изменений в бюджет муниципального образования города Чебоксары – столицы Чувашской Республики на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов, утвержденный решением Чебоксарского городского собрания депутатов от 24 декабря 2020 года № 93», в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством администрация города Чебоксары п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу города Чебоксары «Развитие культуры и туризма в городе Чебоксары», утвержденную постановлением администрации города Чебоксары от 20.05.2019 № 1048 (далее – муниципальная программа), следующие изменения:
1.1. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.2. Приложение № 1 к подпрограмме «Туризм» изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2. Управлению информации, общественных связей и молодежной политики администрации города Чебоксары опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Чебоксары по социальным вопросам О.В. Чепрасову.
Глава администрации города Чебоксары
А.О. Ладыков
Приложение № 1 
к постановлению администрации

города Чебоксары

от 17.05.2021 № 861
Приложение № 1

к муниципальной программе

города Чебоксары

«Развитие культуры и туризма

в города Чебоксары»
О ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРАХ И ПОКАЗАТЕЛЯХ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ПОДПРОГРАММ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ

	N

п/п
	Важнейшие целевые индикаторы и показатели муниципальной программы и Подпрограмм муниципальной программы, (наименование)
	Единица измерения
	Значение показателя, год

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа города Чебоксары "Развитие культуры и туризма в городе Чебоксары"

	1.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, подведомственных управлению культуры и развития туризма администрации города Чебоксары к средней заработной плате по Чувашской Республике на 2019 - 2025 годы, %
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогов муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования в сфере культуры и средней заработной платы учителей по Чувашской Республике
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.
	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	86,0
	87,0
	88,0
	89,0
	89,5
	90,0
	90,0

	4.
	Прирост числа посещений организаций культуры, % по отношению к 2017 году – 15%


	%
	1,0
	3,0
	5,0
	7,0
	10,0
	15,0
	15,0

	5.
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры и клубных формированиях
	%
	26,3
	26,4
	26,5
	26,7
	26,8
	26,9
	27,0

	6.
	Прирост посещений общедоступных (публичных) библиотек, а также культурно-массовых мероприятий, проводимых в библиотеках, % по отношению к 2017 году - 110,0% 
	%
	101,0
	103,0
	104,0
	106,0
	108,0
	110,0
	110,0

	7.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тысячу человек населения
	тыс. ед.
	28,2
	28,5
	28,8
	29,3
	30,0
	30,5
	31,0

	8.
	Увеличение числа обращений к цифровым ресурсам культуры, % по отношению к 2017 году
	%
	100,0
	150,0
	200,0
	250,0
	300,0
	400,0
	500,0

	9.
	Прирост участников клубных формирований, % по отношению к 2017 году -110,0%
	%
	101,0
	102,0
	103,0
	104,0
	105,0
	106,0
	110,0

	10.
	Количество туристских организаций
	ед.
	123
	125
	126
	129
	130
	134
	136

	11.
	Количество обслуженных туристов туристскими организациями, всего
	тыс. чел.
	153,0
	155,0
	156,0
	158,0
	159,0
	162,0
	163,0

	Подпрограмма "Развитие культуры"

	1.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, подведомственных управлению культуры и развития туризма администрации города Чебоксары на 2019 - 2025 годы, %
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогов муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования в сфере культуры и средней заработной платы учителей по Чувашской Республике
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.
	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	86,0
	87,0
	88,0
	89,0
	89,5
	90,0
	90,0

	4.
	Прирост числа посещений организаций культуры, % по отношению к 2017 году – 15%
	%
	1,0
	3,0
	5,0
	7,0
	10,0
	15,0
	15,0

	5.
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры и клубных формированиях
	%
	26,3
	26,4
	26,5
	26,7
	26,8
	26,9
	27,0

	6.
	Прирост посещений общедоступных (публичных) библиотек, а также культурно-массовых мероприятий, проводимых в библиотеках, % по отношению к 2017 году - 110,0% 
	%
	101,0
	103,0
	104,0
	106,0
	108,0
	110,0
	110,0

	7.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тысячу человек населения
	тыс. ед.
	28,2
	28,5
	28,8
	29,3
	30,0
	30,5
	31,0

	8.
	Увеличение числа обращений к цифровым ресурсам культуры, % по отношению к 2017 году
	%
	100,0
	150,0
	200,0
	250,0
	300,0
	400,0
	500,0

	9.
	Количество поступлений документов в библиотечный фонд
	экз.
	14100
	14200
	14300
	14400
	14500
	14600
	15000

	10.
	Прирост участников клубных формирований, % по отношению к 2017 году -110,0%
	%
	101,0
	102,0
	103,0
	104,0
	105,0
	106,0
	110,0

	11.
	Количество посещений музея
	тыс. ед.
	2,0
	2,2
	2,4
	2,6
	2,8
	3,8
	5,0

	12.
	Количество посещений выставок вне музея
	тыс. ед.
	16,6
	16,8
	17,0
	17,1
	17,2
	17,3
	17,5

	13.
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда
	%
	22,4
	23,0
	23,3
	23,5
	23,7
	23,9
	24,0

	14.
	Количество концертных мероприятий, организованных муниципальными профессиональными коллективами, в год
	ед.
	190
	195
	200
	205
	210
	220
	225

	15.
	Количество посещений концертных мероприятий, организованных муниципальными профессиональными коллективами, в год
	тыс. ед.
	114,0
	115,0
	116,0
	117,0
	118,0
	119,0
	120,0

	16.
	Охват учащихся дополнительным образованием в детских школах дополнительного образования в области искусств по отношению к числу учащихся 1 - 9 классов общеобразовательных школ
	%
	10,4
	10,5
	10,6
	10,7
	10,8
	10,9
	11,0

	17.
	Количество международных, всероссийских, межрегиональных конкурсов и фестивалей, организованных учреждениями дополнительного образования и проводимых на их базе
	ед.
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30

	18.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	21,0
	21,5
	22,0
	22,5
	22,5
	23,0
	23,0

	19.
	Количество городских культурно-массовых мероприятий
	ед.
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	30

	20.
	Удельный вес населения, участвующего в общегородских мероприятиях
	%
	22,0
	22,5
	23,0
	23,5
	24,0
	24,5
	25,0

	21.
	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе центров непрерывного образования (нарастающим итогом)
	ед.
	8
	14
	20
	26
	32
	38
	8

	22.
	Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (нарастающим итогом)
	ед.
	0
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	23.
	Количество волонтеров, вовлеченных в программу "Волонтеры культуры" (нарастающим итогом)
	чел.
	10
	10
	15
	20
	25
	30
	30

	24.
	Создание модельной библиотеки (нарастающим итогом)
	ед.
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	0

	Подпрограмма "Туризм"

	1.
	Численность населения города Чебоксары, занятого в сфере туризма
	чел.
	3050
	3350
	3420
	3510
	3590
	3680
	3760

	2.
	Количество туристских организаций
	ед.
	123
	125
	126
	129
	130
	134
	136

	3.
	Подготовка кадров в сфере туризма, количество выпущенных специалистов (по данным СПбГЭК в г. Чебоксары)
	чел.
	137
	148
	150
	152
	154
	154
	155

	4.
	Количество обслуженных туристов туристскими организациями, всего
	тыс. чел.
	153,0
	155,0
	156,0
	158,0
	159,0
	162,0
	163,0

	5.
	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения, по отношению к 2012 году 
	%
	112
	115
	
	
	
	
	

	6.
	Объем инвестиций в основной капитал в туристскую инфраструктуру (внебюджетные источники)
	Миллиард рублей
	-
	0,2
	1,289
	1,199
	
	
	

	7.
	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения
	Тысяча человек
	-
	287
	293
	296
	
	
	


_______________________________________________________

Приложение № 2

к постановлению администрации

города Чебоксары

от 17.05.2021 № 861
Приложение № 1

к подпрограмме «Туризм» муниципальной программы города Чебоксары «Развитие культуры и туризма в городе Чебоксары»
СВЕДЕНИЯ

О ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРАХ И ПОКАЗАТЕЛЯХ

ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ

	N

п/п
	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Подпрограммы, (наименование)
	Единица измерения
	Значение

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Численность населения города Чебоксары, занятого в сфере туризма
	чел.
	3050
	3350
	3420
	3510
	3590
	3680
	3760

	2.
	Количество туристских организаций
	ед.
	123
	125
	126
	129
	130
	134
	136

	3.
	Подготовка кадров в сфере туризма, количество выпущенных специалистов (по данным СПбГЭК в г. Чебоксары)
	чел.
	137
	148
	150
	152
	154
	154
	155

	4.
	Количество обслуженных туристов туристскими организациями, всего
	тыс. чел.
	153,0
	155,0
	156,0
	158,0
	159,0
	162,0
	163,0

	5.
	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения, по отношению к 2012 году 
	%
	112
	115
	
	
	
	
	

	6.
	Объем инвестиций в основной капитал в туристскую инфраструктуру (внебюджетные источники)
	Миллиард рублей
	-
	0,2
	1,289
	1,199
	
	
	

	7.
	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения
	Тысяча человек
	-
	287
	293
	296
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