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Приложение № 2
к постановлению Кабинета Министров

Чувашской Республики 

от 14.04.2021   № 122

Приложение № 2

к Примерному положению об оплате
 труда работников государственных 
учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере физической культуры и спорта

	
	УТВЕРЖДАЮ

________________________________________

(наименование должности руководителя 

________________________________________

государственного учреждения Чувашской 

Республики в сфере физической культуры и спорта) 

_____________________ __________________ 

             (подпись)                  (расшифровка подписи)

____ _________________ 20__ г.




РАСШИФРОВКА К ТАРИФИКАЦИОННОМУ СПИСКУ

стимулирующих выплат тренерского состава 

в _______________________________________________________________________________ на ____ _____________ 20__ года
                  (наименование государственного учреждения Чувашской Республики в сфере физической культуры и спорта)

	№

пп
	Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) 
	Должность
	Должностной оклад
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты  работы
	Выплаты за качество выполняемых работ
	Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет
	Премиальные выплаты по итогам ра​боты, рублей


	Итого

 стимулирующие выплаты, рублей

гр. 6 + + гр. 8 + + гр. 10 + 
+ гр.13 + 
+ гр. 16 + + гр. 18 +
+ гр. 19


	
	
	
	
	за выполнение программ спортивной подготовки
	за работу с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья
	за работу в учреждениях, имеющих в соответствии с законодательством Российской Федерации право использовать в своих наименованиях слово «олимпийский» или образованные на его основе слова и словосочетания, и (или) осуществление наставничества над тренером, являющимся молодым специалистом в возрасте до 35 лет, первично трудоустроившимся по профильной специальности в учреждение, и (или) работу в учреждениях, где тренер проходил спортивную подготовку в качестве спортсмена на этапах спортивной подготовки, и (или) реализацию экспериментальных и инновационных проектов в сфере физической культуры и спорта, и (или) наличие золотого знака отличия (соответствующей возраст​ной группы)  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), и (или) участие в реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)  – рекомендуемый суммарный размер выплаты – не более 15 процентов от должностного оклада (ставки)
	за подготовку спортсменов 
высокого класса
	критерии
	процентов
	рублей
	процентов
	рублей
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	критерии
	процентов
	рублей
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	процентов
	рублей
	процентов
	рублей
	процентов
	рублей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заместитель руководителя по спортивной работе        ________________   
_____________________________________

                                                                                                             (подпись)                                    (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер 




     ________________   
_____________________________________

                                                                                                            (подпись)                                     (расшифровка подписи)

_____________

